Uye Toplantilari

Gida Carsisi Uye Toplantisi

EMO izmir Subesi lyesi Yenise-
hir-Gida Carsisinda calisan meslek-
taglarimizla 4 Ocak 2012 tarihinde
toplanti gergeklestirildi. Kokteyl or-
taminda gergeklestirilen toplanti-
ya 50'yi askin Uyemiz katildi. Gida
Carsisinda olup birbirinden farkli
uzmanlik alanlarinda faaliyet goste-
ren Uyelerimizin birbiri ile tanisma-
sl, ortak sorunlarin tespiti ve ¢d6zim
Onerilerinin olusturulmasi amaciyla
organize edilen etkinlikte 28. D6nem
Sube Yoénetim Kurulu Bagkani Se-
dat Gilsen agilis konusmasi yapa-
rak sube calismalari hakkinda bilgi
verdi. 24-27 Kasim 2011 tarihlerin-

EMO izmir Subesi Elektronik
Miihendisleri Uye Toplantisi 5 Ocak
2012 tarihinde gerceklestirildi. Top-
lantiya 20 Uyemiz katildi. Toplantida;
gelisen teknolaji ile birlikte Glkemizde
verilen elektronik mihendisligi egiti-
minin tam olarak karsilik bulmadigr,
bu egitimi alan Gyelerimizin is bulma
slreclerinde ve is yasamlarinda so-
runlarla karsilastig belirtildi.

Elektronik sektérinde muhen-
dislik uygulamalarina yoénelik mev-

Aydin il Temsilciligi Uye Toplantisi

Sube Genel Kurul slrecine yo-
nelik olarak 9 Ocak 2012 tarihinde
Aydin Uye toplantisi il temsilciliginde
gerceklestirildi. Sube Yénetim Kuru-
lu Bagkani Sedat Giilsen tarafindan
yapilan ac¢ilis konusmasinda dénem
icerisinde gerceklestirilen etkinlikler,

de gerceklestirilen Il.Elektrik Tesisat
Ulusal Kongresi Yuritme Kurulunda
yer alan Uyelerimize tesekkir pla-
ketleri de verildi. Toplantiya katilan
uyelerimizden Sube 29. Olagan Ge-

zuatin  olusmadigi, bu nedenle
muhendislik hizmetlerinin tam ola-
rak uygulanamadigi ve piyasanin
taleplerine birakildigi, Oda olarak
mevzuatin olusturulmasinda daha
fazla caba g0sterilmesi gerektigi dile
getirilen toplantida, elektronik mu-
hendislerinin de talepkar olmasi, bu
calismalarin icerisinde vyer alarak
bicimlendirici ve ydnlendirici olmasi
vurgulandi. Henlz Uye olmayan mu-
hendislerin Uyeliklerinin saglanmasi

sube calismalari, EMO ve TMMOB
Orgatlulugu  kapsaminda yardGtilen
calismalar, Ulkemizin icinde bulun-
dugu olumsuzluklar ve gelismeler,
siyasi iktidar tarafindan ydrGtilen
mevzuat calismalari ve toplumumu-
za yansimalar, Uyelerimizin 06zluk

nel Kurulu'na katilarak Odaya sahip
ctkmalari ve sorunlarin ¢6zimu igin
bir sonraki ¢alisma dénemine yéne-
lik &nerilerini Sube Yénetim Kuruluna

iletmeleri talep edildi.
SX

amaclyla mesleki ¢alismalarla birlik-
te mevzuatin olusturulmasi, egitim
sisteminde hicbir farklilik olmama-
sina karsin elektronik muhendisligi
unvanindan elekirik elektronik mu-
hendisligi unvanina gecgen Universite
béldmlerinin dnceki mezunlarina da
ayni hakkin taninmasina yénelik ca-
lisma yapiimasi, SMM Belgelerinden
1 kV Ustl ve alti gibi kavramlarin kal-
dinimasi ve egitim slrecinde alinan
ya da daha sonra tamamlanan ders
iceriklerine gére yetki ve sorumluluk-
larin tariflenmesi, elektronik miihen-
dislerine yapilan kisittamanin alinan
egitimin icerigi dogrultusunda elektrik
muhendislerine de yapilmasi geregi,
elektronik muhendislerinin mezuni-
yet sayilarindaki artis da gdzetilerek
EMO adinin Elektrik Elektronik Mu-
hendisleri Odasi olarak degistiriimesi
vb. éneriler dile getirildi.

haklar konusunda yasadiklari so-
runlar hakkinda katilimcilara bilgiler
aktarildi. Kamunun tasfiyesi sonra-
sinda kurumlarin mahendis istihdam
etmekten uzaklagsmasinin yarattig
sorunlarin hem Gye hem de kamusal
zarar agisindan tasidigi olumsuzluk-



lar paylasilarak, kamu kuruluglarina
taseron olarak hizmet veren firma-
larda calismak zorunda kalan uUye-
lerimizin yasadigi sorunlar ve hak
kayiplari vurgulandi.

Toplantida; Aydin‘da blyuk se-
hirlerden daha fazla issizligin hisse-
dildigi, oda calismalarina katiimanin
6nemi ve 6nimizdeki dénemde egi-
tim ve seminerlerin programli olarak
Aydin il temsilciliginde diizenlenmesi
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Manisa il Temsilciligi Uye Toplantisi

Sube Genel Kurul sirecine yo-
nelik olarak 10 Ocak 2012 tarihinde
Manisa’daki Uyelerimizle toplanti
gerceklestirildi. Toplantida, Gediz
EDAS'In ¢zellestirme sureci ile ilgili
sendikalar ile birlikte izmir'de yiriitu-
len calismalar konusunda bilgi akta-
rildi. Manisa ilinde daha énce sorun
olarak dile getirilen fen adamlarinca
Ustlenilen havai hat ve yer alti kablo
islerine ait AG projelerinin dis tesis
sayllarak fen adamlari tarafindan
yapilamayacagina yonelik Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakanligi tarafindan
iletilen yazi gerek Uyelerimizle gerek-
se Gediz EDAS Manisa il Mdur( ile
paylasildi.

Aydin'da oldugu gibi Manisa'da
da SMM dye oraninin toplam uye
oranina gore goreceli olarak fazla ol-
dugu bu nedenle Manisa'da da SMM
agirlikli hizmet Uretildigi, yapi dene-
timin 2011 yili itibariyle uygulamaya
gecmesi ile yapl denetimi alaninda
yogun bir slre¢ yasandigi ancak
buna ragmen diger bolgelerde yasa-
nan sorunlarin 8zlik haklari, mihen-
dis asgari Ucreti, yapilarin denetimi

icin komisyon calismasinin en kisa
strede baslamasi, temsilcilerin Uye
ziyaretleri gerceklestirmesi, il digin-
da hazirlanan Aydin ilinde uygula-
nacak projelerin mesleki denetiminin
projenin Uretildigi yerde yapilmasi,
belediyeler tarafindan verilen yapi
ruhsatlarinin izlenmesi konulari dile
getirildi.

AYDEM il Midirlaga tarafindan
her yil abonelere isletme sorum-

vb. sorunlarin Manisa'da da yasan-
maya basladigi ifade edildi.

Elektronik ve bilgisayar muhen-
dislerinin tanimlanmig is alanlari ve
mevzuatl olmamasi nedeniyle so-
runlarin yasandigi, bu nedenle 70'ye
yakin uzmanlhk alanimizin ¢ogunlu-
gunu olusturulan bu alanin sorunlari-
nin giderek buyidugu ifade edilerek
¢6zimln ise meslek odasi icinde
Orgitlenerek Uretmek oldugunun alti
cizildi.

Manisa'da Gediz EDAS tarafin-
dan ilk abonelerden igletme sorum-
lulugu soézlesmesi istenmesinin bu
hizmetin yayginlasmasini sagladigi
ancak mevcut abonelere her yil ya-
ziy1 yazilmasi ile bu hizmetinin daha
da genigleyecegi ifade edilerek Ge-
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lulugu ile ilgili yazilarin yazildigi,
TEIAS'In isletme ve Bakim Iglerinin
Ozel sirket araciliglyla gerceklesti-
rildigi ancak bu firmalardaki gorev
alan muhendislerin gérev ve yetki ve
sorumluluklari ile birlikte nitelikleri
konusunda gerekli arastirmalarin ya-
pilmasi talep edildi. Yapi denetim fir-
malarinda caligsan Gyelerimizin 6zltk
haklari, ve mesleki anlamda sorunla-
rinin oldugu, yap! denetim firmalari-
nin yapi muteahhidi ile baglantisinin
sorun yarattigi, gelinen nokta itiba-
riyle yapr denetim sisteminin TUS
uygulamasindan daha geride oldugu
ifade edildi. Toplanti sonunda mes-
lektaglarimizin gerek tlkemiz gerek-
se mesleki sorunlarin dile getiriimesi
ve ¢6zim Onerilerinin olusturulmasi
icin Subemizin 29. Olagan Genel Ku-
ruluna katilmalari ¢agrisi yapildi.

diz EDAStan konu ile ilgili gerekli
calismalarin yapiimasi talep edil-
di. Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Ydénetmeliginde mahkeme
karari uyarinca gerekli degisiklikleri-
nin halen yapilmamasinin olumsuz-
luk teskil ettigi, konunun takip edil-
mesi istendi.

Temsilcilik ¢alismalarinin  yay-
ginlastirnimasi  ve  genigletiimesi
anlaminda komisyon veya c¢alisma
gruplarinin olusturulmasi, egitim ta-
leplerinin  subeye periyodik olarak
iletiimesi, sube bultenine en az bir
sayfa temsilcilik calismalari ile ilgili
haber yapilmasi vb. konularda dilek
ve Oneriler getirilmesinin ardindan
29. Olagan Genel Kurulu’na katilim
cagrisi yapildi.
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SMM Uye Toplantisi

Sube Genel Kurulu'na yoéne-
lik Gye toplantilarindan SMM Uye
Toplantisi 12 Ocak 2012 tarihinde
Subemizde yapildi. Emin Ozger'in
kolaylastiriciiginda gerceklestirilen
toplantiya 39 lyemiz katildi. Gegti-
gimiz dénemin bir degerlendirmesi-
nin yapildigi toplantida Sube SMM
Komisyonu Bagskani Ahmet Becerik
dénem icerisinde yurutilen komis-
yon calismalari hakkinda bilgi verir-
ken, 6numizdeki slre¢ igerisinde
ilgili mevzuatin gézden gecirilmesi,
proje kalitesinin ylkseltiimesi ve is-
letme sorumlulugu hizmetlerinin yay-

Ucretli Calisan Uye Toplantisi

Ucretli Galisan Uye toplantisi
16 Ocak 2012 tarihinde Subemizde
gerceklestirildi. Toplantinin agilisin-
da 28. Dénem Sube Yénetim Ku-
rulu Baskani Sedat Gilsen dénem
icerisinde gerceklestirilen etkinlikler,
sube calismalari, EMO ve TMMOB
Orgltlulugu  kapsaminda yardtilen
calismalar, Ulkemizin icinde bulun-
dugu olumsuzluklar ve gelismeler,
siyasi iktidar tarafindan yadrGtilen
mevzuat calismalari ve toplumumu-
za yansimalar, Uyelerimizin 6zluk
sorunlari  konularinda katilimcilara
bilgiler aktardi. 28. Dénemde 6nce

ginlagtiriimasi konularinda g¢alisma
yuratilmesi gerektiginin altini gizdi.
Toplantiya katillan  Gyelerimizden

21-22 Ocak 2012 tarihinde gercek-
lestirilecek Sube 29. Olagan Genel
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Kamu Calisanlar adiyla kurulan ko-
misyonun Oda Genel kurulunda ali-
nan karar sonrasinda Ucretli ¢alisan
Mihendislerin Sorunlari ve ligsizlik
olarak degistirildigini ve komisyonun
yapisinin da kamu disindaki Ucretli
muhendisleri de kapsayacak sekilde
genigletildigine deginildi.
Komisyonun dénem ice-
risinde gerceklestirdigi
etkinliklerden;“bilirkisilik” kavraminin
degerlendirildigi ve ortaya konulan
uygulamalardaki olumsuzluklara yer
verilen toplantida bilirkisiliklerin i¢
egitimlerinin gelistiriimesi dile geti-

Kurulu'na katilarak Odaya sahip ¢ik-
malari ve sorunlarin ¢ézimu icin bir
sonraki calisma dénemine ydnelik
Onerilerini Sube Yoénetim Kuruluna
iletmeleri talep edildi.

rildi. Elektronik mdihendislerinin ig
alanlarinin geligtirilmesinin énemine
yer verilen toplantida gelisecek tek-
noloji ile birlikte yeni yapisinin elekt-
ronik ortamda daha cok iletisime ge-
cilmesinin énemine yer verildi.

Toplantiya katilan tyelerimiz: Uc-
retli calisan Uyelere yobnelik dizen-
lenen seminerlerin yararlarina degi-
nerek gelecek dénemde Uyelerimize
ybnelik ¢calismalarin kdlttrel ve sos-
yal etkinliklerle desteklenmesi gerek-
tigi, deneyimli Uyelerle sdylesiler ger-
ceklestiriimesini, Gcret politikalarinin
muhendisler icin tariflenmesinin ve
uygulanmasinin saglanmasi, Uye-
lerimizin gercek Ucretleri tzerinden
sigortalandiklarinin takibi calismala-
rinda ilerleme kaydedilmesi, sosyal
haklarin korunmasi konusunda calig-
malar yapilmasi konusunda istekleri-
ni dile getirdiler.

Toplanti, Gcretli calisan Uyeleri-
mizin hem Ulkemiz hem de mesleki
sorunlarin dile getirilmesi ve ¢6zim
Onerilerinin olusturulmasi icin Sube
29. Olagan Genel Kuruluna katiima-
lari ¢cagrisi ile son buldu.



Manisa il Temsilciligi Gediz EDAS ve Tiirk Telekom

Ziyareti

Manisa il Temsilcisi Demirhan Gozagan, Tem-
silci Yardimcisi M.Zafer Onceyiz, Temsilci yardim-
cisi Ebru Aslan ve Teknik Gérevli Hurriyet Simsek
Gediz Edas Manisa il Mudarligani ve Telekom il
MUdarligani ziyaret ettiler. 5 Ocak 2012 tarihinde
Gediz EDAS Manisa il Md. Yakup Onder, Gediz
EDAS Manisa Milessese Md Yrd. Ozgir Biilent
Camur ve Gediz EDAS Mdsteriler Midurt Haluk
Ozavci ziyaret edilerek Sube ve Temsilcilik calis-
malari hakkinda bilgi aktarildi ve Manisa Uye Top-
lantisina katilimlari istenerek Sube genel kurulu
siireci hakkinda bilgi verildi. YG TiS uygulamalari,
AG tarimsal sulama uygulamalari, topraklama 6&lI-
¢cum raporlarinin hazirlanmasi konularinda gorus
ahgverisinde bulunuldu.

9 Ocak 2012 tarihinde Tirk Telekom Manisa Il
Muiduril ismail Uzel ve meslektaslarimiz Kadircan
Eskihancilar ve Zeki Demir ziyaret edildi. Manisa
Uye toplantisina katiimlari istenerek Sube genel
kurulu sireci hakkinda ve temsilcilik ¢alismalari
hakkinda bilgi aktarildi. Telekomiinikasyon alanin-
da calisan Uyelerimizin genel kurula katilmalarinin
6nemi vurgulandi.

Belge Yenileme Egitimleri Diizenlendi

EMO Yonetim  Kurulumuzun rumlulugu,

18.05.2011 tarih ve 42/36 sayili otu-
rumunda yetkilendirme belgelerinin
yenilenmesi ile ilgili “Belge Yenileme
Egitimlerinin” 01.01.2012 tarihinden
itibaren baslamasina karar verilmig-
tir.
Alinan bu karar uyarinca;

« Elektrik YG Tesislerinde isletme So-

« Elektrik Tesislerinde Topraklamalar,
» Yangin algilama ve Uyarma Sis-
temleri,

+ Asansor Denetleme, Ruhsat ve
Kontrol,

+ Bilirkigilik/Kamulastirma Bilirkisili-
gi belgelerine sahip olup, 5 yil olan
belge gecerlilik stresi dolmus tyele-

rimiz, belgelerini yenilemek istedikle-
rinde kendilerinden “Belge Yenileme
Egitimi"ne katilim sarti aranacaktir.

Subemiz bu konuda 25 — 26 Ocak
2012 ve 1-2 Subat 2012 tarihlerinde
egitimler organize etmis olup, egitim-
leri 4 oturum olarak tim egitmenle-
rimizin katihmi ile gerceklestirmistir.
Egitimler slresince ilgili belgeye yo-
nelik varsa yénetmelik degisiklikleri,
uygulamadaki yenilikler, farkli uygu-
lama, raporlama bigimleri, sistemleri
katihmcilara aktariimigtir.

Bu egitimlere katilan Uyelerimiz
istedikleri takdirde mevcut ama bel-
ge gecerlilik sdresi tamamlanmig
belgelerini ilgili prosedur gereklilikleri
cercevesinde yenileyebilirler.



Moskova — Londra Kiskacinda Anadolu’da i Politika

Soylesisi

Siyaset bilimci Dr. Emel Akal’in
sundugu “Moskova — Londra Kiska-
cinda Anadolu’da ic Politika” baslikli
sdylesi 28 Ocak 2012 tarihinde Su-
bemizde gerceklestirildi. Emel Akal
konusmasinda sunlara degindi:

Tarihe merakli olan ve sol siya-
setle ilgilenenler Yesil Ordu, Turk
Halk igtirakiyun Firkasi, Resmi TKP,
Mustafa Suphi’nin Baki TKP’sini
bilmektedirler. i¢ politikay; gikar
catismasiyla karsi karsiya gelmis
siniflarin, etnik, dinsel, mezhepsel
gruplarin hangisinin egemen hangi-
sinin yenik c¢ikmasiyla tanimlamak
gerekli. 30 Ekim 1918 mutarekesi
sonrasinda yeni iktidar ¢alismalarin-
da en bilylk odak artik ingiltere’dir.
Diger c¢ikar odaklar saltanat yanlila-
n ve ittihatcilar istanbul’'da Meclis-i
Mebusan’in  ac¢ilmasi  konusunda
ingilizler'in onayiyla isbirligi yapmis-
lardir. Unutulmamalidir ki bu mec-
lisin 400 Uyesinden 80 civarindaki
Uyesi Anadolu’daki bagimsizhk mu-
cadelesine katilmiglardir. Saltanat’'in
destekledigi bu meclisin en énemli
calismasi, Misak-1 Milli'yi ingilizlerin
istedigi dogrultuda kabul etmis olma-
sidir. Arap topraklari imparatorluktan
kalan sinirlarin diginda birakilmigtir.

ingiliz yénetiminin tim isteginin
sadece istanbul ve Canakkale bo-
gazlarin kontrolini elinde tutmak
oldugu, bu amacla Misak-1 Milli sinir-
larinin megrulasmasini istedigi anla-
sildiktan sonra Ankara’dan yurGtilen
mucadelede Bolsevik Sovyetler ile
ittifak yapmasi istenmektedir. Sov-
yetler ile Anadolu arasinda bir bag
kurmak isteyen ve isbirliginin olus-
masini dileyenler icin uygun ortam
bulunmaktadir. ittihatci ve ittihatci
sempatizani 15 kisi tarafindan kuru-
lan Yesil Ordu, Talat Pasa tarafindan
da desteklenmektedir.

Anadolu’da Moskova ile ittifak

kurulmasi ¢6zim olarak gorulmas,
sosyalizmin S’si, bolsevizmin B’si,
Marksizmin M’sini bilinmeden hizla

Bolsevik egilimler hayata gegirilme-
ye baglanmigtir. ibrahim, Molla Nur
Vahidov ve Serif Malatof Anadolu’da
calismalarina baslamiglardir. Eski-
sehir merkezli Yesil Ordu hareketi
ile Ankara merkezli Turkiye Bolsevik
Komunist Partisi calismalarini yakin-
lastirmig ve iki hareket calismalarini
birlestirmek gayretine dismuslerdir.
Agustos ay! icerisinde Ankara
hikimeti ile Cerkez Ethem arasin-
da sorunlar yukselmeye baglamistir.
Muhafazakarlar, Osmanlicilar, Salta-
natcilar ittifak icinde ¢alismaktadirlar.
Cicerin ve mustesari Karahan,
Turk heyetinden Dogu Anadoluda Er-
meniler icin toprak talebinde bulunur
ve imzalanmasi beklenen ancak im-
zalanmayan antlagsma Ankara’ya ula-
sinca 2 Eylil’den itibaren Ankara’nin
dis politikasi Moskova’dan Londra’ya
doner. Bu tarihten itibaren Anadolu’ya
ve orduya etki etmesi istenmeyen
Bolsevizm aleyhinde calismalar bas-
lar. Meclis iginde ingilizler ile ittifak
yapmak isteyen kesim bunun tesisi
icin calismalarini siirdirmeye baslar.
Ekim ayinda resmi, danisik-
I Turkiye Komunist Partisi kurulur,
Celal Bayar, Kazim Karabekir, Ali
Fuat Pasa ve Mustafa Kemal’in de
icin bulundugu partinin ilk genelgesi

parti mensubu olmayan kimselerin
Anadolu’da faaliyette bulunmasini
yasaklar.

Erzurum  Kongresi’ni  yapan
Midafa-i Hukuk Cemiyeti’nin adi
Muhafaza-i Mukeddesat Cemiyeti
olarak degistiriimis ve Ankara’ya kar-
st muhalefetini yukseltmis ve saltanat
yanlisi tutum izlemektedir. Ankara bu
muhalefeti kirmak i¢in Mustafa Sup-
hi ve arkadaglarini Trabzon’a yon-
lendirmis Ankara’ya sokmayacagini
gostermigtir.

ingiltere; Eylil ayinda Azerbey-
can, Kasim ayinda Ermenistan dus-
tukten sonra Kafkasya'nin dismesi
karsisinda Ankara’daki Turkleri ber-
taraf etmek yerine, hayata gecile-
meyecek Sevr'e karsilik Ankara ile
ittifak kurma yolunu se¢mistir. Lond-
ra gorismelerine hem istanbul hem
de Ankara temsilcilerini ¢agirarak
Ankara’nin glclendiriimesini sagla-
mistir. ingiltere ile sulh yapilabilme-
si icin icerideki Bolseviklerin kurban
edilmesi gerekmisgtir.

Dis politikadan bagimsiz olarak
ic politikalar olusturulamamaktadir,
Ankara’nin i¢ politikasi Moskova ve
Londra ile iligkileri sonrasinda se-
killendirilmistir. 1921 Eylul ayinda
ingiltere ile tekrar sorun cikinca Sov-
yet'lere yakinlasmak gerektiginde
Halk istirakiyun Firkasinin ceza alan
ayeleri af edilmistir.



Elektrik Faturalarinda Kayip Kacak Adi Altinda
Bedel Alinmasina Yonelik Hukuksal Girisim

Elektrik Piyasasi Musteri Hizmet-
leri Yénetmeligi’nin 13. maddesinde
tanimlanan kagak bedelinin, kagak
kullanim yapandan nasil tahsil edi-
lecegi belirlenmis ve bu maddelere
dayanilarak olusturulan 622 sayili
EPDK karari ile slre ve fiyat esaslari
duzenlenerek kacak elektrik kullani-
cisi tarafindan elektrik enerjisi bede-
linin 1,5 kati; ikinci seferde ise 2 kati
olarak 6denmesi zorunlu kilinmigtir.

Bu bedelin belirlenmesi konusun-
da yapilan hesaplamalarda ise yine
622 sayil Kurul Karari dogrultusunda
kacak kullanilan kurulu gucin veya
kapasitenin belirli bir tiketim mikta-
rinin altinda olamayacaginin tespi-
tiyle (Madde1-d) meskenlerden aylik
150 saat, tarimsal abonelerden 400
saat, diger abonelerden ise 250 saat
elektrik enerjisi tuketildigi; sanayi te-
sislerinde 3 vardiya Uzerinden caligil-
digi gibi kabuller ise kagak kullanilan
enerji miktarinin oldukga yuksek bir

Serbest Tiketici

sekilde ya da dagitim sirketinin zara-
rina sebebiyet vermeyecek sekilde
hesaplanmasi yoluna gidilmektedir.

Ayrica tumuyle teknik bir konu
olan, &zellestirme politikalari nede-
niyle yillardir yatirm yapilmamasin-
dan kaynakli kayip miktari da yine
tiketicinin  sirtina  yuklenmektedir.
Gerek dagitim sirketleri gerekse
kamu tarafindan kayip oranlarinin en
aza indirgenmesi icin isletme ve ba-
kim sureglerinin dizenli ve ehil Kisiler
tarafindan yapilmamasi, taseron uy-
gulamalari ile sistemin guvenilirligi ve
takibinin zayiflatiimasi, sebekelerin
yenilenmesine yonelik gerekli yatirim
programlarinin uygulanmamasi vb.
bir ¢ok konuda yasanan olumsuzluk-
lar nedeniyle kayip oranlari dusuru-
lememekte, hatta bu konuda en ufak
bir caba gdsterimeden bu bedeller
abonelerin faturalarina yansitiimak-
tadir.

Subemiz tarafindan yukarida be-

Limiti

litilen gerekgeler cercevesinde Elekt-
rik Piyasasi Kanunu’nun “Dava hak-
ki” baglkll 12. maddesindeki “idari
para cezalari dahil, Kurul tarafindan
alinan bltin kararlara karsi acgilan
iptal davalari ilk derece mahkemesi
olarak Danistayda gértiltir. Danigtay,
Kurul Kararlarina karsi yapilan bag-
vurulari acele islerden sayar’ hiUkmi
de dikkate alinarak elektrik fatura
bedelleri icerisinde kayip/kacak
bedeli adi altinda tiiketicilerden
bedel alinmasi uygulamasina kar-
s1 EPDK ve ilgili dagitim sirketi Ge-
diz EDAS aleyhine dava acilmigtir.
EPDK tarafindan hazirlanan tarifeler
ile Elektrik Perakende Satis Fiyat
icerisinde fiyat bileseni olarak Kayip/
Kacak Bedelinin belirlenmesine ve
bu karara dayanilarak Gediz A.S.
tarafindan dlzenlenen fatura duzen-
lenmesine iligkin iglemlerin iptali igin
acilan davanin sonuglarindan tyele-
rimiz ve kamuoyu bilgilendirilecektir.

Her yilin Ocak ayi sonuna kadar yayimlanmasi gereken serbest tliketici limitine iliskin olarak Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurulunun 26/01/2012 tarihli toplantisinda, serbest tliketici limitinin 25.000 kWh olarak uygulan-

masina karar verilmistir.

Uyelerimize Duyuru

29. Dénem Sube Komisyonlarinda yer almak isteyen tyelerimiz;

Elektrik Miihendisleri Odasi izmir Subesi 29. calisma déneminde, calisma programinin gerceklestirilmesine yénelik

olarak asagidaki komisyonlarin kurulmasi planlanmaktadir. Komisyon calismalarinda yer almak isteyen Gyelerimiz

katki koymak istedikleri komisyonu ve/veya varsa yeni kurulmasini 6nerecekleri yeni komisyonu belirterek

Subemize basvurabilirler.
» Asansor
« Bilgisayar Miihendisligi MDK
« Elektronik Miihendisligi MDK
« Egitim

« Enerji ve Enerji Verimliligi

« Yapi Denetim

 Kadin Miihendisler « Yayin
« Otomasyon « Yapi Elektronik Sistemleri (YEST)
« SMM « Elektrikli Araclar



