Protokol

30.4.1958 tarih ve 4/10195 sayili Kararname-
ye ekli "Muayyen ve Muvakkat Miiddetli Hizmet-
lerde Calistirilacak Yevmiyeli Personel Yonet-
meligi" nin 3, 5 ve 9 maddelerinin degistirilmesi
ve YoOnetmelige bir gecici madde eklenmesi hak-
kindaki 22.5.1963 tarih ve 6/1735 sayili Bakanlar
Kurulu Kararina ekli Yonetmeligin nesri ve yii-
rurliige girmesi dolayisiyle ve Baymdirhk Ba-
kanhigmin o6zel daveti lizerine, fonksiyonlar iti-
bariyle teskilatinda teknik personel istihdam
eden Bakanlik ve bu Bakanliklara bagli Devlet
iktisadi Tesekkiilleri ile Kurumlar Temsilcilerin-
den miitesekkil 6zel hey'etin Bayindirlik Bakan-
lig1 Miistesart Y. Miihendis Nezih Devres Bas-
kanlhiginda yapmis oldugu miiteaddit toplantilar
sonunda, gerek kararnamelerde zikredilmeyen
hususlara tesbiti gerekse tatbikattan dogan cesit-
li anlamlarin tevhidini asagida gosterildigi tlizere
kararlastirilmis bulunduguna dair isbu protokol
tarafimizdan miistereken tanzim kilindi. 18 Hazi-
ran 1963.

KARAR

1 — 225.1963 tarih ve 6/1735 sayili Kararna-
menin 3. maddesi gereginin, Teknik Personel is-
tihdam' g—:den'veya edecek olan her teskilatca ve
o0zel durumlarina gore, ifa edilmesinin miimkiin
bulundugu,

: 2 — Ek. yénetmeﬁgin gecidi 4. maddesi;
30.4.1958 tarih ve 4/10195 sayil* Kararnameye
ekli Yonetmelik geregince calistirilmakta  bulu-
nan yevmiyeli Teknik Personelin yeniden inti-
bak yapilmasma Amir bulundugundan,

2/1 — I(larérliarhgde, gosterilen herhangi bir
teknik tahsi] yapmis bulinan teknik personel;

., 'Gereksg Amme gerekse‘sérbest sektorde mes-
legi icinde calistigimi, vesika ibrazi suretile, tev
sik edebilenlérin - Yedek Subay Okul ve Kit'a
hizmeti-de-dahil edilmek-suretiyle Okuldan (U-
niversite veya Fakiilteden) mezun oldugu tarih
mebde kabul olunarak tesbif edilecek hizmet
miiddetine gore alabilecegi derece ve kademesi,
cesitli tahsil durumlarina gore bu hey'etce ka-
rarlastirillmig, bulunan derece plafonu ve isgal
ettigi pozisyon derecesi dikkat nazarina alinmak
suretiyle, intibaki yapilir.

Halen calistirllmakta bulunan teknik persone-
lin hizmet icindeki faaliyetlerini tevsik edici
noksan vesika veya belgelerin mevcut miitalda
edilerek intibaklar1 yapilir. Bu gibiler noksan
vesikalarin1 3 ay icinde ikmal ederek gereken
makama vermedikleri takdirde vesaike miiste
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nit hizmetlerinin gerekli kildig1 derece ve kade-
meye indirilirler.

2/2 — Her hangibir teknik tahsil yapmamig
veya diplomasiz durumda bulunanlar.

Evvelce sebketiigi hizmetlerden halen calig
tirilmakta bulundugu gorev igin ihtisasa yarayan
hizmetleri bulundugu ibraz edilen vesaike gore
makbul addedilmek ve isgal ettigi pozisyon dere-
cesi ile alakali bulundugu plafon derecesi dikkat
nazara alinmak suretile intibaklar1 yapilir.

Bu gibilerin muazzaf askerlik hizmetlerini, is-
gal etmekte bulundugu pozisyon icin ihtisas hiz-
meti olarak kabulii halinde askerlik hizmetleri-
nin de intibaka dahil edilmesi miimkiindiir.

3 — Teknik Tahsili bulunmayanlarla baz1 tek-
nik tahsil yapmig bulunan personelin yiikselebi-
lecekleri azami dereceler asagida gosterilmistir.

verilecek azami

derece
Ik Okul mezunu teknik personel 5
Orta ckul mezunu teknik personel 6
Lise ve muadili okul mezunu teknik
personel 7
ihtisas dist Yiiksek Mektep mezunu
teknik personel 8

Fen memuru, Tekniker, Teknik Og-
retmen Okulu Fen Tatbikat
okulu, ihtisas ici Yiiksek Mek-
tep mezunu 9

(Miihendis, Mimar, 1.U Fen Fakiiltesi Jeoloji
Enstitlisii mezunu Jeolog, Fizik¢i, Matamatikci,
Kimyager, Bolge Plancist harig)

— Bu guruba dahil teknik personel hizalarin-
da gosterilen azami derecenin son kademe yev-
miyesini almis olmak ve mesailerinde fevkalade
basar1 gostermis bulunmak sartile tayine yetkili
makam onay1 ile ve bir defaya mahsus olmak 1i-
zere plafon derecesinin bir (st derecesine yik-
seltilebilirler.

4 — Herhangi bir teknik tahsili (Teknik U-
niversite, Teknik Okul, Giizel Sanatlar Akademi-
si ve miimasili yabanci okullar) ikmal edemeden
terki tahsilinde bulunan personelin intibaki-

Teknik Universite Fakdilteleri :

5. Smift okuyanlar ep cok 10. derece sonuna
kadar,

4. Smifi okuyanlar encok 9. derece sonuna
kadar,

3. Smifi okuyanlar encok 8 derece sonuna
kadar,
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Teknik Okul:

4. Sinifi okuyanlar encok 9 derece sonuna
kadar,

— Bu guruba dahil personelin intibaklarinda
kararnameye ekli (1) ve (3) sayili cetvellerdeki
4 derece baslangic derecesi olarak kabul edilir.

kadar,

yiikselebilirler, Gtizel Sanallar Akademisi Mima-
ri Boliimii Teknik Universite Fakiilteleri gibi is-

lem gortr.

Serbilent Bingol

Miistesar Muavini

Abidin Daver Kiymaz
Yapt ve 1I. Reisi

M. Dursun Kesimoglu

Tarim B. Topraksu
Gn Md Mua.

Hicri Goceoglu
P.T.T Teknik D. Bsk

Vasfi Oygir

Petrol Of Gn. Md.
Zat Md.

Zekai Varol

Basin - Yayin idari
is. Md

Neylan Unsag

TCDD Gn Md Mua.

Muzaffer Tekin

imar ve Iskdn B
Zatigler1 Md
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3 Sinifi okuyanlar encok 8 derece sonuna

memek sartile takdiren tesbit olunur.

BASKAN

Nezih Devres

Muistesar

Tahsin Onalp
Karayollar1 Gn Md.

ismail Celebi
DHM I Gn Md Yar

Mehmet Akdogan
Sanayi B Zatis Md.

Muzaffer Ulug

Et ve Balik K
Pers. Md.

Sitha Sayman

TM.O. Fen Is. Md
Mua.

Orhan Tuncalp

iller Bankasi Pers
Md.

M. Sitki Glirkan

Calisma B. isci Sig
K Zatis. Md Mua

Kemal Ocakgel

Toprak ve Iskdn is
Zatigleri Md

Hasan Yavuz
Basgbakanlik D. istatis-
tik Enstitiisti Tek. is.

D. Bsk Yard

Nejat Erdemgil
DSI Gn. Md Mua

Sencer Nihat Aysan

Tekel Gnl Md ins Md.

Selahattin Aydemir

Vakiflar Gn Md Zatis
Md

Hulusi Keskin

Ticaret B. Tesk Gn
Md. Miig

Gultekin Ceki
BT Gn Md Zatis Md.

Muzaffer Can

T. Emlak Kredi B. Per
Md. M.

Niramsttin Glver

Tapu Kadastro Gn. Md.
Zatiglert Md.

Ali Konur
Milli Savunma Bakan-
lig1 Havaci istihkdm
Yarbay

5 — Emekli durumunda bulunan teknik ele-
manlara verilecek derece ve kademe yevmiyesi,
atandiklar1 gorevle ilgili olarak,
makamlarca ve yukaridaki hiikiimleri

tayine yetkili

degistir-
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Tiark Mihendis ve Mimar Odalari Birligi
Elektrik Mihendisleri Odasi

Kizilay Celikkale Sokak No . 8/4 — Ankara

ILGI : 791964 giin ve 567/13 sayilt yaziniz

Bakanligimizda yapilan toplanti sonunda ka-
bul edilen 18.6 1963 giinlii protokolla tesbit edi-
len esaslarin tatbiki hususunda, Bakanhgimiza
bagh tesekkiillere gerekli tamim yapilmustir.

Ayrica esaslarin  hazirlanmasi sirasinda top-
lantiya istirak eden, Bakanlik ve Bakanliklara
baglt Iktisadi Devlet Tesekkiilleri ile Kurumlar
temsilcilerine de protokoliin bir 6rnegi verilmis-
tir.

Bilgi alinmasini rica ederim

Bayindirhk Bakani 'Y
Serbiilent BINGOL

Tiark Mihendis ve Mimar Odalar Birligi
Elektrik Mihendisleri Odasina
Kizilay Celikkale Sokak No : 8/4 — Ankara
ILGI : 7.91964 tarih ve 568/13 sayili yaziniz.

Maliimunuz oldugu tizere, 4/10195 sayili ka-
rarname ile yurirlige konulmus olan «Muayyen
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Serbest Misavir ve Mihendislerin Dikkating

Cesitli Devlet ve Ozel tesekkiiller, yaptiracaklart igler icin zaman zaman Miisavir
ve Miiteahhit liyelerimizin bildirilmesini istemektedirler.
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Odamiz, bu istekleri «Serbest Miisavir ve Miihendislik» yonetmeligi»

Elektrik ve Elektronik Miihendisligi alaninda is yapan liye ve firmalarin bu hu-
susda dikkatlerini ¢cekmeyi faydali goriiyoruz.

ve Muvakkat Miiddetli hizmetlerde calistirilacak
yevmiyeli Personel Talimatnamesi» nin, tatbikin-
den dogan cesitli anlamlarin tevhidini saglamak
maksadile, Bayindirlik Bakanligit Miistesarinin
Baskanhginda, Teknik eleman istihdam eden Da
ire ve Tesekkiiller temsilcilerinin katildigi top-
lantilar sonunda 18 6 1963 tarihinde bir Protokol
imzalanmig bulunmaktadir

Bu Protokoliin 2. Maddesinin 1 fikras1 gere-
gince, Teknik elemanlarin; gerek amme, gerekse
Serbest Sektorde meslegi icinde calistigini, Vesi-
ka ibrazi suretile, tevsik edenlerin (Yedek Su-
bay Okulu ve Kit'a hizmeti de dahil) Okuldan
mezun oldugu tarih mebde kabul edilerek, tesbit
olunacak hizmet miiddetlerine gore, intibaklari
yapilmaktadir.

ilgideki yazinizda sozii gegen Etibank'da dahil
olmak tizere, Bakanligimiza bagh biitiin Genel
Midirliikler, farkli islemlere mahal kalmamasi
icin, halen uygulanmakta olan bu Protokolla tes-
bit edilen hususlara riayet etmektedirler

Bu giin icin yukarida bahsi gecen Talimatna-
me ve Protokol hiikiimleri disinda bir islem ya-
pilmasma imkan goriilememektedir.

Bilgi edinilmesini rica ederim

Enerji ve Tabil Kaynaklar Bakam
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§ SANDIGINA UYE OLUNUZ.
55 Sandik yonetmeligine gore, 1964 yilinin
f1 olacaklar hari¢) hic kimse Sandiga iiye olamiyacaktir. Sosyal Yardim Sandigina iiye
y olabilmek icin yalniz 3 ay kalmustir.
T (AN AL T TR s I, TR T AT, TR I R 1IN T, Tie
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ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI SOSYAL YARDIM

son giiniinden sonra (sonradan mezun
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