tim Uyesi, mesleki konumunun
belli bir agsamasinda bir aras-
tirina laboratuari kurmakla
gorevlendirilmektedir. Bunun
bir farmakognozi laboratuari
olmasi durumunda, burada yani-
c1, parlayici ve patlayici mad-
deler bulunmakta ve bunlarin
bazilari (petrol eteri v.b.)
model rafineri sisteminde dami-
tilarak elde edilmektedir. Bu
sistemi milyonlarca lira ve
yvillar suUren udraslar sonunda
kuran yetkili bilim adamlari-
nin yetigme eksikliginin bir
yvonli burada ortaya ¢ikmaktadir.
Bu, dider uzmanlik dallarindan
bilim adamlariyla ortaklasa
calisarak ar.ormal kosullar ig¢in
gerekli 6nlemlerin alinmamasai;
valnizca sistemin kurulmasi ve
calismaya baslamasiyla yetinil-
mesidir.

Son olarak denetim eksiklikle-
rinin diger yénlerine de dedin-
me gerekiyor. Konunun Onemine
gbre adir birtakim yaptirimlar
getirmesi gereken bir dig de-
netim yerel yoénetimlerce gergek-
lestirilmedigi surece, vapi yo-
neticilerinden sagdlikli ve tu-
tarli bir i¢ denetim beklenme-
melidir. Yapinin yapim amaci ile
kullanma amaci arasinda olmasi
gereken uygunlugu denetlemek,
verel yénetimin basta gelen go-
revidir. YIBA'da; vanici, parla-
yvici maddelerle c¢aligan c¢anta
Ureticileri, matbaa gibi isyer-
leriyle okul, dugun salonu gibi
verler birarada bulunmaktaydi.
Yangin sonrasi incelemelerde”
TMMOB'ce olusturulan ve odamizin
bir Uyesinin de gdérev aldigi
Bilirkigi Kurulu, yangin merdi-
venine bazi katlarda dikkan ve
depo vapilmig oldudunu saskin-
likla gérdiler. Yanginin ¢ok
kisa sUréde blUyUmesi; tiner,ase-
ton, benzol v.b. maddelerden
bir veya birkag¢inin stokgulugu-
nu yvapanlarin da YIBA'da icra-i
sanat ettikleri ve denetlenme-
dikleri izlenimini uyandirmak-
tadir. Ayrica, yangin merdiveni-
nin nerede oldudunu gdsteren
vazilarin katlarda c¢esitli yer-
lere asilmamis olmasi da bluyuk
bir eksikliktir. Bu merdivenle-
re acilan kapilarin kilitlerl
vilda bir kez olsun yaglanma-
makta, yangin musluklari elden
ge¢irilmemekte, karincalanmak-
ta ve yangin siracinda kulla-
nilabilmeleri
gere¢ gerektirmektedirler. YI-
BA'daki yangin musluklarindan
hic¢biri kullanilamamistir.Kent-
teki buylUk yapilarin c¢odunda
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vancin alarm santral ve zille-
tinin periyodik denetimleri ya-
pilmamaktadir. Ayrica, insan ve
yik asansérlerinin bakimina yo-
nelik bir denetim de yoktur,

lin nedenle, bu alandaki kaza
orani diger kentlere gdre Anka-
ra'da daha ylksektir. Bunun gi-
bi, periyodik bakim gerektiren
tesislerin denetlenmeyigi ge-
nel bir sorun olarak karsgsimiz-
da durmaktadir.

Genel olarak, tUm yapilar ve
Uretim birimlerinde ¢alisanlar
tesisat, sistem ve varsa bu sis-
temde kullanilan kimyasal mad-
deler, isletme kurallari ve bun-
larin tehlikeler dogurabilecek

" ayrintilari ile yangin soéndi-

ruictlerin kullaniligsina iligkin
meslek i¢i editimden geg¢irilme-
mektedirler. Yine igletme ku-
rallari ve soéndirtctlerin kul-
laniligina iligkin bilgiler,zo-
runlu olmasina karsin yapi veya
tesisin uygun yerlerine asilma-
maktadir. Tum bunlarla birlikte
Ankara I1tfaiyesi'nin teknik do-
nanim eksikligi yaninda itfai-
vecilerin egitim dizeyinin c¢ok
vetersiz oldugu da gergektir.
Askeri birlikler ise en ivedi
durumlarda bile blrokratik en-
geller yuzinden ellerindeki
genis olanaklara karsin yangin
seyircisi olmaktan oteye gideme-
mektedirler.

Blyluk kentlerden baslayarak ulke
dizeyinde gerekli denetimlerin
vapilabilmesi i¢in demokratik
kitle ve meslek Orgutleri, ilgi-
1i temsilcilerinden bu konuda &-
zel ve kamu igyerlerine iligkin
bil "i toplayarak girigimlerde
bulﬁnmall, Oneriler gelistirmeli
ve kamuoyu olusturmalidirlar.

TMMOB

vardiya sorununa
iliskin bir

rapor hazirladi

TMMOB Baskani Teoman Oztiirk 5
Mayis 1978 gunu vardiya soru-
nuna iligkin olarak basina bir
agiklama yapti. Ayrica bu konu-
da hazirlanan rapor basina da-
giti1ldl ve 1ilgili devlet ve hu-
klmet organlarina iletildi.

Basin ag¢iklamasinda su godrligsle-
re yer verildi:

Kamu kesiminde g¢aligan mihen-
dis ve mimarlarin Ucretleri,
diger sendikasiz kamu ¢aligan-
lari gibi, parlamento ve huki--
met dizeyinde belirlenmektedir.
Mihendis ve mimarlar, mevcut
Ucretlerle yasam dlizeyini gelis-
tirmek bir bir yana, fiyat ar-
tigslari kargisinda ezilmekte ve
yoksullagmaktadirlar.

Yasanan somut olgular, bugln
mihendis ve mimarlarin buylk
bir kesiminde "Grevli-Toplu sbz-
lesmeli Sendikal Haklar" ig¢in
micadelenin zorunluludunu bi-
lince ¢ikarmigtir. Bugln bir

¢ok kamu igletmesinde, mihen-
dis ve mimarlar Uretimde isci--
lerin yanibasinda yeralmakta, d i-

i¢in yardimci arag¢”

TMMOB TOB-DER Genel Baskam
GiiftekmGaaogh'nayapilansaldiriy protesto etti

TOBDER Genel Baskam Giil tekin
Gazioglu'nun fasist saldirgan-
larca yaralanmasi iizerine 5 Ma-
yi1s 1978 tarihinde basina yapi-
lan aciklamada sdyle dendi:
TOBDER Genel Bagskam Giiltekin
gazioglu onceki giin Istanbul'da
bir grup fasistin saldirisina 1
hedef oldu ve yaralandi.

Tiik Miihendis, ve Mimar Odalar
Birligi olarak Gazioglu'na yo-
neltilen bu cirkin saldiriy:

TOB-DERe ve emek¢i halkin saf-
larinda yer alan tim demokratik

~

orgiitlere ve kitlelerine yapil-
mi§ saylyoruz.

Bu saldir1 halkin cikarlarim
savunan demokratik orgiitlerin
giderek gUclenen miicadelelerin-
den tedirgin olan egemen giicle-
rin ve onlarin fasist ceteleri-
nin tim emekci kesimlere yo-
nelttigi saldirilarin bir par-
casidir. Ancak gelisen miicade-
leleri engelleyemeyecektir.

Saldiriy1 nefretle kimiyor,sal-
dirganlardan mutlaka hesap so-
rulacagmma inamyoruz.

J
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ger iscilerle birlikte fazla
mesai yapmakta, gece nobeti tut-
makta, vardiyaya girmektedir.
Vardiya vb. olagan dis1 calis-
ma icin sendikalar toplu s6z-
lesme lerle gerekli 6demeleri
saglarken, sendikasiz calisan-
lar icin konuya iliskin uygula-
ma ve mevzuat cok yetersizdir.
Yan Odemeler Kararnamesi'nde
konuya iliskin hikiim belirsiz
ve yetersizdir. Gectigimiz do-
nemlerde, vardiyali calisan mii-
hendis ve mimarlarin biiyikk bir
boliimiine hic bir odeme yapilmar-
Vardiyalh calismamin ek bir kiil-
fet yiikledigi ve bunun karsili-
ginda ek bir odeme yapilmasi ge-
rektigi; gerek is yasasi, ge-
rekse Yan Odemeler Kararnamesi
ile kabul edildigi halde, her-
hangi bir tazminat 6demeksizin
teknik elemanlarin vardiyal
calistirilmasi "ANGARYA' tani-
m icine girmektedir. Bilindi-
gi gibi karsilig1 odenmeden
yaptirilan is angaryadir ve A-
nayasamiz angaryayi yasaklamak-
tadir.

'SONUC VE ONERILER

Vardiyali calismanin miihendis,
mimar ve aym statiide calisan
diger teknik elemanlar icin ya-
rattig1 sorunlara kisaca degin-
dik, Vardiyalh calisma da dahil,
teknik elemanlarin iicretlerinin
belirlenmesinde bugiinkii uygula-
manm ¢oziim getirmekten uzak
oldugu ve tek gercekci ¢oziimiin
miihendis ve mimarlarin da bir
parcasi oldugu tiim sendikasiz -
kamu calisanlarina "Grevli Top-
lusozlesmeli Sendikal Haklarin"
taminmasi oldugunu bir kez da-
la vurguluyoruz. Sendikal hak-
larimizi1 elde etmek icin miica-
dele siirecinde de onerilerimi-
sin dikkate alinmasinin gerek-
li oldugunu belirtiyoruz.

L. Vardiyalh calisma Yan 6deme-
ler Kararnamesi'nde ayri bir
bashik altinda ele alinmali,
odenecek tazminat acikca be-
lirlenmeli ve yeterli diizey
de (en az 3000 TL) olmaldir.

!. Genel olarak Yan odeme Karar-

namesi ve 0zel olarak bu ka-

rarnamenin vardiyalh calisma-
y1 diizenleyen boliimii hazir-
lanirken, TMMOBHhin, diger
teknik eleman oOrgiitlerinin
goriisleri alinmahdir.

Emeklilige esas calisma siire-

lerinin belirlenmesinde, var-

diyal1 calisanlarin her yi-

Iina iic ay fiili hizmet zanmm

eklenmelidir.
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4. Vardiyah calismada, eleman-
lara daha iist diizeyde bir so-
rumluluk yiikleniyorsa, bu e-
lemanlar ayrica sorumlulugu-
nu Yyiiklendikleri kadro icin
gecerli olan tiim tazminatlar
r1  almahdir.

5. Vardiyalh calisma, dogal o-
larak fazla mesaiyi de bera-
berinde getirmektedir. Fazla
mesailer de, yeterli diizey-
de degerlendirilmelidir.

6. Vardiyah cahismanmin sé6zko-
nusu oldugu gorevlerde, bu
durum elemanlara ise girer-
ken belirtilmeli ve olurla-
r1 alinmalidir. Vardiyah
calisma bir ceza uygulamasi
olmaktan c¢ikarilmahdir.
Vardiyah calisma icin be-
lirlenecek ek tazminatlar,
bundan 6nce bu statiide ca-
lIismis ve bu haklari alma-
mis elemanlara, calistikla-
r1 gecmis siirenin karsilig:
kadar toptan o6denmelidir.

8. Vardiya tazminatlar1 vergi-
siz olarak 6denmelidir.

~

A TAS rafinerisi

sSorunu

gene giindemde

Bilindigi gibi) Mersin'deki ATAS

rafinerisiMobil-0il Company,
Shell, British Petrollium adli
li¢ yabanci petrol girketince ig-
letilmektedir, iilke ekonomisinin
darbogazda oldugu dénemlerde her
zaman sorunlar yaratan rafineri
1$1etmec11er1 bu kez de petrol
ithalati yapilamadigini bahane
ederek li¢ ay kadar énce daha son-
ra yapilmasi gereken bakim iglem-
lerini 6ne alarak liretimi durdur-
muglardi. Oysa girketlerin asil
istedi; petrol satig fiatlarinda-
ki % 12'1lik indirimin kaldirila-
rak kdr oraninin arttirilmasi ve
ithal edilen ham petroliin kargi-
11§11 olan d6vizin ana girketlere
transferinin saglanmasi idi. Bu
istekleri hakli bulmayan Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanligi, Pet-
rol Yasasinin 132. maddesindeki
hiikiimlere dayanarak li¢ sirkete

90 giinliik siire tanidi ve bu siire
sonunda tam kapasiteyle liretime
ge¢ilmezse rafinerinin devlet-
lestirileceginiag¢ikladi.

ae tedir. Buacidan,

Lm1§t1r

Bu U¢ sirketten Shell, Batman ra-
finerisinden boru hattiyla ATAS'a
tasman ham petrolden Ulretim
yapiyor, BP'nin Uretimi timiyle
ithalata dayaniyordu. Mobil ise
ham petrolitin bir bélumiint ithal
ediyor, bir bélumiinti de yurt
i¢inde ¢ikariyordu. BP'nin $1T
lik hissesini TPAO'ya satmak
istedigibildirildi. Sirketle-
rin Turkiye'ye kredi veren kon-
sorsiyumlari olusturan banka-
lara ortak olusunun soruna yeni
boyut lar getirecedi de Sne sii-
rildi. Ote yandan, ayni gtinler-
de Petrol-1s sendikasinin TPAO'
va bagli Batman rafinerisi ve
boru hattinda strdirdidt grevin,
kamulastirmayi engelleyecedi,
yvabanci sirketlere hizmet ettigi
yolundakiyanligdegerlendirme-
ler basinda yer aldi. Ilerici
kuruluslar, grev ile kamulagtir-
ma arasinda i1gi olmadig§ini,pet-
rol is¢ilerinin grevinin hakli
nedenlere dayandigini agikladi-
lar.

Bu tartigmalar silirerken, siire-
nin bitimine beg giin kala ya-
banci girketler kamulagtirmayi
engellemek i¢in petrol ithali-
ne baglayip iki giin kala da tam
kapasiteyle iiretime gegtiler.
Enerji ve Tabii Kaynaklar Ba-
kanligi yeniden kapasite diigii-
riilmesi halinde bir kez daha siire
taninmayacagini bildiriyor. An-
cak, gériinen ger¢ekfPetrol Ya-
sasinin ulasal ¢ikarlar agisin-
dan yetersiz oldu§u.Yasada ge-
reklidegigikliklerinyapilmasi,
tiim yabanci petrol igletmeleri-
nin kamulagtirilmasi ve TPAO'nun
bu gereksinimleri kargilayacak
statiiye kavugturulmasi ivedi zo-
runluluktur.

pilan:Kalite Belg«.l
2311k I*W* * artpakta ve
a1 fok cesitlilik gBiter-
uacMIli- -
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