aramizda

Sayin liyemiz,

Yeni bir yasama dénemine girdigimiz su giinlerde, Yurdumuzun ve tim calisanlarin
sorunlarini hatirlamak, hatirlatmak ve sorunlari temelden incelemekte yarar gérmek-

teyiz.

Son 25 yiIl yurdumuzda yabanci ¢ikarlarin yerlestigi ve giderek dogal kaynaklarimizin,
insan guciinin sémuruldigi bir ddnem olmustur.

Ulkemizde yabanci sermayenin bagimliiginda yapay bir sanayilesme ile kalkinma
politikasi uygulanmaktadir. Artan hayat pahaliligi ve enflasyonist baskilar tim c¢ali-
sanlari yoksullagtirmaktadir.

Baski guruplan olan diger kuruluslar gibi Ulke gikarlarina ters diisen biitiin girigsim-
lere karsi cikan teknik elemanlara ve orgiitlerine yonelen baskilar da artmistir.
Personel kanunu ile Devlet Memuru statiisiine sokulan teknik elamanlarin daha sonra
degistirilen yasalarla sendikalagma haklan ellerinden alinmistir. Teknik kitle artan
hayat pahaliigi karsisinda uygulanan iicret politikasi ile cok zor kosullarda yagsamaya
itilmistir. Cikartilan tesvik tedbirleri tasarisi ile igsizlige mahkim edilmis ve yagsama
olanaklarini yurt diginda aramaya zorlanmistir.

Degistirilmek istenen TMMOB kanunu da teknik elemanlara yoneltilen baskilarin bir
halkasidir.

Kigiik bir ziimrenin ¢ikarlari dogrultusunda kanunlagsan tesvik tedbirleri tasarisi
yabanci teknik hizmet ithalini mesrulastirmistir,

Kendi elemanlarina 1300 TL yi ¢cok goérenler 70.000 TL uicretle yabancilar ¢alig-
tirmayi ¢ikarlarina uygun goérmektedirler. Yurdumuzda yabanci teknik hizmetlere |
milyar 343 milyon ddenirken yerli teknik hizmetlere 237 milyon édenmesi diga bagiml
kalkinma g¢abalarinin en somut érnegidir. Bu tarz uygulama Yurdumuzda yapilan bii-
yuk yatinmlarin maliyetinin ortalama zamanindan daha ge¢ bitmesine, dovizlerin
digariya akmasina neden olmaktadir.

Bugiine dek yurtsever teknik elemanlar olarak biitiin baskilara ragmen ulus g¢ikarla-
rini diisiinmeyenlerin karsisina giktik. Yeni yasama doneminde yurt sorunlarinin or-
taya konup, nedenlerinin ve ¢éziimlerinin agik¢a tartisiimasinda, yanliglarin derinle-
mesine elestiriimesinde yarar gormekteyiz.

Bu nedenle tekrar diyoruz ki,

— Yurdumuzun kaynaklarinin yabancilarca soémiiriilmesi engellenmeden ve tim
kaynaklarimiz ¢aligsanlarin hizmetine sunulmadan,

— Kendi dogal kaynaklarimiza ve insan gilicimiize dayali bir kalkinma politikasi uy
gulanmadan,

— Tum c¢alisanlar demokratik ve sendikal haklarini almadan,

Ulke sorunlarinin ¢éziimiine yénelinemez.
Saygilarimizia,

YONETIM KURULU
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