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YUZLERCE ELEKTRIK MUHENDISi LIBYA'YA GITMEK iCiN BASVURDU.

Elektrik Miahendisleri Odasi, TRT'deki elektrik mihéndislerinin yiizde 90'nin Libya'-
ya goc etmek Uzere siraya girdigini aciklamigtir.

Oda Bagkani Metin Oruc Bestepe, gecgenlerde Libya hukumetinin Tirkiye'den 70
elektrik muhendisi istedigi yolundaki ilanlarin gazetelerde yayinlanmasi lzerine ylz-
lerce elektrik muhendisinin Libya Buytkelgiligine ve Elektrik Muhendisleri Odasina
basvurdugunu bildirmistir.

Bestepe, «Personel Kanununa goére bes yillik tecrubeli bir mihendis yilik 25 bin lira
briut Utcret alirken, Libya hiukimeti yilda 130 bin lira vermektedir. On yilhik tecri-
beli bir muhendis yurdumuzda yillik 31.080 lira brut UGcret alirken, Libya hiukimeti,
)1/I|da 162 bin lira vermektedir» demiggtir. .

— w 1

(27 Mayis, Milliyet)
MiIMAR-MUHENDIS ODALARI YOK EDILMEK iSTENIYOR!..

Turk Muhendis ve Mimar Odalan Birligi Baskani Muhittin Gureli, durt d[]zenledi(ji'
basin toplantisinda, «kendi gucumize dayanan bir kalkinmanin ve sanayilesmenin
saglanmasinda, butin meslek kuruluslari gibi Tirk Mduhendis ve Mimar odalan da
bugline kadar Uzerlerine diusen gorevi yapmaya calismiglardir» demisgtir.

6235 ve 7303 sayili Turk Muhendis ve Mimar Odalan Birligi Kanununda baz degisik-
likler yapiimasini 6ngéren kanun teklifinin bes milletvekili tarafindan hazirlanarak
Millet Meclisine verildigini ileri siren TMMOB Bagkani Muhittin Gureli, «bir iki oda-
mizin gegmiste asin gibi gortlen davraniglan olmustur, ama bu teklif ile butin
Odalar Birligi dagitiimak istenmektedir», diyerek, teklifin getirdigi degisiklikler ko-
nusunda su bilgiyi vermistir:

«Turk Muhendis ve Mimar Odalarn Birligine dahil 40 bini askin Uyeden kamu sekt6-
rinde calisan 30 bin muhendis ve mimar kanun kapsami disinda birakilarak, bagh
bulunduklari meslek odalarn ile iligkileri kesilmektedir. Bunun disinda mesleklerini
serbest olarak uygulayan 10 bin civarindaki mihendis ve mimar ise, isterlerse ilgili
meslek odasma kayith kalabileceklerdir. Bdylece, Teklif TMMOB ile birlikte mihen-
dis ve mimar odalarinin eritiimesini, kapatiimasini ve yokedilnlesini amaglamakta-

din>y

(29 Mayis, Yenigun)
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MUHENDISLER, SANAYi BAKANINI «ISTENMEYEN KiSi» ILAN ETTI

ingaat Mihendisleri Odasi istanbul Subesi Baskani izzeddin Silier' diin «bzel kesim
yatirmlarini tesvik tasansi» ile ilgili bir basin toplantisi yapmis, Sanayi ve Teknoloji
Bakani Mesut Erez'i «istenmeyen kisi» olarak ilan ettiklerini ifade etmistir.

IMO istanbul Subesi Bagkani Silier, Sanayi ve Teknoloji Bakani Mesut Erez'in bir acik-
lamasina gore, tasarinin bir maddesinde yerli tesebbisin istihdam ettigi yerli perso-
nel sayisinin yluzde bes oranindan fazla olmamak Uzere yabanci uyruklu personeli
izne tabi olmadan istihdam edebileceginin zikredildigini belirtmis ve bin kisi calis-
tiran bir fabrikanin 50 yabanci uyruklu teknik eleman calistirabilecegini, ifade ede-
rek : «Bunun anlami, yerli mitesebbisin, bin lira tcretle dahi, Turk muhendisi calis-
tirmamasi demektir. Cunkl yabanci mihendise calistirmakla Ucret ddemeyecegi gibi
Uste binlerce lira alacaktir» demigtir.

y Ny

(26 Mayis, Yenigun)

+ YABANCI PROJE MALIYETI BES MiSLI YUKSEK
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insaat Miihendisleri Odasi Danmisma Kurulu Bagkani Rusti Ozal, «Ugiincli Bes Yillik
Plan doéneminde o6ngodrilen 225 milyar liralik yatinrmin 657 sayili Deviet Memurlan
Kanunu uygulamasiyla mumkin olamayacagini» 6ne surmustir. Ozal, «Kanun uygula-
masinin basladigi tarihten bu yana tim kamu 'kuruluglarindan aynlan teknik eleman
sayisinin  bini astigini» belirtmigtir.

Danisma Kurulu Baskani su acgiklamalarda bulunmustur :

«Bilim ve teknik kurallarinin gecerli oldugu bir kalkinma diizeyinde, kamu kuruluslan
Uzerlerine aldiklari yatirimlari ancak, ©6zel ihtisas dallarinda yetismis istikrarli bir per-
sonel kadrosu ile gercgeklestirebilirler. Bu kuruluglar, uzun yillarin c¢abalarn sonunda
yetistirmis olduklar bu nitelikteki elemanlarini Personel Kanununun uygulanmasindan
sonra kaybetmig'erdir. Kisa bir surede en azindan kanunun 6ngdrdugu hizmetler ye-
rine getiriimedigi ve beraberinde bu hizmetlerin deger karsiliklarinin verilmedigi tak
dirde olumsuz gelismeler tehlikeli bir dizeye ulasacaktir».

Dis finansman ve doviz kaybi
Ozal, biylik projelerin yabanci firmalara verilmesini sOyle elestirmistir :

«Kamu kuruluslarindaki bu ¢oézilmenin yaninda, dig finansman temini adi altinda bu-
yuk projelerin yabanci firmalara verilmesi dolayisiyla, son yillarda devlet yardimi al-
maksizin gelismis milll mihendislik firmalarinin da kapanma yolunda oldugu bir ger-
gektir. Bunun sonucunda, az gok gelism's milli teknolojimizin busbiitin yikiimasi teh-
likesinden endise ediyoruz Ayrica, projelerimizin icte ve dista yabanci firmalara yap-
tirflmasi, proje maliyetlerinin, en azindan bes misli artmasi ve doviz kaynaklarimi-
zin disartya akmasi sonucunu dogurmaktadir».

TEKNIK GUC GizLi iSSIiZLIGE ITILIYOR

Turkiye Teknik Elemanlar Birligi Yonetim Kurulunun hazirladi§i bir raporda, «istih-
dam politikasinin ve sanayilesme modeline uygun bir egitimin teknik glicimuiziu gizli
issizlie, meslek digi faaliyete ya da yurt disina ittigi» belirtilmistir.

Raporda, «Teknik hizmet ithal edilerek teknik gucimuiziun engellendigi» belirtiimis,
Niteliksiz, yeteneksiz ve uretkenligi olmayan kadrolarin meydana getiriimesine zemin
hazirlandii» ileri strdlmastar.
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«Ulke verilerine uymayan bfr egitim ve istihdam politikasina daima karsi olduklarini»
belirten Turkiye Teknik Elemanlar Birligi, aynca, «Kamu kaynaklarinin verimli ve
Uretken olmayan yatirimlarla tuketiimesinin de 6nine gecilmesi gerektigini» séylemis-
lerdir.

. (26 Mayis, Milliyet)

MiLLI TEKNOLOJIMizZ YIKILMA TEHLIKESINDE

ingaat Mithendisleri Odasi Danisma Kurulu bir toplanti yaparak mesleki sorunlarini
Bakanliklara, Parlamentoya ve kamuoyuna®” aciklama karari almistir. Bu karar geregin-
ce bir bildiri yayinlayarak milli teknolojimizin busbutiun yikiima tehlikesiyle karsi kar-
stya bulundugunu ileri surmustir. ’

UgUncu Bes yillik Plan dénemi icin dngodrilen 225 milyar liralik yatinmi goéndlden
desteklediklerini belirten kurul, yanlis bir tutumla Personel Kanunu kapsamina soku-
lan teknik personelin, yetersiz haklarinin bile hala verilmemesini yermis, kanunun
uygulanmasindan bu yana, tum kamu tesekkillerinden binden bazla kisinin ayriimak
zorunda kaldigini belirtmigtir. Kurulun aciklamasinda daha sonra soyle denilmigtir :

«Bilim ve teknik kurullarinin gecerli oldugu bir kalkinma dizeyinde, kamu Vuru-
luglan uGzerine aldiklar yatirimlari ancak, Ozel ihtisas dallarinda yetismis istikrarh bir
personel kadrosu ile gerceklestirebilirler.

Bu kurulusglar, uzun yillarin g¢abalari sonunda yetistirmis olduklari bu nitelikteki ele-
manlarini Personel Kanununun uygulanmasindan sonra kaybetmiglerdir.

Kamu kuruluglarindaki bu c¢6zilmenin yaninda, dis finansman temini adi altinda bi-
yuk projelerin yabanci firmalara verilmei dolayisiyle, son yillarda devlet yardimi al-
maksizin gelismis milll muhendislik firmalarinin da kapanma yolunda oldugu da bir
gercektir. Bunun sonucu az ¢ok gelismis milli teknolojimizin busbutin yikilmasi teh-
likesinden endise ediyoruz. Ayrica, projelerimizin icte ve dista yabanci firmalara yap-
tinlmasi, proje maliyetlerinin en azindan bes misli artmasi ve doviz kaynaklarimizin
disarlya akmasi sonucunu dogurmaktadir».

(6 Mayis,Cumhuriyet)

YABANCI MUHENDISLER HUKUMETE AYDA 110 BIN LIRAYA MAL OLACAK °

Asag Firat havzasinda insa edilecek Karakaya Barajinin projelerini yapacak yabanci
muhendisler, anlagmaya goére. Turk hikimetine ayda 110 bin liraya malolacaktir.
Ayni barajda calistinlacak Turk! muihendislerini maliyeti ise, «20» bin lirayr asmaya-
caktir.

Dunyadaki en buytik barajlan iginde 9uncu sirada yer alacak olan ve Kebann 2.5
kati buyukliginde insa edilecek Karakaya Barajinin kat'i projesi, iki yabanci firma
ile bir Turk firmasi gruplarina ihale edilmistir.

DSi Genel Midirlagii, verilen ilk parasiz teklifler arasinda Electrowatt, Tams ve Do-
luca firmasini birinci secmis ve kesin projeyi 14 milyon liraya bu firmaya ihale
etmigtir.

Maliye Bakanh@i'nin onayina gonderilen kat'i proje mukavelesine gore, projede calis-
tirlacak her yabanci miihendis ayda alacag 2 bin 500 dolar 150 lira gunlik ve yiz-
de 117 genel masraf karsihgr ve vergiler olarak Turk hikimetine ayda 110 bin liraya
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mal olacaktir. Ayni projede calisacak Turk muhendislerinin  ise Turk hikimetine
maliyetleri 20 bin lirayr asmayacaktir.

(12 Mayis, Aksam)

+ KAMU SEKTORUNE BASVURAN YUKSEK OGRENIMLILERIN ANCAK UCTE BIRINE
IS VERILMIS

Bagkan Vekili Ferit Melen, icel bagimsiz milletvekili Celdl Kargilfnin bir soru 6ner-
gesine verdigi(cevapta, 1971 yilinda Bakanlik ve iktisadi devlet tesekkullerinden 29
bin 499 universite ve yuksek okul mezununun is istedigini, bunlardan ancak 10 bin
320'sinin  ise alinabildigin! aciklamigtir.

Bagbakan “Vekilinin bu aciklamasi Uzerine diin bir demeg voren igel bagimsiz millet-
vekili Kargill, yapilan aciklamanin Turkiyedeki diplomali aydin igsizligini acgikca or-
taya koydugunu belirtmis, gerekli tedbirler ainmadi§i ‘akt rde bu durumun ileride
buayuk sorunlar yaratacagini sdylemistir.

(22 Mayis, Cumhuriyet)

ISE GIREBILMEK ICiN 4200 KiSi.STADDA iMT[HAN OLDU

50 kaynak~"iscisinin alinacagl Karabilk Demir Celik Fabrikasi'na, 4200 kisi bas vurun-
ca, ilgililer giris imtihanini Sehir Stadi'nda yapmiglardir. Bugine kadar isletmeye
alinacak isciler icin, boylesine rekor muracaatin olmadigini belirten ilgililer, «EQGer
imtihani stadyumda yapmasaydik ,isin icinden cikamazdik» demislerdir.

Simdiye kadar ma¢ meraklilarinin doldurdugu stadin 6niinde, bilet almak icin dedgil,
imtihan olmak icin toplanan 4200 isci adayr 26 kisilik imtihan komisyonu ve kopya
cekilmesini engelleyen 100 gbzcu o©niunde, sorulari cevaplamak icin triblinlerde ter
dokmuslerdir. Kulturel, sosyal fen ve meslek sorularini cevaplamaya calisan 4200
kisi arasinda, en yuksek puani alan 50 kisi, Demir-Celik Fabrikalarinda kaynak isci-
ligine baglayacaktir. ise alinacaklarin maaslan daha sonra tesbit edilecektir.

(21 Mayis, Ginaydin)

+ PERSONEL KANUNU IiLE iLGILI YETKI TASARISI KANUNLASTI

Personel Kanunundaki aksakliklari gidermek emaciyla hukimete yetki verilmesini
ongoren tasari, Cumhuriyet Senatosunun dunki birlesiminde gorusilerek kanunlas-
mistir.

Cumhurbagkani Larafindan onaylanip Resmi Gazetede yayinlandiktan sonra yurirluge
girecek olan kanuna gore Bakanlar Kurulu, devlet memurlarinin istihdam esas ve
usullerine, disiplin, ayhklarin duzenlenmesi, sosyal haklar, intibak ile ilgili aksakhk-
larin giderilmesiyle ilgili kararnameler cikarabilecektir.

Bu kanunla, Bakanlar Kuruluna taninacak yetki, kanunun yuarurlige girdigi tarihten
itibaren iki yil icin gecerli olacaktir.

Maas farklari

icel Milletvekili Kargili, diin Bagbakana ve Maliye Bakanina telgraf cekerek, memur-
larin Personel Kanunu uygulamasindan dogal maas farklarinin 6denmesi hususunun
hikumet programina alinmasini istemistir.

(24 Mayis, Cumbhuriyet)
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BiN OGRENCI HAKKINDAKiI GEREKCELI KARAR ANAYASA MAHKEMESINE GONDE-
RILDi
Mustafa Resit Karayan, Anayasa Mahkemesine gonderdigi gerekceli kararinda Ozetle,

devletin sosyal niteligi ile vatandaslara kargi olan gorevlerinin neler oldugunu acik-
ladiktan sonra, soyle demektedir:

«...Anayasa'nin 50. Maddesiyle, halkin 6grenim ve egitim gereksinmelerinin saglan-
masinin devletin en basta gelen gorevierinden sayllmasinin buyik anlamini belirt-
mig olduk. Devletin, en basta gelen bu édevi yerine getirirken 6grencilerden” (icret
alnmasi, bu 6devi yukleyen kuralin geregine, amacina aykirn duser.

Ote yandan, Universite diye aciimayan, ancak verildigi ylksek 6grenim, nitelikge
universite 6grenimi olan ya da bu 6grenimin sonuglarini saglayan butin kurumlar,
Anayasa'nin 120. maddesi agisindan Universite kavrami icinde sayimak gerekecegi-
ne gore, 1472 sayili Yasanin kapsadigi yuksek okullardaki eski ogrenciler icin Ucret
O0deme yukimunun durucu birakiimasi belirtileh Anayasa hikimleriyle celisir, bag-
dastinlamaz..»

Kararda, eski 6grencilerin doner sermayeye ucret 6demekle yaptiklart blylk katkinin
sagladigi olanaklardan yeni 6grencilerin bir kurus 6demeden vyararlanmalarinin ise,
«esitlik ilkesini kokunden sarstiyi ve nimet-kilfet deyimindeki toplumsal adalet duy-
gusu ile de acikca celistigi» bu nedenle de Anayasa’nin 12. maddesine aykiri distugu
ifade edilmistir. \

Kararda ayrica, 1472 sayil Yasanin il/a hikmi ile 12. maddesinin timinin ve 13.
maddesindeki para 6deme hikmiinin, Anayasa'nin 20, 50. ve Ozellikle 12. maddeleri-
ne aykirt bulundugunun saptandigi ve bu sebeple de ileri sdrulen aykirilik iddiasinin
ciddi oldugu kanisina varnldigr belirtilmistir.

(26 Mayis, Cumbhuriyet)

ESKISEHIR'DE TAKSIT ODEMEYEN 156 OGRENCiI AKADEMIDEN CIKARILDI

Eskisehir Iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi, Kimya Mihendisligi ve Eczacilik Oku—-
lundan 156 ©grenci, «taksitlerini zamaninda ddemedikleri» icin okuldan cikariimig-
lardir. '

Okul Bagkam Dog. Dr. ihsan Sarikardesoglu, «Okul taksitiermi zamaninda &demeyen
ogrencilerin, 1472 sayil kanun ile Kimya Mihendisligi Yo6netmeliginin 14., Eczacilk
Yiksek Okulu Yonetmeliginin ise 17. maddeleri geregince kayitlarinin silindigini» bil-
dirmistir.

Kayitlan silinen 156 6@rencinin durumu, Eskisehir iktisadi ve Ticar ilimler Akademi-
si senatosunda ele alinacaktir. Senato, 6grencilerin okul taksitlerini kabule karar ver-
digi takdirde, 6grenciler okula devam hakkini yeniden kazanacaklardir.

(21 Mayis, Milliyet)

«SIYASILER TOPRAK REFORMUNU SAMIMi OLARAK ISTEMIiYOR> '

Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi Ogretim Uyelerinden Profesor Ziya Gokalp Miila-
yim, «Siyasi iktidari ellerinde tutan siyasiler gercekten bir toprak reformu yapilma-
siniistemiyorlar» demistir.

(19 Mayis, Ginaydin)
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+ KARABUK ISLETMESI” ANONIM SIRKET OLUYOR

35 yilik Iktisadt Devlet tesekkiil olan Karabilk Demir Celik isletmesinin Anonim Sir-
ket olmasi icin calismalar yapilmaktadir.

Buyuk Millet Meclisi alt komisyonunda goérisulen konunun mizakeresine Meclis Ko-
misyonunda devam edilmektedir.

Metal is Federasyonu Baskani Enver Kaya ise, igletmenin Anonim Sirket haline geti-
rilmesini yermistir.

(23 Mayis, Cumhuriyet)

+ «SAGLIK HIZMETLERI SOSYALIZASYONU BASARILI OLMADI» '

Saghk ve Sosyal Yardim Bakani Dr. Kemal Demir, diun toplanan Yuksek Saglk Sira-
rinda bir konusma yaparak, «Her iki plan déneminde de saglik hizmetlerinin sosya-
lizasyonu uygulamalari yeterince basarili olmamigtir» demigtir.

Bakanlk binyesinde goérev yapan hekimlerin yarisina yakininin, t¢ buyuk ilde taplan-
digini belirten Demir, «Personeli mahrumiyet bdlgelerinde calistirmanin sosyal ve eko-
v homik kosullari mutlaka saglanmalidir, saglanacaktir» diye konusmustur.

Saglik ve Sosyal Yardim Bakani Kemal Demir 6zetle sunlar sdylemistir :

— «Pilot bolgelerdeki sosyo-ekonomik kosullar ve alt yapr hizmetlerinin saglanama-
mis olmasi saglk personelinin bu bolgeler icin yeterince goérevlendiriiememesi basari-
ya ulasmayl engelleyen nedenler olmustur.

Ulkemizde saglik personeli heniiz yeter sayida degildir. Ancak kanaatim odur ki, {lke-
miz icin asil 6nemli olan saglik personelinin sayica azligindan ziyade dagilimindaki
dengesizliktir. BJ duzeltiimedikge, bunu diizeltmenin gerekleri yapilmadikca hizmeti
daha yaygin hala getirmenin mimkun olamayacag acikgca gorulmelidir. Mahrumiyet hiz-
metlerine merkezlerde gorulen hizmetlerden farkh Ucret sistemi uygulanacak, hizme-
tin 6neminin ve agirhginin sosyal ve ekonomik gerekleri imkan OoOlclisinde yerine ge-
tirilecektir».

(8 Mayis, Hiurriyet)

- MUTEAHHIDIN YAPTIGI iHMAL, 3'0 DOKTOR 7'KiSiYi OLUME SURUKLEDI

Okmeydani Sosyal Sigortalar Beyoglu Hastanesi'nin rontgen servisinde gorevli 4 uz-
man doktor ile 3 teknisyenin ilikleri, sinir sistemleri ve kan dengeleri bina ingaatin-
daki bir hatadan oturlu tahribata ugramis ve 70 milyon liraya mal olan modern bi-
nanin rontgen bolima duvarlart sua sizdirhklar igin  kapatiimistir.

Olayin igyiizii

Sosyal Sigortalar Hastanesi ihale edilirken sartnameye rontgen odasinin duvarlarinin
sua sizdirmamasi icin kursun levhalarla donatilmasi konulmus, fakat bu sart hem mu-
teahhit ve hem de katl kabuli yapan heyet tarafindan dikkate alinmamistir.

Bu yuzden rontgen servisinde meydana gelen radyosyon artisi, sualarla ilgili calisma
yapanlara verilen ve her ay kontrol edilen ('jilgme cihazlarinin Cekmece Nukleer Aras-
tirma Merkezi'nde incelenmesi sonucu ortaya cikartilmistir. Merkez, hastane basta-
bipligini ikaz etmigsse de durum 6nemsenmemis, doktor ve teknisyenler hastalanip te-
daviye tabi tutulmusglardir.
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Rontgen calismasi yapan uzman kadrodan ilk defa ismet Soydan hastalanmis ve te-
davi altina alinmig bilahare Dr. Aydogdu Erdel, D. ismet Soydan (2. defa) Dr. Erden
Berkci, Dr. Sonis Evren, Teknisyen Eftal Yiksel, Mumtaz Tufan ve Hasan Tufan ilik-
lerinde, sinir sistemlerinde tahribat ve kan saymlarinda dengesizlik ortaya ciktigin-
dan birer ay mudJdak tedavi talebi ile kontrol altina alinmiglardir.
Rontgen sualannin kisiyi felc yapabilece@i gibi, sinir sistemini tamamen bozabilece-
0i kan kanserine sebep olabilecegi belirtiimektedir.

(831 Mayis, Hirriyet)

- ORTAK PAZAR KOMIiSYONU YUNANISTAN!l YERDI

Yunanistan'’da yapilan son tutuklamalari yeren Ortak Pazar Komisyonu, bu ulkede
demokrasinin héla geri gelmedigi sonucuna varmistir.
Nitekim, Komisyon Baskani Sico Mansholt, 6nceki aksam, topluluk nezdindeki Yunan
maslahatgtzan Nikola Katapodis'i cagirarak, kendisine asagidaki metni iletmistir:
«Komisyon, Yunanistan'da son olarak yapilan ve Avrupa fikn' icin her zaman calismis
olup Yunanistanla topluluk arasinda ortaklik anlasmasinin olugsmasina katkida bulu-
nan bircok Yunan sahsiyetini de ‘kapsayan tutuklamalar infial icinde haber almistir.
Komisyon, Yunan hukimetinin, vaatlerine ragmen, ortakhgin ana sartlarindan birini,
yani Yunanistan'da tekrar demokrasiye donisiu yerine getirmekten cok uzak davran-
digini mugahade etmektedir. Komisyon, Yunanistanla ortaklik anlasmasinin cari ig-
lemlerine sinirh kalmasi seklinde belirlemis oldugu tutumunun ne derece gecerli ol-
dugunun da simdiki durumla™ dogrulanmis oldugu gérisindedir.»
Tutuklanan kisiler arasinda, 1960/61 vyillarinda ortakhik goérismelerini yapan Yunan
heyetini yoneten, Yani Pesmazoglu ile Yunan - Avrupa Genclik Birligi Baskani Panayot
Kanellakis de vardir.

(12 Mayis, Cumbhuriyet)

+ KANADA'DA YABANCI SERMAYE iCIiN KISITLAYICI KARAR

Kanada Hukumeti, yabanci sirketlerin Kanada sirketlerini satin almalarini kisitlayan
yeni kararlari aciklamig ve bundan bdyle, yabanci sriketlerin bu tur girisimlerinin
belli bazi sartlara baglanacagini bildirmiglerdir.

Yabanci sirketlerin Kanada sirketlerini satin alabilmeleri icin bundan bdyle, yapilacak
alim-satim isleminin Kanada'nin c¢ikarina olmasi gerekecektir ALm-satim islemi Ka-
nada ulusunun cikarina degilse, islemin gerceklesmesine izin verilmiyecektir.

(12 Mayis, Cumbhuriyet)

+ «197 T DE YABANCI GEMILERE 2 MILYAR NAVLUN ODEDIK»
Yiksek Denizcilik Okulu Mezunlan Cemiyetinin diin yapilan kongresinde «1971 yilin*
da yabanci gemilere 2 milyar lira navlun 6dendigi» belirtilerek «Deniz ticaretinde bi
lingli ve tutarh bir politika izlenmesi» istenmigtir. )
«Deniz ticaretimizin gelismesini saglayacak, uygulamalarn yurutecek bir «Deniz Tica-
ret Bakanh@» kurulmasini» dngdren cemiyet Uyeleri bu konudaki eksikleri soyle si-

. ralamiglardir :

+ Deniz ticareti ve gemi ingsa sanayiimizin hizla gelismesini saglamak igin fuzuli for-
malitelere son verilmemekte, gerek kamu, gerek 6zel sektor icin himaye tedbirleri ge-
tiriimemektedir.
- Gemi ingsa sanayiini ilerletmek yerine gemi alimina oncelik taninmaktadir.

-_ (I Mayis, Milliyet)

S8 Elektrik Miihendisligi 186



