MUHENDIS VE HUKUK

SOSYAL, SIGORTALAR KONUSUNDA GETIRILEN YENILiKLER
VE YENI HAKLAR

Yazan :
Korkut ONGUN
Y. Miih.

1. Mart. 1969 giinii yiiriirliige giren 1186 sayil* Sosyal Sigor-
talar Kanunu ile cakman sigortalilara yeni haklar getirilmektedir.
Yazda bu haklar eski kanunla karsilagtirilarak anlaMmaktadtr.

Yeni kanunla yapilan bajltca degisiklik emeklilik* <iire ve
yaslarimin indirilmesi yoniindedir.

Son yillarda bu yonde yapilan degismeler cahsanlann bir an
once tam aylikla emekli olmalarim saglamak diisiincesine agirlik
verildigi izlenimini getirmektedir. Calisma hayatinda calismak-
tan ¢ok emekliligin esas alinmasimin ilerde deviet kurumlarin-
dan ayhfc alan biiyiik bir emekli tardusunun dogmasina yol acma-
sindan korkulmaktadir.

Goriiniis bu dogusun pek uzak olmadig1 yoniindedir.

Son defa genis olciide degistirilerek sanki yeni .bastan diizenlenen ve
adida tsc¢l Sigortalan'ndan Sosyal Sigortalama degistirilerek 29, 30, 31
Temmuz ve 1 Agustos 1964 giiniinde Jlesmi Gazetede yaymlanan ve 1
Mart 1965 giinii yiiriirliige giren 606 sayih Sosyal Sigortalar Kanunu
kisa bir siire once yine onemli baza degisiklere ugradi.

23.101969 giiniinde kabul edilen (Sosyal Sigortalar Kanunun baz» mad-
delerini degistiren ve bu kanuna bazi maddeler ekleyen) yeni 1186 sa-
yiiyith kanun 3.11.1969 giinlii Resmi Gazetede yaymlanmasma karsihk
1 Mart 1969 giiniinden itibaren uygulanacaktir.

Siyasal nedenlerle yaymlanmasindan 8 ay once Yyiiriirliige konulma-
smin gecici olarak yaratacag kansikliklar bir yana birakihrsa yeni ka-
nun Sosyal Sigorta konusunda cahsanlara hayli 6nemli faydalar getirmis-
tir. . - !

Bilindigi gibi yardumuzda Sosyal Sigortalar bugiin icin bashca 9 ana
konuyu kapsamaktadir.

A — 1s Kazasi sigortasi,

B — Meslek Hastahg sigortasi,

C — Hastalik sigortasi,

C — Analik sigortasi,

D — Maliilliik sigortasi,

E — Yashlk sigortasi,

F — oOliim sigortasi,

G — istege bagh sigorta,

H — Topluluk sigortasi.

Bu konularin ve bunlarla Ilgili primler ve siireler iizerinde yeni ka-
nunla yapilan yenilikleri sirayla eskisi ile karsillastirmah olarak gozden
gecirelim. ! ) L
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A — 1S KAZASI SIGORTASI:

Gegici i goremezlik durumu sonunda 1§ kazasi sonucu meslekte ka-
zanma glicii en az % 10 azalmagi bulunan” sigortaliya (meslek hastaligi
sigortas1 boliimiinde, anlatilan siirekli Is goremezlik geliri baglanir.

B — MESLEH HASTALIGI SIGORTASI :

Meslek hastaligi nedenleri ile sigortalinin mesleginde kazanma giicti-
niin tamamin1 veya bir kismani yitirnlig bulunan sigortaliya piirekli ig
goremezlik geliri baglanir. Bu gelir stirekli ve tam i§goremezlik duumun-
da sigortalinin yillik kazancinin % 601 idi Yeni kanunla bu oran % 70'e
¢ikarilmistir.

1g kazasna ugrayan ve meslek hastalifina tutulan sigortali, kazan- ’

ma (giicliniin en az #> 10'unu yitirmi§se sigortalilik siiresi bir giin bile
olsa tam 1§ gonmezlide gore hesaplanan gelirden is gormezlik derecesi
oraninda aylik verilir. Bu yardimi alan sigortali ibagka birinin strekli
yardimina muhtag ise bu gelir % 50 arttirilmaktadir.

is kazasi veya meslek hastaligi sonucu oliimlerde yillik kazanca go-
re baganacak gelir oranlari ile sigortalanin aile fertlerinin hisseleri:

Yeni kanuna  Eski kanuna

gore gore
Yillik. Kazancinin

Dul Jrarama % 50 .% 30
Gelir alan gocugu bulunmayan dul karifuna 2/3 % 40
Malul, yasim1 ge¢mis gecimini sigortalinin
sagladig1 kocasi g 50 % 30
Ayni durumda ve gelir alan ¢ocugu bulun-
mayan kocasi 2/3 % 40
Kocanin yag geckinligi 55 yag 60 yas
Cocuklarin herbirine % 25 % 15
Anasjz y> babasiz .cocuklara % 70 % 60
Baglanacak gelirler toplaminin tst siniri % 50 $ 30
Es ve gocuklara baglanacak gelirler top-
lam1 tist sinir1 (bulmazsa ana ve babanin
her birinin st suiri % 25 % 15

C — HASTALIK VE ANALIK SiGORTASI:

506 sayili kanunla siirekli ig goremezlik geliri, maltlliik ve yagliik
aylig1 alanlar, hastalik durumunda hekime muayene olmak, klinik ve la-
boratuar muayenelerini yaptirmak ve tedavi ettirilmek ile tedavi siire-
since gerekli ilag ve iyilestirme araclarim, bedellerinin % 20 sini 6demek
gartiyle, elde etmek haklarindan yararlaniyorlardi. Yeni 1186 sayili ka-
nimla bu haklara teshis ve tedavi i¢cin saglik kurumlarina yatirilmak
hakki eklenmis ilag (ve iyilegtlme bedellerinin % 20'sini 6demek garti ¢i-
karilmigtir. Diger Sigortalilar icin hastalik ve analik sigortasinda bir
deglgiklik yoktur. .

T

D — MALULLUK SIGORTASI:

Fl

Caligma giiciiniin en az 2/3'lnii yitiren yeya yapilan tedavi sonunda
caligabilir durumda olmadig: belirtilen sigortali en aa 5 yildan beri si-
gortalj ise ve her yil jigIn ortalama 120 giin veya toplam olarak 1.800
glin malallik, yaglhilik ve oOlim sigortast 6demigse mallllik ayligindan
yararlanabilir. Ortalama en az 120 igiin sinin eski kanunda 150 giin Idi,
diger sinir degerlerinde bir degisiklik olmamuist.

Maldllik ayligina Jhak kazanan sigortalinin maldlliik ayliginin he-
saplanmasinda yapilan degigmeler soyledir;
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> riSienlUkanunaA Eski- kanuna
gore gore

Hesaba ahnacak prim odenen ylllar "Sont S'vil “§op_ _19 'yll 5

Ortalamaya sokulacak en yuksek kazang s )

yillan eayim 3 yil 7 yil

Ortalama kazanca gore maldllik' aylign e/ 's <* o '

Normal . . . % >10 o'y . % 501-

Baska “'birinin 'yardimina muhtacg % 80 ‘—%6Q -

Malﬁlliil"(‘ ayliginin ait st ot 360 TL/ay - 250 TL/ay"-

Maldllik ayliginm @5t smirt " 3600 TLay ' Beliftilme’
v

n11§'
E — YASLILIK SIGORTASI :
Ya§hhk ayligindan “yararlanabilmek igin 1186 say1h kanunla getm—

len yeni haklar kisaca karsilastirilmali olarak asagida gosterﬂmektedlr.

Yeni kanuna Eski kanuna

gore gore

YASLILIK AYLJCI YASI :

a — Normal Lo
Kadin - 50 yag, + . 55.yas
Erkek 55 » : 60 » - .

b — Erken yaslanan - ’
Kadin veya erkek 50 > 50 » '

' E_n az 1800 giin Lyeraltmda calidan 50 » _ypk -

MALULLUK,"YASLILIK, OLUM SiGOR-

TALARI PRIMI ODEMENIN ALT SiNi- ! ! "

. i, -
RI:
a ve b — durumunda )
Sigortali olma stliresinin alt smin 5000 giin - 5000 giin
1. Konuna
a ve b — durumunda olanlarda, " ' "t
1. kosul; sigortalilik stiresi en> az, 15 yiU  15-3*-yi
2. kosul;" her yil icin ortalama prim . ko e
d6deme zorunlulgu 120: giin -*+" *< 150 giin'

2. Konur, a, dakl. ,yag gartim y‘grine B
getirmemis otolarda. , ; 5
1., kosul; sigoi-talik stiresi. .en az 25 yi- yok
2 kosyl; prim 6deme gilin sayisi JIyok. , .
3. kosul; Yazili talep- -.yok-

a, b, ve2. konumda olanlarda :

Hesaba aliacak prim 6denen yillar * "™ "5 yil " = 10yl

Ortalamaya sokulacak en yiliksek kazang

yillan sayim LI 3 .yl 7 yil

Ortalama kazanca gore yashilik ayhg'” % 70 % 50

1. konumda olanlarda: R I s

Hesaba alinacak prim o6denen yillar'- 5 yil 10 yul .

Ortalamaya sokulacak en yiiksek kazang,

yillan' sayis1 3 7, yil

Elektrik Miihendisligi

o - = N - -

107



Ortalama kazanca gore yasiilik ayligi

% 70 den

25 yildan ek-
sik her tam
yjl icin % 0,5

|
% 50 den
34 yildan ek-
sik her tam
yl igin % 0,5

Indirme Indirme
a durumundan ileri yaslarda yaklasik ayli-
ginda bu yaglardan fazla her yas igin yak-
lasik ayligi oraninda yapilacak artirma. % 1 % 1
Yaglilik ayliginin alt sinin 360 TL/ay 250 TL/ay

Yaglilik ayliginin st sinin 3600 TL/ay belirtllmemJs

Yaghilik ayligi baglanamiyan sigortaliya kendisinin ve igverenin Ode-
digi imaliiHuki yaghilik ve oliim sigortalan primleri toplami yazil istegi
lzerine toptan odeme seklinde verilir.

Toptan odeme yapilabilmesi icin eski kanunda kadinlar 55, erkekle-
rin 60, erken yaslanmiglarin 50 yasinda olmasi gerekiyordu. Bu yaslar-
dan kadin yast Ibu durumda yeni kanunda 50 ye erkek yasi 55'e indiril-
mistir. Erken yaglanma yas1 degismemistir.

F — OLUM SiGORTASI :

olum sigortasi; malQllik veya yashlik ayli§i baglanmig yahut yas-
Iilik ayhigr alirken sigortali olarak ¢ausmaya baglamalar1 sebebiyle aytiik-
la'rt kesilen veya oliim tarihinde en az 5 yildan beri slgoirtali bulunan Ve
her yil icin ortalama en az 120 giin veya toplam olarak 1.800 gin prim
O0demis olan sigortalilara uygulanmaktadir. Yeni kanunla bu (konuda ya-
pilan tek degisiklik en az 150 giin olan prim 6deme glnlerinin sayisinin
120 ye indirilmesidir. Ayni esaslar ayligin baglanmasinda da degistiril-
mis, ve aylifin hesabinda hesaba alinacak prim odenen yillar 10 yildan
5 yila, ortalamaya girecek en yiiksek kazan¢ yilan 7 yildan 3 yila inmig
ve yaglilik ayligi oranjl % 50 den % 70%¢ cikarilmistir. Aylikla yas yoniin-
den yapilacak J% 1 attirmada kadin ve erkek icin 60 olan yas, kadinda 50
ye, erkekte 55'¢ indirilmistir.

Baglanan ayligin aile fertlerine boliinmesi yeni kanunda da eski ka-
nunda da ayni olup, yeni kanunda is kazasi ve meslek hastalif1 sonucu
Sliimlerdekinin aynidir. Ancak yeni kanunda kocanin yast 60 dan 55'¢ in-
dirilmistir. Toptan 6demede de durum aynidir.

olim sigortasinda hak sahibi kimselere baglanacak aylhigin alt si-
nin eski kanunda 250 TL/Ay iken yeni kanunda 360/ TL/Ay ve bu ay-
ligin {ist sinin' eski kanunda belirtiimemis iken yeni kanunda 3600 TL/Ay
olarak tespit edilmistir.

G — ISTEGE BAGLI SIGORTA :

Sigortalilik stiresi ¢én az 5 yil olan ye en az 750 giin prim o6demis
bulunan sigortaliya daha once aylik baglanmamig veya toptan odeme ya-
pilmamis ise sigortalin m prim Odedigi son yilda prim hesabina esas tu-
tulan ortalama giinliik kazancina gore sigortali her yii en az 30d igiin
tespit olunacak primlerin tiimiini 4 esit taksitle oderse istege bagl si-
sigortal1 olur. Giinliikk kazanc¢ her yil 1% 10 artirilabilir. Giuinliik kazang-
lar 12 liradan az 120 liradan cok olmaz.

Bu konuda yeni kanunda gunlik kazang¢ sinirlarini bildiren 12 ve
120 liradan bagka bir degisiklik yapilmamistir. Eski kanunda bu sinirlar
6 ve 100 TL idi. Alt sinirda 6 TL. ndan asagi olmamak ilizere Bakanlar
Kurulu karari ile tespit olunmaktaydi. Bakanlar kurulunun tespiti 8 lira
olarak belirmisti. Yeni kanunla bu miktar 12 TL.na cikarilmis ve Ba-
kanlar Kurulunun tespit yetkisi kaldinlmistir.

Elektrik MObendIBIiJl 167

48



H — TOPLULUK SIGORTASI:

Sosyal Sigortalar Kurumu sigortali durumunda bulunmayanlarin Ca-
lisma Bakanli§inca aranacak genel saitlarla sigorta tiirlerinden birine, bir
kacina veya hepsine toplu o'arak tabi tutulmalart igin, igverenle veya
dernek, birlik, sendika veya baska kuruluslarla sdzlesmeler yapabilir. Iste
topluluk sigortast budur. Bu konuda yeni kanunda herhangi bir degisik-
lik yapilmamustir.

Aciklanan bu sigorta turlerinin timiini ilgilendiren genel konularda-
ki yenilikler ise soyle siralanabilir : '

Gunluk Kazan¢ Sinirlarn :

Giinliik kazang sinirlar iizerinde yukarda Istege bagli sigortada bir
vesile ile soz edildi. Burada onemli ve yeni olan durum sudur : Ayni za-
manda birden fazla igverenin isinde calisan sigortalilarin lcretlerinden
kesilen primler 120 liralik tist sinir tizerinden hesaplanacak miktar: asar-
sa fark, sigortalinin bagvurmasi tlizeine hissesi oraninda kendisine geri
verilir.

Yas' a ilgili maddelerde yeni kanunla 60'dan 55'¢ indirilmistir.

1136 sayjii Avukatlik kanunda Sosyal Sigortalarla ilgililendirilenler
hakkinda Sosyal Sigortalar Kurumlari hiikiimlerinin uygulanacagir ve
Avukatlik Kanununun gecici birinci maddesinin bu kanuna aykir1 hiikkiim-
lerinin yurirlikten kaldirildigr yeni kanunda agukiiga kavusturulmustur.

Heri Yastakilere Aylik Baglama Sajrtlari: '

Uerl yastakilere aylik baglanmasinin sartlarini belirten yeni kanunun
gecici 8. nci maddesi eski kanunda hemen hemen ayni1 hiikiimleri getir-
mektedir. Getirilen farkliliklar soyle siralanabilir :

— Gegicilik 6zelligi yeni kanunda da ibelirtildigi igin yeni 1186 sayili
kanun ylrirlige girdigi 1. Mart 1969 tarihinde 30 yasini gegmis bulunan
sigortalilardan 55 yasin1 doldurdugu halde yashlik ayhigi baglanamayan-
lara, sigortaliliklarinin bagladigi tarihten onceki 10 yil icinde 2000 giin
calismiglar ve en az bes yil sigortali ve her yil en az ortalama 200 giin
prim, 6demis iseler 15 yillik ‘sigortali gibi aylik baglanacaktir. Eski ka-
nunda 30 yas erkekler igin 35 ve 55 yasta yine erkekler igin 60 idi. Du-
rumu yukardaki sarta uyan kimselerin sigortaliklarinin bagladigi tarih-
ten itibaren veya 1 Mart 1965 tarihinde sigortali olanlarin bu tarihten
itibaren enge¢ bir yil icinde durumlarin1 ‘'belgelemeleri gerekmekte idi.
Yeni kanunda bu gegici maddenin uygulama stiresi uzatilmig ve herhan-
gi bir nedenle bagvurma siiresini yitirmis olanlara bir firsat daha veril-
mistir. SOylekl; yukardaki sarta durumlari uyanlardan 1 Mart 1965 ve
1 Mart 1969 tarihinde sigortali bulunanlarin 1972 yili sonuna kadar sigor-
taliliklar1 1 Mart 1969 dan sonra baslayanlarin ise sigortaliliklarinin bas-
ladig1 tarihten en ge¢ bir yil iginde eski calisma stureleri ile ilgili belge-
lerini Sosya! Sigortalar Kurumuna vermeleri gerekir. 1 Mart 1966 tari-
hinden 1 Mart 1969 tarihine kadar verilen belgelerde kanuni siiresi i¢inde
verilmig kabul edilecektir.

— Fikir ve Beden Isgilerinin 6zel durumu :

Bu kanunla getirilen ve sigortasiz gecen, yillar1 bulunan kimseleri il-
gilendiren yeni kanunun en 6nemli yani gecici Uclincii maddesidir. Bu
madde ile sosyal sigorta anlayisina degisik bir gorius getirilmis ve dev-
let memurlarinin emekli sandiginda yapilmig olan borclanma diizenine
benzer yeni bir diizen kurulmustur.
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Bu yeni maddeye gore; 3 Kasim 1969 dan once cesitli isyerlerinde
fikir ve beden isgisi olarak caligmakta olup, her ne sebeple olursa olsun
prim 6dememis olanlar, ¢ zamana ait ilk aylik {lcretleri tizerinden isci ve
igveren sigorta primlenni enge¢ bes yu icinde defaten veya esit taksitler-
le odedikleri takdirde toplam olarak en cok 10 yillik hizmetleri Sosyal
Sigortalarda birlestirilir.

Gegici diger maddelerde kanunun yiiriirlige girmesinden oOnce aylik

baglanmig olanlarin ayliklart yeni kanundaki hiikiimlere uydurulmakta-
dir.

Emekli Sandig1 ile birlikte Sosyal Sigortalar kanununda yapilan
emeklilik siire ve yaslarini indiren yeni degisiklikler calisma hayatimizda
caligmaktan cok emekliligi esas alan, calisanlarin bir an Once tam aylik-
la emekli olmalarin1 saglamaya ugrasan bir goriisiin yayginlastigini be-
lirtmektedir. Bir taraftan da devlet emeklilerin devlet, kamu ve iktisadi
kamu kurumlarinda calismalarini engelleyen kanunlar yapmakla bu go-
riste kararli oldugunu gostermektedir. Belki de bu Onlemler gittik¢e ar-
tan igsizler ordusunu ortadan kaldirmaya sebep olacaktir. Ancak bu yol-
la igsizler ordusu yerine devletten ve ona bagb kurumlardan aylik alan
bliyuk 1bir igsiz emekliler ordusu dogacaktir. Goriiniis bu dogusun pek
uzak olmadigr yoniindedir.

Fb.: Pasalimani C. 69-Uskiidar Tel.: 360806
Magaza : Renk Ticaret
Kemeralti C. 21 - Karakdy Tel.: 499898

Alcak Gerilim 500 kVA ya kadar her cins transformator - 4000 ampere kadar
hava veya ya§ sogutmali rodresorler - Tablo tipi voltmetre ve ampermetreler -
Algak gerilim tip akm transformatorleri - Surgulu direng ve Yol verme direnc-
leri - Her cins Galvanoplast, Aku sarj, ve manyetik cihazlar icin rodresorler *
Otomatik gerilim stabilizatérlen 500. 1000. 1500 ve 2000 VA takatinde-

Walter Brandt GmbH
Selenyum va silikon Fabrikalari

Amerikan olgu Afetleri
Electric Co. USA

Muller & Weigort

Nimberg Chauvin-Arnoux
olgli Aletleri Fabrikalari A .
) Fransiz 6lcli Aletleri

TURKIYE MUMESSIiLIGI

(E. M. — 217)
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