
þubeden haberler

Enerji Yöneticiliði mevzuatýna iliþkin üyelerimizi 

bilgilendirmek amacýyla düzenlenen toplantý 22 Nisan 

2009 tarihinde Þubemizde gerçekleþtirildi.

Üyelerimiz Fikret Þahin ile Mehmet Hepzarif'in 

sunduðu ve 22 üyemizin katýldýðý bilgilendirme 

toplantýsýnda enerji, enerji kaynaklarý, enerji verimliliði 

ile ilgili yasal tanýmlar hakkýnda ön bilgi verildikten sonra 

yasa maddelerindeki deðiþiklikler, enerji kaynaklarýnýn 

ve enerjinin kullanýmýnda verimliliðin artýrýlmasýna iliþkin 

yönetmelik hakkýnda açýklamalarda bulunuldu. Enerji 

yönetimi kapsamýnda enerji yöneticilerinin nasýl 

belirlendiði, enerji yönetim birimlerinin çalýþmalarý, 

enerji yöneticisi görevlendirilmesi ve enerji yönetim birimi kurulmasý, enerji yöneticisi eðitimleri ve binalarda enerji 

performansý yönetmeliði hakkýnda bilgi verildi.

Enerji Yöneticiliði Mevzuatý Bilgilendirme Toplantýsý

Akhisar ve çevre ilçelerinde faaliyet gösteren üyelerimize yönelik olarak 22 Nisan 2009 tarihinde EMO Akhisar Ýlçe 

Temsilciliðinde üye toplantýsý gerçekleþtirildi. Toplantýya Þube Müdürü Ertan Beyazýt, Teknik Görevli Ali Fuat Aydýn, 

Manisa Ýl Temsilciliði Teknik Görevlisi Hürriyet Þimþek, 

Akhisar Ýlçe Temsilcisi Oðuz Göknel, Temsilci 

Yardýmcýsý Abdullah Bodur ve SMM üyeler Ýlhami 

Cusundaþ, Þahin Ýlhan, Evren Coþan ve Sedat 

Karabað katýldý. Toplantýda temsilcilik çalýþmalarýnýn ve 

SMM faaliyetlerinin gözden geçirilmesi, Soma Ýlçe 

Temsilciliði'nin yeniden iþler hale getirilmesine iliþkin 

Þube Yönetim Kurulu'nun giriþimde bulunmasý ve diðer 

çalýþmalarla ilgili konular ele alýnýrken Ulusal Elektrik 

Tesisat Kongresi hakkýnda üyelere bilgi verilerek 

katýlýma yönelik çaðrýda bulunuldu.

Akhisar Üye Toplantýsý

TMMOB 1 Mayýs’ý Alanlarda 

Kutladý
Dünya emekçilerinin birlik, mücadele ve dayanýþma günü 

Ýzmir'de coþkulu bir katýlýmla kutlandý. 1 Mayýs'ýn resmi tatil ilan 

edildiði bu yýl kutlamaya, sendikalar, meslek örgütleri, partiler, sivil 

toplum kuruluþlarý yoðun ilgi ve katýlým gösterdiler. 

TMMOB Ýzmir Ýl Koordinasyon Kurulu çatýsý altýnda üyelerimizle 

birlikte 400’e yakýn mühendis, mimar ve þehir plancýsý korteje katýldý. 

Savaþsýz, sömürüsüz, adil, özgürlükçü ve eþitlikçi bir dünya özlemi 

hep birlikte dile getirildi. Mitingde Türk-Ýþ Ege Bölge Temsilcisi 

Mustafa Kundakçý, Maden-Ýþ Genel Sekreteri Vedat Ünal, Belediye-

Ýþ 2 no’lu Þube Baþkaný Ahmet Mutoðlu, KESK Ýzmir Þubeler 

Platformu dönem sözcüsü Ergün Demir birer konuþma yaptýlar.
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þubeden haberler

Ýzmir Nükleer Karþýtý Platform Basýn Açýklamasý

Ýzmir Nükleer Karþýtý Platform 

Ç e r n o b i l  f e l a k e t i n i n  2 3 .  

yýldönümünde; Sinop'ta düzenlenen 

mitinge desteklerini bildirmek, 

nükleer santral yapýmýnýn tehlikesini 

kamuoyuna duyurmak amacýyla 26 

Nisan 2009 tarihinde TÜYAP Kitap 

Fuarý giriþinde basýn açýklamasý 

gerçekleþtirdi.  Sekreteryasýný 

Þubemizin yürüttüðü Ýzmir Nükleer 

Karþýtý Platform bileþenleri adýna A. 

Cumhuriyet Alpaslan'ýn yaptýðý 

açýk lamada,  nükleer  santra l  

ihalesinin iptali istemi dile getirildi. 

Açýklamada þöyle devam etti:

“AKP Hükümeti, acil çözümler 

beklenen Türkiye enerji alanýnda 

nükleer santrala kilitlenmiþ; gerçekçi 

çözüm sürecini heba etmiþtir. Daha 

fazla bu sürecin uzatýlmamasý, 

nükleer santral karþýtlarýna kulak 

verilmesi, ihale sürecindeki hukuka 

ve kamu yararýna aykýrý geliþmelerin 

kabul edilerek ihalenin derhal iptali 

gerekmektedir. 

Nükleer lobilerin her türlü yasal 

süreçleri yok ederek sürdürdükleri 

inat karþýsýnda, Nükleer Karþýtý 

Platformun insan ve doða yaþamýný 

savunma kararlýlýðý sürmektedir, 

sürecektir. Bu çerçevede Çernobil'in 

23. yýldönümü nedeniyle ülkemizin 

bu felaketten en çok etkilenen 

bölgesi Karadeniz Sinop'ta nükleer 

santral kurma giriþimlerine karþý 

mit ing yapý l ýyor.  "Çernobil ' i  

Unutma, Geleceðe Sahip Çýk" 

çaðrýsýyla, bugün ayrýca Ankara'da, 

Mersin'de, Adana'da ve Türkiye'nin 

pek çok ilinde basýn açýklamalarý ve 

gösterilerle zoraki nükleer ihalesine 

son verilmesi için AKP Hükümeti bir 

kez daha uyarýlmaktadýr”.

Üniversite sýnavý öncesi öðrencilere elektrik, 

elektronik, bilgisayar ve haberleþme alanýný 

tanýtmak, meslek alanýna iliþkin bilgiler vermek 

amacýyla okullarca gerçekleþtirilen meslek 

tanýtým etkinlikleri sürüyor. 13 Nisan 2009 

tar ih inde Hayret t in Duran Lisesi 'nde 

gerçekleþtirilen meslek tanýtýmý etkinliðine Elk. 

Y. Müh. Taner Ýriz ve Bil. Müh. Kökten Ulaþ 

Birant katýlarak gelecekte öðrencilerin bu 

alanlarý neden tercih edebileceklerine iliþkin 

bilgilendirmede bulundular. Ayrýca 22 Nisan 

2009 tarihinde Gaziemir Nevvar Salih Ýþgören 

Anadolu Lisesi, Hatay Övgü Terzibaþýoðlu 

Anadolu Lisesi, 29 Nisan 2009 tarihinde Karabaðlar Nevvar Salih Ýþgören Anadolu Lisesi’nde düzenlenen meslek 

tanýtýmý etkinliklerine Elk. Elo. Müh. üyelerimiz Ömer Karakul, Semra Yamiþ ve Hasan Mersin, Bil. Müh. Lirzan Çelik 

katýlarak mesleðimize iliþkin bilgi verdi. 

Meslek Tanýtýmlarý
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þubeden haberler

MÝSEM kapsamýnda düzenlenen 

eðitim 8-9-10 Nisan 2009 tarihlerinde 

Eyüp Sabri Aksüt Eðitim Salonunda 

23 üyemizin katýlýmý ile gerçekleþ-

tirildi.

Eðitimin birinci günü Özcan 

Uðurlu; Mühendislik ve Etik, Ali Fuat 

Aydýn; ilgili yasa, yönetmelik ve 

standartlar, Avni Gündüz; elektrik 

tesislerinde güvenlik ve transfor-

matörler konularýnda bilgi verdi. Daha 

sonra Av. Zeki Ýþlekel tarafýndan 

mühendislerin yasal sorumluluklarý 

hakkýnda bilgilerini katýlýmcýlara 

aktarýldý. 

Ýkinci gün Taner Ýriz tarafýndan 

elektrik tesislerinde topraklamalar, 

kýsa devre hesaplarý ve aþýrý 

gerilimlerden korunma konularýnda 

YG Tesislerinde Ýþletme Sorumluluðu Eðitimi

katýlýmcýlara bilgi aktarýldý. Dr.Tuðrul 

Þahbaz ise ilk yardým konularýnda 

açýklamalarda bulundu.

Üçüncü gün Ýrfan Arabacý katýlým-

cýlara manevralar YG tesislerinde 

koruma, kompanzasyon ve elektrik 

tarifeleri hakkýnda bilgi verdi. Eðitimin 

öðleden sonraki bölümünde TEDAÞ 

Pýnarbaþý eðitim tesislerinde kesiciler, 

ayýrýcýlar, manevra konularý uygula-

malý olarak katýlýmcýlara sunuldu.

MÝSEM kapsamýnda Elektrik Tesislerinde 

Topraklamalar eðitimi 17-18-19 Nisan 2009 

tarihlerinde 19 üyemizin katýlýmý ile Þubemiz 

Eyüp Sabri Aksüt Eðitim Salonunda 

gerçekleþtirildi. Eðitimde Elk Y. Müh Taner 

Ýriz tarafýndan da potansiyel dengeleme, 

toprak geçiþ direnci, tasarým, ölçmeler, alçak 

gerilim tesislerinde topraklama, yüksek 

gerilim tesislerinde topraklama, aþýrý 

gerilimlerde topraklama, iç aþýrý gerilimler, 

dýþ aþýrý gerilimler konula-rýnda bilgi verildi. 

Eðitimin son gününde ise topraklama ve 

ölçüm uygulamalarý yapýldý.

Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Eðitimi
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Üyelerimize Duyuru

Elektrik Mühendisleri Odasý üyelerinin iþyerindeki örgütlülüðünün geliþtirilmesi, demokratik ve toplumsal hak ve sorumluluklarýnýn 

izlenmesi, iþyerindeki hizmet üretim sürecinin mesleðin ve çaðdaþ bilimin gerekçelerine uygunluðunun denetlenmesi, üyelerin özlük 

haklarýnýn savunulmasý ve EMO ile iþyeri arasýndaki iliþkilerin saðlanmasý amacýyla Schneider Elektrik A.Þ Elektrik Mühendisleri Odasý 

Ýþyeri Temsilciliði görevine 13541 Oda Sicil No.lu üyemiz Çetin Çaparoðlu, Ýþyeri Temsilci Yardýmcýlýðý görevine 37384 Oda Sicil No.lu 

üyemiz Ayten Yavuz ve 32405 Oda Sicil No.lu üyemiz Burçin Acar, Kemalpaþa Organize Sanayi Bölgesi Müdürlüðü Ýþyeri Temsilciliði'ne 

Mükremin Zülkadiroðlu, Kon-Tek A.Þ. Ýþyeri Temsilciliðine 33316 sicil no’lu üyemiz Sinan Bilgiç, Ýþyeri Temsilci Yardýmcýlýðýna 39586 

sicil no’lu üyemiz Cem Okutan atandý. Ayrýca; DEÜ Elektrik Elektronik Mühendisliði Bölümü Ýþyeri Temsilciliði görevini yürüten Yavuz 

Þenol’un temsilcilik görevinden ayrýlmasýyla 24775 sicil no’lu üyemiz Özgür Tamer, Aselsan A.Þ. Ýzmir Bölge Müdürlüðü Ýþyeri Temsilcisi 

Gülay Bozdað’ýn iþyeri deðiþikliðiyle görevinden ayrýlmasýyla 26795 sicil no’lu üyemiz Asiye Ebru Uzun Ýþyeri Temsilcisi olarak 

atanmýþlarýdr. Temsilcilerimize yeni görevlerinde baþarýlar diliyoruz.



þubeden haberler

Yunt Daðý Rüzgar Ener j i  

Santraline 4 Nisan 2009 tarihinde 37 

EMO-Genç üyesinin katýlýmý ile 

teknik gezi düzenlendi. 

Teknik gezide, tesis sorumlusu 

üyemiz Elk. Müh. Nurullah Çelik 

t a r a f ý n d a n  t e s i s i n  f i z i b i l i t e  

çalýþmalarý, kurulumunda yapýlmýþ 

olan yazýþmalar, test aþamalarý 

aktarýldý. Daha sonra RES' in þantiye 

ve kurulum aþamasý ve kullanýlan 

teknikler fotoðraflar ve slayt 

gösterileri ile desteklenerek anlatýldý. 

Ayrýca iþletmenin ana kumanda 

ekranýndan iþ le tmenin nasý l  

kumanda edildiði, arýzalara nasýl 

müdahale edildiði tüm ayrýntýlarýyla 

gösterildi. Ýþletmenin kurulu gücü ve 

Rüzgar Enerjisi Santraline EMO-Genç Üyelerimizden 

Teknik Gezi

üretimi üzerine yapýlan bilgilen-

dirmenin ardýndan deðerlendirme 

bölümünde Nurullah Çelik sorularý 

yanýtladý. 

Verilen kýsa bir aradan sonra 

tesisin TEÝAÞ'ýn iþletme hattý ile 

baðlantýsýný saðlayan yükseltici ve 

indirici görevi gören trafo ve diðer 

kumanda ekipmanlarý ve iþleyiþi 

hakkýnda bilgi alýndý

10 Þubat 2009 tarihinde Ýzmir 

Konak Telekom Müdürlüðü'nün 

yemekhanesinde sunulan yemekten 

ölü bir fare çýktý. Daha önce de 

yemekhanedeki yemek kalitesi, 

temizlik vb. konularda çalýþanlarýn 

kuruma dilekçe vermiþ olduklarý 

ancak herhangi bir sonuç alama-

dýklarý ifade edildi. Yemek þirketi 

olayýn sorumluluðunu bir çalýþanýna 

yükleyerek kendini  aklamaya 

çalýþmýþ ise de yemek þirketinin 

sözleþmesi Telekom tarafýndan 

feshedildi.

Çalýþanlar, Sendikanýn mutfak ve 

yemekhanede bulundurmasý gere-

ken temsilcinin görevini yapma-

dýðýný, yemek konusunda daha önce 

verilen dilekçelerin takibini yapmamýþ 

olduðunu ifade etmiþlerdir.

Yönetim Kurulumuz yaþananlarýn 

Þubemize aktarýlmasý üzerine Türk 

Telekomünikasyon A.Þ. Ýzmir Ýl 

Telekom Müdürlüðü'ne bir yazý yazdý. 

Yazýda þunlar dile getirildi : “Özellikle 

çok sayýda iþçi çalýþtýrýlan iþ 

yerlerinde çalýþanlara öðle yemeði 

verilmesi, çalýþanlarýn bir sosyal 

hakký olmasýnýn yaný sýra düzenli ve 

sað l ýk l ý  bes lenmenin  öneml i  

unsurlarýndandýr. Kuruluþlar yemeði 

kendi olanaklarý ile yaptýklarý gibi 

yemek firmalarý tarafýndan temin 

edebilmektedir. Ancak verilen 

yemeðin gerekli hijyen koþullarýnda 

üretilmesi ve servis edilmesi ise 

olmasý gereken baþlýca koþullardan 

biridir.  

Ýzmir Konak Telekom Müdürlü-

ðü'nün yemekhanesinde 10.02.2009 

tarihinde verilen öðle yemeðinde 

hijyen kurallarýný yok sayan bir ölçüde 

yemekten fare çýktýðý öðrenilmiþtir. 

Bu yemek firmasýnýn olumsuzluðu 

olduðu kadar idarenizin de denetim 

zafiyetini vurgulayan önemli bir 

olaydýr. Bu olay, daha önce de benzer 

durumlarýn yaþanmýþ olabileceði, 

ancak yemek firmasý çalýþanlarý 

t a r a f ý n d a n  s e r v i s  s ý r a s ý n d a  

olumsuzluklarýn gösterilmediði, buna 

karþýn saðlýk koþullarýndan yoksun 

yemeðin çalýþanlara verildiði kanýsýný 

da yaratmýþtýr. 

Yaþanan bu olumsuzluk sonra-

sýnda Müdürlüðünüz tarafýndan 

yemek çýkartýlmasý yerine karþýlý-

ðýnda bir ücret verilmesi de gerçek-

leþtirilebilecek bir uygulama olsa bile, 

çalýþanlara düþük yemek bedelleri 

vererek düzenli ve saðlýklý beslen-

menin gerçekleþtirilemeyeceði açýk-

týr. Gerek Müdürlüðünüzün, gerekse 

sendikalarýn etkin denetimi ile 

hedeflenen hizmetin verilebileceði 

olanaklý olduðundan konunun 

ç a l ý þ a n l a r ý n  l e h i n e  g ö z d e n  

geçirilmesini ve etkin bir þekilde 

uygulanmasýný talep ederiz.”

Türk Telekom Yemekhanesi’nde Temizlik Sorunu
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þubeden haberler

Manisa Temsilciliðimizden...

EMO Manisa Ýl Temsilciliði ve Schneider Elektrik tarafýndan 28 Nisan 2009 tarihinde AC Motor Hýz Kontrol Üniteleri 

ile Fan Pompa Sistemlerinde Enerji Tasarrufu Semineri yapýldý. Elk. Y. Müh. Ahmet Tuncer'in sunduðu seminere 46 

kiþi katýldý. Manisa Ýl Temsilcisi Cemal Akpýnar’ýn 

açýlýþ konuþmalarýyla baþlayan seminerde Elk. Y. 

Müh. Ahmet Tuncer; hýz kontrollerinin seçimi, 

uygulama alanlarý, uygulama alanlarýndan 

örnekler, deðiþken momenti sistemlerde enerji 

tasarrufunun nasýl yapýlacaðý konularýnda teknik 

bilgiler verdi. 

Schneider Elektrik Satýþ Mühendisi Elçin Kuþ 

ise, fan pompa sistemlerinde enerji tasarrufunun 

hesaplanmasý ve ilk yatýrým maliyetinin geri 

kazanýlmasý hesaplarýný yapan ECO8 yazýlýmý 

hakkýnda bilgiler sundu.

AC Motor Hýz Kontrol Üniteleri Ýle Fan-Pompa Sistemlerinde 

Enerji Tasarrufu Semineri 

Aksa Doðalgaz Çevrim Santralý Teknik Gezi 

Manisa OSB'de kurulu bulunan AKSA Enerji Doðalgaz Çevrim santralýna üyelerimizin katýlýmýyla 29 Nisan 2009 

tarihinde teknik gezi düzenlendi.

Santral hakkýndaki genel bilgilendirme santral 

çalýþaný meslektaþýmýz Erdinç Ülker tarafýndan 

yapýldý. Aksa Doðalgaz Çevrim Santralý’nýn gücü 

114 MVA olup, üretim her biri 8.73 MVA olan 12 

adet alternatörle 11 kV seviyesinde, enterkonnekte 

sistem baðlantýsý da 110/140 mVA’lýk 11/154 kV bir 

trafo ile yapýlmaktadýr.

Gezi; katýlýmcýlarýn sorularýnýn Erdinç Ülker 

tarafýndan yanýtlanmasýyla son buldu.
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Geleneksel 

Bahar Balosu

30 Mayýs 2009-Cumartesi

Çeþme Altýn Yunus Otel

Çeþme-Ýzmir

Çift Kiþilik Odada kiþi baþý:95 TL/Tam Pansiyon

Tek Kiþilik Oda : 142,5 TL/Tam Pansiyon

0-12 Yaþ Grubu  : 1. çocuk ücretsiz, 2. çocuk %50 

indirimli (Ayný odada kalma koþuluyla)

Tam Pansiyon : Ö , 

konaklama ve açýk büfe sabah kahvaltýsý  dahildir.

ðle yemeði set menü gala yemeði set menü, 

Ücretsiz aktiviteler : Isýtmalý kapalý havuz ve sauna

*Gala yemeði (dýþ katýlýmcý) 50 TL

Katýlým ve Bilgi : EMO Ýzmir Þubesi
Tel/Faks : 0232 489 34 35
e-posta : izmir@emo.org.tr •www.izmir.emo.org.tr



þubeden haberler

Kriz ve Etkileri Paneli
TMMOB Ýzmir ÝKK tarafýndan 18 

N i s a n ’ d a  T e p e k u l e  K o n g r e  

Merkezi’nde “Ücretli Çalýþan ve Ýþsiz 

Mühendis ,  Mimar  ve  Þehir  

Plancýlarý- Kriz ve Etkileri” baþlýklý 

panel düzenlendi.

TMMOB Ýzmir ÝKK tarafýndan 

oluþturulan ve sekreteryasýný EMO 

Ýzmir Þubesinin yürüttüðü Çalýþma 

Grubu’nun organize ettiði etkinliðe 

katýlan üyelere Ýzmir ÝKK tarafýndan 

yayýnlanan “Bir Çalýþan Olarak 

Haklarýnýzý Biliyor musunuz?” 

baþlýklý broþür de daðýtýldý. Panele 

deðiþik bölümlerden yaklaþýk 100 

mühendis, mimar ve þehir plancýsý 

katýldý.

Panelin açýlýþýný EMO Ýzmir 

Þubesi üyesi Ömer Karakul yaptý ve 

etkinliðin küresel kapitalizmin etkile-

rine karþý farkýndalýðý artýrmak ve 

TMMOB adýna EMO Ýstanbul Þubesi 

tarafýndan düzenlenecek olan Ücretli 

ve Ýþsiz Mühendis, Mimar ve Þehir 

Plancýlarý Kurultayýna hazýrlýk anla-

mýnda yapýldýðýný belirterek, sözü 

Kurultay Yürütme Kurulu üyesi Ertuð-

rul Bilir’e verdi.

Ertuðrul Bilir, ücretli mühen-

dislerin mücadele tarihinden bazý 

baþlýklar aktararak, Kurultay’ýn bu 

tarihin bir devamý olduðunu söyledi. 

Bilir konuþmasýnda, Kurultay’ýn 

sadece toplantýlar dizisi olarak 

görülmemesi gerektiðini, sürecin bir 

örgütlenme, iþyeri temsilciliklerini 

oluþturma, sendikalarla iliþkileri 

geliþtirme dönemi olarak örülmesi 

gerektiðini belirtti. 1 Mayýs’a da çaðrý 

yapan Bilir, sözlerini Gülseren 

Yurttaþ, Hasan Balýkçý, Zeki Erginbay, 

T e o m a n  Ö z t ü r k  þ a h s ý n d a  

mücadelede yeralmýþ kayýplarýmýzý 

anarak “Biz kazanacaðýz” sözleriyle 

tamamladý.

Açýlýþ konuþmalarýndan sonra 

baþlayan panelde konuþmacýlardan 

Avukat Ýbrahim Bahçývancýlar, iþten 

çýkarma durumlarýnda yapýlmasý 

gerekenleri aktardýðý konuþmasýnda, 

tazminat ve iþe iade için yapýlmasý 

gerekenleri,bir çok yerde kriz fýrsat-

çýlýðýyla yüksek ücretli çalýþanlarýn 

iþten çýkartýlýp sonrasýnda düþük 

ücretlerle çalýþmaya zorlandýðýný 

belirtti. Ardýndan kriz döneminde en 

yoðun karþýlaþýlan sorunlarý ve çalý-

þanlarýn haklarýný anlattý. Bahçý-

vancýlar konuþmasýnýn sonunda 

mühendislerin iþveren vekili statüle-

rinin sýnýrlarý, sendikalaþma, belirli 

süreli sözleþmelerdeki haklar üzerin-

de durdu.

Prof. Dr. Yüksel Akkaya ise, 

kapitalizmin krizsiz yaþayama-

yacaðýný belirterek baþladýðý konuþ-

masýnda, iþ kanunun sömürünün 

daha da artmasýna yönelik iþverenleri 

düþünülerek düzenlendiðini belirte-

rek, “tarihsel olarak 4 tane büyük 

krizle karþý karþýyayýz; biri 1873-1875, 

biri 1929, diðeri 1974, sonuncusu da 

þu içinde olduðumuz kriz. Ama 

bunlarýn arasýnda 10 yýlda bir, 5 yýlda 

bir yaþadýðýmýz ufak ufak krizler de 

vardýr. Kapitalizmin doðasý krizlere 

uygundur, kapitalizmin yasala-

rýndan biridir. Kapitalizm krizsiz 

yapamaz. Her krizden emek üzerin-

de yeni denetim teknikleri geliþ-

tirerek ve sömürüyü yoðunlaþ-

týrarak çýkmýþtýr. 1873-1875 krizine 

kadar emekçiler çalıþma sürelerini 

kendileri kontrol ederken, çalýþma 

biçimini kendileri oluþtururken, krizin 

arkasýndan yükseliþ döneminde bir 

mühendis  o lmamakla b i r l i k te  

teknisyen olan Taylor, Taylorizm dedi-

ðimiz, Taylorist sistemin üretim ve 

süreçlerinin uygulayýcýsý ya da 

bulucusu bilimsel yönetim tekniklerini 

bulur, der ki, “Biz mühendisler ya da 

bu iþle uðraþan teknisyenler aslýnda 

iþçinin neyi, nasýl yapacaðýný bir 

makineyi kontrol eder gibi belirlemek 

zorundayýz”; yani iþçi, emekçi 

makinenin bir parçasý olmalýdýr, 1929 

bunalýmýndan sonraysa Fordizm 

dediðimiz Fordist üretim biçimleri, 

emek süreçleri devreye girer. Burada 

artýk siz sadece makinenin bir parçasý 

deðilsiniz, bu emek süreçlerinde 

makineyle yarýþmak zorundasýnýz; 

makinenin hýzý neyse siz de onunla 

yarýþmak zorundasýnýz. Dolayýsýyla 

bu süreç, dönüp baktýðýmýzda emeðin 

yeniden sömürüldüðü, iktidarýný kay-

betmenin ötesinde artýk makinenin bir 

parçasý, nesnesine dönüþtüðü bir 

dönemdir. 1974 krizi ardýndan esnek 

üretim yaygýnlaþmýþtý. Daha zalim ne 

olabilir? Daha zalimi, insanlarýn tuva-

letlerinin bile sýnýrlandýrýlmasý, biyolo-

jik gereksinimlerinin bile önemsen-

memesi, hapishanelerin üretim 

yerlerine dönüþtürülmesi, insanlarýn 

insanlýktan çýkarýlmasýdýr. 

Yüksel Akkaya’nýn konuþmasýnýn 

ardýndan katýlýmcýlarýn soru ve 

yorumlarýna geçildi. Çok sayýda 

katýlýmcý yasal süreçler, TMMOB’nin 

ücretli çalýþan üyelerine iliþkin 

çalýþmalarý, sendikalarda yaþanan 

sorunlar üzerine sorularý ve üç 

konuþmacýyla yürütülen tartýþmalarýn 

ardýndan panel sona erdi.
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þubeden haberler

Ulusal Elektrik Tesisat Kongresi Öncesinde Ziyaretler

Þube Yönetim Kurulu Baþkaný Sedat Gülþen, Yönetim Kurulu Sayman Üyemiz Ulaþ Birgör ve Kongre Sekreteri 

Barýþ Aydýn tarafýndan Türk Telekom Ýzmir Ýl Müdürü Mustafa Ünal 6 Nisan 2009 tarihinde ziyarette bulunuldu. 

Kongre çalýþmalarý hakkýnda bilgi veren Þube Yönetim Kurulu Baþkanýmýz Sedat Gülþen, Ulusal Elektrik Tesisat 

Kongresi'ne Türk Telekom'da çalýþan üyelerimizin katýlýmý konusunda 

destek istedi.

Kongre hakkýnda bilgi vermek ve üyelerimizin Þube çalýþmalarýna iliþkin 

görüþ ve önerilerini almak amacýyla Kemalpaþa OSB Elektrik Birimi'nden 

Mükremin Zülkadiroðlu, Þube Müdürü Ertan Beyazýt ve Kongre Sekreteri 

Barýþ Aydýn tarafýndan ziyaret edildi.

22 Nisan 2009 tarihinde Þube Müdürü Ertan Beyazýt ve Teknik Görevli 

Ali Fuat Aydýn; Kon-Tek Otomasyon A.Þ.'de görevli üyelerimiz; Sinan 

Bilgiç, Cem Okutan, Cihan Güneþer, Çaðlar Erdoðan, Tutku Dalmaz'ý 

ziyaret ettiler. Ziyarette oda üye iliþkileri, UETK'ya katýlým ve eðitimler 

hakkýnda görüþ alýþveriþinde bulunuldu.

Torbalý ve Ödemiþ Ýlçe Temsilcilikleri ile JTI ve Philsa iþyerlerine 8 

Nisan 2009 tarihinde Teknik Görevlilerimiz Murat Kocaman ve Muhammet 

Demir tarafýndan ziyaret gerçekleþtirildi. Torbalý'da Temsilcimiz Hüsamettin 

Güner ve üyelerimiz Tuncel 

Öðüt, Muharrem Bozbay, Hakan 

Ýþbilir, JTI'da Murat Ceyhan, 

Philsa'da Temsilcimiz Yüksel Arslan, Ödemiþ Ýlçe Temsilcimiz Çetin Kýrsoy 

ve üyelerimiz Mete Önbaþlý, Hüseyin Seçen, Erkan Acar ile görüþüldü. 

Üyelerimiz Kongre'nin yanýsýra eðitim ve etkinliklerin arttýrýlmasýna 

iliþkin beklentilerini dile getirdiler. Görüþmelerin sonunda üyelerimiz, 

yapýlan ziyaretten duyulan memnuniyet ile birlikte bu ziyaretlerin daha sýk 

yapýlmasý ve diyaloðun yoðunlaþtýrýlmasý talebinde bulundular.

Ödemiþ Ýlçe Temsilciliði 

ziyareti sonrasý son yerel 

seçimde Ödemiþ Belediye 

Baþkanlýðýna seçilen üyemiz 

Bekir Keskin de Ýlçe Temsilcimiz 

ve üyelerimiz ile birlikte ziyaret 

e d i l e r e k  y e n i  g ö r e v i n d e  

kendisine baþarý dileklerinde 

bulunuldu. 
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Halis ÇETÝNER’i Yitirdik
1547 sicil numalaralý üyemiz Halis Çetiner 18 Nisan 2009 tarihinde aramýzdan ayrýldý. 1938 yýlýnda 
Mardin’de doðan Çetiner 1961 yýlýnda Yýldýz Teknik Üniversitesi Elektrik Mühendisliði’nden mezun oldu. 
Malatya, Çanakkale, Adýyaman ve Aydýn Ýller Bankasý AG ve OG þebekelerini yapan Halis Çetiner birçok 
ilçe þebekelerinin tevsiiini gerçekleþtirdi.
Üyemizin ailesine ve meslektaþlarýmýza baþsaðlýðý dileriz.
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