TMMOB

EI.EKT'{iK MUHENDISLERI 0DAS|

———=—= IZMIR SUBESI BULTENI YIL:28 SAYI: 309 SUBAT 2016

Kamu yararini gozeten anlayisla,
uyelerimizden aldigimiz destekle,
meslek alanlarimiza sahip ¢ikmay:

surdurecegiz.



Endiistriyel Otomasyonda M E T A

Yenilikei Firma A OTOMASYON

Sanayi sektérinde “Endistiryel Otomasyon
Sistemleri” konusunda , malzeme satisindan
anahtar teslim proje uygulamalanna kadar
hizmet vermekteyiz.

T

Schneider
0 Electric

PLC / HMI / SCADA / MOTION CONTROL / MOTOR DRIVES / SAFETY

www.metaotomasyon.com

Adres : 1203/9 Sok No:8/A Yenisehir / IZMIR TEL : 0232457 76 76
E-Posta : info@metaotomasyon.com FAX 0232457 76 77



Wlﬂh

|

1954

TMMOB
ELEKTRIK MUHENDISLERI
ODASI
iZMiR SUBESI BULTENI
YIL : 28 SAYI : 309 SUBAT 2016

Elektrik Miihendisleri
Odasi izmir Subesi Adina
Sahibi
Mahir ULUTAS

Sorumlu Yazi isleri
Mudira
Murat KOCAMAN

Yayin Ko_misy__onu
Avni GUNDUZ

Ahmet BECERIK
Mehmet GUZEL
Mustafa S. CINARLI
Murat KOCAMAN

Yayina Hazirlayan
Kamer TURKYILMAZ GUNER

Kahraman YAPICI

Yo6netim Yeri
EMO izmir Subesi
1337 Sok. No: 16 K: 8
Cankaya-iZMiR
Tel: 0.232. 489 34 35
Faks : 0.232. 445 49 49
izmir@emo.org.tr
http://izmir.emo.org.tr

Yayin Tiiri
Yerel Sureli Yayin

Ayda bir yayinlanir

Baski
Altindag Grafik Matbaacilik
Tel/Faks: 0232 457 58 33

Baski Tarihi
17.02.2016

Basim Adedi
4.500

EMO izmir Subesi Billteni'nde
yayinlanan her turli haber
ve yazl izin almak kosulu ile
kullanilabilir. Yayinlanan yazi-
lardan yazarlari sorumludur.
EMO izmir Subesi
Uyelerine Ucretsiz yollanir.

Yeni Bir Doneme Baslarken

Elektrik Miihendisleri Odast [zmir Subesi Genel Kurulu gectigimiz hafta tamamland ve 1968
yilindan bu yana, iilke, kamu ve meslektas yarari temelinde yiiriitiilen ¢calismalarimiz, genel kurul
siirecinde bir kere daha iiyelerimiz tarafindan onaylandi. Bu cercevede Izmir Sube 31.Donem
Yonetim Kurulu olarak, Genel Kurula ve Sube secimlerine katilan tiim iiyelerimize vermis olduklari
destek ve duyduklar giiven icin tesekkiir ederiz.

Cok yogun ve zorlu gecen bir donemin ardindan, daha ilk giinlerinde ortaya ciktigi iizere, yine
yogun ve zorlu bir dénem bizleri bekliyor.

Her seyden once Tiirkiye olarak bir yolun sonuna geldik. Sicak para girisine bagl, disa bagiml,
insaat sektoriinii temel alan, kentsel ve dogal alanlarin yagmasina dayal: kisir bir iiretim ve
enerji, iletisim, saglik gibi tiim temel altyapi alanlarinin ozellestirilmesine dayali bir ekonomi
modeli, iilkeyi fakirlestirmis, gelir dagiliminda yarattig1 korkung adaletsizliklerle iilke insanini
geleceksizlestirmis ve madenlerde, yiiksek yapilarda ve diger tiim alanlarda bilyiik is¢i katliamlarin
tetiklemis ve elektrik enerjisi alani basta olmak iizere, tiim temel altyap: alanlarini yonetilemez bir
hale getirmistir. Artik herkesin iizerinde hemfikir oldugu bu gercegin yerine ranta, ¢evrenin tahrip
edilmesine ve betonlasmaya dayali gegici biiyiimenin tercih edilmesi meslek alanlarimizin karsi
karstya kaldigi en biiyiik sorundur. Bu model diger yandan tilkemizdeki miihendisleri, "gelismis"
tabir edilen iilkelerdeki, bir kismi beyin gogiiyle iilkemizden giden meslektaslarimizin gelistirdigi
ekipmanlarin kullanicist ve montajcist haline de doniistiirmektedir.

Diger yandan dzellikle son birkag ay icerisinde, hepimizi kahreden ve umutsuzluga sevk eden,
iilkemizin kardesge bir arada yasama ve toplumsal kardeglik iklimini bir daha diizelmemek iizere
bozma riski tasiyan ¢atismal siirecleri yeniden yasamaya bagsladik. Diger yandan uygulanan
yanlis ve tehlikeli dis politikalarin sonucunda kékten-dinci, cihatg getelerin Tiirkiye icinde de
mevzi kazandiklarini hep birlikte gordiik. “Savasa Inat, Barig Hemen Simdi” bugiin hi¢ olmadig
kadar acil bir giindem haline geldi.

Bir kere daha net bir sekilde gordiik ki, neo-liberal saldiriya karst emegi ile gecinen, tiim
isci sinift ve emekgi katmanlarin haklarini, dogayi, toplumu ve kamucu bir ekonomiyi savunan
herkesin, dilleri, kiiltiirleri, inanclar: yasaklanmas tiim toplumsal kesimlerinin, Kiirt sorununun
demokratik baris¢t ¢oziimiinii, halklarin kardesligini ve bolgesel barist savunanlarin, laikligi ve
cagdashigr savunan, yasam tarzina ve inang ozgiirliigiine miidahaleye karsi ¢ikan, bagimsizlik
yanlist tiim kesimleri birlestiren bir emek-baris-demokrasi cephesinin kurulmast hava kadar, su
kadar gereksinim haline gelmistir.

Meslegimiz agisindan zor bir donemden gecmekte oldugumuz da agiktir. Miihendislik
mesleginin hiclestirilmeye ¢calisildigi, sanayilesme konusunda en ufak bir ana plani ve 6ngoriisii
olmayan bir yonetici sinifin oldugu bir iilkede, iistiine iistliik en temel bilimsel teknik gerceklerin
dahi siyasi saiklerle esnetilmeye ¢alisildigi bir donemde miihendislik meslegini hakkiyla icra etmek
giin gectikge zorlastyor. Diger yandan bilimin ve teknolojinin diinya ¢capinda kiimiilatif bir birikimle
gelismekte oldugu bir donemin eski aliskanlik ve kategorilerin de altini hizla oymakta oldugu bir
diger yadsinamaz gergek.

Bu nedenle meslektaslarimizin orgiitlenmeye ve meslek odasina eskisinden daha fazla
gereksinimi oldugu ancak meslek odalarinin da simdiye kadar yapageldigi sekilde ¢alismasinin
olanakli olmadiginin anlasiimasi gerekiyor.

Bu ¢ergevede, EMO Izmir Subesi 31. Genel Kurulunda alinmis olan ve Oda Genel Kuruluna
tasinmak tizere Yonetim Kurulumuza gorev olarak verilmis olan bir takim kararlarin bu yeni
donemin gereksinimlerini karsilamast agisindan on agici olabilecegini diistiniiyoruz. Bir sonraki
sayimizda yayinlanacak ¢alisma programimizin icerisinde ayrintilariyla yer alacak bu onerilerin
takipgisi olacagiz.

Saygilarimizla,

31. D6nem Yonetim Kurulu



> genel kurul

31. Olagan Genel Kurulumuzu Gergeklestirdik

.m;j TRTOE YO

Subemizin 31. Olagan Genel Kurulu, 6-7 Subat 2016 tarihlerinde gerceklestirildi. 6 Subat 2016 tarihinde yapilan Genel
Kurulun ardindan 7 Subat 2016 tarihinde yapilan se¢imlerle EMO izmir Subesi 31. Dénem Yénetim Kurulu belirlendi.

375 iiyenin oy kullandigi secimler sonucunda Mahir Ulutas, Cevat Sahin, Mehmet Giizel, Miikremin Ziilkadiroglu, Hasan
Sahin, Semra Yamis ve Murat Kocaman Yénetim Kurulu ha segildi. Genel Kurul'da EMO 45. Olagan Genel Kurulu'nda EMO

Izmir Subesi'ni temsil edecek delegelerin se¢imi de gerceklestirildi.

Genel Kurul'da ilk olarak Divan
yapildi.
Baskanligi'na Mehmet Emin Ozger,

Baskani segimi Divan
Baskan Yardimciligi'na Hacer Sekerci
Oztura secilirken, Divan Yazmani
olarak Egemen Akkus ve Narin Ezgi
Eraltug Mender gorev yapti. Gindemin
okunmasi ve oylanmasi ile Genel
Kurul calismalarina devam edildi.
Genel Kurul ¢alismalarina EMO adin-
da gozlemci olarak Suat Tirker gorev
alirken, EMO Yonetim Kurulu Baskani
Hiiseyin Yesil, Saymani irfan Senlik,
Yénetim Kurulu Uyesi ibrahim Akséz,
Onur Kurulu Uyesi Asim Rasan ve EMO
Denetleme Kurulu Baskani Giyasi
Gongur de konuk olarak yer aldi.
Saygi durusu ve istiklal Marsi’nin
okunmasindan sonra EMO izmir
Subesi 30. Donem Yonetim Kurulu
Baskani Mahir Ulutas'in konusmasina
gecildi. Konugsmasinda Genel Kurul'da
2 yillik ¢alismalarin degerlendirilece-

4 | emo izmir gubesi subat 2016

gini kaydeden Ulutas, "Oniimiizdeki
doneme dair yol haritamizin temel
taslarini belirginlestirerek, meslegi-
mizin ve Odamizin bu donemde daha
da guclu, etkili ve orgutlu bir sekilde
calisabilmesinin kosullarini yaratma-
ya calisacagiz" diye konustu.

MUHENDISLERI

|
Calisma donemi iginde hem
EMO'nun meslek alanlarinda hem
de Ulke genelinde olaganustu gelis-
melerin yasandigi vurgulayan Ulutas,
konusmasini soyle surdirdu:

"Bu iki yil icerisinde hepimizi de-
rinden sarsan, Cumhuriyet tarihinin en

buyuk toplu isci katliami olarak tarihe
gecen Soma katliamini yasadik. EMO
olarak yillardir uyarmaktaydik, facia-
dan hemen sonra oradaydik, tlkemiz
ve meslegimiz adina sorumluluklari-
mizi yerine getirerek,yasanan facianin
tim yasal ve siyasi sorumlularini net
bir sekilde toplumun 6nlinde gorunir
kilma gdérevimizi yerine getirdik.

"Enerji ve maden basta olmak
Uzere temel altyapi sektorlerinde
gercgeklestirilen Ozellestirme ve ta-
seronlastirma faaliyetleri ile; aslinda
bu alanlarin dogal yapisi geregi tek-
nik olarak yonetilemez, denetlenemez
hale geldiginin, is¢i sagligi ve is gu-
venligi acisindan yasamsal risk tasidi-
ginin,kamu yarari gézetmeksizin daha
fazla kar hirsi ile yonetilen sirketlere
Ulke ve kamu kaynaklarinin aktarildi-
ginin artik anlasilmasi gerekmektedir.’
"Piyasanin Yarattigi Karanlik”

Bu donem icinde 31 Mart 2015



tarihinde tum ulkeyi saatlerce karan-
Likta birakan biyuk sistem ¢okmesi
yasandigini hatirlatan Ulutas, "Surasi
net bir sekilde agiga ¢ikti ki, kesinti-
nin temel nedeni; sistemin anlik yik
ve Uretimin dengelenmesine iliskin
temel teknik kriterin fiyat dengesiyle
baskilanmasi olarak karsimiza gikiyor”
diye konustu. "Kamunun inisiyatifsiz
birakildigi ve tim inisiyatifin Enerji
Piyasasi Dizenleme Kurulu (EPDK)
eliyle piyasaya birakildigi bu yapi
acikga surdurilebilir degildir” diyen
Ulutas, sadece fiyat ve kar dengesi
gozetilerek elektrik borsasinda denge-
lenen modelin,arz guvenliginin iligskin
etkilerini 31 Mart vakasiyla daha an-
lasilir oldugunu vurguladi.

"Denetim Uyarisi”

iki yil icerisinde yiiksek yapilarda
ve huzurevlerinde toplu 6limlu asan-
sor ve yangin facialari yasandigini
hatirlatan Ulutas, "Oncesinde uyar-
mistik, cinayet gibi kazalarda da ora-
daydik, yine uyardik ve uyarmaya de-
vam ediyoruz: Mihendisligin, bilimin
gereklerinden tasarruf olmaz" dedi.
Ozellikle kamuya acik binalar igin
uluslararasi normlara uygun mevzuat
olusturulmayan, denetim mekaniz-
malar kurmayan Cevre ve Sehircilik
Bakanligi'nin sorumluluguna isaret
eden Ulutas, konusmasini soyle sir-
durdu:

"Ozellikle kamuya acik binalarin
yilda en az bir kez ilgili Belediyeler
veya ilgili kamu idareleri tarafindan
yangin algilama ve uyarma sistem-
lerinin calisir durumda olup olmadi-
ginin, yonetmelik sartlarini karsilayip
karsilamadiginin denetlenmesi veya
uzman kuruluslara denetlettirilmesi
gerekmektedir. Ancak bu sekilde bi-
nalarin yangin guvenligi agisindan
riskleri tespit edilip gerekli duzeltme
faaliyetleri yapilabilir.

Ulutas, Genel Kurul'da yangin al-

gilama sistemlerine basta olmak uze-
re yapi elektronik sistemlerine iliskin
tim muhendislik hizmetlerinin EMO
tarafindan yetkilendirilmis elektronik
muhendisleri tarafindan yuritilmesi
icin mevzuat ¢alismasi yapilmasina
iliskin tartismalarin yuratulecegini
kaydetti. insaatlarda kullanilan yiik ve
is¢i taslyan asansorlerde yasanan ka-
zalara da dikkat ¢eken Ulutas, insaat-
lardaki asansorlerin de ruhsatlanarak
elektrik ve elektronik aksamlarinin is-
letme slresince denetimlerinin elekt-
rik veya elektronik mihendisi tarafin-
dan denetlenmesini istedi.

Enerji alandaki sorunlarin birikip
kroniklestigine dikkat ceken Ulutas,
0zel sektorliin ancak yuksek karlariin
garanti edilmesi durumunda yatirim
yaptigi gercegiyle sekillenen alaninin
cari agigin buylimesine neden oldugu-
nu vurguladi. Kisa vadeli yatirimlarin
desteklenerek, riizgar, jeotermal, biyo-
kiitle ve gunes gibi yenilenebilir ve
temiz enerji segeneklerinin uzun yil-
lar gérmezden gelindigini ifade eden
Ulutas, konusmasini soyle sirdurdu:

"Rizgar ve glines santrallerinin
yayginlastirilmasi yerli kaynaklari kul-
lanmak ve karbon emisyonunu dusur-
mek agisindan gereklidir. Bu alanlarda
kullanilan ekipmanlarin yerli tretimle
saglanmasi konusunda Ar-Ge ve mu-
hendislik ¢alismalari konularindaki

desteklerin etkin olarak arttirilmasi

genel kurul <

gereklidir.

Diger yandan ise bu alanlarda
yatirim niyeti oldugu durumlarda da
merkezi plan ve kamusal bir anlayisla
ele alinmayan bu planlar cevreye, bol-
geye, eko-sisteme, tarim alanlarina et-
kilerine bakilmadan ve bolge halkinin
talep ve itirazlari dikkate alinmadan
uygulanmak istenmektedir.’

Yerli kaynaklarin 6nemine dikkat
ceken Ulutas, "Yerli bir enerji kayna-
ginin degerlendirilmesi ile ilgili ca-
Lismalar yapilirken, teorik kapasite ve
ekonomik olarak kullanilabilir kapasi-
tenin yaninda sosyal-toplumsal-cev-
resel-organizasyonel etkilerinin de
hesaba katildigi, ekonomik ve sosyal
olarak kullanilabilir kapasite® seklinde
adlandirabilecegimiz, daha derinlikli
ve ok boyutlu bir degerlendirmenin
yapilmasi gerekmektedir” ifadeleriyle
onerilerini Genel Kurul'la paylasti.

Sicak para girisine bagli, disa ba-
gimli, insaat sektorini temel alan,
kentsel ve dogal alanlarin yagmasina
ve dayali enerji, iletisim, saglik gibi
tim temel altyapi alanlarinin 6zelles-
tirildigi ekonomi modelin Ulkeyi fa-
kirlestirdigini vurgulayan Ulutas, "Bu
model madenlerde, yuksek yapilarda,
diger tum alanlarda buyik is¢i katli-
amlarini tetiklemis ve elektrik enerji-
si alani basta olmak Uzere, tim temel
altyapi alanlarini yonetilemez bir hale
getirmistir’ dedi.

)
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Bilgi ve teknoloji yogun bir sana-
yilesme ve enerji politikasina gegisin
yasamsal dnemine deginen Ulutas,
konusmasini soyle surdurdu:

"Meslek alanlarimizdan bir 6rnek
vermek gerekirse surekli artan enerji
ihtiyacimizin gerekcelerini ve rasyo-
nel olup olmadigini sorgulamadan
buatunluklu bir enerji politikasi Ure-
tebilme sansimiz yoktur. NUfusu belli
mega-sehir merkezlerinde toplayan
carpik sehirlesme politikalari, pek ¢ok
altyapi sorunlarinin yaninda dretimi-
iletimi ve dagitimiyla devasa enerji
merkezlerine ihtiya¢ yaratmaktadir.
Ayni sekilde enerji politikalar konu-
sulurken, Ulkenin sanayilesme politi-
kalarindan bagimsiz olarak tek bir soz
soylenemez bir hale gelmistir. Emek
yogun-enerji yogun bir dretim modeli
icerisinde merkez Ulkelerin terk ettik-
leri,demir celik ve ¢cimento gibi enerji
canavari endustriler, istihdam yaratma
ve sanayilesme adi altinda Ulkemizde
yayginlasmaya devam etmektedir.
Bilgi yogun,yuksek katma degerli, cev-
re dostu, yerli Uretim teknolojilerine
donuk bir Ar-Ge ve sanayilesme poli-
tikasinin, her yil siirekli artan elektrik
enerjisi alanindaki surdurilemez gidi-
si cok gec olmadan geri cevirebilecek
en onemli etken olacagi bilinmelidir.

Son aylarda toplumsal kardeslik
iklimini bir daha duzelmemek uzere

bozma riski tasiyan ¢atismali sureg-
ler yasandigini ve cihatgl cetelerin
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Turkiye icinde de mevzi kazandiklari-
ni ifade eden Ulutas, "Savasa inat 10
Ekim’'de Ankara‘daydik, bombalandik,
102 arkadasimizi sonsuzluga ugurlar-
ken s6zimUz yine ‘halklarin kardesli-
gi* ve ‘baris’ oldu” diye konustu.

Meslek odalarina dénik bir dizi
baski ve sindirme uygulamasiyla karsi
karsiya kalindigini kaydeden Ulutas,
konusmasini soyle tamamladi:

"Odalarimizin ve meslektaslarimi-
zin yetkilerinin budanmasina yonelik
bu girisimler ile ‘mihendisligin geri-
letilmesi® olarak nitelendirebilecegi-
miz faaliyetlere hiz kazandirilmasinin
hedeflendigi agiktir. Sonuglar cesitli
felaketlerle karsimiza ¢ikan muhen-
disligin geriletilmesine karsi 6nimduz-
deki donemde de bilimsel ve teknik
etkinliklerle direnisimizi strdirme
kararligindayiz.

Bu cercevede donem icerisinde
kamu kurumlariyla, Gniversitelerle,
sektor temsilcileri ile her zaman yan
yana olduk, ortak etkinliklerde ulke-
mizin muhendislik birikimlerine kat-
ki koymaya calistik. Elektrik Tesisati
Ulusal Kongresi'ni, Asansor ve Rlizgar
Sempozyumlarini, izmir Bélgesi Enerji
Forumu’nu, Enerji Verimligi Gunleri'ni,
uluslararasi camiada da buyuk yanki
uyandiran ¢ok ozel bir etkinlik olan
Nikola Tesla Sempozyumu'nu Sube
olarak gerceklestirdik; meslek alan-
larimizda bilimsel ve teknolojik yeni-
liklerden meslektaslarimizi haberdar

etmek ve bilgi paylasimi amaciyla egi-
timler, seminerler dizenledik.

Ozetle, meslegimiz, iiyemiz, mes-
lektaslarimiz, ilkemiz ve halkimiz icin
iki yil boyunca elimizden geldigince,
glicumuz ve yeteneklerimiz ol¢lisinde
¢aba gosterdik.”

Ulutas'in konugsmasini tamamla-
masinin ardindan konuklarin konus-

malarina iliskin gindem maddesi-
ne gecildi. ilk olarak EMO; Yénetim
Kurulu Baskani Huseyin Yesil konus-
masini gergeklestirdi. Yesil konusma-
sinda, Sube Yonetim Kurulu'na 6zel-
likle Nikola Tesla Sempozyumu ve
Ulusal Elektrik Tesisat Kongresi'ndeki
basarili ¢alismalar icin tesekkdrler
ederek basladi. Duzenledikleri bilim-
sel etkinliklerin ve Genel Kurullarin
acilislarini katliam ve c¢atisma haber-
lerinin golgesinde gerceklestirdikle-
rini vurgulayan Yesil, "Bunu her yerde
soyliyorum. Bu katliamlari yapanlari,
bunlara cesaret verenleri ve buna or-
tam hazirlayanlari da nefretle kiniyo-
rum" diye konustu.
Cumhurbaskani’nin Sultanahmet
katliamina 44 saniye ayirdiktan son-
ra konusmasinin geri kalaninda barisg
¢agrisinda bulunan 1128 aydina " va-
tan hainleri” gibi ifadelerle hakaret et-
tigini hatirlatan Yesil, akademisyenle-
re yonelik sorusturmalara dikkat gekti.
AKP'nin kendi cikardigi yasalara bile
uymadigini hatirlatan Yesil, "Toplum
Uzerinde katliamlarla, kriz tehditle-
riyle yaratilan baski ortamindan ¢i-
kan bu parlamento aritmetigiyle yeni



Anayasa yapilamaz.”

Muhalefet partilerini AKP ile yeni
anayasa i¢in masaya oturmama ¢agri-
si yapan Yesil,"Yapilacak olan da mev-
cut darbe Anayasasindan bile daha
geri olacaktir. Clinku iktidar, vesayet-
¢i dedigi darbe Anayasasini bile luks
gormektedir” diyen Yesil; yapilmak is-
tenen anayasanin ulkemizi gericiles-
tirme surecini tamamlamaktan baska
islevi olmayacagini vurguladi.

Galisma saatlerini Cuma nama-
zina gore ayarlanmasinin yasam ko-
sullarimizin dini kurallara, hatta bir
mezhebin inang¢larina uydurulma-
sin son ornedi oldugunu vurgulayan
Yesil, "Giderek toplumun din kuralla-
rina gore yonetilmesinin hazirliklari
yapilmaktadir. Bunu protesto ediyor
ve reddediyoruz. Dini 6zgurlik diye
diye insanlarin her turli yasam hakki,
ozgurlukleri yok edilmektedir. Buna
onay veren muhalefetin de dikkatini
cekmek isteriz ki bu 6yle masumane
bir dizenleme degildir" diye konustu.

Basin uzerindeki baskilara de-
dinen Yesil, EMO tarafindan Hasan
Balik¢i Onur Odiili'niin Gglinclsinin
Gazeteci ismail Saymaz'dan sonra bu
yil Can Diindar ve Erdem Gil'e veril-
digini kaydetti. Suriye’de emperyalist
guglerin yarattigi parcalanmanin, sa-
vas, slirglin ve gog batakligi yarattigini
vurgulayan Yesil, "iktidarin politikala-
riyla ulkemiz de bu vahsetin bir parga-
si haline getirilmistir" dedi.

Tabii
Bakanligi'na 6zel bir sirketin genel mu-
darligund yapan, Cumhurbagkani'nin
damadinin atandigini hatirlatan Yesil,

Enerji ve Kaynaklar

konusmasini soyle strdirdi:
"Elektrik enerjisi Uretimi i¢in bu
gune kadar izlenen politikalarin so-
nucu olarak tlkemiz; 6zellikle 1990°Li
yillarin ortasindan baslamak tizere bi-
rincil kaynakta ylksek oranda ithalata
dayali bir Uretim yapisina donmustur.
AKP'nin iktidara gelmesi ve sek-

torin serbest piyasaya agilmasiyla
birlikte elektrik tGretiminde ithal kay-
naga bagimulilik agirlik kazanmig 2014
yili sonu itibariyla da tretimdeki ithal
kaynak payi ylizde 62,6 seviyelerine
tirmandi.

Yeni yilin arifesinde kagagi dusur-
meyen sirketler icin ‘yiksek kayipli
sirket’ adi altinda ‘imtiyazli® statl
yaratilmistir. Yonetmeligin adinda
kayip ifadesi kullanilsa da tanimlar
maddesinde ‘teknik ve teknik olma-
yan kayip’ ifadesiyle kayip ve kagak
kullanimi kapsayan bu diizenleme ile
kayip ve kacak hedeflerini tutturama-
yan, yuksek kayip ve kagak oranlarina
sahip sirketlere ‘aferin’ denilerek, yeni
olanaklar yaratilmistir. Teknik kalite
ve verimlilik kriterlerinden muaf ola-
caklardir. Kalitesiz elektrik sunumu
nedeniyle kullanicilara ve iletim sis-
temini sikintiya sokan enerji gekisleri
sonucunda sisteme ddemek zorunda
olduklari tazminat duzenlemeleri bu
sirketlere uygulanmayacaktir. Batak
icerisinde olduklari iddiasiyla feryat
eden dagitim sirketlerini kurtarmak
icin kayip ve kagak hedefleri yuksel-
tilip imtiyazli statuler yaratilirken,
elektrige de yuksek zam yapilmistir.

"Kamulagtirma Talebi”
Dagitim sirketlerinin ozellestirme
ihale bedellerini 6deyemediklerine

genel kurul <

iliskin lobi faaliyetinin etkili oldugu-
nu ve zam karari verildigini kaydeden
Yesil, konusmasini soyle sirdirdu:

"Iflas resti ile yapilan lobi faaliyet-
lerine verilecek yanit bu tir diizenle-
meler degildir. Madem serbest piyasa
deniliyordu, serbest piyasanin isleyi-
sinde kar etmek kadar kaybetmek de
vardir. Buna katlanmayi da bilmeli-
dirler. Eger elektrik hizmetini de riske
sokacak bir durum olusursa, iktidarin
g6zde bir yontem olarak uyguladigi
kayyum atamasinin dagitim sirket-
lerine de yapilabilecegini soylemek
isterim. EMO olarak kesin ¢6zim one-
rimiz ise bu sirketlerin derhal yeniden
kamulastirilmasidir.”

Elektrik uretim tesislerinin Elektrik
Tesisleri Kabul Yonetmeligi'nin disina
¢ikararak, kamu denetiminin yok sa-
yildigr yeni diizenlemeye karsi EMO
tarafindan dava agildigini kaydeden
Yesil, Enerji Bakanligi'nin yetkisiz bir
sekilde, mihendislerin proje uzman-
Lik egitimi ve sertifika almadan hiz-
met Uretmesini engelleme girisimi-
nin ise yargidan dénduginu ifade etti.
Danistay’in mithendislerin lniversite
mezuniyeti ile meslek odasi Uyeli-
ginin mesleki faaliyet gostermeleri
icin yeterli buldugunu bildiren Yesil,
"Ayrica can ve mal guvenligi agisin-
dan 6nem tasiyan proje onay ve kabul
islemlerinde 6zel kuruluslara yetki
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veren duzenlemelerin de yurutme-
si durduruldu” dedi. Proje Uzmanligi
Sertifikasyon ve Egitim Merkezi'nin
(PUSEM) dagitilmasini isteyen Yesil,
elektrik tesislerinin proje onay ve
kabul islemlerinin Bakanlik, TEDAS,
EUAS ve TEIAS gibi uzman kamu
kurumlar tarafindan gergeklestiril-
mesini istedi. EMO'nun 1 Ocak 2016
tarihinde yururlige giren ve maliyet
kalemlerinin gizlendigi elektrik tarife-
sini de yargiya tasidigini bildiren Yesil,
konusmasini soyle tamamladi:

"EMO olarak, ‘siyaset-ticaret-med-
ya' lUggeninde yaratilan tek ses ve
kontrolsuz gug karsisinda yalnizlas-
tirilan kamunun ¢ikarlarini korumak
ve bilimin degil kar hirsinin tek erek
haline getirildigi dlinyada miihendis-
ligin ve meslektaslarimizin haklarini
korumak igin yogun bir mesai harciyo-
ruz. Bu nedenle EMO'nun etkinligini
kirmaya calisiyorlar. Ancak sizlerden,
meslektaslarimizdan ve sube genel
kurullarimiz gibi demokratik isleyisi-
mizden aldigimiz gugle bu mucadele-
yi yilmadan surdurecegiz.

Ozel: EMO Soma'da Yanimizdaydi

Yesil'in ardindan kirsiiye gelen
CHP Grup Baskan Vekili Ozgiir Ozel
konusmasina EMO’yu ¢evrenin ko-
runmasi, nukleer santrallara karsi
mucadele konusunda yurittugd mi-
cadele dolayisiyla yakindan tanindi-
gini ifade ederek basladi. Soma kat-
liaminda bolgeye ilk ulasan heyetin
EMO’dan geldigine dikkat ceken Ozel,
"Kisilerin oldugu orguitlerin de perfor-
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manslari olaganustu sartlarda ortaya
cikiyor. Barolar disinda Soma'da en
cok destek aldigimiz meslek 6rgutu
olan EMO’ya tesekkiir ederim" diye
konustu. Soma'da faciaya madendeki
trafonun patlamasinin neden oldugu-
na iliskin bilgi kirliligi yaratildigina
dikkat ceken Ozel, konusmasini sdyle
surdurdu:

"ilk olarak EMO tum dinyaya tra-
fodan kaynaklanan bir patlama olma-
digini agikladi. Yalnizca trafo konusuy-
la sinirli kalmadilar, facianin gerekli
onlemlerin alinmamasindan kaynak-
landigini da kamuoyuna anlatabildiler.
Soma‘da en biiylk destedgi EMO’dan
aldigimizi ifade etmek isterim”

Erdogan Bayraktar’in bakanligi
doneminde TMMOB'un yetkilerinin
kisitlanmasina iliskin dnerge verildi-
gi gece TBMM'de yasananlara iligkin
bilgi veren Ozel, Bayraktar'a meslek-
taslarinin haklarini kisitlamamasi igin
uyarida bulunduklarini anlatti.

EMO’nun kamu kurumu niteli-
dindeki meslek orgutlu oldugunu
hatirlatan Ozel, yeni Anayasa tartis-
malari kapsaminda meslek orgutle-
rine iliskin Anayasa'daki hukiumlerin
degistirilmesi girisimlerine karsi mi-
cadele edeceklerini ifade etti. Meslek
orgutlerinin dogasi geredi bagimsiz
olmasi gerektigine isaret eden Ozel,
"Bu mubhaliflik iktidardan bagimsizdir.
iktidarda kim olursa olsun, meslek or-
gutlerinin uyarilarini dikkate almalidir.
Demokrasinin temel gostergelerinden
biri iktidarlarin meslek orgutleri ile
iliskisidir" dedi.

Meslek orgitlerinin tim toplumun
yani kamu yararini gozeterek oneriler
ve uyarilar da bulundugunu kaydeden
Ozel, "EMO yalnizca kendisinin veya
meslektaslarinin cikarlarini koruma-
maktadir. Aslinda tiim toplumun ¢ika-
rini dillendirmektedir” dedi.

Erken secimin olaganusti kosul-
larda gergeklestirildigine dikkat ce-

ken Ozel, Burhan Kuzu'nun ve MHP
Genel Bagkani Devlet Bahceli'nin
AKP'nin tek basina iktidar olmadigi
genel se¢imler sonrasi agiklamalarini
hatirlatti.

"Alternatifsiz” soylemiyle AKP nin
tek basina iktidar oldugunu kaydeden
Ozel, "Derdini halka anlatmakta en
mahir bir érgutin kirsusinden, bin-
lerce alternatif oldugu halka anlatma-
miz gerektigini ifade etmek isterim”
dedi. Ozel, solun ortak katlarin en k-
¢lgunde birleserek, mucadele etmesi
gerektigine dikkat ¢ekerek, konugsma-
sini tamamladi.

"TMMOB Miicadelesini Siirdiirecek”

TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi
Cengiz Goltas ise konusmasina calis-

ma raporunda Ozetlenen calismalar
icin Yonetim Kurulu'nu kutlayarak
basladi. Calisma doneminde TMMOB
ve EMO'nun Turkiye'de yasanan
buyuk alt Gst olus ile micadele et-
mek zorunda kaldigina dikkat ¢eken
Goltas, "TMMOB ve EMO olarak tim
birimlerimizle birlikte bu zor sartlar-
da emek, demokrasi ve baris micade-
lesinin icerisinde olduk” diye konustu.
Ulkede yasana zorlu sartlara ragmen
TMMOB'un (ilke ve meslek yararina
mucadelesinin sirdurdiguni ifade
eden Goltas, "Padisahim ¢ok yasa”
anlayisina TMMOB'da gegit verilme-
digini vurguladi. Dinsel ve otoriter bir
rejimle karsi karsiya kaldigimiza vur-
gu yapan Goltas, kamu kurumlarinda
yayginlasan bu anlayisin sendikalar
ve meslek orgltlerine de sigramasi-



na karsi micadele edilmesi gerekti-
gini belirtti. TMMOBun bilimi halkin
yararina kullanilmasi miicadelesini
vermekte kararli oldugunu kaydeden
Goltas, "Emek, demokrasi ve baris
mucadelesini, onurlu yuriylsuimuzu,
bilimsel aklimizi ve bagimsiz duru-
sumuzla gelistirmekte kararliyiz" diye
konustu.

Konuklarin konugmasinin ar-
dindan komisyonlarin kurulmasina
iliskin giindem maddesine gecildi.
Genel Kurul'da Enerji, isci Sagligr ve
Guvenligi, Enerji Verimliligi ve Karar
Taslaklari komisyonlari kuruldu.

Verilen aranin ardindan Genel
Kurul calismalarina ¢alisma raporunu
okunmasiyla devam edildi. EMO izmir
Subesi 30. Donem Yonetim Kurulu
Yazmani Murat Kocaman'in ¢alisma
raporuna iliskin bilgi vermesinin ar-
dindan, raporun gorusiulmesine gegil-
di. Yavuz Alkan, Ozcan Ugurlu, Mehmet
Guzel, Ali Barisik, Musa Cegen, Zuhal
Celimli, Gokhan Sezer ve Bekir Celik,
rapora iliskin soz aldu.

Elektronik Miihendisleri de Yapi
Siirecinde

Galisma Raporu'nun gorusul-
mesine iliskin gindem maddesin-
de soz alan Yavuz Alkan, Yonetim
Kurulu'na Yapi Elektronik Sistemleri
ve Tesisat Muhendisligi Hizmetleri

ken,"Elektronik mihendisligi disiplini
de artik yapi Uretim sureci igerisinde
var. Kaginilmaz olarak, elektronik mu-
hendisliginin uygulama alani oldukg¢a
genisledi. Bu mevzuatta da bunu du-

zenlemeye calisiyoruz” diye konustu.

Elektronik mihendislerin elekt-
ronik cihaz uretimi ve Ar-Ge'sinin
yaninda yapi sireglerinde de hizmet
Urettigini vurgulayan Alkan, yapi
elektronik sistemleri tesisat mihen-
disligin yalnizca yangin algilama sis-
temlerini kapsamadigini kaydetti. Yapi
elektronik sistemlerinin, yangin algi-
lama, elektronik guvenlik, haberlesme
ve yapida konfora yonelik sistemler
olarak siniflanabilecegini ifade eden
Alkan,yonetmeligin bu dort ana basli-
g1 altinda degerlendirilmesinin uygun
olacagini belirtti. Sube ¢alismalarina
haberlesme alaninda galisan Uyelerin
katilimin 30. Donem'de distugl be-
lirten Alkan, "31. Donem'de bu alani
ihmal etmememiz gerektigini disinu-
yorum. izmir iletisim Giinlerine yeni-

den ihtiyag var. Mutlaka programimiza
almaliyiz" dedi.

genel kurul <

Elektromanyetik Alan Olciimleri

Alkan'in ardindan sz alan Ozcan
Ugurlu, kablosuz iletisim teknolojileri
ve enerji iletim ve dagitim sebekele-
rinin olumsuz etkilerinin tespit etmek
icin EMO tarafindan gercgeklestirilen
elektromanyetik alan él¢imlerinin sa-

yisinin distugune belirterek,"Sayilara
baktigimizda, 2014 yilinda toplamda
14 6l¢imimuz, 2015 yilinda ise top-
lamda 5 olglimimduz olmus. Yani geg-
mis donemlere gore, elektromanyetik
alanlarla ilgili 6lgm konusunda bu
alandan buyuk oranda gekilmisiz ya
da bu alanda 6l¢um yapamaz noktaya
gelmistir” dedi. Disusun bu testlerin
SMM faaliyeti olarak degerlendiril-
mesinden kaynaklandigini ifade eden
Ugurlu, EMO'nun demirbasinda gerekli
Olglim cihazlarinin oldugunu ve uz-
manlariyla bu testlerin saglikli olarak
gergeklestirdigine iliskin kamuoyunda
glven de sagladigini vurguladi. SMM
Uyelerin uzmanulklarinin sinirli oldu-
gunu ifade eden Ugurlu, biitln olglim
ve bilirkisilik hizmetlerinin SMM hiz-
metleri kapsaminda degerlendirilme-
mesini istedi. Konunun EMO genelin-
de ele alinmasi gerektigini kaydeden
Ugurlu,"Konunun dniimiizdeki donem
tartisilmasi ve bunun genisletilmesi
icin Subeden dogru bir ¢alismanin
Merkeze iletilmesinin dogru olacagi
disuncesindeyim” diye konustu.

"Uye lliskileri Gelistirilmeli"

Calisma raporuna iliskin s6z alan
Mehmet Giizel ise her donemin bir
onceki doneme gore daha basarili ol-
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dugunu ifade ederek, 30. Donemi ise
‘citanin asildigini” bir dénem olarak
degerlendirdi. Uyelerin calismalara
katkisinin artirilmasina iliskin deger-
lendirmelerde bulunulmasi gerek-
tigine isaret eden Guzel, 30. Dénem
calismalarinin Cumhuriyet tarihinin

en kotu, en zor doneminde gergek-
lestirildigini kaydetti. Glzel, tyelerin
yasadigi sikintilari ve Uye profilindeki
degisimi Genel Kurul ile soyle paylas-
t:

"Bizim Uyelerimizin 6nemli 6l¢lide
is sahibi oldugu alanlar dncelikle ka-
muydu. Kamu uzunca bir zaman 6nce
tasfiye edildi. Daha sonra, disa bagim-
Li ekonominin 80’den sonra daha da
disa bagimli olmasi ve sicak paraya
dayali bir ekonominin kaginilmaz bir
sonucu olarak, miihendis olarak ozel
sektorde calisan Uyelerimizin de du-
rumu, hem ekonomik durumlari, hem
de calisma kosullari kotilesti."

EMO'nun demokratik bir meslek
orgutl oldugunu ifade eden Gizel,
hem "Burada hem ekonomik, hem de
demokratik bir micadele var” diye ko-
nustu. Orgitlenmenin dnemine dikkat
ceken Guzel, Oda uye iliskilerinin ve
aktivitelerin buylk olcude serbest
calisan SMM uyeler lzerinden ger-
ceklestigini belirtti. Temsilciliklerde
mesleki denetim burosu faaliyetin-
den Oteye gitmeyen bir ¢alisma an-
layisi olmasi durumunda Uye iliskileri
kapsaminda SMM olmayan Uyelerin
kapsanamayacagini dile getiren Giizel,
"Bu eksikligin giderilmesi icin, bence,
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onudmuzdeki donem veya donemlerde
mutlaka bu temsilcilik yapisinin daha
sicak,daha kalici ve daha kapsayici bir
hale getirilmesi lazim. Ciinkd Oda or-
gutliliginun en onemli araglarindan
bir tanesi bu" diye konustu.

Guzel, konugmasini soyle tamam-
ladi: "1980°de sayimiz 10 bindi, simdi
yilda 10 bin kisi okuyor. Boyle bir or-
gutl amator bir anlayisla yonetmek,
gercekten hem zor, hem de gururlu,
onurlu bir miicadele. Bu micadelede
katkisi olan, kaybettigimiz veya yasa-
yan, kiymetini bilmedigimiz herkese
huzurlarinizda tesekkdr ediyorum.”’

"Katkiya Acik Olunmali”

Guzel'den sonra kursiye gelen Ali
Barisik ise Calisma Raporunu incele-
digini, cok iyi bir kadronun is basinda
bulundugunu anlasilacagini belir-
terek, konusmasini soyle surdurdu:
"Benim bazi sitemlerim var, onlari dile
getirmek istiyorum. Ama bu bireysel
degil. Ozellikle drgiitlenme konusuyla
ilgili. Benim soyle bir elestirim var. Siz
kulup gibi bir sey kurmussunuz, kapali
bir dongu, yeni fikirlere acik degilsiniz;
kendi kendinize yonetiminizi segiyor-
sunuz. Komisyonlara bakiyorum, hep
ayni kisiler”

Endiselerinin Genel Kurulu ile
paylasan Barisik, konusmasini soyle
surdirdu:

"Ulke diktatorliige dogru gidiyor.
Bakin, Suriye’deki sorunun aynisi bi-
zim basimiza gelebilir. Bu cok tehlikeli
bir gidisat. Sadece buradan size soyle-
mek istedigim sey su ki; kesinlikle Gl-

kenin gidisatindan cok endiseleniyo-
rum ve bakin, solun birlesmesi lazim."

“Ben secimle geldim” diyen
Cumhurbagkani’nin hukuksuzluk yap-
maya hakki olmadigini vurgulayan
Barisik, evrensel hukuka saygili olun-
masini istedi.

"MISEM Egitimleri Gelistirilmeli"
Barisik'in ardindan so6z alan Musa
Cecen ise neo-liberal politikalarin Gl-
kede ve muhendislerin meslek alan-
larindaki yarattigi tahribatta dikkat
cekerek, "Neoliberal politikalarla top-
lumun tim katmanlarina, toplumun
Cumhuriyet devriminden bu yana ka-
zandigi tum degerlerine saldirinin bir
ipucunu, bir noktasini da 301 emekgi-
nin katledildigi Soma maden faciasin-
da yasadik" diye konustu.

Konusmasinda enerji alanindaki
ithal bagimligina dikkat cekerek de-
vam eden Cegen, ithal bagimliligin
bugdaydan, kirmizi ete kadar bircok
drline yayginlastirildigini ifade etti.

Proje uzmanlik sertifikasi (PUS) ve
proje onay birimlerini diizenleyen yo-
netmeligin EMO'nun itirazlarina rag-
men yayimlandigini hatirlatan Cegen,
AKP’nin TMMOB’ye yonelik strdur-
digu sindirme politikasina karsi tim
Uyelerin gereken yaniti verdigini ifade
etti. PUS girisimine ragmen EMO'nun
meslek ici egitim alaninda ciddi bir
atilim icinde oldugunu vurgulayan
Gegen, konusmasini AB muktesebati
kapsaminda meslek tanimirligi agisin-
dan yasanabilecek sorunlara degine-
rek, stirdiirdii. Uyelerin sorun yasama-



mas! i¢in MISEM'in Avrupa Mesleklerin
Taninirligr (ECTS) Sistemi'ne dahil ol-
masinin yeterli olmadigini ifade eden
Cegen, konusmasini soyle surdirdu:

"Gelecekte bu alanin duzenlenme-
si i¢in, Avrupa Kredi Transfer Sistemi
olarak tanimlanan ECTS kabulu icine
girebilmesi icin, MISEM’in mutlaka &l-
culebilir, kabul edilebilir ve sevmiyo-
ruz bu kelimeyi, ama akredite olmus
bir egitim kurumu haline getirilme
gerekiyor.

SMM'lere ydnelik MISEM egitim-
lerinde ECTSe arandigi 240 krediden
eksik kalan 60 kredinin tamamlanma-
si gerektigini ifade eden Cegen, "Aksi
takdirde, bir fabrikada calisabilirsiniz
veya kamuda c¢alisabilirsiniz; ama
serbest mihendislik faaliyeti yapma-
ya kalkarsaniz, AB'ne girilmesi halin-
de, 300 kredi gibi bir kredi degeriniz
yoksa, serbest muhendislik hizmeti
vermeniz mumkiin olamayacak arka-
daslar” dedi.

Yasanan catismalara ve insan
haklari ihlallerine dedinen Cegen, "7
Haziran se¢imlerinden bu yana, ister
Uniformall, ister Gniformasiz olsun,
yuzlerce gencin birbirini kirmasi;
yasli, cocuk, kadin, erkek, ylzlerce si-
vilin éldurulmesi, ¢cilginligin artik en
kanli bi¢imine donlismis olmasini
ifade ediyor" diye konustu. AKP'nin
hatalarina yonelik en kuiguk elestiri-
leri yoneltenlerin bile ling ¢etelerinin
saldirisina ugradigini hatirlatan Cegen,
kamu calisanlarinin aleyhine yapilma-
si planlanan kanun degisikligine karsi
da uyarilarda bulundu.

"Kadin Calismalari Gelistirilmeli”
Cecen'in ardindan s6z alan Ziihal
Celimli ise 30. Donem'de kadin lye-
lere yonelik calismalarin eksik kaldi-
gini belirterek, "40 yil icerisinde izle-
nimlerime, gozlemlerime dayanarak,
maalesef, kadin sorunsali agisindan
EMO izmir Subesini istedigimiz nok-

taya getiremedigimizi disinuyorum”
diye konustu. EMO uyelerinin ylzde
9.3'Unuin kadin oldugunu hatirlatan
Celimli, bu oranin Yonetim Kurulu'na
yansimamasini elestirdi. izmir'de
diizenlenmesine ragmen TMMOB 4.
Kadin Kurultayi'na Subenin katilimi-
nin az oldugunu kaydeden Celimli,
kor_lu;:lmas[n_l soyle surdurdu:

EISLER

1 ?i o
"Biz bunu hak etmiyoruz. EMO
jzmir Subesine kayitli 457 kadin {ye-
nin acaba neden Subeyle ilgili ¢alis-
malara katilmadigini, neden kadin
Uyeler arasinda bir dayanisma olmadi-
ginin arastirilmasini talep ediyorum.”’
Gelimli, 6nlimizdeki donemlerde
Yonetim Kurulu'nun yani sira EMO
Genel Kurulu'nda Subeyi temsil ede-
cek delegeler icindeki kadin oranin
artirilmasini ¢cagrisinda bulundu.

"Yeni Teknolojilere Hazirlanmaliyiz”

Ardindan soz alan Gokhan Sezer,
elektrik ve elektronik muhendisligi
alaninda yeni teknolojik gelismelere
yasandigini belirterek, elektrikli arag-
lar, kablosuz iletisim ve robotlar ko-
nularinda yasanan gelismelere dikkat
cekti. Elektrikli araclara iliskin Makine
Mihendisleri Odasi'nin galismalarina
deginen Sezer, EMO tarafindan da bu
konuya yonelik komisyon calismalari
yapilmasini onerdi. Kablosuz iletigim
teknolojilerine yonelik bilimsel etkin-
likler duzenlenmesi gerektigini ifade
eden Sezer, konuya iliskin teknolojik
gelismeleri su ifadelerle 6zetledi:

"Su anda enerjiyi bile kablosuz
olarak ileten Urlnler var. Hatta su
anda mobilya sektorune bile girmis
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durumda. Cep telefonlarinin neredey-
se tamami kablosuz olarak sarj edile-
cek teknolojiye girmek tzere. Bununla
ilgili de bizim ¢alismalar yapmamiz

lazim.”

Doérdunci nesil otomasyon olarak
tabir edilen robotlarin gelistirilmesi-
ne iligkin calismalarin daha agik ola-
rak ylritildigunu ifade eden Sezer,
insanlarla birlikte Uretim yapabilecek
diizeyde sistemlerin gelistirildigini
belirtti. Robotlarin beklenildiginden
daha hizli bir bigimde gunlik haya-
timiza dahil olacagini dile getiren
Sezer, "ClinkU acik sistem bu robotlar.
Yani tum dinyada rahatlikla Ustine
gelistirme yapilacak sekilde yapilan
sistemler. Bununla ilgili de ¢alismalar
yapmamiz lazim" dedi.

"Krizin Yiikiinii Sirtlamayalim”

Gokhan Sezer'in ardindan s6z alan
Bekir Celik, neo-liberal politikalar do-
layisiyla disa daha ¢ok bagimli bir
ekonomik modelin olustugunu anla-
tarak, soyle konustu:

"Muhendisler uzmantlik alanindan
tiiketime araci olan teknik eleman du-
rumuna gelmislerdir.

Meslek orgutlerinin de bu kapi-
talist donusumin bir araci haline
getirilmek istendigini vurgulayan
Gelik, "Turkiye'de olusturulan yapiya
baktigimizda, kamuya hizmet edecek
veya kamunun ¢ikarlarini dile getire-
cek yapi olarak muhendislerin meslek
orgutlerinin kaldigini gortuyoruz” diye
konustu.

Ekonominin kriz icinde bulundu-
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gunu ve yukun emekgilere yiklenmek
istendigini vurgulayan Celik, kidem
tazminatinin fona devredilmek ve isci
bulma burolari araciligiyla isgileri ko-
lelestirmek istediklerini belirtti. Celik,
sozlerini soyle tamamladi:

Buradan EMO’ya, TMMOB'a seslen-
mek istiyorum; yaptiklari eylemlerde
is¢i ve emekgilerin bir kazanim elde
edip etmediklerine bakacaklar. Eger
is¢i ve emekgiler bir kazanim elde
ediyorsa, orgutliuyse bu bizlere de
yansiyacaktir.

Katkilarini

"Geng Uyelerin

Artirmaliyiz”

Mahir Ulutas'in ¢alisma raporu-
na iliskin elestirilere yanit veren ko-
nusmanin ardindan "Son Séz Uyenin”
uygulamasi
gelen Sebnem Seckin Ugurlu, kadin
ve geng uyelerin EMO ¢alismalarina

kapsaminda kirslye

daha fazla katki saglamasina yonelik
gorislerini aktardi. Universite akade-
misyen olarak gorev yaptigini belirten
Ugurlu, genglerin toplumsal sorunla-
ra sanilandan daha duyarli oldugunu
vurguladi.. 80 sonra kusagin apolitik
olduguna dair varsayimlarin Gezi su-
recinde ¢oktugiine isaret eden Ugurlu,
konusmasini soyle surdurdu:

"Sadece ve sadece metotlari biraz
farkli. Bu biraz annelerimizle babala-
rimizla yasadigimiz kusak ¢atismasina
benzemeye basladi. Bu tarz orgutli-
Liklerin icinde bu genglerin yer alma-
yisi ya da kisa donemli,gegici birtakim
calismalar yapip sonra geri gekilisleri,
aslinda muhtemelen kendilerini bura-
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ya ait hissedemediklerinden kaynakli"

Genglerin 6nemli bir kisminin lke
gerceklerini net olarak gorebildikleri-
ni ifade eden Ugurlu, genglerin Oda
calismalarina daha fazla katilimi igin
paradigma degisikligine gidilmesini
istedi. Demokratik merkeziyet¢i anla-
yisin TMMOB ve Oda caligmalarindaki
onemine isaret eden Ugurlu, "Ama bir
miktar sorgulanmaya, belki biraz es-
netilmeye maruz kalmasi gereken bir
konu oldugunu dustiniyorum” diye
konustu.

Ardindan yapilan oylama ile
Yonetim Kurulu akland.

Oylamanin ardindan tahmini but-
¢enin belirlenmesine iliskin glindem
maddesine gecildi. EMO izmir Subesi
30. Donem Yonetim Kurulu Saymani
Ahmet Becerik'in sundugu tahmini
butce oylanarak, kabul edildi.

Ardindan kurulan komisyonla-
rin raporlarinin okunmasina gegildi.
Enerji Komisyonu Raporu,Avni Glindiz
tarafindan okundu. Enerji Verimliligi
Komisyonu Raporu Hasan Mersin
tarafindan Genel Kurul'un bilgisine
sunulurken, isci Sagligi ve Givenligi
Komisyonu raporu ise Murat Kocaman
tarafindan okundu.

Daha sonra Karar Taslaklari
Komisyonu'nun tasnif ettigi karar

taslaklarin degerlendirilmesine ge-
cildi. Onergelerin oylanmasiyla EMO
45.0lagan Genel Kurulu'na tasinmasi
istenilen karar taslaklari belirlendi.

Genel Kurul calismalar kapsaminda
Yonetim Kurulu, Sube Denetgileri ve
Delege adaylarinin belirlenmesinin
ardindan dilek ve temenniler kapsa-
mindaki konusmalarin gerceklestiril-
di. Bu bolimde Yavuz Alkan, Ahmet
Becerik, Tanyel Atalar, Sedat Gulsen,
Ozcan Ugurlu ve Hasan Sahin séz al-
diktan sonra ¢alismalar sonlandirildi.

ilk giin calismalarinin tamam-
lanmasi ile ertesi gun secimler ger-
ceklestirildi. Secimde "Demokrat
Muhendisler” listesi adi altinda giren
adaylarin yani sira Ahmet Becerik ve
Ali Barisik da Yonetim Kurulu Gyeligi
icin yaristi. Se¢imler sonunda; Yonetim
Kurulu, Sube Denetgileri ve Subeyi
EMO 45. Olagan Genel Kurulu'nda
temsil edecek 89 delege "Demokrat
Muhendisler” listesindeki adaylardan
olustu.

Demokrat Mihendisler listesinde
Mahir Ulutas, Cevat Sahin, Mehmet
Guizel, Miikremin Zilkadiroglu, Hasan
Sahin, Semra Yamis ve Murat Kocaman
Yénetim Kurulu Uyesi olarak secildi-
Ler. Yonetim Kurulu Yedek uyeliklerine
ise Z.Feryal Gezer,Demirhan Gozacan,
Muammer Catak, Hasan Mersin, Salih
Egerci, Sedat Onur Kaya ve Leyla Belli
segildiler.

Ahmet Oztiirk, Ali Fuat Ozbay ve
Hurriyet Simsek, Sube Denetgisi go-
revine secilirken, Fikret Sahin, Bulent
Damar ve Muhammet Demir ise Yedek
Sube Denetgisi olarak segildi.



EMO izmir Subesi 31. Dénem Yonetim Kurulu Asil Uyeleri
1976 yilinda Istanbul’da dogdu. ODTU Elektrik ve Elektronik Mihendisligi Boliminden 2001 yilinda
mezun oldu. 2005 yilinda ayni Universitenin Uygulamali Matematik Enstitlisi’nden yuksek lisans derecesi
aldi. 2004-2006 yillari arasi EMO Ankara Subesi 17.D6nem Yonetim Kurulu Sayman Uyesi, 2006-2008
tarihleri arasi EMO 40. Dénem Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapti. EMO izmir Subesi 28. Dénem
Yonetim Kurulu Baskan Yardimciligi, 29. Donem Yazman lyeligi, 30. Dénem Yonetim Kurulu Baskanligi

gorevlerinde bulundu. Evli ve iki gocuk babasi Mahir Ulutas 6zel bir firmada bakim ve mihendislik mu-
Mahir Ulutas diirii olarak calismaktadir.

1954 yilinda Sarikamis’ta dogdu. Ankara Devlet Miihendislik ve Mimarlik Akademisi’nden 1977 yilinda
elektrik miihendisi olarak mezun oldu. 1977-1978 yillarinda iller Bankasi, 1980-1982 yillarinda ESHOT
Genel Mudurligi, 1982-1996 yillari arasinda ise TEDAS izmir isletme Basmiihendisligi gérevlerini yii-
rittd. 1996-2013 yillari arasinda 6zel bir sirkette calisti. 2013 yilindan bu yana ortagi oldugu firmasinda
muhendislik hizmetlerini yuritmektedir. 17. Donem Sayman ve Bagkan Yardimciligi olmak tzere 16.,17.,
18.ve 21.Dénem Yonetim Kurulu Yedek Uyeligi, 30. D6nem Sube Denetcisi gorevlerinde bulunmustur.

F

Cevat Sahin
1959 yilinda izmirde dogdu. 1982 yilinda iTU Macka Elektrik Fakiiltesinden mezun olduktan sonra
cesitli sanayi kuruluslarinda calisti. Halen SMM olarak faaliyetini siirdiiren Giizel; EMO izmir Subesi 21.,
22.,23.,24.ve 26.Donem Yonetim Kurulu uyeligi, EMO 41. Donem Onur Kurulu tyeligi,28.Dénem Yazman
[ Uyeligi ve 29.D6nem Sube Denetgciligi gorevini yapti. Kendisine ait sirketinde proje, taahhiit,danismanlik
hizmetlerini yirttmektedir.
Mehmet Giizel

1958 yilinda Urla’da dogdu. 1981 yilinda IDMMA Isik Miihendislik Fakiiltesinden mezun oldu. 1982
yilinda Kemalpasa Belediyesinde goreve basladiktan sonra TEK’e gecti ve 20 yil Kemalpaga'da gorev
yaptl. TEDAS'In degisik kademelerinde gérev yaptiktan sonra 2008 yilinda TEDAS izmir EDM’den emekli
oldu ve Kemalpasa Organize Sanayi Bélgesi Miidiirligii'nde goreve basladi. EMO izmir Subesi 24. ve 25.
Donem asil, 28. Donem Yedek Yonetim Kurulu tyeligi gorevlerinde de bulunan Zilkadiroglu; Kemalpasa
Miikremin 0SB Isyeri temsilcisi ve EMO Kemalpasa Ilge Temsilciligi gorevini de yiiritmektedir.

Ziilkadiroglu
% 1966 yilinda Malatya Karaca Kéylinde dogdu. 1988 yilinda Erciyes Universitesi Miihendislik Fakdltesi
ﬁ ::-r.) Elektronik Mihendisligi Bolumu'nden mezun oldu. 1989 yilindan itibaren PTT ve Turk Telekom’un degisik
& . ' kademelerinde muhendislik, basmuhendislik ve mudirluk yapti. 2006 yilinda Telekom'un Ozellestirme
bl surecinde Ege Universitesi'ne nakil oldu. Halen Ege Universitesi Hastanesi Klinik Mihendislik Hizmetleri
‘;. Mudirliigiinde gorev yapmaktadir. EMO izmir Subesi 28. Dénem Yénetim Kurulu Yedek iiyeligi, 29. ve 30.
Hasan Sahin Donem Yonetim Kurulu Uyeligi, Elektronik MEDAK bagkan yardimciligi ve yazman, Sube Elektronik MDK
Sekreterlik, yazmanlik ve baskanlik gérevlerinde bulundu. 2 cocuk babasidir.

1981 yilinda Siirt'in Sirvan ilcesinde dogdu. 2008 yilinda Hatay Mustafa Kemal Universitesi
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bélimiinden mezun oldu. EMO izmir Subesi'nde 1.Ulusal Elektrik
Tesisat Kongresine hazirlik calismalarinda Sekreter Yardimciligi gérevinde bulundu. 7 yil izmir Bayrakli
Belediyesi'nde calismis olup halen Karsiyaka Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigiinde gorev yapmaktadir.
; Kocaman; EMO izmir Subesi'nin 29. Dénem Yénetim Kurulu Uyesi, 30. Dénem Yazman Uyesi olarak gérev
Murat Kocamanyapti.

1982 yilinda Adana'da dogdu. 2007 yilinda Mustafa Kemal Universitesi Elektrik Elektronik
Mihendisligi boliminden mezun oldu. 2007 yilinda miiteahhit bir firmada gorev aldi. 2007 yilindan
bu yana izmir Bilyiiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midiirligii Cigli Atiksu Aritma
Tesisinde Elektrik Otomasyon Birimi sorumlusu olarak ¢alismaktadir. 27.ve 29. Dénem Yayin Komisyonu

tiyesi, 30. Dénem Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapt!.

Semra Yamis
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EMO izmir Subesi 31. Dénem Yonetim Kurulu Yedek Uyeleri

"

" 1972 yilinda Urfa Birecik’te dogdu. 1993 yilinda Yildiz Teknik Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
Elektrik Mihendisligi boliminden mezun oldu. 1997-2000 yillar arasinda Subemizde mesleki de-
netim gorevlisi olarak calisti. 2000-2014 yillari arasinda ise 6zel sektorde hem proje hem de taahhtit
islerinde bulundu. 2014’ten beri izmir Biiyiiksehir Belediyesi Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi'nda

kontrol muhendisi olarak gorevini surdirmektedir. Evli ve iki cocuk annesidir.
Z.Feryal Gezer

1974 yilinda Trabzon'da dogdu. Karadeniz Teknik Universitesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi
Bolimi'nden 1999 yilinda mezun oldu. 2001 yillindan bu yana kendi is yerinde Serbest Mihendis
Miisavir olarak gérev yapmaktadir. 30. Dénem Yénetim Kurulu Yedek Uyesi olarak gérev yapan
Gozagan ayrica Manisa il Temsilcisi gorevini siirdiirmektedir. Evli ve bir cocuk babasidir.

Demirhan Gézacan

1981 yilinda Tokat'ta dogdu. 2004 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
Elektrik ve Elektronik Miihendisligi bélimiinden mezun oldu. Master derecesini 2006'da Isvec'te
Blekinge Teknoloji Enstitlisii'nde Elektrik Mihendisligi Bolumi'nde, doktora derecesini 2010'da

irlanda'da Cork Universitesi'nde Proses Miihendisligi Bolimii'nde tamamladi. izmir Universitesi
-l ’. Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi bélimiinde akademik calismalarini siirdiirmektedir. Ozel

dgretim ve arastirma alanlari Sinyal isleme, imge isleme, Stokastik Teori, Matematiksel Modelleme

Muammer Catak
ve Simulasyondur. Evli ve iki cocuk babasidir.

1981 yilinda izmir'de dogdu. 2000-2005 yillari arasinda Eskisehir Osmangazi Universitesi Elektrik-
Elektronik Miihendisligi (ingilizce) béliimiinde lisans diizeyinde tamamlamistir. Mezuniyetinden son-
ra, TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi izmir Subesinde yardimci personel olarak calisti. 2006 Eyliil
ayindan 2013 Mart ayina kadar 6zel bir muhendislik firmasinda proje yoneticisi olarak galisti. 2013
Nisan ayindan itibaren kendi kurucusu oldugu sirkette meslek hayatini surdirmektedir. 30. Donem

Hasan Mersin Yonetim Kurulu Yedek Uyesi olarak gérev yapti.

Aydin'da 1982 yilinda dogdu. Eskisehir Osmangazi Universitesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi
Bolimi’nden 2005 yilinda mezun oldu. 2007-2009 yillarinda Aydin 'da 6zel bir firmada elektrik-
mekanik bakim sefi, 2009-2010 yillarinda Elektrik Miihendisleri Odasi Aydin il Temsilciligi Teknik
Gorevlisi olarak calist. 2010 yilindan beri Aydin Belediyesi Fen isleri Midirliigirnde Proje ve Kontrol
Miihendisi olarak gérev yapmaktadir.30. Dénem Yénetim Kurulu Yedek Uyesi olarak gérev yapan
Egerci; ayrca Aydin il Temsilci Yardimciligr gérevini siirdiirmektedir.

1981 yilinda Ankara’da dogdu. 2003 yilinda Yildiz Teknik Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
Elektrik Mihendisligi boliminden mezun oldu. Proje ve santiye uygulama alaninda ¢alismalarini
surduren Onur Kaya 2012 yilindan beri mesleki ¢calismalarini SMM olarak surdurmektedir. Sube SMM
Komisyonlarinda gorev almistir.

1988 yilinda Diyarbakirda dogdu. 2012 yilinda Mustafa Kemal Univesitesi Elektrik Elektronik
Mihendisligi Bolimunden mezun oldu. Mezun olduktan sonra asansor firmasinda proje ve kontrol
muhendisi olarak ardindan taahhit firmasinda santiye uygulamalarinda ¢alisti. 30. Dénem Yonetim

Kurulu Yedek Uyesi olarak gérev yapt!.
ol
Leyla Belli
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EMO izmir Subesi 31. Dénem Sube Denetgileri - Asil Uyeleri

1951 yilinda Mursallrda dogdu. 1975 yilinda Ankara Devlet Muhendislik ve Mimarlik Akademisinden
mezun oldu. Uzun yillar Aydin il temsilciligi gérevini istlenen Anmet Oztlirk mesleki calismalarini SMM
olarak surdirmektedir. Evli ve Ug¢ ¢cocuk babasidir.

Ahmet Oztirk

1955 yilinda Aydin’da dogdu. ADMMA Elektrik Mihendisligi Bolimi'nden 1979 yilinda mezun oldu.
1977-1979 yillan arasinda Saglik Bakanligr'nda, 1979-1986 yillari arasinda Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanligi Is Giivenligi Mufettisi olarak gorev yapti. 1987 yilindan bu yana kendine ait firmasinda SMM
olarak calismalarini yiritmektedir. SMM Komisyonunda gorev yapmaktadir. 29. ve 30. Donem Sube
Denetgisi olarak gorev aldi.

Ali Fuat Ozbay

1960 yilinda Denizli'de dogdu.1977 yilinda Nazilli Ogretmen Okulundan mezun oldu. Ankara
Gazi Universitesi Elektrik Miihendisligi bélimiinden 1988 yilinda mezun oldu. 1988 - 2006 yillari
arasinda ECA grubuna bagli Valfsel firmasinda gorev yapti. 2007-2012 yillari arasinda EMO Manisa
4 il Temsilciliginde Teknik Gorevli olarak calisti. 2013 yilindan itibaren ézel bir kurulusta is sagligi ve
i guvenligi uzmani olarak gorev yapmaktadir. 29. ve 30. Donem Sube Denetgisi olarak gorev ald.
Hiirriyet Simsek

EMO izmir Subesi 31. Dénem Sube Denetgileri - Yedek Uyeleri

1954 yilinda Kutahya'da dogdu. ADMMA Elektrik Mihendisligi Boliumu'nden 1977 yilinda mezun
oldu. Mezun olduktan sonra 6zel sektor ve kamu sektoriinde calismalarini surdiurdu. Bu calisma-
lar sirasinda 6nemli proje calismalarinda gérev aldi ve tamamladi. EMO izmir Subesinde 16-18-19.
Dénemlerde Sube Saymanligi, 17.Dénem Sube Denetleme Kurulu Uyeligi ve 29. Dénem Sube Denetcisi
olarak gorev yapti. Proje,danismanlik, imalat ve taahht ile enerji verimliligi konularinda ¢alismaktadir.
Evli ve bir ¢cocuk babasidir.

1958 yilinda Erzincan’da dogdu. 1981 yilinda istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisinden elektrik mihendisi olarak mezun oldu. 1984 yilindan bu yana calismalarini SMM
olarak surdirmektedir. Subemiz SMM Komisyonu Uyesi olarak gorev yapmaktadir. 30. Donem Sube
Denetgiligi gorevinde bulunan Damar, evli bir cocuk babasidir.

1979 yilinda Isparta Senirkent'te dogdu. Gaziantep Universitesi Elektrik Elektronik Miihendisligi
Bélimiinden 2004 yilinda mezun oldu. EMO izmir Subesi Aydin il Temsilciliginde ve izmir Subesinde
teknik gorevli olarak gorev yapti. 2015 yilindan beri mesleki ¢alismalarini SMM olarak stirdirmektedir.
Evli ve bir gcocuk babasidir.

Muhammet Demir
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Genel Kurul Oncesinde Uyelerimizle Bulustuk

Sube 31. Olagan Genel Kurulu’'na yonelik olarak farkli
calisma alanlarinda mesleklerini uygulayan iiyelerimize
yonelik sektorel ve bolgesel toplantilar diizenlendi.
Toplantilarda,donem igerisinde gergeklestirilen sempoz-
yumlar, kongreler, etkinlikler, seminerler, MISEM egitimleri
ve Subemiz tarafindan gergeklestirilen kurumsal ziyaretler
hakkinda bilgi verilirken, yapim ihalesi sireci baslatilan
“Yeni Hizmet Binasi ve EGitim Merkezi” projesinin agamalari
ve yapimi konusunda da gergeklestirilen calismalar pay-
lasildi. Anilan toplantilar kapsaminda; Subemizde, 6 Ocak
2016 tarihinde Yapi Denetcisi Uye Toplantisi, 13 Ocak 2016
tarihinde Elektronik Haberlesme Sektérii Uye Toplantisi, 20
Ocak 2016 tarihinde Kamu Calisani Uye Toplantisi, 27 Ocak
2016 tarihinde SMM Uye Toplantisi; 14 Ocak 2016 tarihin-
de EMO Manisa Il Temsilciliginde Manisa Ili Uye Toplantisi,
21 Ocak 2016 tarihinde EMO Aydin il Temsilciliginde Aydin
ili Uye Toplantisi; 28 Ocak 2016 tarihinde Yenisehir-Gida
Carsisi Uye Toplantisi gerceklestirildi.

Kamu Calisani Uye Toplantisi
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Toplam 160 Uyemizin katilim sagladigi toplantilarda
uyelerimizden Sube Genel Kurulu'na katilarak Odaya sahip
¢ikmalari ve sorunlarin ¢6zumd igin bir sonraki galisma do-
nemine yonelik onerilerini Sube Yonetim Kuruluna iletme-

leri talep edildi.

SMM Uye Toplantisi

Manisa Uye Toplantis

Yenisehir-Gida Carsisi Uye Toplantisi
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30. Donem Sube Koordinasyon Kurulu IV. Toplantis: Yapuldt

EMO Izmir Subesi 30.Dénem 4.Sube
Koordinasyon Kurulu Toplantisi, 23
Ocak 2016 tarihinde Kaya Prestige
Otel'de gerceklestirildi.

Sube calismalari, donemsel et-
kinlikler, Oda hizmet binasi calis-
malari hakkinda bilgilendirme ve
31.D6nem Olagan Genel Kurul sureci
ve Temsilcilik Calismalari giindemiy-
le gerceklestirilen toplantiya Sube
Yonetim Kurulu, Temsilci ve Temsilci
yardimcilari, Sube Denetgileri, Sube
Miidiirii, sube Orgiitlenme Sekreteri,
Sube Teknik Muddru vd. gorevliler ol-
mak Uzere 21 kisi katildi.

Toplantiyr yonetmek amaciyla
Sube YK Baskani Mahir Ulutas soz
alarak 2014-2015 tarihleri arasinda
Subemizin gergeklestirmis oldugu ¢a-
Lismalari 6zet olarak sundu. Subemizin
mali durumu, oda hizmet binasinin
yapimina iliskin gelismeleri aktardi

ve donem icerisinde gercgeklestirilen
Kongre, Sempozyum, Calistay, Forum
vb. etkinlikler hakkinda bilgilendir-
melerde bulundu. Temsilciliklerde ya-
pilan ¢alismalari 6zet olarak aktardi.
EMO izmir Subesi 31. Olagan
Genel Kurulu'na yonelik ¢calismalarin
baslatildigi hatirlatilarak Ocak ayi ige-
risinde Aydin ve Manisa illerinde de
olmak tizere yogun bir tiye bulusmasi

etkinliklerinin gerceklestirildigini ve
Ocak ayi sonuna kadar bu bulusma-

larin slrecegini ifade etti. ETKB tara-
findan giindeme getirilen PUS-PUSEM
ve proje yetki devrine iliskin agilan
davaya yonelik Danistay tarafindan
verilen karar ve olasi sonuglari hak-
kinda bilgi verdi.

Tum meslektaslarimizin EMO 6r-
gutlilagund gelistirmeye yonelik tar-
tismalarin, gorislerin ortaya kondugu,
meslegimizin gelisimine iliskin fikir-
lerin paylasildigi bir platform olmasi

30. Donem Sube Danisma Kurulu V. Toplantis: Yapild:

30. Donem 5. Damisma Kurulu
Toplantisi, 12 Ocak 2016 tarihinde
Sube Egitim Salonunda gerceklesti-
rildi.

Sube ¢alismalari, donemsel etkin-
likler, Oda hizmet binasi calismalari
hakkinda bilgilendirme ve 31.D6nem
Olagan Gelen Kurul sireci glindemiy-
le gergeklestirilen toplantiya 38 lye-
miz katild1.

Toplantiyr yonetmek amaciyla
M.Emin Ozger'in gérevlendirilmesinin
ardindan bilgilendirme gundemine
yonelik Sube Yonetim Kurulu Baskani
Mahir Ulutas soz aldi. 2014-2015 ta-
rihleri arasinda Subemizin gergekles-
tirmis oldugu ¢alismalari 6zet olarak
sundu. Subemizin mali durumu, oda
hizmet binasinin yapimina iliskin ge-

lismeleri aktardi ve donem igerisinde
gerceklestirilen Kongre, Sempozyum,

Galistay, Forum vb. etkinlikler hakkin-
dan bilgilendirmelerde bulundu.
EMO izmir Subesi 31. Olagan
Genel Kurulu'na yonelik ¢alismalarin
baslatildigi hatirlatilarak Ocak ayi
icerisinde Yapi Denetgisi, SMM, Kamu
Galisani, Elektronik ve Haberlesme

alanlarinda galisan uyelerimizle bulu-
sulacagini ayrica tye yogun isyerleri
ve bolgelerinde de uye bulusmalari
ve ziyaretlerin gerceklestirilecegi ifa-
de edildi.

Tim meslektaslarimizin Genel
Kurulumuza katilmasi ve katki koy-
masi talep edildi.
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e KAEL  JESEUE Yeni Fikirler Yaratir

ENERJI YONETIMINE DOGRU ANALIZOR SECIMI ILE BASLAYIN
ARADIGINIZ HERSEY VE FAZLASI ICIN;

Alarm Raporiarn

Oslloskop

ENERJI ANALIZORU
Harmonikier
« Tirkge mend ile kolay kullanim
« Genis renkli LCD ekran ( 320 x 240 pixel 3,2° |
« Yol gosterici pekcok ekran gostarimi
» Mikroiglemci de isletim sistemi kullamimaktadir.
« Gelismis dinamik yazilim
- Akim ve Gerilim Trafo Oranlan girebilma
- True RMS
« Gerllim, akim ve harmonik koruma
- Cok sayida Alarm
« Hafiza [ MicroSD 32 GB'a kadar )
« Sifre korumasi
« Osiloskop ( akim ve gerilim sinyallen icin)
- Grafik Raporlamalar (Gue,.akim ve gerilim)
» Tarihe gore Raparlar
« 3P&4AW | 3P&3W , ARON baglanti

Olglimler
« Gerilim {(V1N, V2N, V3N ve V12, V23, V13)
- Akim (11, 12,13, 51)
- Glg Faktdrd (PF1, PF2, FF3)
« Fazlara ajt cos® degerlari (Cos®1, Cos®2, * C

Rapor sayfasi

Takvim

+ Frekans (Hz)
- Aktif Gg (P1, P2, P3, P} 2
 Indiiktit Reaktit Gig | mﬂn«mﬂt{{w}
- Kapasitif Reaktif Guc | EQ{kap),Q1(ka

- Gortinen Glg (£5,51,52

www.kael.com.tr



Reaktif Ceza'ya

RED.

Alalli Reaktif Enerji Dengeleyici

Faz Yilksiiz Kapasitif iz
Dengesiz) igi Calisma Yilk peiigken Yik

Eski yeni tUm kompanzasyon panolariniza ekleyin, cezadan kesin olarak kurtulun
3 kVAr 5 kVAr 7.5 kVAr 10 kVAr 20 kVAr 40 kVAr 80 kVAr

Piyasadaki bilgisayar haberesmell reaktil g kontrol roleleri e bir arada ¢alisir

Sadece 3 faza alt volta) uclan ve reaktif guc kontrol mlesinin habertesme portu® e
Kompanzasyon panonuza RED eklediginizde

Hexr fazin reakiil enar mikianm 10,000 adim hassasiyelinde dengeler kontaktor hareketleri 10 kata kadar azalir, buna bagl olarak
Tak kultan ozeliifi sayesinde hichir ayar gerektimmez kontaktor ve kondansator omurleri 10 kata kadar uzar

Z\

KOMPANZASYON SORUNLARINA COZUMLER

baglanlis yapilarak devreye alimr

* AZ-435 MODEUS RTU praiokoiine uyurmidudor

www.alron.com.tr

0.232.458 59 88

Kaleyi icten fethedin
£ TRUVA

Sayac degerleriyle birebir kompanzasyon

Cezosiz

Ay Kombi Faturd
' _!_iy_lﬁq_ * Soyac = Garantisi

SAYACTAN KOMPANZASYON

'TRUVA SERISI REAKTIF ENERJI KOMPANZATORLERI

Reakiif enerji bilgilerinl dogrudan elektrik sayacindan” alic
Akim Tralolanna ihtiyag yokiur Ozellikle sayaci orta gerilimden (O.G.) dlgim yapan ve
gea:uf i Imrfm mm‘""';:wa"* i diisiik yiik kosullarinda galisan isletmeler igin

irefk sayaglar igin ayar gerektimez o
X5, 15A sayaciar igin sadece 'Garpan’ bilgisi girilir GARANTILI C’OZUM
" Haberiesme gkt Elakirondk Elskirk Sayati

AR-GE galigmalar TUBITAK-TEYDEB tarafindan destaklenmigti



Yeni nesil SIEMENS Sinamics G120 ile

Dizginler Elinizde

EIVIA

ELEKTROMARKIT & DRIVE CENTER

Adres: 1203 / 5 Sk. No:2 / 1 Yener is Merkezi 35110 Yenigehir / IZMIR Tel: 0 (232) 458 55 55 (pbx) Fax: 0 (232) 43331 96
g-mail: infof@emaelektrik.com web: www.emaelektrik.com



I Merin Gerin

Kontaktérler ve
motor yolvericiler

Farkimiz, bize duydugunuz giiven...

m masteri odakli satis anlayisimiz,
m kalitesi ispatlanmis Grtnler,
m stoktan teslimat

ile yaninizdayiz...

Schneider
Electric

bayisi

TEKNIK ELEKTRIK
I E M MALZEMELERi SANAYi
ve TICARET A.S.

1203/5. Sokak, No:3/A, ikiz Garsl, 35110,
Yenigehir - [zmir
Tel: 0232 441 61 11 - 469 82 18 - Faks: 0232 457 44 75

www. temelektrik.com e-mail: temteknik@superonline.com
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Elektrik Ana Dagitim Panolari imalat ins. San. ve Tic. Ltd. Sti.

www.modulpan.com.tr
info@modulpan.com.tr
Tel: 0.232 435 55 11
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ADM Elektrik Aydwn il Miidiirliigii'nde Toplant:

EMO Aydin il Temsilciliginde ger-
ceklestirilen SMM (ye toplantisin-
da (9 Aralik 2015) glindeme gelen;
SMM iiyelerin ADM Elektrik Aydin il
Miduarligi nezdinde yasadiklari so-
runlarin dogrudan ilgililerine aktaril-
masl, ¢cozum onerilerinin gergeklesti-
rilmesine yonelik SMM liyeler ve ADM
Elektrik Aydin il Miidiirliigii yetkilile-
rinin katilimi ile diizenlenen toplanti
7 Ocak 2016 tarihinde ADM Elektrik
Aydin il Miidiirligiinde gerceklesti-
rildi.

Subemiz adina Teknik Mudir Ali
Fuat Aydin, Oda Avukati Zeki Islekel'in
katildigr toplantiya EMO Aydin il
Temsilcisi Haluk Demirci, EMO Didim
ilge Temsilcisi Nuran Aslan,EMO Nazilli
ilce Temsilcisi Mustafa Giirhan Senbak,
Teknik Gorevli Recep Mercimek, SMM
Uyeler Yavuz Kaya, Murat Cakir, Ali
Sogut, Mustafa Tatlibas, Nurettin
Unli, Ahmet Oztiirk, Serkan Siirmen;
ADM Elektrik Aydin Mudurligu'nden
PMUM islemleri Uzmani Okan Ozer,
Kusadasi ilce isletme Sorumlusu Seref
Aldogan, Soke Ilce isletme Yoneticisi
Muhammet Hirlak, Didim ilce isletme
Yoneticisi Oguzhan Altingop, Soke
isletme Takim Lideri Isa Koyunsev,

isletme Uzmani Baran

Giirkan Giiven, Yapim isleri Uzmani

Sistem

Usame Yizerler, Tiketici Hizmetleri
Uzmani Mustafa Taklak, Cine isletme
Yoéneticisi Fatih Ersoy, Nazilli ilce
isletme Yoneticisi Burak Tolga Giiven,
Sistem isletme Uzmani Hiseyin
Girevin, Yapim Isleri Bolge Yoneticisi
Halil Yorgali, Tiiketici Hizmetleri Bolge
Yoneticisi Fatih Goktepe katildilar.
Toplantida enerji misaadesi, proje
onaylari ve kabullerde gecikmelerin
onlenmesi, hizlandirilmasi, trafolu
abonelerde isletme sorumlusu aran-
masi, bulundurmayanlar hakkinda sug
duyurusunda bulunulmasi, enerjile-

rinin kesilmesi, abone taleplerinde,

islemlerinde isletme sorumlusunun
muhatap alinmasi, taleplerin isletme
sorumlusu araciligi ile iletilmesi, ba-
kim ekipleri ile koordinasyon, isletme
sorumlulugu bilgilerinin ilge birimleri
ile paylasilmasi konulari ele alindi.
Ote yandan proje onaylari ile ilgili
olarak elektrik i¢ tesislerinin proje
onay yetkisinin, imar mevzuati uya-
rinca belediyelerde oldugu,ancak yapi
denetim-belediye-elektrik dagitim
sirketi silsilesi ve kablo bacasi-enerji
odasi uygulamalarinin ilgili yonetme-
lik geregi dagitim sirketinin yetkisinde
oldugu vurgulanarak, belediyelerde
gorev yapan uyelerle konuyla ilgili bir
toplanti tertip edilmesi benimsendi.

Aydn il Temsilciligimiz Yeni Hizmet Biirosuna Tagindu

Subemize bagli olarak faaliyet yiiriiten Aydin il Temsilciligimizin, meslek, mes- b LT i * T
lektas ve dgrencilerimize daha iyi ve etkin bir sekilde hizmet verebilmesi amaciyla, =, ¢ =% o 1
21 Ocak 2016 tarihi itibari ile yeni temsilcilik biirosunda faaliyetine basladi. Ayni == > .
tarihte yapilan acilisa Yonetim Kurulu Yazman Uyesi Murat Kocaman, Sube Teknik & . . ' LT
Miidiri Ali Fuat Aydin, Aydin Efeler Belediye Baskani Mesut Ozakcan, EMO Aydin il o ‘ “H WS
Temsilcisi Haluk Demirci, Temsilci Yardimcilari Salih Egerci, Halil Yorgali, Ergiin Evran = "« S e 3 %
ve Uyelerimiz katildilar. Aydin il Temsilciligimize yeni temsilcilik biirosunda basarili - e LY f

ili . ol - [}
calismalar diliyoruz. v ) e N
EMO Aydin il Temsilciligi Adresi: i -

Guzelhisar Mah. 32. Sokak No: 35 Aydin

Tel .0256 212 47 62 Faks : 0256 214 54 93 e-posta . aydin@emao.org.tr
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Endiistriyel Tesislerde Yangin Riskleri ve Erken Tespit
Teknolojilerinin Kullanumi: Seminerti

Subemiz tarafindan “Endiistriyel
Tesislerde Yangin Riskleri ve Erken
Tespit Teknolojileri” semineri; 7
Ocak 2016 tarihinde ADM Elektrik
Aydin il Miidiirliigii'nde, 21 Ocak
2016 tarihinde ESBAS Egitim

Salonu’'nda gergeklestirildi.
Elk. Mih. Ozcan Ugurlu'nun

ADM Elektrik Aydin il Miidirliigi

sundugu seminere; ADM Aydin il
Mudurligu'nde 19 kisi, ESBAS'ta 42
kisi katildi.

Ozcan Ugurlu sunumunda en-
distriyel tesislerde yangin riskleri-
nin degerlendirilmesi, erken tespit
teknolojileri ile ilgili gereksinimlerin
belirlenmesi, ilgili yonetmelikler ve

standartlar, yangin ve gaz algilama
sistemlerinin projelendirmesi ve uy-
gulama esaslari, patlayici ortamlarda
yangin ve gaz algilama sistemlerinin
projelendirmesi ve uygulama esaslari
konularini isledi. Uygulama ornekleri
ile devam eden seminer soru cevap
kismiyla tamamlandi.

R e

Ege Serbest Bélgesi (ESBAS)

Otellerde Yangin ve Gaz Algilama Sistemleri Projelendirme ve
Uygulama Esaslart Seminerti

Otellerde Yangin ve Gaz Algilama
Sistemleri Projelendirme ve Uygulama
Esaslar1 seminerleri Kusadasi ve
Didim'de gerceklestirildi.

Elk. Miih. Ozcan Ugurlu'nun su-
numuyla 6 Ocak 2016 tarihinde EMO
Kusadas! ilce Temsilciligi'nde; 14 Ocak

Kusadasi lice Temsilciligi

2016 tarihinde ADM Elektrik Didim
ilce Isletmesi'nde gerceklestirilen se-
minerlere Kusadasi'nda 9,Didim'de 10
Uyemiz katild!.

Seminerlerde; konuk agirlama te-
sislerinin glvenlik standartlarinin yani
sira, Binalarin Yangindan Korunmasi

Hakkinda Yonetmelik ile TS/CEN TS
54-14 Standardinin konu 6zelindeki
béluimlerine deginildi. Mevcut uygu-
lamalardaki yanlislar ve eksikler or-
neklenerek, proje ve uygulama sureg-
lerinde Uyelerinizin sorumluluklarina
vurgu yapildi.

ADM Elektrik Didim llce isletmesi
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Toprak Ozgiil Diren¢ Ol¢iimleri Semineri

Bilindigi gibi, topraklama tesisat-
larinda kullanilan topraklayicilarin
yayilma direnci, zeminin cinsi ve o6zel-
ligi (toprak ozgiil direnci) ile toprak-
layicilarin boyutlarina ve diizenleme
bicimine bagli oldugundan her tiirlii
elektrik tesisat projeleri kapsaminda
yer alan topraklama tesisati tasari-
muna yonelik olarak yapilacak toprak-
lama hesaplarinda kullanilmak iizere
proje asamasindan once toprak ozgiil
direncinin ol¢iilmesi gerekmektedir.

Kusadasi lice Temsilciligi

Konuyla ilgili Gyelerimizin bilgi
birikimlerinin arttirilmasi amaciyla
Subemizin yani sira bagli temsilcilik-
lerimizde de seminerler diizenlenme-
si benimsenmis olup bu kapsamda 6
Ocak 2016 tarihinde EMO Kusadasi
ilce Temsilciligi'nde; 14 Ocak 2016
tarihinde ADM Elektrik Didim Ilce
isletmesi'nde "Toprak Ozgiil Direng
Olciimleri” konulu seminerler diizen-
lendi. Sube Teknik Midira Ali Fuat
Aydin tarafindan sunulan seminerle-

re Kusadasi'nda 7 uyemiz, Didim'de
ise 10 Uyemiz katildi. Seminerlerde,
toprak 6zgll direng dl¢limlerinin ilgili
mevzuat agisindan ve teknik yonden
gerekliligi, baslica 6lgum yontemleri,
ol¢limlerde dikkat edilmesi gereken
hususlar, nem, sicaklik vb 6l¢im so-
nuclarina etki eden faktorler, 6l¢cim
sonuglarinin raporlanmasi, deger-
lendirilmesi ve konuyla ilgili olarak
kullanilabilecek yazilimlar konularina
deginildi.

ADM Elektrik Didim ilce Isletmesi

Uyelerimize Duyuru

Bilindigi gibi 11/11/1989 tarihli ve 20339 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Elektrik ile ilgili Fen Adamlarinin
Yetki, Gorev ve Sorumluluklari Hakkinda Yonetmelikte yapilan degisiklik 9/2/2012 tarih ve 28199 sayili Resmi Gazete'de

yayimlanarak yurdrliige girmistir.

Yapilan degisiklik ile elektrikle ilgili fen adamlarinin elektrik ig tesis yapim islerine iligkin yetkileri "denetime yonelik

fenni mesuliyet sorumlulugu elektrik veya elektrik ve elektronik miihendislerince veya Yapi Denetim Kurulusunun de-
net¢i elektrik veya elektrik ve elektronik miihendislerince Ustlenilmis" olmasi kaydiyla 1. grup fen adamlari igin baglanti
gucl 1500 kW, 400 Va kadar elektrik ig tesislerinin yapimi, 2. grup fen adamlari icin baglanti gucii 1250 kW, 400 V’a
kadar elektrik ic tesislerinin yapimi, 3. grup fen adamlari icin baglanti giicii 500 kW, 400 V’a kadar elektrik i¢ tesislerinin
yapimi olacak sekilde yeniden diizenlenmistir.

Yapi ruhsati alarak ingasina baslanan yapilarin yapi kullanma izin belgesi almasina yonelik olarak fenni mesuliyetleri
4708 sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun kapsamina bagli olarak yapi denetim sirketlerinde gorevli yapi denetgisi
Uyelerimiz veya Teknik Uygulama Sorumlusu SMM lyelerimiz tarafindan ustlenilmekte, elektrikle ilgili fen adamlarinin
bu konuda herhangi bir yetkileri bulunmamaktadir.

Ote yandan, ézellikle tadilat, giic yiikseltme vb. son durum-réleve projeleri ile yapilan uygulamalarda herhangi bir
elektrik veya elektrik ve elektronik mihendisi fenni mesul aranmadigi bilinmektedir. Elektrikle ilgili fen adamlari tara-
findan gergeklestirilen elektrik ic tesisleri yapim islerinin timiinde denetime yonelik fenni mesuliyet sorumlulugunun
elektrik veya elektrik ve elektronik miihendislerince Ustlenilmis olmasinin saglanarak yukarida belirtilen yonetmelik
hukimlerine uygun olarak yuritulmesi gerekmektedir.
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Tiirk Telekom Bati-1 Bolge Miidiirii Ziyareti

Turk Telekom Bati 1 Bélge Miduru gorevine bas-
layan tyemiz Timur Sevim, 30. Donem Sube Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Alpaslan Giizelis, Orgiitlenme
Sekreteri Mustafa Cinarli, is yeri temsilcileri ismail
Sensoydan, Akin Karakilic ve Umit Bilgen tarafindan
26 Ocak 2016 tarihinde ziyaret edildi.

Subemizde gerceklestirilen sempozyumlar, kong-
reler, etkinlikler ve MISEM egitimleri hakkinda bil-
gilendirme yapilan toplantida haberlesme alaninda
gecmiste gerceklestirilen etkinlikler ve Mayis ayinda
gerceklestirilen Nikola Tesla Sempozyumu calismalari
ve sonuglari paylasildi.

YiTIRDIKLERIMiz
MEHMET SAN

14432 sicil nolu Gyemiz Mehmet San 23 Ocak 2016 tarihinde aramizdan ayrildi. 1963 yilinda Manisa-
Kula’da dogan Mehmet San; 1986 yilinda Yildiz Teknik Universitesi Kocaeli Mihendislik Fakiltesi Elekt-
ronik ve Haberlesme Mihendisligi Bolimud’nden mezun olmustu. Bir ddnem SSK Genel Mudurlugi’nde, ar-
dindan Tiirk Telekomiinikasyon A.S!de gérev yapan San; DEU Meslek Yiiksekokulu'nda gérev yapmaktaydi.
Mehmet San; Subemizde 24. Dénem Yonetim Kurulu Yedek Uyesi, 25. Dénem Yonetim Kurulu Yazman
Uyesi olarak da gorev almisti. Yakalandigi hastalik nedeniyle aramizdan zamansiz ayrilan San evli ve iki
gocuk babasiydi

ISMAIL SIYAMUK

7479 sicil nolu iiyemiz Ismail Siyamiik 2 Subat 2016 tarihinde aramizdan ayrildi. 1953 yilinda izmir'de
dogan Ismail Siyamiik; 1978 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi Miihendislik ve Makina Fakiiltesi Elekt-
rik B6limi’nden mezun olmustu. Sube ¢alismalarina her zaman destek olan Siyamik; TEDAS'ta basladigi
meslek yasamini uzun yillar Turk Telekomdiinikasyon A.S!de sirdirmasta.

YASAR ERTURAL

17256 sicil nolu uyemiz Yasar Ertural, 6 Subat 2016 tarihinde aramizdan ayrildi. 1944 yilinda Manisa’da
dogan Yasar Ertural; 1989 yilinda Cumhuriyet Universitesi Elektrik Miihendisligi Bélimirnden mezun
olmustu. Uzun yillar SMM olarak gorev yapan Ertural, 2014 yilindan bu yana yapi denetgisi olarak mesleki
calismalarini sirdirmekteydi.

Uyelerimizin ailelerine ve meslektaglarimiza bassagligi dileriz.

Toplumcu Miihendislik ve Mimarlik Haftast

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu tarafindan bu yil dérdiinciisii diizenlenecek olan Toplumcu Miihendislik
Mimarlik Haftast 14-18 Mart 2016 tarihleri arasinda Dokuz Eyliil, Ege ve Celal Bayar tniversitelerinde gerceklestiril-
mesi planlanmaktadir.

Etkinlik programt hakkinda ayrintili bilgi icin : www.izmir.emo.org.tr « www.tmmobizmir.org
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Aydin'da Tiirk Telekom ve ADM Ziyaretleri

Sube Yonetim Kurulu Yazman Uyesi Murat Kocaman ve Sube
Teknik Muduri Ali Fuat Aydin 21 Ocak 2016 tarihinde Turk Telekom
Aydin il Miidiiri Arif Doyuran't ve ADM Elektrik Aydin il Midirligii
Yapim Isleri Bélge Yoneticisi Halil Yorgali'yi makamlarinda ziyaret

ettiler.

Gorismelerde Sube calismalarina iliskin bilgi verilerek, Sube
Genel Kurulu'na kurumsal duzeyde katilim c¢agrisinda bulunuldu.
Gorusmelerde, karsilikli iletisim kurmanin 6nemi vurgulanarak, Sube
calismalarina destek verilecegi iletildi.

Izmir'de Akademisyenlere Destek Agiklamasi

TMMOB izmir il Koordinasyon
Kurulu, izmir Barosu Cagdas Avukatlar
Grubu, KESK Izmir Subeler Platformu
ve DISK izmir Bélge Temsilciligi'nin
cagrisiyla, izmir Adliyesi 6niinde
19 Ocak 2015 tarihinde "Baris igin
Akademisyenler” bildirisine destek
aciklamasi gerceklestirildi. ifade 6z-
gurligunun Anayasa glvencesinde

olduguna vurgu yapilan agiklamada,

acilan sorusturmalarla Anayasa’nin ve
uluslararasi sozlesmelerin ihlal edil-
digi belirtildi.

Sloganlarla akademisyenlere des-
tek mesajlari verilen kitlesel basin
aciklamasinda, ortak metin Avukat
Yakup Gul tarafindan okundu. Hrant
Dink'in 19 Ocak 2007 tarihinde kat-

ledildiginin hatirlatildidi agiklamada,

"Bugun 19 Ocak. Bugun burada ol-
mamizi zorunlu kilan ling ortamina
benzer bir slire¢ sonunda 6ldurilen
Hrant Dink'in anisi onlinde bir kere
daha saygiyla egiliyoruz" denildi.
Akademisyenlerin slren siddet orta-
mina karsi bildiri yayinladiklarina dik-
kat cekilen agiklamada soyle denildi:

"Kirt nufusun yogun oldugu bol-
gede uzun suredir devam eden ¢atis-
malara iliskin saptamalari iceren ve
yapilmasi gerekenleri dile getiren bir
mektup, akademisyenler tarafindan
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imzalanarak kamuoyuna duyuruldu.
Bu duyurunun ardindan siyasi ira-
de basta olmak Uzere himaye goren
mafya liderlerinin de arasinda oldugu
bir guruh, ling kampanyasi baslatti.
"Sorusturmalar Yok Hiikmiinde"
Anayasa'nin 25. Maddesi'ndeki
"Herkes, dustince ve kanaat hirriye-
tine sahiptir. Her ne sebep ve amag-
la olursa olsun kimse, dlsiince ve

kanaatlerini agiklamaya zorlanamaz,

disunce ve kanaatleri sebebiyle ki-
nanmaz ve suclanmaz” hiukmudn ha-
tirlatildigr agiklamada, soyle denildi:

"Suphesiz, Anayasa'yl uygulama
gorevi olanlar, Anayasal haklari da
saglamak zorundadir. Bu itibarla agi-
lan idari ve adli sorusturmalar tumi

ile Anayasa ve uluslararasi sozlesme-
lerle kisilere taninan haklarin ihlali
anlamini tagimaktadir. Yani yok hik-
mundedir. Emek ve demokrasi gugleri
olarak akademisyenler tzerinden top-
luma mesaj verme anlami tagiyan so-
rusturmalarin derhal geri ¢ekilmesini
talep ediyoruz’

Toplumsal sorunlarin 6zgurlukle-
rin guivence altinda alindig ve fikirle-
rin 6zgurce tartigilabildigi bir zeminde
¢ozilebilecegine vurgu yapilan agik-
lamada, "Duslincesini ifade edenlere
donuk yapilan her turlu saldiriyr ken-
dimize yapilmis sayarak, hukuki ve
toplumsal olarak dayanisma gostere-
cegimize bir kere daha biitiin taraflara
duyuruyoruz” denildi.




Karartuan Elektrik Tarifesi

Yargwya Tasind

Maliyet kalemlerinin gizlendigi
yeni elektrik tarifesi, Odamiz tarafin-
dan yargiya tasindi. Danistay'a yapilan
bagvuruda, 1 Ocak 2016 tarihinden
itibaren gegerli olan tarifeye iligkin
Enerji Piyasasi Duzenleme Kurulu'nun
(EPDK) kararinin, 6446 sayili Elektrik
Piyasasi Yasasi'nin seffaflik ilkesi ve
ikincil mevzuattaki dizenlemeler ile
tiketicinin korunmasina iliskin mev-
zuata aykiri oldugu belirtilerek, iptali
ve yuritmesinin durdurulmasi istendi.

EMO'nun 27 Ocak 2016 tarihinde
actigl davada; yeni tarifede faaliyet
bazli ayristirmanin yok edilerek, mali-
yet iceriklerinin gizlenmesiyle tarife-
lerin kullanicilar tarafindan denetle-
nemez hale getirildigine dikkat gekildi.
Daha once 1 kilovat saatlik enerji icin,
"Kayip/Kagak Bedeli","Dagitim Bedeli",
"Perakende Satis Hizmet Bedeli’,
"lletim Bedeli" ile "Perakende Tek
Zamanli Enerji Bedeli'nin kag kurus
oldugunun ayri ayri belirtildigi; sayag
okuma bedelinin de maktu bir bedel
olarak tanimlandigi animsatildi.

Yeni tarife ile tim tarife bilesen-
lerinin "Enerji Bedeli" ve "Dagitim
Bedeli'ne indirgendigi kaydedilen di-
lekcede, soyle denildi:

"Dava konusu tarife tablosu, 6446
sayili Yasa, bu yasaya gore olusturul-
mus ikincil mevzuat ile tuketicinin ko-
runmasi hakkinda mevzuata aykiri bir
sekilde, elektrik tiketim bedellerini
olusturan her bir bedelin tarife iceri-

sindeki agirligini ve miktarini icerme-
mesi nedeniyle hukuka aykirilik tasi-
maktadir. Tarife yapisinin belirsizligi
faturalara da ayni sekilde yansimakta,
elektrik abonelerince 6deme bilgileri
denetlenememektedir. Her ay diizen-
lenen tek tek faturalarin bir kamu
otoritesi tarafindan denetlenmesi
olanagi da bulunmadigindan, keyfi bir
uygulamaya neden olunmus ve elekt-
rik kullanicilari agisindan belirsiz bir
sure¢ dogmustur.

Seffaflik Yok Edildi

Dilekgede, 6446 sayili Yasa'nin
amag maddesindeki "seffaflik” ilkesi-
nin ‘oncelikle maliyetler ve fiyatlan-
dirmanin herkes tarafindan bilinebilir
ve denetlenebilir olmasini icerdigi"
vurgulandi. Elektrik sektorinin ser-
bestlestirilmesinin gerekgelerinin
basinda bu seffaf yapiya kavusulma-
sinin yer aldigi belirtilerek, EPDK'nin
herkes tarafindan anlasilir sekilde
maliyetlerin faturalara yansitilmasini
saglamakla yukimlu olduguna dikkat
cekildi.

Elektrik
Yonetmeligi'nde tarifelerin kamuoyu-

Piyasasi Tarifeler
na duyurulmasi ve internet sitelerinde
surekli yayimlanmasina yonelik tizel
kisilere getirilen yukimluligin de
seffafligi saglamaya yonelik oldugu
kaydedildi. Dilekgede, "Davali EPDK,
bizzat kendi karariyla tarifelerin kul-
lanicilarin ve kamuoyunun anlayama-

giincel <

yacadl, icerigi hakkinda bilgi sahibi

olamayacag sekilde bir tarife onay-
lamis olmakla, seffaflik ilkesini ihlal
etmektedir” denildi.

GUmrik ve Ticaret Bakanligi'nin
Abonelik
Yonetmeligi'nde "tuketicinin ddeye-

Sozlesmeleri

cegi toplam bedeli olusturan her bir
unsurun acik ve anlasilir ifadesi'nin,
bildirimlerde yer alacak asgari bil-
giler arasinda sayildigi animsatildi.
Dilekgede, zorunlu asgari bilgilere
dahi yer verilmeyen tarifeye iliskin
EPDK'nin kasitli olarak bilgi sakladigi
da ortaya konuldu. EMO'nun ayristi-
rilmis faaliyet bazli tarife kalemlerini
isteyen bilgi edinme basvurusuna ta-
rife bilesenlerinin gizlendigi tabloyu
referans gostererek yanit vermeyen
EPDK'nin dagitim bedelinin ylzde
250 arttigina iliskin haberler tzerine
yaptigi yalanlama aciklamasinda da
"sikiyonetim bildirisi" Gslubuyla sugla-
malarda bulundugu,ancak israrla tari-
fe bilgilerini gizledigine dikkat ¢ekildi.

Sayac¢ Okuma Bedeli de Hukuka Aykiri

Maktu olarak alinmasi gereken
saya¢ okuma bedelinin de tuketime
orantili hale getirildiginin anlasildigi
belirtilen dilekcede, "Her bir abone
icin ayni nitelikli hizmeti iceren sayag
okuma bedelinin nispi olarak belirlen-
mesi de ayrica hukuka aykirilik tasi-
maktadir” denildi.
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Yargi PUS"a Ge¢it Vermedi

Enerji Bakanligi'nin yetkisiz bir
sekilde, mihendislerin proje uzman-
Lik egitimi ve sertifika almadan hiz-
met Uretmesini engelleme girisimi
yargidan dondu. Elektrik Tesisleri
rinin yurdtmesini durduran Danistay,
Bakanligin boyle bir belgelendirme
zorunlulugu getirme konusunda yet-
kisizligini saptayarak, miihendislerin
Universite mezuniyeti ile meslek oda-
si Uyeliginin mesleki faaliyet goster-
meleri icin yeterli oldugunu bildirdi.
Ayrica can ve mal glivenligi agisindan
onem taslyan proje onay ve kabul
islemlerinde 6zel kuruluslara yetki
veren duzenlemelerin de yurutmesi
durduruldu.

"PUSEM Derhal Dagitilmalt”

Resmi Gazete'de 30 Aralik 2014
tarihinde yayimlanan yonetmelik ile
elektrik tesisleri konularinda proje
hazirlayacak elektrik, insaat, makine,
jeofizik ve jeoloji muhendisleri, Enerji
Bakanligi'nin yetkilendirilecegi egitim
kuruluslarinca verilecek egitimlerde
basarili olup proje uzmanlik sertifi-
kasi (PUS) belgesi almadan calisa-
mayacaklardi. Bunun uzerine meslek
odasindan aldiklari serbest musavir
muhendis (SMM) belgesi ile tam yet-
kili olarak faaliyetlerini yuriten EMO
uyeleri dilekgelerle bakanliga itirazda
bulunmustu. Bakanligi defalarca uya-
ran EMO, yonetmeligin mihendis hak-
larini yok sayan bir icerikle yayimlan-
masl Uzerine dava agmisti. Danistay

EMO Yonetim Kurulu'nun Danistay kararina iliskin 20 Ocak 2016 tarihinde
yaptigi yazili agiklamada, dava siirecinde uyarilara ragmen bakanligin uygulamay:

genislettigi belirtilerek sdyle denildi:

"Resmi Gazete'de 6 Kasim 2015 tarihinde yayimlanan Elektrik Uretim Tesisleri
Kabul Yonetmeligi'nde adeta hediye dagitir gibi kabul yetkisi dagitimina gidilerek,
elektrik tesisi alaninda hi¢bir uzmanligt bulunmayan Tarim ve Kirsal Kalkinmayi
Destekleme Kurumu dahil bir¢ok kurulusa yetki verilmesini ongormiistiir. Bu yonet-
melige de EMO tarafindan dava agilmisken, son olarak da 7 Ocak 2016 tarihinde
yayimlanan Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligt 2016 yili proje onay ve kabulleri
icin yetkilendirme tablosu ile bu kez de yonetmelikte bile yer almayan yeni kurum ve
kuruluslara yetki dagitilmistir. Anayasa ve yasaya aykiri olarak ¢ikarilan yonetmelik-
teki "ve benzeri ihtisas sahibi kuruluslar” ibaresi dayanak alinarak, yonetmelikte yer
almayan Tarim ve Kirsal Kalkinmay: Destekleme Kurumu ile Iller Bankas: da yetki
verilen kuruluslar kapsamina dahil edilmistir."

Bakanligi Danistay kararinin heregi PUS uygulamasini durdurma ¢agrist yapilan
aciklamada, egitimler vermek iizere yine mevzuata aykirt olarak olusturulan Proje
Uzmanlig1 Sertifikasyon ve Egitim Merkezi'nin (PUSEM) dagitilmasi da istendi.

Aciklamada bakanliga, elektrik tesislerinin proje onay ve kabul islemlerinin
TEDAS, EUAS ile TEIAS gibi uzman kamu kurumlarinin personelleri tarafindan ger-
ceklestirilmesi icin diizenleme yapilmasi ¢agrisinda bulunuldu.

10. Dairesi'nin 17 Kasim 2015 tarihli
yurutmeyi durdurma karariyla Enerji
Bakanligi'nin yetkisiz bir sekilde mu-
hendislerin kazanilmis haklarini yok

eden duzenlemelerine gegit verilme-
mis oldu.

Mezuniyet ve Oda Uyeligi Kriterleri

Danistay 10. Dairesi'nin kararinda,
3458 sayili Mihendislik ve Mimarlik
Hakkinda Kanun ile 6235 sayili Tirk
Muhendis ve Mimar Odalari Birligi
Kanunu kapsaminda muhendislik
meslegini icra edebilmeleri icin mu-
hendislik fakultelerinden mezun ol-
malari ve meslek odasi tyesi olmalari-
nin yeterli oldugu vurgulandi. Kararda
bakanliga, "'mihendislerin meslekle-
rini icra edebilmeleri icin meslek igi
egitim alma ve bu egitim sonunda
yapilacak sinavda basarili olma gibi
yukumlulukler getirilmesi konusunda
bir yetki verilmedigine" dikkat cekile-
rek, soyle denildi:

"Bu durumda, elektrik tesislerinin
projelerini hazirlayan mihendislerin
mesleklerini icra etmelerini, yasal
dayanagi olmadan, meslek ici egitim
alma ve bu egitim sonunda yapila-
cak sinavda basarili olma kosuluna
baglayan dava konusu Yonetmelik
maddelerinde hukuka uyarlik bulun-
mamaktadir.

Yonetmelikle elektrik tesisleriy-
le ilgili projelerin onay ve kabul is-
lemlerini yapmak Uzere tanimlanan
Proje Onay Birimi (POB) olarak kamu
kuruluslar yaninda Elektrik Dagitim
Sirketleri, Organize Sanayi Bolgeleri



ile bir kamu kurulusu olmakla birlik-
te sektorde faaliyet gosteren Tirkiye
Elektromekanik Sanayi AS. yetkilendi-
rilmisti. Danistay kararinda, proje onay
ve kabul islemlerini yapma konusunda
Enerji Bakanligi'nin gorevli ve yetkili
oldugu ve bu islemlerin tuzel kisilere
yaptirilmasina iliskin bakanligin tegki-
lat yasasinda herhangi bir hikme yer
verilmedigi belirtilerek, soyle denildi:

"...idarelerin kanunla kendilerine
verilen gorev ve yetkileri devredebil-
meleri i¢cin Kanunda buna iliskin bir
duzenleme yapilmasi gerektiginden;
uyusmazliga konu olayda, yasal daya-
nagl olmadan, davali idareye ait olan
proje onay ve kabul islemlerini yapma
yetkisinin yonetmelikle tizel kisilere

devredilmesine iliskin ...yonetmelik
hikimlerinde hukuka uyarlik bulun-
mamaktadir.’

Karar Neler Getiriyor?

-Danistay 10. Dairesi’'nin yirit-
menin durdurulmasi karariyla birlik-
te, elektrik tesislerinin proje onay ve
kabul islemlerinin Bakanlik tarafin-
dan yapilmasi, bir yetkilendirme ya-
pilacaksa bu yetkilendirmenin bin-
yesinde kamu gorevlileri olan kamu
kurumlarina yapilmasi zorunlu hale
geldi. Kararla birlikte elektrik tesisleri
alaninda uzman kuruluslar yerine pro-
je onay ve kabul yetkisinin 6zel sektor
kuruluglarina da paylastirilmasinin
onune gegildi.

-Yarginin verdigi yuritmeyi dur-
durma karari ile birlikte serbest mu-
savir mihendisler, mevzuat geregi
EMOQO'dan aldiklari belgelerle elektrik
tesislerine ait projeleri hazirlamaya
devam edebilecekler. Boylece yil-
lardir bu alanda hizmet reten EMO
Uyelerinin kazanilmis haklarinin gasp
edilmesinin dnune gecildi. Karar ile
birlikte EMO Uyelerinin yani sira insa-
at, makine, jeofizik ve jeoloji muhen-
disleri de kendi meslek odalarin genel
kurullarinda katilimci ve demokratik
isleyise uygun gelistirilen yonetme-
likler kapsaminda faaliyetlerini sur-
direcekler.

EMO’dan Asgari Ucret Kampanyast

Elektrik Muhendisleri Odast, 2016 yilt miihendis asgari ticret uygulamasint kamuoyuna duyurmak ve yayginlasma-

sint saglamak amactyla kampanya baslatti. Bu kapsamda kurum, kurulus ve ézel sirketler ile yelerine yazilar gonde-
ren EMO, miihendisler icin belirlenen asgari ticrete uyulmasint istedi. Mihendislerin diistik icretle veya eksik prim
odenerek calistirilmasina karst miicadele yiriiten EMO, Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) ile yaptlan isbirligi kapsamin-
da 2016 yulticin belirlenen briit 3.300 TL olan asgari licretin altinda miihendis calistirilamayacagint bildirdi.

Disiik icretle calisma ve eksik SGK bildirimlerine karst yiiriitiilen miicadele dogrultusunda, EMO bir kampanya
baslatti. EMO iyelerine ve isyerlerine gonderilen yazilarda, 2013'ten bu yana her yil giincellenerek yeniden belirlenen
asgari licret uygulamast hakkinda bilgi verilerek, belirlenen yeni asgari Gicretin SGK'ya bildirildigi ve kurumun bu konu-
da denetimler yiritecegi vurgulandi. Buna gére SGK'nin yapacagi denetimlerde briit 3300 TL'nin altindaki bildirimler
sorgulanacak ve asgari licret uygulamasinin gereginin yapilmast istenecek.

EMO, iicretli tiyelerin bilgilerini SGK'ya bildirerek, denetimin farklt meslek kodlariyla calisan-galistirilan tim tye-
leriicine alacak bicimde genisletilmesi icin de calisma yiiritecegini belirtirken, "Ayrica Oda olarak 3300 TL'nin altinda
yatan prim tespitlerini SGK'ya iletecek ve gereginin yaptlmasint talep edecegiz. Eksik bildirimlerin muhatabt olan is-
yerlerine uyart yazist génderip siireci takip edecegiz" bilgisini verdi.

EMO isyerlerine gonderdigi yazilarda, EMO'nun meslek alanlarina iliskin yasal mevzuattan aldigi yetkilere dikkat
cekerek, isyeri biinyesinde miihendis personelin briit 3300 TL altinda bir ticretle calistirilamayacagint bildirdi.

EMOQ'dan Uyelere Cagri

EMO iiyelerine génderdigi yazida, belirlenen asgari ticretin uygulanmasinin saglanmast konusunda meslek odast
ve SGK'nin yapacagl calismada lyelere de biiyiik gorev diistiigiine dikkat cekerek, su cagrida bulundu:

"Uyelerimizin Odamiz ile irtibata gegmesi ve asgari iicret ¢alismasin birlikte siirdiirmesi insanca yasayacak
licret miicadelesinin ilerlemesi icin 6nemli bir adim olusturuyor. Calisma yasamlarimizda giivencesizligin farkli
bigimlerini yasarken diisiik iicretle ¢calismaya/calistirilmaya karst baslattigimiz asgari ticret ¢alismasinin giiven-
celi bir calisma yasamt i¢in 6nemli bir basamak oldugunu diisiiniiyoruz. Bu ¢alismada sizinle dayanisma halinde

siirdiirecegimiz ¢alismalarda kisa vadede olumlu sonuclar alacagimiza inanyoruz."
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Trafolarda Paralel ve Seri Rezonans

Elk. Miih. Biilent Uzunkuyu
bulent.uzunkuyu@emo.org.tr

Giiniimiizde bir ¢ok elektrik cihaz-
lari harmonik iiretmekte olup har-
monikler, kablolarda i1sinma, enerji
kaybi, trafo ve motorlarda verim
kaybina neden olmalari nedeni ile
onemli bir sorun teskil etmekte,
tesislerde harmoniklerin giderilme-
lerine yonelik onlemler alinmasi ge-
rekmektedir.

Harmoniklerin 6nemli etkilerin-
den birisi de sistemde seri ve paralel
olmak Uzere rezonansa sebep olma-
laridir. Devrelerinde L ve C bulunan
her turlu sistemin bir sekilde rezo-
nansa girme olasiligi bulunmaktadir.
Bu yazida, trafolu sistemlerde, trafo ve
kompanzasyon panosu arasinda seri
rezonans; motorlar ve kompanzas-
yon panosu arasinda paralel rezonans
olusma durumlari incelenecektir.

Seri Rezonans

—
+ +
v
+
Ve=—12C
——

Z trafo empedansi,
X, indlktif reaktans,
X kapasitif reaktans olmak Gzere,

32 | emo izmir subesi subat 2016

Zy = X, + X¢
X, = jowl

-

C_ja)C

1 2w?LC + 1

Zt=ja)L+jw—C=%
j=v-1
ji=-1

_1-w’LC

T jwC

Formilin pay kisminda 2. dere-
ceden bir denklem yer aldigi igin bu
esitligin 0 olma sartlari incelenmeli-
dir.

1—-w?lC=0
w?LC =1
1
w? = ic
1
~VIc
w = 2mfp
2nfr = L
VLC
1
fe = 2mVLC

Seri rezonansta empedans 0 de-
gerine yakindir. Bu nedenle rezonans
frekansindaki harmonik akimlari yo-
gun olarak bu devreden akar. Bu anda

sistem kisa devre demek degildir.

Kompanzasyon panosunda koruma

elemanlari NH sigorta ise sigorta bu

sigortalarin ¢alismasi kisa devre aki-
mina gore oldugundan kompanzasyon
panosundaki baralar ve kablolar asiri
1sinir, erimeye baslar hatta yangin ¢ik-
masina sebep olabilir.

Paralel Rezonans

i)
—

+

wit) L g —_C

Z trafo empedansi,
X, indlktif reaktans,
X. kapasitif reaktans olmak Gzere,

1 1 1
Z. X, Xc
XL=]0)L

1
€7 jwC
1 1 (1 + j2w?LC)
—_— = i€ = ——— -
7 oL ® ol

_ joL
2 =T o70c

Bu kez payda kisminin 0 olma
sartlari incelenmelidir.



1-w?LC=0
w?LC =1
1
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1
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Paralel rezonansta, empedans ¢ok
yuksek degerlere (sonsuza) cikar. Bu
anda akim sabittir. Gerilim bir anda
asiri bir sekilde yukselir. Asiri gerilim,
devrede bulunan elektronik kartla-
rin, kontrol cihazlarinin, 6l¢l cihaz-
larinin arizalanmasina sebep olur.
Arizalanmasina neden olur.

Trafo Kompanzasyon Sistemlerinde
Rezonans Frekansinin Hesaplan-
masina Yénelik Ornekler:

Ornek 1:

Trafo glici 1000 kVA ve bu trafo
icin hesaplanan kompanzasyon kom-
panzasyon kondansator miktari 750
kVAr olsun. Boyle bir sistemin kritik
rezonans frekansi asagidaki gibi ya-
pilir.

Oncelikle trafonun empedans Z
degeri hesaplanmalidir (kisa devre
gerilimi u, =0,06).

U? 4002

= 0,06

7, =— S
tT s, 1000.1000

= 9,6 mQ

Bu hesaplamalarda mQ, mH ve
mF mertebelerinde degerler kullanil-

digindan asla yuvarlama yapilmamali,
ondalik boliimler 4,5 basamak ilerle-
tilmelidir.

Pk (bosta trafo kaybi) = 1600 W
(katalog degerlerinden bakilacak)

2

v
R, = P, (5—) = 0,256 mQ
n

Z, = \/th +X.2= Jo,zsez +X.2

X, =+/9,62 — 0,256% = 9,596 mQ
X, = 2nfL = wL = 9,596 mQ

_25% _ 03056 mH
L3148 T m
VZ

QC—«/EVI_z
xo= o 0 01330
€7 Qc 750x1000
Xo =L = =021330
T o 2mfc
c= 1 = 14,93 mF
~31ax02133 oM
fie 1

T onVIC

islemler H, F mertebesinde yapi-
lacagindan birimlerde gerekli donu-

sumler yapilmalidir.
1000

" 6,28,/0,4563
ii) kritik rezonans frekansinin he-

= 235,74 Hz

saplanmasinda ikinci bir yontem daha
kullanilabilir;

_ |8 _ | 000 .
R T w0, ]0,06x750

fr =50.n7, = 50%4,714 = 237,70 Hz

Ornek 2:

Trafo guicti 2500 kVA ve tesis edile-
cek kompanzasyon kondansator gucu
1560 kVAr olsun, kritik rezonans fre-

kansi hesabi asagidaki gibi yapilabilir.
u,=0,06 (kisa devre gerilimi)
P,=3800 W (trafo bosta kaybi)

2

Z—V—384 Q
tT T m

n

2

v
R, =P, (5—) =0,09728 mQ
n

Z, = /th + X2

Z2=R>+X.>

3,842 = 0,09732 + X,

X,? = 14,7456 — 0,0094673

X, = 3,838767 mQ

X, = 2nfL = wl = 3,838767 mQ

L= 3838767 _ 0,0122253 mH
T 314 m

2

v
Qc =V3VI = ¥ = 1560 kVAr
c

x, =00 0256410

7 Qc 1560x1000

1

Xe=—= fC 0,1025641 Q
C= L = 31,0509 mF

T 314x0,1025641 m
f, ! 258,4481 H

= = , Z

T oanVIC

islemler H, F mertebesinde yapi-
lacagindan birimlerde gerekli donu-
sumler yapilmalidir.

ii) kritik rezonans frekansinin he-
saplanmasinda ikinci bir yontem daha
kullanilabilir;

_[Se [ as00
Mr = uQec  ]0,06x1560

fr =50.n7, = 50%5,168 = 258,40 Hz

Yapilan hesaplamalar rezonans
icin kritik harmonik degerlerin 5. ve
7. harmonikler oldugunu gostermek-
tedir.

Test-Olciim-Bilirkisilik calismalarinin diizenlenmesi amaciyla
hazirlanan olcum.org sitesi yayina agilmistir.

EMO Test, Oliim ve Bilirkigifik Hizmetleri

Bilgilerinize sunariz.
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Aydinlatmada
LED Gercegi

EMO Izmir Subesi 30. Dénem
Aydinlatma Calisma Grubu

Bugun aydinlatmada onemli kul-
lanim alanlari bulanan LED tekno-
Lojisi, aslinda elektronik devrelerin
bir bileseni olan yari iletken diyotun
gelistirilmesine dayaniyor. Elektronik
devrelerin en onemli elemanlarindan
olan diyotun aslinda 151k da yaydigi
ilk olarak 1920'li yillarda Rusya'da
fark edildi. Bugiin kullandigimiz tim
elektronik cihazlarin gelistirilmesinde
anahtar rol oynayan diyotlarin ayni
zamanda 1sik kaynagi olarak kulla-
nilmasina iliskin ilk makale ise 1927
yilinda yine Rusya'da yayimlandi.
Onceleri sadece zayif bir kirmizi 151k
elde edilebilirken bu alanda ¢igir agan
calismalar ise Isamu Akasaki, Hiroshi
Amano ve Shuji Nakamura tarafin-
dan gergeklestirildi ve 1972 yilinda
LED'lerden ilk kez mavi 1sik elde edil-
di Bu calismalarinin karsiiginda 2014
yilinda Nobel Odiilii kendilerine veril-
di. Ardindan bugin kullandigimiz LED
lambalarda oldugu gibi mavi LED’ler
fosfor adi verilen sarimsi bir kapla-
mayla birlestirilerek, beyaz isik elde
edildi.

Gerilim uygulanarak elektronla-
ri harekete gegirilmesiyle LED isin
yaymaya baslar. Bu etki ‘elektrolu-
minans” ya da ‘elektroisinim” olarak
adlandinlir. Onceleri sadece zayif bir
kirmizi 151k elde edilebilirken, tek-
nolojik gelismelerle birlikte LED'ler,
farkli dalga boylarinda 1sik yayan,
enerji tuketimi dusik, uzun omurld,
kicuk boyutlu, hizli anahtarlanabilen

onemli bir 151k kaynagi olarak glinliik
yasamimizin bir pargasi haline geldi.
insan géziiniin gdremedigi mordte-

si, kizilotesi gibi dalga boylarinda da
1sik yayabilen LED teknolojileri halen
gelisimini surdirmektedir. Dinya ge-
nelinde yapilan Ar-Ge calismalariyla,
onumduzdeki yillarda hem dalga boyu
hem de parlaklik dereceleri optimize
edilen LED lambalarinin yayginlagma-
si bekleniyor.

Kullanim Siiresi Daha Uzun

LED lambalarinin en 6nemli Us-
tinldgu dayanikli olmasidir. Diger
lambalar ya elektrik desarj prensibine
ya da thungsten telinin isinmasiyla
1stk yayarlar. Kullanildiginda 1sinip
sonrasinda soguyan lambalara kiyas-
la LED lambalar daha uzun émiurlu-
dir. Bu avantajin 6nemi; kaliteli bir
LED lambanin 50 bin saatlik ortalama
omri ile yine kaliteli bir halojen lam-
banin 1500 saatlik ortalama omiurle-
rini kiyaslayinca daha iyi anlagilmak-
tadir. LED lambalar konutlarin yani
sira aydinlatma gereksinimi olan her
alanda kullanilabilir. Kritik endistriyel
tesislerin yani sira maden ocagi gibi
yuksek elektriksel guvenlik gerektiren
hemen hemen tim ortamlar igin diger
seceneklerden daha verimli hem de
daha guvenli bir teknolojidir.

Aydinlatma ¢ozumlerindeki temel
unsurlardan birisi de, dzellikle isyerle-
rinde, fabrikalarda birolardaki yapay
aydinlatmanin hedeflerinden guin 151-

g1 aydinlatmasinin taklit edilmesidir.
Mimari ¢6zimu one ¢ikartmak, belirli
bir Grdnd, objeyi, sanat eserini ya da
yaplyl one getirmek, glivenlik, yonlen-
dirme veya bilgilendirme amaciyla da
aydinlatma unsurlarindan yararlanil-
maktadir.

Aydinlatma aygitlarinin gelisi-
minde asil etmen ve egilimlerin ger-
cek belirleyicisi lamba Ureticileridir.
Tasarlamis olduklari 11k kaynaklarinin
fiziksel kosullari ve Gretim maliyetle-
rine gore aydinlatma aygiti Ureticileri
tarafindan tasarimlar gelistirilebil-
mektedir. Lamba Ureticileri tarafindan
yakin gelecekte aydinlatma ¢6zim-
lerinin LED kaynaklara yonelmesi
benimsenmistir. LED kaynaklarla ¢ok
farkli ¢ozimler gelistirilebilmesi,
tamamen kullanici gereksinimleri-
ne gore 151k kaynagi kontrolu, enerji
verimli uygulamalarin kolayligi gibi
nedenlerle ve klasik kaynaklara gore
yuksek bedellerle arz edilebilir olmasi
Ureticilerin LED urlnlere yonelmesini
aciklamaktadir.

Ancak armatur ve kontrol sistem-
lerinde henuz istenilen asamaya ula-
silmamistir. Cok sayida LED’in belirli
bir dizende yerlestirilmesiyle elde
edilen yuksek ¢ikis akisi sayesinde
LED lambalar, ici ve dis aydinlatma-
da, farkli renk secenekleri nedeniyle
de dekoratif ve dikkati ¢ceken aydin-
latma alanlarinda giderek artan bir
yayginlikta kullanilmaktadir. ic ve dis
dekor aydinlatma islerinde, tiyatro



ve oditoryum aydinlatmasinda kul-
lanilirlar. LED’ler duslk guglere ihti-
yag duyduklarindan flas isiklari gibi
kullanimlar igin ¢ok uygundur. Bu
ozellikleri nedeniyle dikkati ceken
aydinlatma ve reklam aydinlatmasin-
da kullanima uygundurlar. LED'ler yol
aydinlatmasindan daha ¢ok park alan-
larinda kullanim i¢in daha uygundur.
M2 sinifa kadar olan yollarda LED'li
yol armatdrleri ile denemeler sirdi-
rilmektedir. Bunun yaninda LED’ler
havaalanlarinda helikopter pistlerinin
aydinlatilmasinda da kullanilabilir.

Mavi LED'in elde edilmesi ve daha
sonra beyaz LED calismalari ¢cok hiz-
Ll bicimde gelismis, her uretici farkli
drtinler gelistirmis ve tasarlamistir. O
nedenle uluslararasi LED standartlari
olusturulamamistir. Her uretici ken-
di Urinundn avantajli bélumlerini
one ¢ikartmaktadir. O nedenle klasik
aydinlatma aygitlarn ve kullanilan
lambalar icin gegerli olan ¢evre konu-
sundaki endiseler LED Urinler icin de
gecerlidir.

Avantaji Diigiik Tiiketim

LED teknolojilerinin gevreye olan
en onemli katkisi dogru proje ve uy-
gulama kosuluyla duslk enerji kul-
lanmasidir. Yenilenebilir kaynaklar da
dahil olmak Uzere tiim elektrik Gretim
yontemlerinin ¢evreye olumsuz etkile-
ri bulunmaktadir. Bu etkileri azaltma-
nin en énemli yontemi daha te-
miz uretim modellerinin, enerji
Uretimindeki payini artirmanin
yaninda enerji verimliliginin
de artirilmasidir. Kullandigimiz
elektrik enerjisinin onemli bir
kismini aydinlatma sirasinda
harcadigimizi géz onune alir-
sak, aydinlatma tlketimini di-
sirmek cevre icin atilmis en
onemli adimlardan biri olacak-
tir. Aydinlatma tuketimini dusu-
rebilirsek, dogaya zarar veren

elektrik santrallarina olan gereksinim
de dusecektir. Verimligin yaninda LED
lambalarin gevresel bir diger avantaji
ise dayanikLilig: ile baglantili olarak
daha az atiga neden olmasidir.

Konuya cevrenin korunumu agi-
sindan bakarsak; 1 kilovat saatlik
(kWh) elektrik Gretmek ig¢in atmosfere
salinan karbondioksit miktarinin 610
gram oldugu kabul edilmektedir. Gun
icinde 40 vaatlik (W) bir lambanin 10
saat calistigini bir odadaki elektrik tu-
ketimine karsilik olarak atmosfere sa-
Linan yillik karbondioksitin miktari 89
kilogram olarak hesaplanabilir. Ayni
sirede calismaya karsilik disecek
sekilde calisan ve 40 W'lik bir lamba-
ya yakin bir 1sik Greten 13 W bir LED
ampulln tuketimi icin karbondioksi-
tin salinimi ise 29 kilogram ile sinirli
olacaktir.

Yanlis Proje Verimliligi Oldiiriir
Ulkemizde de gecerli olan EN
12464-1 Aydinlatma standardina gore
mahaller icin gerekli en az aydinlik
duzeyleri belirlenmistir. Konut, buro,
hastane ya da endustri uygulamala-
rinda bu standardin belirledigi en az
aydinlatma ve dlzglnlik degerlerini
saglayacak sekilde yapay aydinlatma
gerceklestirilmelidir. Secilen 1sik kay-
nagindan bagimsiz olarak bu deger-

lerin elde edilmesi zorunludur. LED
aydinlatma aygitlari sahip oldugu tek-

noloji geredi konutlarda ve ofis ben-
zeri uygulamalarda ¢ok esnek ¢6zim-
ler ve kontrol olanaklari sunmaktadir.

Endustriyel, yol ve benzeri uy-
gulamalarda ise durum biraz daha
karmasiklasmaktadir. Aydinlatmanin
sisteminin dogru tasarlanmamasi-
na bagli olarak ortaya cikabilecek
olumsuzluklarda ¢ok agir bedeller
6denmek durumunda kalinabilir. O
nedenle aydinlatma sistemi elektrik
muhendisi tarafindan tasarlanmali ve
onaylanmalidir.

LED teknolojisi endistriyel uygu-
lamalarin yaninda konutlar igin de
uygundur. Daha ok dekoratif uygula-
malarda karsilastigimiz LED lambalar,
giderek ana aydinlatmalarda da tercih
edilmeye baslanmistir. Aydinlatma gi-
derlerinin dusiridlmesi amacgli kulla-
nim yaninda LED'ler Grun imalatinda
da karsimiza ¢ikmaktadir. Elektronik
Urtnlerin goOstergelerinden, otomo-
billerin farlarina kadar genis bir alan-
da karsimiza ¢ikan LED'lerin endUstri
tesislerinde kullanimi henliz gelisme
asamasindadir. Mimaride i¢ ve dis
aydinlatma yaninda onimuzdeki do-
nemde endustri tesislerinde de kulla-
nimin artmasindan soz edilebilir.

Uriin Denetimi Yapilmali

Evlerdeki klasik lambalar ¢cogun-
lukla kamuoyunda tasarruflu ola-
rak bilinen kompakt fluoresanlarla
degistiren yurttaslar, son aylarda
standart duylar (E27) icin Uretilen
LED lambalara yonelmektedirler.
Hemen hemen her marketlerde
karsimiza ¢ikan bu LED lambalarin
ne yazik ki énemli bir kismi kutu
Uzerindeki dederleri yakalamak-
tan oldukga uzaktir. Bu nedenle
degisimden beklenen ciddi tasar-
ruf oranlari yakalanamamaktadir.
Cogunlukla ithal edilen bu urin-
lerin degerlerine iliskin yeterli test
ve denetimler gergeklestirilmekte-



dir. Tiketicinin yaniltilmamasi igin bu
Uranler gergek calisma kosullarinda

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
tarafindan test edilmelidir.

Kuresel aydinlatma 1sik kaynagi
(lamba) ureticileri tarafindan daha
karli olmasi ve kullanicilar tarafindan
iletilen ¢ok farkli ¢oziim isteklerine
yanit verilebilmesini saglamasi nede-
ni ile LED bilesenlerinin aydinlatma-
da kullanilmasi geliserek artmaktadir.
Bu kadar hizli buyuyen bir sektorde
teknolojiye yatirim yapan firmalara
oldugu gibi LED drunlerin populer
olmasindan yararlanarak haksiz gelir
elde etme pesinde kosan firmalar da
bulunmaktadir. Uluslararasi standart-
lar1 ortaya konmamis endustriyel bir
ariindin tercihi s6z konusu oldugunda
kullanicinin da bilingli olmasi zorun-
ludur.

Hizla blyidigu ve kullanici ta-
rafindan tercih edildigi icin LED ay-
dinlatma aygitlar cazip bir pazar
olusturmaktadir. Bu nedenle her sene
daha fazla firma uretici olarak ala-
na girmekte ve buyuyen aydinlatma
sektoriinden pay alma gayretindedir.
Gerek Uretim gerek proje galismasi
asamalarinda gerekli muhendislik ¢a-
Lismalarini yerine getiremeyen Urin-
Ler, sektorun oncd firmalar tarafindan
tasarlanmig Uridnlerin benzerlerinin
Uretilmesi ile sinirlanmaktadir.

LED'li aydinlatma aygitlarinin ta-
sarim ve Uretim asamasinda gegme-
leri gereken testler icin tesis etmeleri

gereken test sistemlerinden, Gretim
maliyetlerini disurmek amaciyla vaz-
gecilebilmektedir. Glnimizde test
edilmeden teknolojik drin gelistir-
mek ve imalatini yapmak ancak Uretici
olarak kar hirsiyla sorumluluklarindan
feragat eden isletmelerde goriilmekte
ve kullaniciya vaat edilen ozellikleri
tasimayan aygitlar arz edilebilmekte-
dir.

Ciddi calisma yapan firmalarin
urun kataloglarinda yer alan ve kulla-
nictya esnek, modern ve enerji verimli
olarak sunulan urtinlerde, firmanin ka-
lite guvencesinin surduridlmesi kaygisi
nedeni ile daha gercek degerler tasi-
digi gorulmektedir.

Armatiir'de Ar-Ge Beklentisi

LED aydinlatma bir¢ok agidan
avantaj saglasa da armatir ve kont-
rol sistemlerine iliskin daha fazla
gelismeye gereksinim bulunmakta-
dir. LED'lerin kullanildigi aydinlatma
aygitlarinin gelistirilmesi icin ciddi
Ar-Ge galismalari yapilmakla birlikte,
piyasadaki ¢ok sayida verimsiz ve ba-
sarisiz uygulamanin ciddi sorunlar ya-
ratma potansiyeli bulunmaktadir. Orta
ve uzun dénemde bu teknolojiye karsi
glivensizlige neden olabilecek konu-
lardan biri de LED modiillerin katalog
degerlerine dayanilarak,armatir igin-
deki calisma kosullari ve kayiplari dik-
kate alinmadan yapilan tasarimlardir.
Kagit Ustlinde verimli oldugu dusuini-
len bir cok LED armatur, ¢calisma ko-
sullari iginde diger konvansiyonel isik
kaynaklarindan daha verimsiz olabilir.
Mevcut aydinlatma sistemini LED kul-
lanan sistemlerle degistirmeden once
mutlaka uzun vadeli maliyet analizle-
ri yapilmalidir. Bu analiz yapilmadan
hayata gegirilen uygulamalardan bek-
lenen verimlilik, yuksek maliyet nede-
niyle 6nemsiz hale gelebilir.

Ozellikle endistriyel tesislerin
aydinlatmasinda analizlerde LED isik

kaynaklarinin olumlu ¢evreci boyutlari
ve otomasyon sistemleri ile uyumlari
da dikkate alinmalidir. Ancak aydinlat-
ma projelerinde urlin se¢imi detayli
analiz calismalarina degil de agirlikli
olarak ureticilerinin yonlendirmeleriy-
le gerceklesmektedir. Bu nedenle yiik-
sek maliyetli LED'lerin verimsiz olarak
kullanimi s6z konusu olabilmektedir.

Butlin gelismis teknoloji gerek-
tiren Urldnler gibi LED alaninda da
gelismeler icin buyuk bitcelere ge-
reksinim bulunmaktadir. Ar-Ge c¢alis-
malarinin buyuk kismi kiiresel 6lcekte
buyuk ureticiler tarafindan gercekles-
tirilebilmektedir. Dogal olarak bilgi bi-
rikimi de ayni merkezlerde olmaktadir.
Ulkemizin de icinde bulundugu grup
daha ¢ok bu ¢alismalarin sonucunda
gelinen noktada gelistirici degil uy-
gulayici olabilmektedir. Ulkemizde
elektronik sanayinin gelismesinden
bagimsiz bir yerli teknoloji gelistiril-
mesi disuniulemez.

Gelismeler LED 1sik kaynaklarinin
gelecekte daha fazla kullanilacagi-
na isaret etmektedir. LED'lere iliskin
ozellikle nanoteknolojiye dayali ¢a-
Lismalar tum dinyada surdurilmek-
tedir. LED'lerin verimligini artirmak
icin dalga boyunu sinirlamak icin
¢alismalar yapildigi bilinmektedir.
Diger 1sik kaynaklari, insan goziinin
goremedigi dalga boylarini da aydin-
latmaktadir. Nanoteknoloji kullani-
larak Uretilecek yeni nesil LED'ler de
sadece insan gozunun algilayacag bir
aydinlatma yaratilarak, daha az enerji
tiketimiyle aydinlatma yapilabilmesi
icin calismalar surdurulmektedir. Ayni
zamanda LED'lerin daha uzun omurlu
olmasi i¢in de cesitli arastirmalar ya-
pilmaktadir. Ne yazik ki olumlu olarak
sayabilecegimiz bu gelismelerin yasa-
ma gegcirilmesi aydinlatma alanindaki
buylk Uretici sirketlerin belirledigi
egilimlere baglidir.



Déort'ten Sekize

Gondol ve Balcova

Elk. Miih. Saim Konyal1
saim.konyali@emo.org.tr

Hikayemiz 4'le basliyor.
Sonrasinda 8'i, anlamak ¢ok kolay
olacak. Taniyanlar mutlaka vardir,
Ercliment Baysal 1963-1977 yillarin-
da Balcova Belediye Baskanligi yapti.
1965 yilinda simdi icme suyu baraji
olan Balcova barajinin insaatini ta-
rimsal sulama amacli olarak baslatti.
Daha sonra yurt disi gezilerinin bi-
rinde aklina disen teleferik hayalini
1972 yilinda Balgova igin dusundu ve

uygulamaya gegirdi. Teleferigin ust is-

inceleme <

tasyonu Dede Dagi'nin en (st noktasi-
na tesis edildi. Dag adini, bir rivayete
gore Susuz Dede'nin kardeslerinden
birisinden almis. Dede’nin mezari ise
halen dagin zirvesinde (st istasyona
¢ikarken sol tarafta bulunuyor.

Teleferik 1974 yilinda bitirildi. Bu
kapsamda dagin zirvesine doner res-
toran ingaati da planlanmisti. Bir sa-
atte 360 derece turunu tamamlayacak
restoran ne yazik ki Baysal'in olimuy-
le baglanmadan sonlandi.

Teleferik, 1982 yilina kadar
Balcova Belediyesi tarafindan isletildi.
12 Eylil 1980'den 24 Kasim 1983 ta-
rihine kadar Ulke yonetimine el koyan
askeri cunta teleferige de el koydu.
Darbecilerin Balgova Belediyesini ka-
patmasi ile 1989 yilina kadar sahipsiz
kaldi. 1989 -2000 arasi Tansas, Tansas
satilinca 2000-2001 aras! izelman
daha sonra ise Grand Plaza A.S. tara-
findan isletildi.

2000 yili Aralik ayinda ben de bu
surece katildim. Teleferik tesisinin
isletme sorumlusu olarak her ani bir
hikaye olacak maceralar yasadim.
Teleferik tesisimiz 2007'ye kadar ¢a-

Lismaya devam etti. Yaz aylarinda haf-
ta sonlari gunlik 6500-7000 yolcuya
yukselen kapasite hafta igleri glinluk
2000 kisinin altina dimedi. 2007 yi-
Linda tesisinin teknik nedenlerle ka-
patilmasi karari alindi. Gerekli resmi

islemler ve duyurular sonrasi yeni te-
leferigin ihale sureci baslatildi.

Ne yazik ki izmir metronun ba-
sina gelenler teleferigin basina da
geldi, Uzun bir itiraz ve ihale slrec-
leri sonrasi teleferik yeniden dogdu.
ZUmrid-0 Anka gibi.

Ama simdi eskisinden hicbir eser
yok Dede’nin mezarindan bagka.
Eskiden 4 kisilik olan gondollar simdi
8 kisilik. iste 1974'ten bu yana 41 yil
gecmis, basari ylzde yiz

Bunca bekleyis ve 6zlemden son-
ra, mutlaka Teleferikle Dede Dagina
¢ikmali, muhtesem manzaray gozle-
meliyiz. Kuzeyden baktiginizda, iske-
lenizde adalari, sancaginizda izmir
Limani'ni ve korfezi goreceksiniz.
Guneyde ise mavi sulariyla Balgova
Baraji cam havasi, yogun oksijeniyle
her bir derdin ilac.

Bekliyoruz....

EMO Uyelerine Mesleki Sorumluluk ve Ferdi Kaza Sigortalar

o«

Oda aidatlarini dizenli 6deyen uyeler ile tum emekli Uyelerine yonelik olarak 2007 yilinda baslattigi “ferdi kaza
sigortas!” uygulamasindan yararlandirdidi Uye sayisi 29 bine yaklasti. Hicbir mali kilfet getirmeyen ve primleri EMO
tarafindan 6denen sigorta uygulamasi 2016 yilinda da devam edecek. EMO, SMM Uyelerini de, faaliyetleri sirasinda olu-
sabilecek zararlara karsi “mesleki sorumluluk sigortasi” ile glivence altina aliyor. Sigorta policesinin bedelinin tamami
EMO tarafindan 6dendigi icin ferdi kaza sigortasi kapsamina alinan Uyelerin hi¢bir maddi yukumlalugu bulunmuyor.
Oda aidat borcunu 6dedigi andan itibaren Uyeler sigorta kapsamina aliniyor.

Ayrintul bilgi icin : www.izmir.emo.org.tr
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Vendetta

« Clibbeli Ahmet adiyla internette, riiyada kutsal kisileri gosteren
takunya ve yakmayan kefen satisi basladi. Sirat kdprisi icin

“ ey

“denge bilezikligi” yakinda.

+ Davutoglu tutulamiyor. Son agiklamasi, “dogum yapan kadin
aslinda vatani bir gérev yapiyor. Yapmayanlar vatan haini?
Peki, dogumda hayatini kaybedenler. Ya da bir adim sonrasi
garibanlara zorunlu, torpillilere de bedelli gebelik. Kiirtajyaptiran
yandi, aninda damga. Terdérist.

« Hikiimetin kirmizi dahil cizgileri yer degistiriyor. PYD Firat'in
batisina gegmedi. Firat PYD'nin dogusuna gecti.

« Cumhurbaskani Erdogan baskanlk hayalini baskanlikla
yénetilen (ilkeleri gezerek gerceklestiriyor. Ekvator ziyaretinde
Erdogan'i protesto edenler ile bir milletvekili korumalarinca
doviildii.

« Sedat Peker yine konusturuldu. “Oluk oluk kanlarinizi akitacagiz

ve akan kanlarinizda dus alacagiz”’ Tiss. “Cocuklar 6lmesin”. Vatan
haini, béltca.

« Numan Kurtulmus, “Kesinlikle glivenlik zafiyeti s6z konusu
degil”. Dogru, her canli bomba giivenli bir seklide kendini
patlatabildigine gére.

« Sultanahmet saldirisi sonrasi Davutoglu;
“iSiD arkasindaki ™=
gercek aktorleri ariyoruz” dedi. Ankara'ya
baktin mi?

- Istanbul Valisi “kar tatili resmi sponsoru”

——

taseron, saldirinin SUR, TOLERO

s
]
EFENDIMT

oldu. internette Vasip Sahin yaziyorsun, .
“okullar tatil” cikiyor. Amcasinin olsa -
zorlanacaklari ismi simdi bebeler bile;_#n_:f e
ezbere biliyor. Vasip basbakan olsun. | ,5?.4, g ,_
» Kiligdaroglu'nun Erdogan hakklndakip_ ?'5
“Diktatér  bozuntusu” yak|§t|rma5|n|i,-'_n__..._-'__
haber yaptigi gerekgesiyle CNN Tirk'e et
dava agildi. “Diktatér olsam bunlan §
yazabilir misin”, yazarsan da ne olacagini

biliyorsun. =
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 VATAN HAINLIGI

UNIVERSITESI

« Banis icin imza veren akademisyenlere terdrist suclamasi
siiriiyor. Sakarya Universitesi’nde bir égrenci imzaci hocasini
tehdit edip rektdre “ben haldeyim mi?” dedi. Rektériin yaniti sert:
“Ben hallederim”.

« Kltahya Evliya Celebi Hastanesi'nin koridorunda Cuma namazi
kilindi. Gezi'de cami hastane olunca su¢ olmustu da.

« Davutoglu; Cenevre'de Kiirtleri masada (!) istiyor ama PYD'yi
istemiyor. Suriye’de PYD'siz, Tiirkiye'de HDP'siz. Kiirtleri Kiirtler
temsil etmiyor. Herkesi AKP temsil ediyor.

« TRT ve Anadolu Ajansi yarista. TRT'nin “ekmege zam yapilmadi
ancak fiyatlar artt”” haberine AA aninda cevap verdi. Dlinyaca
Unlu Terence Jay isimi Amerikal aktor Cizre'deki “Sirp keskin
nisanci” olarak ilan edildi.

+ Bagdat Caddesi’nde tecaviize ugrayan geng kiz suclu ilan edildi.
“O kizin o saate orada ne isi vardi.” Evli ve ¢ocuk sahibi o adamin
o saatte orada ne isi vardi?

- Diyanet'ten son fetva; “kadinlarin mecbur kalmadikga kas, biyik,
tly aldirmasi ginahtir” Mecburiyet tanimi 6bur fetvada.

« Cumhurbagkani Erdogan’in actigi hakaret ve tazminat davalan
1300°e ulasti. Oysa Aziz Nesin 1987'de Cumhurbaskani Evren
aleyhine tazminat davasi agmisti.

« Sur'un, Toledo gibi mimarisiyle herkesin gormek istedigi yer
yapilacagini aciklayan Davutoglu,
Toledo'dan sonra Sur’a da mi 6zerklik
geliyor sorusuna, muhatabin TOKI
oldugunu séyledi.

. EXPO 2016
diizenlenecegi  alana

Antalya’nin

izmir'den
s6kiilerek getirilen 1000 yillik zeytin
agaci, Erdogan tarafindan “insallah
tutar” diyerek yeniden dikildi. “Aga¢
biryasina daha girdi.”
- Diyarbakir'da esini bicaklayarak

oldiren saniga “bir daha sug

islemeyecegi  konusunda olumlu
kanaate vanldigi” gerekgesiyle ceza

indirimi uyguland.. Bir daha ne..?



Uluslararasi Akredite Edilmis
Laboratuvarlarda

TSEN61439-1/2
STANDARTLARINA UYGUN
TiP TEST DENEYLERIi YAPILMISTIR. EGEPQ n

ENDUSTRIYEL KABIN & PANO SANAYi

Beyan akimi (In): 4000 A’e kadar Koruma sinifi: (TS EN 61439-1-2) IP40’a kadar
Beyan tepe dayanim akimi (Ipk): 148 kA’e kadar (1sn) Koruma sinifi: (TS EN 62208) IP67’e kadar
Beyan darbe dayanim gerilimi (Uimp): 8 kV’a kadar Darbelere karsi koruma: 1K10
www.egepan.com.tr
egepan@egepan.com.tr

Q n® 7407-1 Sokak No: 14 | 1 S ] Tiirk Malidir
Pinarbasi - iZMIR/TURKIYE N )

P i i Tel: +90 232 478 05 46 T W
ENDUSTRIYEL KABIN & PANO SANAYI Fax : +90 232 478 05 48 |




AR — [ T
hrl A | - —“—-—ﬁ_

Kusursuz
sondurme
otomasyonu...

Konvansiyonel
Yangin Ssondurme Sistemlieri

T o— b EN 12094 standartlarina uygun

b 4algilama balgesi, 1 séndiirme cikist

‘= T s » Mekanik sistemlerle entegrasyon igin
= o= _ L elverigli yap
Ll 5 r s
(1 ——l ‘ . Y ‘: iy & W

o == -ir e ., = ‘-':r . b 1000 olaya kadar olay kayitlannm
- ﬁ_- ! ! e | o hafizada tutulmas:

b Olay kayitlarinin bilgisayar yazilim ile
gorintilenebilir olmas:

b Bilgisayar yazilimi le Cross-zone

-\ ; / , { % . I' — cahgmay aktif/ pasif secebilme Gzelligi
\_w

maxiogic X, mavigard

yangin ve gaz algilama sistemleri

www.mavili.com.tr mavili@mavili.com.tr +90 216 466 45 05




