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ENERJIDE AYNI SENARYO

Ozellestirme politikalarinin Glke giindemine girdigi
1980’li yillardan bu yana 6zellikle enerji sektorinde tam bir
kargasa yagsanmaktadir. Yapisal degisiklik adr altinda basta
3096 sayli yasa olmak (izere bir¢ok yasa gikartilmig, TEK ve
BOTAS parcalanmig, bir kismi sirketlestirilerek Ozellegtirme
idaresine devredilmis, yaratilan diizenleme kurullan ile
kamu denetimi engellenmistir.

Cikarilan yasalarin amag maddelerinde, elektrigin
yeterli, kaliteli, strekli, dagtik maliyetli, gevreye uyumlu
olacagi vurgulanirken, piyasa dizeni iginde faaliyet
gosterecek gorevli sirketlerin mali agidan gugld, istikrarl,
seffaf olacagi belirtiliyordu.

20 yildir elektrigin birim bedeli ucuzlatilamadi, kayip
kacaklar azaltilamadi, gevreye uyumsuz santrallar
yenilenemedi ancak enerji sektdriine ig yapan bazi girketler
ve birokratlar mali agidan oldukga guigli duruma getirildi.

Tekelci oOzelligi-yuksek getirisi ile yerli ve yabanci
sirketlerin istahini kabartan sektdrlerin baginda gelen enerji
sektoriinde yaratilan belirsizlik ortami iginde Gylesine
usulstizlik ve yolsuzluklar ortaya gikmaktadir ki sektorin
tamamen sirketlerin insafina terk edildigi anlagiimakla
birlikte;

«Enerji Bakanhgi'nin 74 trilyon TL'lik alacak davasi devam
eden Kayseri ve Civari Elektrik A.S.'nin ddemesi gereken
%10 luk enerji fonu katki payinin Bakan talimati ile %1'e
dusdrilerek kamunun 20 trilyon TL'sinden vazgecildigi ya
dasirkete 20 trilyonluk kaynak saglandig,

22,2 milyon dolarlik bir enerji ihalesinin TPAQ'dan
aynilanlann ilk adresi olan bir 6zel sirkete ihalesiz olarak
verildigi,

¢ AKTAS Elektrikte 1,3 katrilyon TL'lik zarara yol agan
birokratlarin  zamanasimi nedeniyle yargilanmaktan
kurtuldugu,

« Enerji Bakanlignin dava takibinin 1 trilyon 262 milyon TL
vekalet Ucretiyle 6zel bir hukuk biirosuna verildigi,
»Bakanhgin st diizey birokratlannin 3,5 milyar TL'lik 6zel

harcamalarinin bir kamu bankasina 6dettirildigi,
gorlimektedir.

Nasil ve kimin tarafindan baglatildigi senaryolan ile
basina yansiyan enerji operasyonunun son bir aydir
gtndeme gelen birkag 6rnegi bize yolsuzluk ve rugvetlerin
inanilmaz boyutlara ulaghgini gdstermektedir. Sorgulanan
blrokratlanin rigvetle ilgili konusmalanindan tutuklanma
korkusu yasamadig, sistemin birokratindan, milletvekiline,
bakanlara kadar organize bir sekilde isledigi
anlagiimaktadir.

Yalnizca Enerji Bakanlidrnda degil, 6zellestiriimesi
giindeme gelen birgok kurulugta benzer olaylarin
yasandigini tahmin etmek zor degil. Bu durum tlkemizin ve
halkimizin  kaderi degildir. Yapilmasi gereken kamu
denetimini ortadan kaldiran tim yasal dizenlemelerin iptal
edilerek yonetimde seffafli§in saglanmasidir.

Cumhurbagkanini bile by-pass etmeyi géze alan siyasi
iktidar kefil oldugu burokratlarin siyasi sorumlulugunu
Ustlenmeli ve ilgili bakanin istifasini istemelidir. Gérilen
odur ki iktidara geldiklerinde tlkeyi talan edenlerin (zerine
gidilecedini, milletvekili dokunulmazliklarini
sinirlandinlacagini agiklayan AKP iktidari, is kendi gikar
gruplarina geldiginde birakiniz hesap sormayi, tagiyici
oldugu yolsuzluklarin bile hesabini vermekten kagmaktadir.

Ulkemizin enerji gelecedini yerli ve yabanci sirketlerin
insafina birakan enerji politikalarini bir an 6nce terk ederek,
bitinltkli ve ulusal bir yapilanma streci ivedilikle
baglatiimahidikca enerjide ayni senaryolar! degisik kisi ve
partilerle tekrar tekrar izleyecegimiz kesindir.

Elektrik Muhendisleri Odasi olarak bugiine kadar kamu
adina sirdirdigumiiz izleme, denetleme ve gerekirse
yarglya tasima sorumlulugumuzla taleplerimizin takipgisi
olacagiz.
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YAPI DENETIM SIRKETLERINDE
GOREV YAPAN UYELERIMIZLE TOPLANTI

Yapi Denetim Sirketlerinde gorev yapmakta olan
tyelerimizin sorunlarinin belirlenmesi amaci ile dizenlenen
toplanti 03 Subat 2005 tarihinde Subemizde gergeklestirildi.
25 Uyemizin katildigi toplantida agagidaki konular giindeme
alindr;

*Yap! denetim yasasive uygulamalari,
*Denetim  sirketleri arasindaki yonetim, -
personel ve rekabet sorunlari,

* Denetgilerin idari, teknik ve mali sorunlari,
=Yapi denetim kriterleri,

*TEDAS uygulamalari,

*Fenadamlarinca Gretilen projeler

Ayrica yukaridaki konularla ilintili olarak
santiyelerin teknik uygulama sorumlulugu, =
denetgi mihendislerin ve sirketlerin
QOdalardassicillerinin tutulmasina yonelik

Gahisma yapiimasl, temel topraklamasi uygulamalari, yapinin
gerilim altinda (enerjilendirilmis) denetlenmesi,
muayenelerin denet¢i mihendislerce yapilmasi konulari da
elealind.

SMM SORUNLARI SEMPOZYUMU YURUTME KURULU
TOPLANTISI

26 Kasim 2005 tarihinde Ankara'da diizenlenecek olan
SMM Sorunlart Sempozyumu’nun Yiiriitme Kurulu toplantisi
19 Subat 2005 tarihinde EMO Ankara Subesi’'nde yapildi.
Subemiz adina Ali Fuat AYDIN'In katldidi toplantida
sempozyum ilk duyuru metni ve bagvuru formu olusturularak
subelerin SMM komisyon dyelerinin sempozyuma Sube
Yonetim Kurullarinca delege olarak katilimlarinin
saglanmasina, subelerin sempozyumaen az 1 bildiriile

katiimasina, birden fazla bildiri sunanlardan tek bildiri bedeli
alinmasina, ayrica bundan onceki toplantilarda alinan
kararlar geredi, subelerde SMM'lere iligkin istatistiksel
bilgilerin derlenmesine, SMM anket galismalarina Grnek
form olusturarak en kisa sirede Diizenleme Kuruluna
iletilmesine, sponsorluk yapabilecek, dretim ve imalatgl
SMM'lerin ve/veya sirket ve kuruluglanin Dizenleme
Kurulu’na bildiriimesine karar verildi.

IS GUVENLIGI UZMANLIK SERTIFIKASI'NIN
SURESI UZATILDI

Galisma ve Sosyal Givenlik Bakanhgi tarafindan is
glivenligi ile gorevli mihendis veya teknik elemanlarin
nitelikleri, sayis, gorev, yetki ve sorumluluklari, egitimleri ve
calisma gartlart ile ilgili usul ve esaslar belirlemek amaciyla
hazirlanan “fs Givenligi ile Gorevli Miihendis veya Teknik
Elemantarin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar: ile Galisma Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik” 20.01.2004 tarihli ve 25352
sayili Resmi Gazete'de yayinlanmistir.

Yonetmeligin gegici 1. maddesinde is givenligi ile
gorevli mihendis veya teknik elemanlar igin is givenligi
uzmanhgr sertifikasimin bir yil sire ile aranmaz hikmu yer
almasina ragmen, gegen bir yiin sonunda yeterli sayida
sertifikall uzmanin igyerlerinde bulunmamasi sonucunda

yonetmelikte degisiklik yapiimasi zorunlulugu dogdmus ve
04.02.2005 sayil1 Resmi Gazete'de yayinlanan degisiklikle bu
sire 20.01.2006 tarihine kadar uzatilmigtir.

| .
| DUZELTME

| Subat 2005 Biltenimizdeki “Yiksek gerilim/Yiksek
Gug Sigortalarinin Segimi ile Sebeke Kisa Devreleri
Arasindaki lligkiler” bashkh yazida
|

|

Trafo Sarg: Direnci=
Ry=Ucx(U,/S,)* =3500[(400)/ (250 x 10%)]= 8,96 mQ |

ifadesinde U, yerine P, geleceltir.
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SUBE KOORDINASYON KURULU TOPLANDI

Sube Yometim Kurulu ve Subeye bagh iI, ilge
Temsilciliklerinin katilimi ile EMO izmir Subesi 25. Donem 1.
Koordinasyon Kurulu toplantisi Subemiz egitim salonunda
26 Subat 2005 tarihinde yapildi. Gundeminde; Merkez,
Sube, Temsilcilik cahsmalari, TEDAS uygulamalari, Mesleki
denetim sorunlari, Orgtlenme ve tiyeler ile iligkiler, oneriler
in yer aldii toplantiya Aydin ve Manisa il Temsilcilerinin yani
sira Odemig, Tire, Akhisar, Salihli, Kusadasi, Soke, Didim ve
Nazilli lige Temsilcileri katildr.

Toplanti Qube Bagkanimiz Musa GEGEN'in yaptigi agis
konusmas! ile bagladi. GEGEN konugmasinda Avrupa Birligi
stirecinde mahendislik uygulamalan ve yansimalan, EMO
Merkezinin yaptigi cahigmalar, Subeler tarafindan 38.
caligma donemi igerisinde gergeklestirilecek sempozyum ve
kongre ¢aligmalari, Subemizin bu galismalara yaptidi destek,
Hasan BALIKGI'nin katledilmesi sonrasinda yiiriitilen
hukuksal micadele ve topluma yansimalari, Subemizin
Emek Platformu, IMOR TMMOB KK ve diger platformlar
icerisinde yaptig catismalar, Uyelerimizin 6zI0k haklari ve
¢lkarlan bagta olmak (izere bir ¢ok konuda katilimeilara ozet
bilgi aktardi. Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi A.
Cumhuriyet ALPASLAN ise tilkemiz enerji durumu ve niikleer
santrallar hakkinda gelismeler ile ilgili bilgi aktardi. YK
Saymani H. Avni GUNDUZ ise EMO standartlarinin
olusturulmast igin yapilacak galismalar ve web sayfasinin bu
agidan iglevi konusunda gérislerini aktardi. Denetleme
Kurulu dyesi Azim SAHIN ise iilke diizeyinde yapilan
denetimlere iliskin érekler vererek genelde temsilcilikler
agisindan yaganan sorunlar ve Subemize bagli
temsilciliklerin durumu hakkinda bigi aktardi.

Sube calismalarinda ise temsilcilerimize Yonetim Kurulu
calismalar, teknik calismalar, tye durumlar, mali durum,
basin aciklamalari, asansor denetimleri, EMO Geng
caligmalari, IKK calismatar hakkinda bilgi aktanldi.

Temsilcilik caligmalarinda ise baglica sorunlarin; Yapi
denetim sirketlerinin hizmetlerini yerine getirmedidi, beton
kontrolii haricinde yapilann ozellikle elektrik olmak Gzere
kontrolindn yapilmadi§), yapi denetim yasasi kapsami
icersindeki illerde fen adamlari tarafindan Gretilen projelerle
ruhsat alindig, bu konuda odanin hukuki ve idari
yaptinma gitmesi gerektigi, TEDAS birimlerinde
yaganan farkli uygulamalar, izmir EDM’de 9 kW
altindaki abone stzlesmelerinin 9 kW (izerinde
yapilarak reaktif enerji uygulamasi, Kuwvetli Akim
y Tesisleri Yonetmeliginde yer almasina ve EMO
tarafindan uygulamaya iliskin Yonetmelik Resmi
Gazete'de yayinlanmasina kargin TEDAS birimleri
tarafindan YG abonelerinden isletme sorumiusu
§ aranmamas!, can ve mal glvenli§i agisindan
yasanacak olas! sorunlar ile kisa devre hesaplari vb.
konularda egitim talepleri, Kusadasi bolge
katsayisinin 0,75'e indirilmesi nedeniyle yasanan
sorunlar ve kat sayimin 1’e gikartilmast istemi,
asansor denetimlerinde karsilastlan sorunlar , yeni
protokollerve egitimtalepleri dile getirildi.

Uye-Oda iligkileri ve orgitlenme konusunda Sube
Orgitlenme Sekreteri Ertan BEYAZIT'in yaptigi sunuda;
meslek odalarinda érgiitlenme, odaya Gyelik oranlarinda
disus egilimleri, rgutlenmede asilmasi gereken sorunlar ve
bu sorunlarin agiimasi ekseninde yritilen caligmalar
konusunda bilgi verildi. Uyelerimiz arasindaki issizlik, bu
konuda Subemizce yiritilen galigmalar, oda-iye
iligkilerinde Gyelerimizin egitim beklentileri, egitim
konularinda gesitlilik, meslek ici egitim caligmalanimizin
onemi aktariltp, elektrik, elektronik, bilgisayar
mihendislerinin sorunlarinin giderilmesinde orgitli bir
durugun gereklili§i tizerinde duruldu.

Oneriler béliminde genel olarak egitimlerin
Temsilciliklere de kaydinimasinin yararlar dile getirildi.
Kapanis konusmasinda Musa GEGEN katildiklan igin
Temsilcilere tegekkir ederken toplantiya katilmayan Alagehir,
Turgutiu, Aliaga ve Bergama Temsilcilerini, katilmama
gerekgelerini yazili olarak iletmemeleri nedeni ile elegtirdi.



ASANSOR SEKTOR TOPLANTISI

Elekirik Muhendisleri Odasi 38. Gahigma Donemi
ierisinde gergeklestiriimesi amaci ile Subemize Asansor
Sempozyumu diizenleme gérevi verilmistir.

Sube Yonetim Kurulu tarafindan Sempozyum Sekreteri
olarak Sedat GULSEN belirlenmis, (niversite, meslek
odalan, sektor dernekleri ve temsilcilerin katilimi ile
toplantilar dizenlenmektedir.

Bu toplantilardan sonuncusu 18 Subat 2005 tarihinde

Subemizde gergeklestirilmistir. MMO izmir Subesi, Ege
Asansdr ve Ylriyen Merdiven Sanayicileri Dernedi ile
asansor sektor temsilcileri, elektrik ve makine
mihendislerinin katilimi ile yapilan toplantida éncelikle
2004 Mayts ayinda yapilan INELEX 2004 fuarinda yaganan
sorunlar, kentimizdeki asansér sektérinin durumu
konusunda goriigler agiklandi.

Asansore yonelik sempozyum fuar vb.
etkinliklerin sektortin gelismesi, bilgi
birikiminin aktariimas! igin ¢ok dnemli oldugu
bu nedenle sektdri kucaklayan kapsamli bir
etkinligin yapiimasinin kentimiz ve sektor i¢in
onemli oldugu vurguland .

Sempozyumun ve fuarin yapiimasi igin ulusal
ve uluslar arasi fuarlar, diger etkinlikler goz
ondne alindiginda Nisan 2006 tarihinin uygun
bir tarih olacagi belirtildi. Toplanti sonrasinda
Sube Lokali'nde bir koktey! gerceklestirildi.

AYDIN’DA ENERJi TASARRUFU BROSURU TANITIMI
YAPILDI

Enerji Tasarrufu Haftasi nedeniyle 17 Subat 2005
tarihinde TMMOB Aydin il Koordinasyon Kurulu, Atattirk Parki
6niinde stand olusturularak hazirlananEnerji Tasarrufu igin;
Enerjiyi etkin ve verimli kullanim kitapgidi basina ve
kamuoyuna duyurdu.

EMO Aydin il Temsilcileri Ahmet OZTURK ve Haluk
DEMIRCI'nin yanisira Aydin il Temsilciligi Teknik Gorevlisi
Serkan SURMEN'in de bulundugu tanitimda enerjinin etkin
ve verimli kullanilabilmesi igin yapilacaklar hakkinda bilgi
verildi.

Sube Yonetim Kurulu Sayman Gyesi H. Avni GUNDUZ‘gn Yonetim Kurulu dyeliginden ayriimasi nedeni ile 1 Mart
2005 tarihinden itibaren sayman dyelik gorevini Mikremin ZULKADIROGLU distlenmigtir.

Yonetim Kurulu dyeligi siasinda katkilanndan dolayr H. Avni GUNDUZ’e tesekkiir ediyor, Mukremin

ZULKADIROGLU'na yeni gorevinde bagarilar diliyoruz.
EMO Izmir Subesi
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MISEM KOORDINASYON TOPLANTISI iSTANBUL'DA YAPILDI

EMO MISEM Koordinasyon Kurulu 12 Subat 2005'te
EMO lstanbul Subesi'nde yapild. Subemiz adina Musa
GEGEN, Taner IRIZ, Sedat GULSEN, irfan ARABACI, Ali Fuat
AYDIN, Dr. Halil EROL ve Av. Zeki ISLEKELin katldigi
toplantida MISEM ¢alismalarinda gegmisin
degerlendirilmesi, egitim igeriginin ve notlarnin
standartlagtiriimasi, egitim sonrasi 6lgmenin bigimi, egitim
konularinin gesitlendirilmesi, egitimeilerin egitimi, egitim
notlaninin  teklestiriimesi igin  komisyonlarin belirlenip
¢alismasi konulari gtindeme alind.

MISEM caligmalarinda gegmisin degerlendirilmesi:
MISEM'in; bugiine kadar gergeklesen calismalariyla
eksikliklere ragmen olumlu bir adim oldugu, yelerin
profesyonel miihendislik hizmetlerine iligkin
bilgilerinin arttinldidi, sorumiuluklarinin hatirlatildigr
belirtilerek egitimin sadece muhendislere verilmesi
gerektidi, diger kurululardan (belediye, TEDAS vs.)
gelecek teknisyen egitim-taleplerinin kargilanmamasi
gerektigi, editimlerin ozellikle gorsel malzemeyle
desteklenmesi  konusunda géris birligine varild.
EMO'nun nispeten dizenlemelerle hakim oldugu
alanlara iliskin yetkilendirme belgesi talebiyle gelen
muhendislere MISEM'in egitim verdigi, ancak
bilgisayar ve elektronik miihendisligi alanlarina iligkin
dizenlemelerde eksik kalindig igin (egitim programlari

-
var olmasina ragmen) talep olmadigina dikkat gekildi. ~ .

MISEM faaliyetlerinin (istanbul, izmir, Ankara) gibi egitim
komisyonlarinin faal oldugu subelerde yogunlagtigi, ancak
ozellikle YG'de Isletme Sorumlulugu vb. diger subelerden
gelen yogun taleplere egitici bulmanin zorlugu vurgulanarak
MISEM kapsaminda dizenlenen editimlerde
Universitelerden talep edilen egiticiler igin déner sermayeye
odenen paralarin egitim maliyetini arttirdi§i  belirtildi.
MISEM'in kurumsallagsmasi igin sistematiginin
olugturulmasi yaninda persone! belgelendirmesi ve
akreditasyonun dnemi gtindeme geldi.

Son olarak devam etmekte olan egitimlerin (Topraklama,
YG Tesislerinde Isletme Sorumlulugu) notlarmin
birlestiriimesi igin galismalar yapildi.

MANISADA
ASANSOR DENETIMLERI PROTOKOLU IMZALANDI

15 Subat 2003 tarih ve 25021 sayili Resmi Gazete’ de

yayinlanarak yiriirlide giren Asansor Yonetmenligi, her
asansorln yilda en az bir kez yapinin bagll oldudu s

belediyeler tarafindan kontrolinin yapiimasini veya
yaptiriimasini én gérmektedir.

Bu' cergevede asansorlerin yillik denetimlerine |
iligkin protokol 03 Subat 2005 tarihinde Soma
belediyesi ile imzalandi. Soma Belediye Baskani Hasan |
ERGENE, EMO Manisa il Temsilci Yardimcisi Cemal
AKPINAR ve MMO Soma Ilge Temsilcisi Ferruh Niyazi
BALYA'nin imzaladi§i protokolle Soma Belediyesi
sinirfart igindeki asansérlerin tamaminin denetiminin
yaplimasi hedeflendi.Belediye Baskant Hasan ERGENE
Soma’ da yakin zamanda vuku bulan asansér kazalarinda
can kaybini onlemek igin asansor denetimlerinin

dnemini ifade etti.
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YABANCI MUHENDIS VE MIMARLARIN KAYITLARI iLE iLGiLI
YONETMELIK YAYINLANDI

Yabanci uyruklu mithendis, mimar ve gehir plancilarinin
Caligma ve Sosyal Givenlik Bakanligi aracihii ile Turkiye'de
mesleklerinin yapabilmeleri igin TMMOB'e bagli meslek
odalarinca yapilacak degerlendirme, i ve islerinde uyulacak
usul ve esaslarl dizenlemek amaci ile TMMOB tarafindan
hazirlanan yonetmelik 01.02.2005 tarih ve 25714 sayil
Resmi Gazete'de yayinlanarak yarirlige girdi.

Yonetmelik geregi yabanci mihendis, mimar ve gehir
plancilan Tiirkiye'de bir aydan fazla kalarak, mesledini,
meslek Gnvanini ve bilgisini kullanarak icra etmeleri ya da
cesitli mesleki aragtirma, damigmanlik, temsilcilik, egitim,
jiiri Gyeligi ve benzeri faaliyetlerde bulunmalar halinde ilgili

meslek odasina bir ay iginde gegici (ye olmak zorunda
olacaklar.

Gegici 0yelik kaydr yaptirmadan caligan yabancilarin ise,
Tirkiye'de mesleki faaliyetten men edilmeleri de hikim
altimaalindr.

ilgili odalara kayit sirasinda yabanci mihendis
calitiracak tiizel kiilerin, aynt meslekte Ttirk mihendislerin
de istihdam edildiginin belgelenmesi, ayrica yabanci
mihendislerin denklik belgelerinin YOK'ten alinmasi, proje
sorumlusu olacaklarda Tiirkge bildigine dair belge ve gerekli
goriilen diger belgeleri vermeleri gerekiyor.

Dileyen uyelerimiz Yonetmeligi Subemiz web
sayfasindan edinebilir.

BAYINDIRLIK BAKANLIGI
MiMARLIK VE MUHENDISLIK HiZMET BEDELLERI
YAYINLANDI

16.07.1985 tarihli Bakanlar Kurulu karar ile yardrluge
giren Mimarlik ve Muhendislik Hizmetleri Sartnamesi
gere§ince mimarlik ve mihendislik hizmet bedellerinin
hesabinda kullanifacak 2005 yili Yapi Yaklagik Birim
Maliyetleri, yapinin mimarlik hizmetlerine esas olan sinifi
dikkate alinarak ingaat genel giderleri ile yklenici kari dahil

olmak tzere Bayindirlik ve iskan Bakanligi tarafindan
belirlenerek 15.02.2005 tarih ve 25728 sayill Resmi
Gazete'de yayinlandi.

Mimarfik mahendislik hizmetlerine esas olan siniflara
gore yapinin birim maliyetieri asagidaki sekilde
agiklanmigtir.

I. Sinif Yapilar

{Il. Sinif Yapitar

V. Siif Yapilar

AGrubu 51,00 YTL/m2 AGrubu 315,00 YTL/m2

B Grubu 359,00 YTL/m2 AGrubu 668,00 YTL/m2
BT e Ome B Grubu 809,00 YTL/m2
I\ Sinif Yapilar IV. Simif Yapilar CGrubu  924,00YTL/m2
AGrubu 141,00 YTL/m2 AGrubu 406,00 YTL/m2 D Grubu 1.103,00YTL/m2
B Grubu 193,00 YTL/m2 B Grubu 448,00YTL/m2

C Grubu 539,00 YTL/m2

kaynaklanmadigj da 6zellikle vurgulanmigtir.

| bilgilendirmeye gerek duyulmustur.

DUZELTME VE BiLGILENDIRME

Sube Biiltenimizin Ocak 2005-176. Sayisinda yer alan “Kombi Sayaglarda Reaktif Olgiim Yanlighgi Kanitlandi!”
| baghgrile verilen, kapakta kullanilan kombi elektronik sayag resmi herhangi bir markanin teshiri amacini tagimamaktadir.
Kaldi ki basin metnimizde de soz konusu kombi sayaglarda tespit edilen hatamin sayag Ureticilerinden

Biilten kapaginda yer alan kombi sayag resminin herhangi bir firma drindnu etkilememesi agisindan bu dizeltme ve

EMO izmir Subesi |
Yonetim Kurulu
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TMMOB
ASGARI UCRET YONETMELIGi YAYINLANDI

TMMOB tarafindan hazirlanan Mimarlik Miihendislik
Hizmetleri ve Asgari Ucret-Asgari Cizim ve Dizenleme
Esaslari Yonetmeligi 23.02.2005 tarih ve 25736 sayili Resmi
gazete'de yayinlanarak yirirlige girdi.

Belediye mucavir alan sinirlari iginde her tiirli mimarlik
ve miihendislik hizmetlerini kapsayan yonetmelik, mimarltk
ve mihendislik hizmetlerinin, dlkenin, meslegin ve teknigin
intiyag ve menfaatlerine uygun bir sekilde tanimini,
uygulanmasini, koordinasyonun ve gelisimini temin ve Ulke
¢apinda denetiminin saglanmasi amaci ile hazirlanmistir.

Yonetmelikte proje hizmetinin yani sira santiye sefligi,
mesleki kontrollik, fenni mesuliyet gibi hizmetlerde ayrica
yeralmaktadir.

Her tirld serbest mimarlik miihendislik musavirlik
hizmetlerinin yapilabilmesi igin, gercek veya tiizel kisi ve
kurumlarin ilgili meslek odalarindan, meslek odasinin
Ongordigu BT ve SMM Belgesinin almasinin zorunlu oldugu
vurgulanmigtir.

Yonetmelik hizmet dcretinin belirlenmesi, tahsili gibi
konulara daagiklik getirmektedir.

TMMOB 2005 YILI BILIRKiSILIK BEDELLERI BELIRLENDI

16.01.1982 tarihli Resmi Gazete'de yayinlanan
19.04.1983 tarihli Resmi Gazete'de degisiklik yapilan
TMMOB Bilirkisilik-Eksperlik-Hakemlik ve Teknik Misavirlik
Yonetmeligi'nde belirtilen hizmet bedellerine iligkin 2005
yilinda uygulanacak miktarlar TMMOB Yonetim Kurulu
tarafindan belirlendi.

TMMOB'ye bagl oda tiyelerinin, 6zel kesim ya da kamu
kesiminde ozel istek ya da mahkeme kararlar (izerine
yapacaklari mihendislik ve mimarlik hizmetlerinin kosullari,
dcretleri, 6deme bigimleri ve iliskiler bu y&netmelikle
belirlenmekte ve uygulanmaktadir.

HMUK, CMUK ve istimlak yasasi vb. geregince
mahkemelerde ya da durusmalarda odenecek bilirkisi
bedellerinin Gyelerin kaybettigi is stresi igin alacag tazminat
inceleme ve yolculuk masraflari, ¢alismasiyla uygun tcreti
dikkate alinarak hakim tarafindan tespit edilecedi, diger kamu
kuruluglarinda ya da ozel kuruluglarda ya da sahislarin
dogrudan bilirkisilik islemlerinde alinacak ticretler agagidaki
sekilde belirlenmistir,

1. Blroda dosya iizerinden kisi bagina en az 250,80 YTL

2. Arazide ve ig sahalarinda diizenlenen raporlarda her
gun igin kigi bagina 184,80 YTL eklenmek (izere, her rapor
icinenaz 124,08 YTL

3. Mahkemelerde agiklama yapilmasi halinde her celse
yadaekaciklamaigin184,80 YTL

4. Raporlarin dizenlenmesinde daktilo, kirtasiye,
deney, teknik resim ve benzeri masraflarin ayrica alinacagji

5. Birden ¢ok dosyanin incelenmesi durumunda 10
dosyaya kadar dosya bagina 198,00 YTL, 10 dosyadan fazlasi
i¢in dosya bagina 124,08 YTL

6. Aynidosya iginde birden fazla rapor diizenlendiginde
her rapor igin normal iicretin % 50 si oraninda ek Gicret

Y6netmelik kapsaminda ayrica incelenecek meta tutarina
bagli olarak eksperlik icreti miktarlari da verilmistir.

Bilirkisilerin odalarin kendilerine karsi sorumluluklarin
yerine getirmig olan, tecribeli ve uygun nitelikli Gyeleri
arasindan secti§i bilirkisilik, eksperlik ve hakemlik
yapabilecek Uyelerini igeren listelerden belirlenmesi
gerekmekiedir.

ilgi duyan dyelerimiz yonetmeligi Subemizden edinebilir.

TURHAN SOFULULAR'I
YiTiRDIK

1956 Edirne dogumlu 9377 Oda Sicil no'lu iiyemiz ve
Subemiz Asansir Komisyonu iiyesi, Turhan SOFULULAR, 14
$ubat 2005 tarihinde aramizdan ayrildh.

1980 yilinda iDMMA Elektrik Miihendisligi
Boliimiinden mezun olan SOFULULAR evli idi.

Uyemizin ailesine ve meslektaglarimiza bagsagli
dileriz.
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TMMOB'DEN ENER]Ji TASARRUFU BROSURU

Toplumda enerji tasarrufu bilincinin gelistirilmesi amaci
ile Enerji Tasarrufu Haftasi etkinlikleri gergevesinde,
TMMOB’nin enerjinin dogru ve verimli kullaniimasina iligkin
bilgilerin yer aldii enerji tasarrufu brogirlerini, kamuoyuna
tanitmak amactyla TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu; 17
Subat 2005 tarihinde Subemizde bir basin toplantisi
dizenledi. TMMOB izmir IKK Sekreteri Mehmet GUZEL basin
toplantisinda sunlar dile getirdi:

Frsarrnla | |

| Fapnlam

| Fagradens ||
'

snlemny | | Papanhu
;

Enerjinin diinya olgeginde etkin ve verimli
kullantimasinin ne denli dnemli oldugu, son ysllarda kiresel
isSinmanin yarataca§l olumsuz sonuglara vurgu yapan
raporlar ile birkez daha agi§a gikmaktadir.

Uzun dénemde yapilacak planlama ile sanayiden tarma
her alanda enerji tasarrufu saglayacak teknolojilere destek
verme, giines, jeotermal, biyokutle, rizgar gibi yenilenebilir
enerji kaynaklarinin kullanilmasinin tegvik edilmesi gelecek
igin enerji politikalarinin esas yaklagimi olmak zorundadr.

Enerji tasarrufu, enerji kaynaklaninin daha rasyonel
kullantimasina, enerji Gretim yatinmlarinin ve  enerji
maliyetinin azaltiimasina olanak vererek, gevre sorunlarnnin
azaltiimas agisindan oldukga blyik dnem tagimaktadir.
Enerjinin verimli kullanilmasi ile ¢zellikle konutlarda aile
biitgesinde tasarruf olanaklari yaratilabilmektedir.

Bilimsel ¢alismalar isi§inda Ulkemizde % 30'lara varan
enerji tasarrufu potansiyelinin yaklagik % 10~15'lik bir
halumi higbir harcama gerektirmeyen, yalnizca
bilinglendirme, yonlendirme calimalar: ile kazanilabilecek
bir oran/biiyiiklik olarak oniimiizde durmaktadir. Konutlarda;
aydinlatma, beyaz esya, ev ve mutfak gereglerinin kullanimi
ve seciminde yapilacak bilingli caligmalar gok onemli
tasarruf olanaklari sa§lamaktadir.

Enerji tasarrufun toplumun en kiiglk birimi olan aileden
baglayarak butin kesimlere yayilmasinda devletin

uygulayacagi enerji politikalarmin da payr unutulmamahidir.
Devlet: yilda bir kez kutlanan bir enerji tasarrufu politikasi
degil; yasam bigimi haline dénigen enerji tasarrufu
politikalar Gretmelidir. Bu dogrultuda TMMOB ve Odalarnin
uzun siredir hayata gegirilmesi icin micadele ettigi
caligmalara kaynak ve destek saglanmasi igin gerekli
diizenlemeler yapiimalidir.

TMMOB olarak bir kez daha vurguluyoruz.

«Enerji tiketiminin biytk bir bolimand gerceklestiren
sanayi sektorinde, verimliligi dusuk, yiksek enerji tiketen ve

- gevreyi kirleten teknolojilerden kagimilmali, tesislerde enerji

verimliligini yiikseltecek rehabilitasyon yatinmlari yapiimall,

Cverimliligi yoksek yeni teknolojilere gegilmesi tesvik
' edilmelidir,

' «Enerjinin tretiminden nihai kullanimina kadar verimiiligin
| yikseltiimesi ve enerji yogunlugunun azaltiimasi ile sanayi
b (retim maliyetlerinin distriiimesi saglanmalidir.

» Ulusal kaynaklanmizi daha fazla devreye sokan onlemler ile

“enerji kaynaklan agisindan ithalat bagimiiligi en aza

indirilmelidir.

= «Enerji verimliligini arz ve tiketim alanlannda geligtirmeye

yonelik olarak teknolojinin degerlendirilmesini de igeren
makro diizenlemeler yapiimalidir.

«Enerji verimliligine yonelik ekipman standartlar ile bina-
yap! standartlar denetim altina alinmali; yiksek miktarda
enerji titketen sanayi tesislerinde tiketimin periyodik olarak
beyani, izlenmesi ve birim dretim bagina kullanilan enerji
miktarinin diistiriiimesi saglanmalidir.

« Elektrik dretiminde % 50'yi agmakta olan dogal gazin payl,
azaltiimalr, yeni ve yenilenebilir kaynaklar konusunda AR-GE
calismalari ve bu kaynaklarin kullanimi tegvik edilmelidir.
«Tiirkiye'nin, hentiz kullaniimamig mevcut finyit ve hidrolik
kaynaklar hizla devreye konulmali, komir, petrol ve gaz
aramalarina, makro bir plan dahilinde yeniden baglanmalidir.
*Enerji politikalarinda “6zellestirme” adr altinda kamu
isletmelerinin yok pahasina ozel kesime devrine yonelik
girisimlere son verilmelidir.

«Surdurilen ozellestirme politikalannin - dogrudan  bir
sonucu olarak yatmm yapilmayan bir alan olan elektrik
dagitim sebekeleri yenilenmeli, sebeke kayiplar kabul
edilebilir bir diizeye gekilmelidir.

Tum bu degerlendirmelering1Ginda, enerji politikamizin,
ulusal glkarlarimiz ve kamu yarari dogrultusunda yeniden ele
alinarak, kendi kaynaklanmizin dretimine agirlik veren,
kaynaklar cesitlendiren bir stratejiyle olugturulmasi
zorunlulugu, her zamankinden daha fazla gerekli
gorilmektedir.
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EMEK PLATFORMU’NDAN
“IKTIDARI UYARI EYLEMI”

Gelecegimiz Igin, Insanlk igin, Sosyal Ekonomik
Yikimlar Durdurmak igin dlke genelinde 16 Subat 2005
tarihinde gerceklestirilen Emek Platformunun diizenledigi
Iktidiari Uyariyoruz eylemi izmirde 4000 kisinin katilimiyla
gergeklesti. Donem  sézcilaging TMMOB izmir I
Koordinasyon Kurulu'nun yirittagi Emek Platformu'nun
gerceklestirdigi eylemde AKP Konak llge Teskilat éniinde
toplanilarak basin agiklamasi yapildi ve ardindan AKP Konak
flge Binasina siyah celenk brakldi. Agiklamay Sube YK
Bagkani Musa GEGEN'in yaptgi iktidar Uyanyoruz
eyleminde KESK Genel Baskani Sami EVREN; TTB MYK
Uyesi Metin BAKKALCI da birer konugma yapt1. Agiklamada
sunfar dile getirildi:

Glya yasamimizi kolaylastirmak amaciyla, alin terimiz
tizerinden olusturulan kurumlarin magduru haline getirildik.
Emeklilik artik yaghhik dénemimizin bir giivencesi olmaktan
coktan giktr.

Saglik kuruluglarinda, poliklinik onlerinde, kuyruklarda
Gmur tlketiyor daha da hastalaniyoruz. Ameliyatlar igin aylar
sonrasina randevular veriliyor. Sosyal giivencemiz olmasina
ragmen ek para ¢demelerine maruz birakiliyoruz. Sosyal
givencesi olmayanlar biydk bir caresizlik yasiyorlar. SSK
Hastanelerinin devri ile sanki saglik hizmetlerinin diizelecedi
imaji verilmek isteniyor.

AKP hikiimetinin gikardiyl ve gikarmayr distindig
yasalar olan:
= Genel Saglik Sigortas! ; Parasi olana saglik sigortas
* Emeklilik Yasasi; Mezarda emeklilik
*Aile Hekimligi; Koruyucu sadlik ve tedavi hizmetlerinin
paralt hale getirilmesi
*Temel Sadlik Yasasi; Hastanin misteri, hastanenin saglik
isletmesine donastiriimesi

*Kamu Yonetimi Yasasi; Vatandagin miisteri, tlkenin pazar
haline getirilmesi

*Kamu Personel Yasasi; Is givencesiz, performansa gére
sozlesmeli calisma

*Yerel Yonetim Yasalar; Yerelleserek hizmetlerin
Ozellestirilmesi

ile tam bir sosyal -ekonomik yikim yapiimaktadir.

Biz bu tilkenin sahipleri, alin terimizle yarathgimiz tim
varliklarimizin harag mezat satilmasini ve bu olumsuzluklan
kabul etmek zorunda degiliz. Yizini halk yerine IMF, DB,
DTO ve kayitsiz sartsiz AB'ye dénen AKP iktidarinin dayattigjl
bu bozuk diizen degismeli, sosyal giivenlik, saglik, egitim,
altyapi basta olmak iizere kamusal hizmetler tepeden tirnaga
halkin yarari dogrultusunda yeniden yapilandiriimalidir.

Ulke kaynaklari kamusal anlayigla tim yurttaslarin esit ve
kolaylikla erisebilecegi konuma getirilmeli, yurttaslardan
toplanan vergiler ve bu kaynaklarla yaratilan kamu
varliklannin mutlu azinliga dagitiimasi yerine, yurttaglarin
temel gereksinimlerini kargilamak igin kullaniimalidir.

AKP hukiimeti tarafindan "reform" adi altinda yiriitilen
politikalarla Basta asgari (cretle galisanlar, issizler,
emekliter, esnaf ve iftgiler olmak Czere yoksul toplum
kesimlerinin ihtiyaglarini kargilamaktan uzak olan saglik,
editim, sosyal guvenlik kuruluglarinin vb. yetersizligi ve
vatandagin magduriyeti kullanilarak; kazanilmis yetersiz
haklarimiz da elimizden alinarak, bizlerin daha da magdur
edilecegimiz dizenlemeler yapiimaktadir.

Herkesin sosyal givenligi olacak soylemiyle, sadece
bazi hastaliklarin sigorta kapsamina alinmast ile, kanser,
seker, kalp hastaliklan ve bazi ameliyatlar igin saghk
glvencesi ve sigorta destegi verilmeyecek parasi olmayana
yagama hakki taninmayacaktir.

AKP Hikimetinin tim bu yikim politikalarina kargt halkin
temel ihtiyaclarinin herkese adil, esit, ulasilabilir, Gcretsiz
olmasini ve gereksinimi kadar kamu hizmeti talep ediyoruz.
Gvenli bir gelecek ve 'Insanca Yaganacak Bir Turkiye Igin'
Emek Platformu olarak devletin sosyal bir hukuk devlet olarak
yapilandiriimasi ve bu gidisati durdurmak bizim
ellerimizdedir.

Bu halkimiza, yasamimiza ve gelecegimize sahip gikma
cagnsidir.

Agiklamanin ardindan SSK  Hastanelerinin - Saglik
Bakanli§'na devrine kargi SES lzmir Subesi ve TTB'nin
ortaklasa diizenledigi isyerlerimizi Terk Etmiyoruz eylemine
destek vermek amaciyla SSK Tepecik Hastanesi’ne yiiriindi




Elk. Miih.-N. Sedat GULSEN
sedat.gulsen@emo.org.tr

FEN ADAMLARI
UYGULAMA PRODJESI YAPAMAZ

Son ddénemde fen adamlari
tarafindan yapilan elektrik projeleri
ile Izmir ve Aydin illerinde bazi
belediyelere ruhsat basvurularinda
bulunuldugu bilgisi edinilmigtir.
Bayindirlik ve Iskan Bakanliginin bu
konuda kayitsiz kaldigji, gibi aynca bu
islemlere olanak taniyan agiklamalarda bulundugu da
Ggrenilmistir. Hatali uygulamanin 3194 sayil imar Yasasina
dayandirimasina kargin 2001 yilinda yayinlanan 4708 sayili
Yap! Denetimi Hakkindaki Kanun kapsami iginde yer alan bu
illerde fen adamlarinca yapilan uygulama projeleri ile iglem
yaplimasinin mimkin olamadij daagiktir.

04 Mayis 1989 tarih ve 20158 sayill Resmi Gazete'de
yapllan degisiklik ile 3194 sayili Imar Kanununun 38 inci
maddesine ek yapiimig, fen adamlarinin yénetmelikle
dizenlenen yetki ve sorumluluklarina gére proje gizmelerine
olanak taninmistir.

Ancak siireg igerisinde Ulkemizde yasanan depremler ve
diger dogal afetler sonucu binlerce yurttagimizin yagamini
yitirmesi, sonuct yasa koyucu tarafindan yeni bir diizenlemeye
gidilmis, bir ok eksiklikleri barindtran ve kamusal hizmetin,
yetki ve sorumluluklarin ozel firmalara devredilmesinin alt
yapisini olusturan 6nce 595 sayil KHK ile sonra da 4708 sayili
Kanun ile Yapi Denetimi hakkindaki dizenlemeleri
yasallagtinimigtir.

Yaganan acilann nedenleri ile ilgili tartisma strecinde
ruhsat igin hazirlanan projelerin, yonetmelik ve standartlara
uygunlugu projelerin  belediyeler tarafindan denetiminde
yaganan sorunlar, yapi dretim stireci ve denetim sorunlari ile
kullanilan malzemeler gibi sorunlar nedeniyle, can ve mal
givenligini saglamak, imar planina, fen, sanat ve saglik
kurallarina, standartlara uygun kaliteli yapi yapilmast igin proje
ve yap! denetimini saglamak ve yapi denetimine iligkin usul ve
esaslar dizenlemek amaci ile 4708 sayilh Yapr Denetimi
Hakkinda Kanun 13 Temmuz 2001 tarih ve 24461 sayili Resmi
Gazete'de yayinlanarak ydrdrlide girmistir.

Kanunun uygulanmasina yénelik tanimlari da iceren 1.
maddesinde proje mdellifi mimarlik, muhendislik tasarim
hizmetlerini istigal konusu olarak segmis, yapinin etit ve
projelerini hazirlayan gercek ve tdzel kisi olarak
tanimlanmaktadir.

Kimlerin mihendis ve mimar unvani kullanabilecegi,
mihendislik mimarlik mesledini yapabilecegi 1938 yilinda
kabul edilmig 28.06.1938 tarih ve 3945 sayil Resmi Gazete'de
yayinlanarak yGrarlige girmig 3458 sayili Mihendislik
Mimarlik Hakkindaki Kanun'da aglkga belirtilmistir.

Elektrikle ilgili fen adamlar, 3458 sayili Kanun'un 1.
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maddesinde sayilan diplomalara sahip kigiler oimadigina gore,
bu kigilerin “mimartik, mithendislik tasarim hizmetlerini istigal
konusu olarak segmeleri” olanagi bulunmamaktadir.

4708 sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun’un 3194 sayili
imar Kanunu'nun 6zellikle yapilarin denetimine iligkin bir kisim
hikiimlerinin yetersiz kaldiginin tespit edilmesi nedeni ile
hazirlandigi g6z oniine alindijinda, kanunda belirtilen,
aralarinda izmir ve Aydin'in da yer aldigi pilot illerde proje
hizmetinin mihendis ve mimarlar tarafindan yapiimasi geregi
ortadadir.

Elektrikle ilgiti fen adamlarinin, yapilanin elektrik projelerini
hazirlamalarina yonelik, yukaridaki dizenlemeler diginda
herhangi bir hukuki diizenleme bulunmamaktadir. Anlasilacag
gibi, elektrikle ilgili fen adamlarimin yetki, gorev ve
sorumluluklar tamamen 3194 sayili Kanun kapsamindaki
yapilar ve bu kanundaki tanimlamalara yoneliktir. 4708 sayili
Yapi Denetimi Hakkindaki kanun pilot illerde fen adamlarina
ruhsata esas proje yapma yetkisini yaganan aci tecribeler
nedeni ile vermemistir.

Fen adamlarinin, 3194 sayili imar Kanunu kapsamindaki
yapilarda ilgili yonetmelikte belirtilen yetki ve sorumluluk
sinirlan igerisinde kalan isleri yapmaya yénelik yetkileri devam
etmektedir. Ancak, 4708 sayili Yapr Denetimi Hakkinda Kanun
kapsaminda herhangi bir gérevieri bulunmadigi ve bu kanunun
1/k maddesi geregince, proje muellifligi de yapamayacaklari
daagiktir.

Belirtilen nedenlerle mihendislik mesleginin korunmasi
acisindan kanunlarla geligen uygulamalarin Odamz tarafindan
izlenecegini belirtir, celiskili uygulamalar israrla sirdiren
makamlar ve kisiler hakkinda her tiirldi idari ve hukuki girigimde
bulunacagimizi vurgulariz.

TEKNIK G€2i

WIN 2005 FUARLARI
Tiyap Fuar ve Kongre Merkezi
Beylikdiizii-ISTANBUL

ELECTROTECH |

& Brsafi, Bk s ERoBliwsiib Tebiiningilail Fuais

OTOMASYON

11 Enduairiyal urunu‘;nn Funri

Gidis : 18 Mart 2005-Cuma  Dénis : 19 Mart 2005-Cumariesi
Saat :24.00 Saat :23.00
Yer : Efes Oteli 6ni Yer : Taksim Meydam

Katthm bagvuru sirasina gore degerlendirilecektir. Teknik gezi, EMO iiyelerine agik olup,
aidat borcu olmayanlara iicretsizdir.

Basvuru
EMO Izmir Subesl
Tel/Faks : 0232.489 34 35 « e-posta : lzmlr@emo.org.Ar
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: Elk. Miih-Ahmet BECERIK
':‘-.- " ahmet.becerik@emo.org.tr

l__g_l] http:/www.emogenc.org.tr/

Kendini, bireysel dretimlerini ortak dretimlere donistirmek isteyen, yasadigi sorunlarin toplumsal sorunlardan bagimsiz ve
kopuk olmadigini distinen, ilerici, aydin, bilimsel distnceden ve kamu gikarindan taraf d§rencilerin 6rgitlaltgi olarak
tanimlayan ve TMMOB EMO Ogrenci Komisyonu Yonetmeligine gére EMO birimlerinde caligmalarint sirdiren EMO-Geng
orgutlenmesinin web sitesindeyiz... EMO-Geng'te 6drencilerin her tiirlii akademik, kiiltirel, sosyal ve ekonomik sorunlarini
cozmek igin ugragan, 6grencilerin kendini gelistirmesi igin olanaklar yaratan, bilimsel ve demokratik egitim miicadelesi veren,
EMO-Geng - 6grenci iligkisini EMO - Gye iliskisine tasimay! hedefleyen bir kurumsal yapisi bulunmakta. Bugine degin iki
6drenci kurultayr , sayisiz sosyal ve Kiltirel ve teknik etkinlik dizenleyen EMO-Geng yonelim olarak EMO'ya bagli olmakla
birlikte karar alma ve pratide gegirme bakimindan bagimsizdir. Galisma yéntemleri, yerellikiere gore degisebilen EMO-
Geng'ler ilke olarak bunu uygulamaktadirlar. Elekirik, elektronik ve bilgisayar mihendisligi 6grencilerinin dogrudan ya da
dolayli olarak ilgilendiren, mesleki ya da toplumsal konularda sozlerini séyleyebilecegi, diisiniip tartisarak bunlar hayata
gegirebilecedi bir kirsi olarak anlamlandinlan EMO-Geng web sitesini, tdm ogrenci arkadaglanimizi elektronik ortamda
katthmecl bir bicimde izlemeye ve gelistirmeye gagiryoruz.

E Iu l i
mm AYLIK ELEKTRIK, ELEKTRONIK, MAKINA,

BILGISAYAR VE KONTROL SISTEMLER] DERGISi

i

http:/www.eksenotomasyon.com.tr/

Bilimsel gelismenin bag donduricl bir hiz kazandigi gintimUz diinyasinda, Tirkiye'de de pek
cok sektorde otomasyona dogru hizl bir gegis gozleniyor. Bu durum otomasyon siirecine yonelik
bilgi, egitim ve haber kaynaklarina duyulan gereksinimi de arttiriyor. Elektrik, elektronik, hidrolik,
pnomatik makina, bilgisayar ve otomatik kontrol sistemleri sektoriinde yer alan kuruluslar ve
faaliyet streglerini tanitan ve aylik olarak EKSEN Yayincilik ve Fuarcilik Ltd. Sti. tarafindan
yayimlanan ENDUSTRI & OTOMASYON DERGISI, geleneksel teknolojilerin disina gikmak isteyen
kisi ve kurumlar kendi kogullarina en uygun sistem, donanim ve yontemlerle tanigtirma islevini yiikleniyor. Her ay giincellenen
web sitesinden sektordeki onemli gelismelere,toplanti ve seminer haberlerine ulasabilir. Arsiv boliminde, daha once
yayimlanmig makaleleri internet ortaminda izleyebilir. Gerekli gordiiklerinizi kisisel bilgisayariniza yikleyebilirsiniz.

http://isggm.calisma.gov.tr/

Ulkemizde is sagligi ve givenliginin saglanmasi gorevi ile, Galigma Bakanhidinin kurulusundan bu giine degin gesitli
bigimlerde 6rgitlenerek en son 2000 yilinda yeni gérevlerle guglendirilerek Is Saghgi ve Guvenligi Genel Midurligi olarak
adlandirilan ve caligmalarini etkin bir bicimde stirddren kamu kurumunun web sitesi , bu konulara ilgi duyanlar igin Dosyalar
bolama ayrintili bilgi ve sunumlarla dolu. Baglantilar boliminden cesitli konulara iligkin Uluslar aras kuruluslarin web
sitelerine ulasmak olanakl.
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Dokuz Eyliil Universitesi
Elk. Elo. Miih. Bim.

2. Sinif Ogrencisi

DEVRAN DONMELI

Mayis ayinin henlz bag!. Belki de baharnin artik yerini yaza
birakisiyla sevinecedimiz bir ay. Ama eger yil 1945 olunca
isler degisiyor. Ikinci Dilnya Savag! bitmig Avrupa'da, ancak
golgesi hala sokaklarinda hikim strdyor. Almanya teslim
olmus fakat savas Uzakdogu'da devam ediyor. Merak etmeyin
ama, Amerika onun da garesine bakiyor ve sicak bir yaz
giniind cehenneme cevirerek 6 Agustos 1945'de
Hirogima'yaatom bombasini birakiyor.

Hitler intihar bagararak pacay! kurtarmigti fakat igler
Hitler'in iki numarali Hermann Goring igin o kadar da iyi
sonuglanmamigti. Hukuk adina bir devrim olarak gériilen, BM
bile ortada yokken kurulan Niirnberg Mahkemeleri, bu buyik
savagta payl
olan herkesi
yargilayacaktl.

I

Amerikali
savcisl Robert
Jakson onlar
“demokrasiyi,
insan haklarini
gigneme,
insanlik disl bir
rejim kurma”
ile sugluyordu.

Bu savcr |
aynl zamanda
“medeniyetimi
zin, 0 glin o davalarda hikim makaminda oturan miittefik
devletlerin de, bir giin yaptiklar nedeniyle sanik olabilecegi
bir dunya dizeninin hedeflenmesi gerektidine” dikkat
cekebilecek kadar idealist bir insand1. “Adaletli” olugunu bu
ginki dederlerimizle yargilamadan distiniirsek insanlik
adina onur verici bir gabayla, Hermann Goring dahil on iki
Nazi'nin 8liim, iki Nazi'nin dmiir boyu, beg Nazi'nin de gesitli
hapis cezalarina garptiriimasini saglamisti.

Simdi ise 2003 yilina gelelim. Belki aylardan Mayis degil
ama yine de ilkbaharin neseli gtinlerinden birinin olmasini
bekliyoruz. Aslinda beklemiyoruz tehlike sinyallerinin
caldiginin uzun zamandir farkindayiz. Ve beklenen saldir
gergeklesiyor. Amerika 20 Mart 2003'de Irak'a saldiriyor. Bu
savagin uzun da slrmesini beklemiyor. Nitekim 2003
Mayisinda Abraham Lincoln gemisinde “Mission
Accomplished (Goérev Tamamlanmigtir)” yazisinin hemen
altinda savasin bittigini ilan ediyor.

R »
Sapasin, ﬁg f&g“rﬂr' e Aom Al h
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i by Sogmaziok, biden paves degwics
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Ve ginimdz... iki senedir vicdanlanmizi rahatsiz eden
bir seyler oluyor Irak'da. Felluce'de oluyor, Bagdat'ta oluyor,
Kabil'de oluyor, Necef'de oluyor! Sadece askerlerin ¢ldigu
veya askeri alanlarin tahrip edildi§i savaslar insanlik
tarihinden 1. Dinya Savag'nin bitimiyle silindiginden
cocuklari goriyoruz ekranlarda; kadinlar ve yashlan
goriyoruz.

Sadece oldirilenler degil bir de iskence yapilanian
izliyoruz. Ebu Garip'dekileri, Kiba'daki Guantanamo
Ussiindekileri gdriyoruz.

Simdi 2002 yilina bir ugrayalim. 1 Temmuz'da Lahey'de
danyanin ilk daimi savas suglari mahkemesi géreve baghyor.

~ Tipki 1945'de
Amerika'nin
yapti§i gibi. Ve
bu sefer daimi!
Fakat bu kez
farkli bir durum
s6z konusu.
1 ABD tehdit
2 ediyor! Bu
| mahkemenin
¢ kurulmamasi
M icin tehdit
ediyor. Bu
gabalan sonug
| vermeyince de
~ dokunulmazlik
istiyor. Gesitli ilkelerde gorev yapan Amerikali askerleri igin
dokunulmazlik elde etmek isteyen ABD, mahkemenin ulusal
egemenligini ihlal edecegini ve tilke sinirlar diginda galigan
Amerikali yetkililere ve askerlere yonelik siyasi amagl
yargilamalari gindeme getirebilecegini savunuyor.

Hayir yanlis okumuyorsunuz. lrak midahalesinden
yaklasik bir sene 6nce Amerika kendi parlak fikrine bu sekilde
karsi gikiyor.

Igneyi kendine batir demigler. 1998 yilinda UCMnin
kuruldugu Roma Anlagmasi'ni Turkiye'de imzalamiyor!

Yazinin baginda Robert Jakson'un bir sozinden
bahsetmistim. Belki o sirada ABD kastedilmemisti ama artik
vicdanimizi rahatsiz eden bu gérintler, fotograflar belki de
bu soziin dogrulugunun kanitlanmasi gerektiginin bir
isaretidir!
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Elektrik Mihendisleri Odasi

izmir Subesi

Bilgisayar Midhendisligi Meslek Dali Komisyonu
. D6nem Calisma Programi (2005-2006)

Sunug:

Bilisim teknolojilerindeki hizl gelismeler
yeni bir ¢ag baglatmigtir. Bilgi ¢agi olarak
adlandiritan bu cadda ekonomide ve sosyal
yasamaa kiasik paradigmalar yetersiz
kalmakia, teknolojik gelismeler yeni yapifar ve
yaklagimlar  yaratmaktadir. Teknolojik
gelismelerin temel amacy, yagam kogullarimi
{yilestirerek, Insanlhigin refah ddzeyini
arttirmakdir

Ulkemiz de diinyadaki bu temel degisim
fuzgariarindan elkilenmekie, ancak bu
flizgarlan arkasing alarak valandaglarinin
yagam kogullarin lyllegtirmek kKonusunda agir
kalmaktadir. Bunun en temel sebeplerinden
birisi, uzun vadeli ve planl bilisim
politikalenninolusturuamamasidi.

Ulkamizin ve. dlkemiz-insanmin by yeni
cagin i2leyiolst olarak gerisinde Kalmamas
igin- gerekli temel galismaiann yapimas
gerekmektedir. Ulkemizin bilisim
konusundaki- hedefler! balidlenmeli, bu
fiedeflere parafel ofarak kamusal yarari tinde
tutan politikalar - geligtirilmeli ve  leknoloji
Ureten bir Ulkeolmak igin ulusal ¢6zimierimiz
obsm;yfmaifdxr Ayrica bilisim teknolojileripi
dogri ve ‘ehliye!ll olarak, evrensel
Mm Ujfaun Yelkiniikte kullanan bir is

gicd de yaratimahar,

Bilgisayar Mihendisligi is alaninin tam
ofarak belirlenmemis olmasi; biligim
sekidrinde yetkin olmayan kisilerin istihdam
edilmesine neden oimakia ve gergekiestirilen
bilisim projelerinin kalitesini diistirmektedir
Bunun sonucunda oa ifkemizin bilgi cadi
Yyolundaki ivmesi azalmaktadir,

Bilisim sekttrindeki bu kuralsizhikiar, acil
isgiicti intiyaci ile birlesmis ve bazi tekel
sirketler igin bir kazang kapist olugturmugtur.
Birkag aylik egitim ve birkag sinav sonucu
elde edilebilen ve yasal olmayan mihendislik
sertifikafari, dlkemiz insaminin issizlik
sorununu sdmirecek sekilde pazarlanmaya
baglanmiglir.  Universileler diginda  s6zde
mihendis yetisliriimeye calsiarak yasalar
ihlal edilmekte,insaniar kandirimakia ve
Bilgisayar Miihendisligi mesledinin itibari
disilriifmektear. :

Yagadigimiz sehir Izmir; Bilisim
faaliyetleri agisindan yeterince
gelisememekte, lzmir'e aif ¢ok Gnemii
organizasyonlarin bilgi islem  faaliyetleri,
baska gehirlerdeki girketlere teslim
edilmektedir. Bu durum gsehrimizi seven ve
burada caligmak isteyen pek ¢ok
meslektagimizin, yetersiz is olanaklari

sebebiyle bagka gehirlere yerlesmesine
sebep olmakta ve bir anlamda lzmir'den bir
beyin goig yasanmaktadr.

Bilgisayar Mihendisleri olarak; bir araya
gelememek, mesleki gelisme ve
dayanismamizi sagjlayamarmak gibi sorunlar
Yyagsamaktayiz ve dolayisiyla da bahsettigimiz
mesleki sorunlanimizn ¢ézimdnde de geg
kalmaktayiz. izmirli Bilgisayar Miihendisleri
olarak, sorunlanmiza ¢oziimler dretmek,
mesleki gelismemizi sadjlamak ve dolayistyla
(ilkemizi Bilgi Cadi'na daha verimii ve tretken
bir sekilde tagimak amaciyla 2004 yih
sonunda biraraya geldik. Meslek drgiitiimiiz
olan, Elektrik Mdhendisleri Odasi (EMO)
binyesindeki Izmir Subesi Bilgisayar
Mihendisligi Meslek Dali Komisyonu (BM-
MDK) ‘nu kurduk.

EMO Izmir Subesi BM-MDK olarak,
hayata yeni gegmis bir olugum olmanin
dinamizmini de arkamiza alarak, meslegimize
alt sarunlarin ¢dzilmesi ve bilisim
sektorinin gelismesi icin 1.D6nem Calisma
plan/ kapsaminda agagida yer alan
fallgmalan yaritmeyi planfamakiayiz.
zmir'deki tim Bilgisayar Miihendisi
meslektaslanmizi bu ¢ahgmalara aktif olarak
katilmaya davet ediyoruz.

A. MDK ici hedeflerimiz
1. Kurumsal yapilanma
2. Tanitim
3. Genigleme

D.EMOQ'ya doniik hedeflerimiz
1. EMO organlariyla koordineli galismak
2.EMQ yayinlarninaigerik sadlamak
3. EMO etkinliklerine katiimak

B. Bilgisayar miihendisligi meslegine doniik hedeflerimiz

1. Meslek tamminin yapiimasi ve calisma alanlarinin
belirlenmesi

2. Meslegin tanitilmasi
C. Bilgisayar miihendislerine doniik hedeflerimiz

1. Bilgisayar mihendisleri arasi iletisim piatformu
olusturulmasi

2. Gahsmakosullarinin belirlenmesi

3. Egitim verilmesi

4, Meslek itibarinin korunmasi

5. Bagvuru kaynadi olunmasi

6. Sosyal etkinlikler dizenlenmesi

A.BIL. MUH. MDK igi hedeflerimiz

1. Kurumsal yapitanma

a. MDK olarak kendimizi tanimlama ve yapacaklanmizi ortaya
koymak

e Amaglarimizin netlestirilmesi,
vizyonumuzun belirlenmesi

b. MDK kurumsal igleyis kurallarini ve Stratejilerini befirlemek
Yonetim Kurulu'nun gérev ve sorumluluklannin belirlenmesi,
olusturulan bilgi birikimlerinin gelecekte gérevi (stlenecek
kisilere aktarilabilmesi igin dokimante edilmesi ve sirekli
olarak iyilestirilmesi

misyonumuzun ve



.\..

™

ilgisayar..

c. Taslak, logo ve standartiar belirlemek

e Toplantilara katilim, karar alma sayisi gibi standartlagan her
tirld konunun belirlenen bigimlerde belgelenmesi ve
argivienmesi

*I¢ ve dig yazigmalar igin kullanilacak sablonlarin ve uslubun
belirlenmesi

*Sik kullanilan bazi belgelerin ortak erisim olan bir yere
koyulmas|

< Komisyon logosu belirlenmesi

*Gorev bélimid yapiimasi ve 6rgltlenme semasinin
olusturuimast

d. MDK iginde yayin kurulu olugturmak

»Sektdrdeki seminerlerden, organizasyonlardan haberdar
olmamizi sa§layacak bir grup olusturuimasi

*Varligimizi giiglendirmek ve sesimizi duyurmak igin yayinlarla
6n plana gikiimasi

2. Tanitim

a. MDK'yi gegitli platformiaraa tanitmak

*Devlet kurumlarina, bilgisayar muhendisteri ¢alistiran gesitli
Ozel sirketlere ve Universitelere déniik tanitimlar yapiimasi faks
ve bire bir gériisme yoluyla ulasilip MDK yapilanmasinin ve
gahismalarinin tanitilmast

*izmir (niversitelerinde Bilgisayar Miihendisligi egitimi
almakta olan 8grencilere ulagilarak oda igerisindeki MDK
yapisinin anlatilmasi, gesitli seminer ve mihendislik giinleri
organizasyonlariile 6grencilere ulagiimasi

3. Genigleme

a. MDK' nin planh bir sekilde genisletilmesi igin stratejileri
belirlemek

*Bilgisayar mihendisleri ve bilgisayar mihendisligi 6grencileri
ile iletisim ortamlarinin yaratiimasi, kisilerin ve kurumlarin
birlikte caligma ve liyelik konusunda motive edilmesi

* Sektordeki kisileri 6zendirici ve cesaretlendirici faaliyetler ile
motive edilerek kazaniimasi

b. Diger illerdeki EMO Bil. Miih. Meslek Dalr Komisyonlarinin
olusumunda model olmak

»Qrgtlenme stirecinde yapilan calismalarin belgelendirilerek
Tiirkiye genelindeki odalara, e-posta gruplarina ve is gevrelerine
duyurulmasi

C. GOndilld gahsaniarin sayisini arthrmak

*GONGI pozisyonlarin ve sdrelerinin  tanimlanmasi, bu
pozisyonlarigin devamli olarak yeni gon(illiler aranmasi

d. MDK sekreteryali§ini olugturmak

*MDK yazigma ve islerini takip edecek, MDK igin irtibat kisi
konumunda olacak bir personel istihdam edilmesi

e. Uye tabanini genigletmek

»Uye sayisinin arttirilarak daha genis kitlelere ulagiimas!

B. Bilgisayar miihendisligi mesleine doniik hedeflerimiz
1. Meslek tamiminin yapilmasi ve galisma alanlarinin
belirlenmesi

a. Meslek tanimintyapma ve calisma alanlarini belirlemek

*Konu Gzerinde yo§unlagacak bir galisma grubu olusturulup,
gelismis Glkelerdeki ilgili kurumiar tarafindan belirlenen taslak
baz alinarak, Turkiye kosullarinda gegerli olan bir meslek tantmi

yapilmas| ve calismaalanin belirlenip duyurulmasi
«Universiteler, ilgili dernekler, vakiflar ve diger EMO BIL. MUH.
MDK'larl ile irtibata gecilerek konu hakkinda yapilan
galismalarinincelenmesi

b.Universitelerde tamima uygun egitim programiarinin
hazirlanmasina katkida bulunmak

e|zmirdeki tniversitelerin bilgisayar mahendisligi bolamleri
ve Ogretim Qyeleri ile iligkilerin gelistiriimesi

2. Meslegin tanitilmasi

a. Meslegi 6grencilere tamitmak

e[zmir ili ve ilgelerinde lise Ogrencilerine meslek tanitim
seminerlerinin verilmesi

*Universite 0grencilerine mesledin gatisma alanlaninin
(yazthm, donanim, giivenlik) tanitiimast ve bilgisayar
miihendislerinin ¢aligma kogullarinin anlatiimas

*Hangi zellikleri tagiyan insanlarin bu meslekte daha bagarili
olabilecekleri anlatilarak sirf meslegin cazibesi nedeniyle daha
sonra yapmak istemeyecekleri bir meslegi se¢melerinin
onlenmesi

h. Mesledi sirketlere tanitmak

*Yazili basinda yer alan insan kaynaklar ve i bulma ile ilgili
kdseler ve eklerde kurum olarak bilgisayar mihendisligi tanimi
ve neler yapip neler yapmamasi gerektigi, diger
miihendisliklerden nasil ayrildigi, yoklugunun firmalara olan
maliyetinin agiklanmas!

Yol gdsterici belgeler hazirlanmast, sunum ve toplantilar
diizenlenerek iletisim platformu olugturulmasi

¢. Meslegi halka tamtmak

*Bilgisayar miihendislerine olan ihtiyacin anlagilabilmesi igin
toplumun bilgilendirilmesi ve bilinglendiriimesi.

*Yerel medya organlari ile ile iligkilerin gelistirilmesi

*Meslek odalar, ticaret odalari, sanayi odalari ve sivil toplum
orgutleriile iligkilerin geligtirilmesi

C. Bilgisayar miihendislerine doniik hedeflerimiz
1.Bilgisayar miihendisleri arasi iletigim platformu
olusturulmasi

a. lzmir capinda bilgisayar mihendisleri arast iletisim platformu
olugturmak

«zmir Yiiksek Teknoloji Enstitiist, Ege, Dokuz Eyliil, Ekonomi
ve Yagar Universiteleri ile irtibata gecerek 6grenci listelerinin
alinmasl Ve p.w —

mezunlar arasi e- |

posta dbeklerinin
ogrenilerek &
ybneticileri ile |
iletigime |
gegilmesi £ 7
« B il gi [,
paylagiminin i
artiriimasina |8
donik olarak |
ierigi internet
izerinden
yénetilebilen bir |
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sitenin olusturulmasi, bu siteye editérler ve yazarlar atanmas|

2. Galigma kogullarinin belirlenmesi

a.lzmir'de calgmakta olan bilgisayar mihendislerinin
durumiarnini tesbit etmek

*Bir mesleki anket hazirlanarak izmirde caligan bilgisayar
muhendislerinin galigma kosullarinin, Gcretlerinin ve
memnuniyetlerinin tesbitinin yapilmasi

o{zmir ili igin en az Ucret ve galigma kosullarinin belirlenerek
tavsiye niteliginde ilan edilmesi

3. Editim verilmesi

a. Bilgisayar mihendisleriigin teknik egitimler duzenlemek
*Hizla degigen bilgi teknolojilerinden geri kalinmasini 6nlemek
amactyla uzman kisiler tarafindan uygun kosullarda seminerler
verilmesi ve paneller dizentenmesi

*Biligim sektord ile ilgili fuar, sempozyum, panel gibi
organizasyonlara katilim, bildiri hazirlanmasi

*Bir komisyon kurulup seminer ve egitim programi
diizenlenerek, bunun yil i¢ine yayllmas, diizenleme igin uygun
kisilerle baglanti kurulmasi, olusturulacak iletigim altyapisiyla
meslektaslara duyurulmasi

b. Uzmanhk egitimleri dizenleme

* Meslektaslarimizin uzmanlik rotasi gizmelerinde destek olacak
nitelikte drnek planlar hazirlanmasi ve yayinlanmasi

¢. Kigisel gelisim egitimleri diizenleme

Meslektaglarimizin  hayatlari boyunca faydalanabilecekleri
kisisel gelisim egitimleri verilmesi

4. Meslek itibarinin korunmasi

a. Yasalara ragmen mihendislik sertifikast dagitan girketler ile
miicadele etmek

= Sahte mihendislerin ve bilgisayar mihendisi olmayanlarin
piyasa tarafindan kabul gérmesini saglayan pazar ihtiyaglar ve
Ulke sartlarinin aragtinimasi, bu konuda ¢dzim niteliginde olan
politikalarin belirlenmesi

e Tiiketicinin haklarinin korunmasinda gerekli yasal
diizenlenmelerin yapiimastigin alt yapi olusturulmasi

5. Bagvuru kaynagi olunmasi

a.Bilgisayar miihendisligi 6drencileri igin basvury kaynadi olmak

Sn, Uyemiz
2005 EMO Ajandalarimize

Subemizden ve Temsilciliklerimizden |
alabilirsiniz, '\

«Ogrencilere doniik her tirli danismanlik, teknik veya manevi
konularda destek verilmesi igin altyapi planlamalannin
yaptimasl.

«QOgrencilere mesleki gelecek planlar konusunda destek
verilmesi, staj olanaklar saglanmasi

b.Yurt disinda kabul gérmiis mesleki standartlar dikemize
kazandirmak

eBilgisayar mihendislerini standartlar konusunda
bilinglendirmek ve kalite igin dlgeklendirme kriterlerinin
olugturmasi

*Kurulacak bir komisyon ile yurt diginda kriter kabul edilen
mesleki standartlarin (6rn: yaziim gelistirme yéntem ve std.,
meslek etigi) arastinlmasi. Bunlarin Tirkgelestirilip
yayimlanmasi (web sitesi, basili belge)

¢. Tiirkge teknik terimlerin kullammini yayginlagtirmak

*Yurt genelinde kullanilan bagvuru kaynaklarinin belirlenerek
kullanilan  karsiliklann EMO dergi ve gesitli yayinlarla
duyurulmasi

6. Sosyal etkinliklerin diizenlenmesi

a. Bilgisayar Mihendislerinin birbirleriyle tamisma ve iliskilerini
gelistirmeleri amaciyla sosyal faaliyetfer diizenferek

*Degisik periyotlarda sosyal aktivitelerin diizenlenmesi ve 2005
yilrigin buaktiviteleri igeren bir program yaptimasi

D. EMO'ya diniik hedeflerimiz

1.EMO organlariyla koordineli caligmak

2.EMO yayinlarinaicerik saglamak

a. EMO lzmir Sube biifteni, EMO lzmir web sayfast ve BM dergide
cesitliyayiniarla oda ve meslek liyelerine ulasma

* Gl iletisim araglaninin periyodik kultamimini aktif ve diizenli
hale getirilmesi ve bu araglarin kullanimini diizenlemek ve
koordine etmek (izere sorumlu kisilerin atanmasi

3. EMO etkinliklerine katilmak

a. Ankara Sube tarafindan dizenlenecek UYMS'05 organizasyon
calgmalarina katki sagilama

*Nasil destek olunabileceginin 6§renilerek planlama yapiimas!

b. izmir Sube tarafindan diizenlenen etkinliklere katiimak

UYELERIMIZE DUYURU

LINUX EGITIMINE
KATILMAK [STEYEN
UYELERIMIZ
SUBEMIZE

EASVURAE!L!RLER

EMO Izmir Subesi
Tel/Faks : 0232. 489 34 35
e-posta : izmir@emo.org.tr




Elk. Elo. Miih. A. Fuat AYDIN
ali.fuat.aydin@emo.org.tr

SUBEMIZCE GERGEKLESTIRILEN
TEKNIK HIZMETLER-2

Bu bolimde 2004 yili igerisinde Subemizce onaylanan
YG Tesisleri Isletme Sorumlulugu Hizmet Sozlesmeleri
hakkinda bazi istatistiksel bilgilere yer verilecektir.

Bilindigi Gzere yurtrlukteki mevzuat hikimlerine gore
enerji saglayan miuesseseler tarafindan tim YG
abonelerinden tesis isletme sorumlularimin - aranmasi
zorunludur. Ulkemizde isletme sorumlulugu sisteminin
yaygin olmamasinin 6nemli bir etkeni elekirik dagitim
miesseseleri tarafindan konunun takip edilmemesi ve YG
tesislerinde isletme sorumiularininaranmamasidir.

Ulkemizde binlerce YG tesisinin var oldugu
dustindldigiinde konunun oOnemi bir kez daha ortaya
¢tkmaktadir. Isletme sorumlulugunda amag tesislerde

kadrolu olarak elektrik muihendislerinin istihdam
edilmesidir. Ancak gerek kurulu giig agisindan, gerekse
calisma zamanlari ve slresi agisindan tim tesislerde
kadrolu isletme sorumlusunun bulunmasinda sikintilar
yasanmaktadir. Buagiginise SMM olarak galigan tyelerimiz
tarafindan kapatiimasi gerekmektedir.

2003 ve 2004 yillarinda SMM (yelerimizce Gstlenilen
isletme sorumlulugu hizmetlerinin izmir ve ilgelerine gore
dagilimi agadida verilmektedir. Ancak bu galigmalarin
yalnizca Subemizde onaylanan sézlesme sayisi baz alinarak
yapildig; ozellikie Aliada, Bergama, Odemis, Tire gibi EMO
temsilcili§i bulunan ilgelerdeki sozlesme sayisini
gostermedigi gozden kagiriimamasi gereken bir noktadir.

2003 2004

iLGE BINA [DIREK| SALT [TOPL| % kVA % iLCE BiNA DIREK| SALT |TOPL{ % KVA %
ALIAGA 1] 7 18| 1,51 [21.535] 3,12 ALIAGA 9| 3 12| 1,11 [10.970] 1.52
BALGOVA 71 2] 1] 10] 0,84 |13.170| 1,99 BALGOVA 7] 1 8| 0,74 |13.100] 1,81
BAYINDIR 1] - 1]008 | 630 0,09 BAYINDIR 1| 1 2]019 | 320] 0,04
BERGAMA 2| 1 3] 0,25 | 1200/ 0,17 BERGAMA 1 1 210719 | 650 0,09
BORNOVA  [150 | 44 196 [16,42 [122.29 17,73 BORNOVA 149 | 35 184 |17,04 [149.28420,66
BUCA 9| 7 16 | 1,34 [12.100| 1,75 BUCA 7) 7 14 1,30 |17.420| 2,41
GESME 36| 5 41| 3,43 |17.640| 2,56 GESME 49| 8 57 | 5,28 |20.010| 2,77
GIGLI 95 | 17 | 10122 [10,22 1105.48(15.29 GIGLI 88 | 14 | 6108 10,00 |09.545(13,77
DIKILI 14| 4 18| 1,51 | 5.600| 0,81 DIKILi 10| 2| 1| 13| 1,20 | 4.670| 0,65
FOCA 6| 6 | 121,01 | 4610 0,67 FOGA 6| 3 91| 083 | 9.370| 1,30
GAZIEMIR | 62 | 10 72 | 6,03 |39.860| 5.78 GAZIEMIR | 58 | 9 67 | 6,20 |45.860| 6,35
GUZELBAHGE | 14 | 11 25| 2,00 | 5.350| 0,78 | | GUZELBAHGE | 9| 7 16| 1,48 | 4.290| 0,59
KARABURUN | 18 | 13 31| 2,60 |10.570| 1,53 KARABURUN | 19| 8 27 | 2,50 | 6.640| 0,92
KARSIYAKA | 21| 3 24| 2,01 [22.790] 3,30 KARSIYAKA | 25 | 3 28 | 2,59 |31.480| 4,36
KEMALPASA | 90 | 40 130 [10,89 [77.360[11,21 | | KEMALPASA 103 | 40 143 |13,24 |87.085|12,05
KONAK 59| 5| 1| 65| 544 [44.008| 6,38 KONAK 61| 4 65| 6,02 |56.080 7,76
MENDERES | 34 | 15 49 | 4,10 |15.665| 2,27 MENDERES | 30 | 13 43| 3,98 [14.355] 1,99
MENEMEN | 48 | 25 73| 6,11 [32.710| 4,74 MENEMEN | 27 | 13 40| 3,70 |21.020] 2,91
NARLIDERE | 4| 2 6| 050 | 7.690| 1,11 NARLIDERE 1 4| 0,37 | 6.360| 0,88
ODEMIS 3| - 3| 0,25 | 2.880| 0,42 ODEMIS 2| - 210,19 | 1.160| 0,16
SEFERIHISAR | 19| 10 29| 2,43 |13.110] 1,90 SEFERIHISAR | 19| 6 | 2| 27| 2,50 | 7.450| 1,03
SELGUK 7| 2 9| 0,75 | 7.460| 1,08 SELGUK 3| 3 6| 056 | 3.870| 0,54
TIRE 3| 4 7] 0,59 | 1.730| 0,25 TIRE 2 11| 1,02 | 4.520| 0,63
TORBALI 79120 | 2|101| 846 |38.060| 5,52 TORBALI 87 | 21 108 [10,00 |58.523| 8,10
URLA 54 | 17 71| 5,95 |16.960| 2,46 URLA 35| 15| 1| 51| 4,72 [14.650| 2,03
DIGER 27| 34| 1| 62| 519 |48.800| 7,07 DIGER 17 | 16 33| 3,06 (34.020| 4,71
1194(100,00589.796 100,00 1080|100,00[722.706 100,00
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YENILENEBILIR ENERVI KAYNAKLARI

Dinyanin varolma sireci iginde tikenmeyecek ve kendi
kendisini sirekli yenileyecek olan yenilenebilir enerji
kaynaklarindan dalga enerjisi [1]; Turkiye'de de
yararlanilabilecek potansiyele sahip olmasina rajmen, bugine
kadar yararlaniimayan cevre dostu, temiz bir enerjidir. Bu
calismada; dalga enerjisi hakkinda 6z bilgiler aktarilacaktir,

1) Tanim ve Genel Bilgi

Rizgar, deniz tagitlan, deprem gibi bir dis etki nedeniyle
dengesi bozulan durgun deniz serbest yizeyinin, yergekimi
kuvveti etkisiyle, tekrar eski denge konumuna gelebilmek igin
yapti§i hareketlere, deniz dalgalan denir. Enerji eldesinde,
streklilik agisindan onemli olan, rizgar dalgalandir. Rizgar
dalgalar, Ug boyutlu karekterde ve karigik rastgele dzelliklere
sahip su hareketleridir. Dalgalarin matematiksel ifadeleri,
gictar [2] ve bu nedenle de; Lineer Teori, Trokoidal Teori,
Stokes Teorisi gibi bazi teorilerle basitlestirilerek irdelenirler.
Sekil 1'de hagit hir dalna ve narametreleri varitmektedir

!.__ Wil .|

En cok kullanilan lineer dalga teorisi, £, < 0,03 d olmasi
durumunda gvenli olarak kullamilabilir [3]. Bu teoriye gbre,
serbest su ylzeyi denklemi; T bir tam dalga olusumu igin gegen
slire (periyot) ve L iki dalga tepesi arasi uzaklik olmak tizere,

Ext) = &,sin 2 [(/L)-(YT)] (1)
bagintisi ile verilir. Bu tiir dalgalara, basit harmonik ilerleyen
dalgalar denir. Yizey dalgalarinin yayiima hizi, dalga boyu ve su
derinligine baghidir ve

c= {[(gL)/(2m)] tanh (2wd)/L} ™~ (1/2) 2)
olur [2, 3]. Buradan, 30 m su derinlidinde 5 m boya sahip bir
dalganin yayilma hizi; ¢=2,79 m/s olacaktir. (2) denkleminde,
d/L orani arttikga, yani ayni dalga boyu igin su derinlestikge,
tanjant hiperbolik fonksiyonu 1'e yaklasmakta ve dolayisiyla,
suyun siglagmasi durumunda, ylizey dalgasig yayima hizi
azalmaktadir. Su si§iastikca, dalga yayilma hizi gibi, dalga boyu
dakiigtilr; fakat, dalga ylksekligi artar.

ll) Enerji ve Giig Hesabi
Dalgalardaki enerji, kinetik ve potansiyel enerjilerden

olugur. b genigligine, L dalga boyuna sahip bir dalgadaki
toplam enerji

E=0,5psgg2Lb (Nm=Ws=Joule)  (3)
bagintisi ile verilir [2, 3]. Burada; ps suyun yogunlugu, g
yergekimi ivmesidir. Deniz suyu yogunlugunun 1025 kg/m3,
dalga genliginin 3 m ve dalga boyunun 5 m oldugu bir
durumda, 10 m geniglikli bir dalgadaki enerji, (3)den
2262431,25 Ws olacaktir. Dalga periyodu, T=L/c
bagintisindan hareketle, T=1,79 s olarak bulunur. Bulunan
enerji degeri, 1,79 s'lik bir tam dalga olusumundaki enerji
oldugundan, 2262431,25 Ws degerinin 1,79 s ve 1000'
bolinmesi ile, dalgadaki guc 1263,93 kW olarak bulunur.
Dalgalardaki enerjiden yararlaniimak istendiginde, bu enerji
degerinin kullantlamayacadi agiktir. Bunun nedeni, basit
harmonik dalgalardan olusan bir datga grubunda, enerjinin,
¢,=0,5¢[1 + (4rnd)/(Lsinh (4rd/L))] (m/s) (4)
olarak tanimlanan grup hizi ite akmasidir. Bu nedenle,
dalgalardaki, dalga tiirbinleri tarafindan yararlanilabilir gtic
P,=05psgt bcg  (W=Nm/s=Joule/s) ()
olacaktir. Bu gcin, etkime siresi ile carpimindan da,
dalgalardaki aktarilabilen enerji elde edilir.  Deniz suyu
yodunlugunun 1025 kg/m3, dalga genliginin 3 m, su
derinliginin 30 m ve dalga boyunun 5 oldugu bir durumda, 10
m genislikli bir dalganin yayiima hizi (2)'den c=2,79 m/s, grup
hizi (4)'den c¢,= 1,40 m/s, dalgadaki aktanlan gig de (5)'den
P,=633,48 kW olarak elde edilir. Bu sartlar altinda, dalgalardan
1 saat boyunca aktarilan enerji de 633,48 kWh olacaktir.
Dalgalar arasinda bulunan ve (5) nolu denkiemle verilen giic(
alan bir dalga tirbini, bu glciin ancak belirli bir kismini yararl
enerjiye donastirebilir. Bu déniisim orani, dalga tlrbini verimi
olarakadlandinlir.

lll) Dalga Tiirbinleri

Dalgalardaki enerjivi, bir baska yararlanilabilir ener;i
formuna dondstlren maxinalara, dalga tirbinleri denir. Dalga
turbinleri,
1} dalga tarafindan hareketlendirilen cismin timiniin veya bir
bélumdndn hareketini kullanan sistemler
2) dalgabasincini kullanan sistemler
3) dalgalarin sikistirdigi havanin basincini kutlanan sistemler
olmak tizere (¢ kisimda incelenebilirter [4,5]. Bu sistemlerin
herbiri de kendi iginde, yere bagli (1a, 2a ve 3a tipleri) veya
ylzen (1b, 2b ve 3b tipleri) olmak iizere iki alt gruba ayrilirlar.
Sekil 2 ve 3'de, sematik olarak dalga tirbinlerinin ¢alisma
prensipleri verilmistir.



Dalga hareketini kullanan sabit sistemler (Tip 1a), cisimile
deniz zemini arasinda dalgalar tarafindan olusturulan bagil
hareketten yararlanirlar. Cisim ile zemin arasindaki baglanti bir
cesit redikior veya pompa olarak tasarlanabilir. Pompa
araciifiyla olusturulan basing farkindan, 1-50 kW nominal
glce sahip tirbinlerin galigtinimasinda yararlanilan prototip
santraller; Norveg, Japonya, Danimarka, isveg ve ABD'de
iretilmistir, Prototip olarak Uretilip denenen bu sistemlerin bir
bélimi, dalgalann olusturdugu yiklere ve gevre kosullarna
dayanamamisg, dider bir bolami bakim/onanim gigliikleri ve

Sekil 2 : Yere bagh dalga tribiinlerinin sematik gésterimi

sistemler, 6zellikle gelismekte olan {ilkelerde tatli su pompas!
olarak kullaniimak 0zere tasarlanmistir. Prototipleri, 3 - 30 kW
glicindeki tdrbinleri calighrarak etektrik (retmek amaciyla
kullaniimaktadir. Ayrica, bir deniz feneri bu sistemle
aydinlatiimaktadr.

Dalga basincini kullanan sabit sistemlerde (Tip 2a), cisme
gelen dalgalarin diizgiin bir deniz akintisina donistdrilmesi
amaglanir. Béyle bir santral, ilk kez 1986'da Norvecg'te
kurulmustur ve halen kullanimdadir. Bu tipe bir drnek,
“Norwave Tapchan” sistemli dalga tirbini sistemi olup, adi,
“tapered channel” terimlerinin birlegsmesiyle olusturulmustur,
yani giderek kesiti daralan kanal anlamina gelmektedir.
Norveg'te Bergen yakinlarindaki Toftestallen'da 1986'da kurulan
bu sistemde, ilerleyen dalgalar; kiyidaki kayaliklara yerlestirilen
huni formundaki kolektorde toplanarak, kolektdr sonuna dogru

disik verimleri nedeniyle uygulamaya sokulamamistir.

Dalga hareketini kullanan yizer sistemlerde (Tip 1b),
yukaridaki sistemden biraz farkh olarak, yizer bir cisim ile
ylzen bir referans noktast arasindaki badil hareketlerden
yararlanilir. Burada ana problem, tasarlanan yizer referans
noktasinin sabit bir nokta gibi davranmayip, dalga hareketine
uymasidir. Dolayisiyla, bu tip hareketleri, elektrik Gretiminde
verimli olarak kullanmak zordur. Ayrica, bir kasirga sirasinda bu
tip konstritksiyonlar agir zarar gorir, hatta batabilirler. Bu tip

Tip 1h)

-

Tip 3b)

Tip 1b)
Sekil 3 : Yiizen dalga tribinlerinin gematik gdsterimi
hizlandinilirlar. Ginkd, kolektor kesitinin formu, farkli dalga
frekans ve yénlerinin toplanma verimini optime edecek sekilde
dizayn edilmigtir. Inga edilen sistem 350 kW nominal giice
sahip olup, 400 kW maksimum gice ulagtlabilmektedir. Tesisin
denize dogru 60 m geniglikte bir giris b8limd bulunmaktadir.
Boyu 90 m olan sistemin sonuna, yine boyu 90 m olan bir
konverter eklenmis olup, bunun girig genigligi 3 m tutmaktadir.
Konverterin (st kenari deniz seviyesinden 3 m yukaridadir ve
genigligi 20 cm'ye kadar daralir. ilerleyen dalga, konverter
icindeki yolu boyunca su katlesinin bir bélimini kaybederek
yiikselir ve 5500 m? yiizeyi bulunan gélete dokiilir. Boylelikle,
dalgalann kinetik enerjisi, kama seklinde oyuklarin da
yardimiyla, potansiyel enerjiye déntistirdlir. Burada biriktirilen
deniz suyu, bir konvansiyonel algak basing su tiirbininden
gegirilerek denize bogattiliv. Bu sistemin sahip oldugu biyik
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avantaj, dalgalarin yalnizca pasif bir gelik-heton konstriksiyona
etki etmesidir. Konvansiyonel su tirbini korunakl bir yerde
bulundugundan, bu sistem 1988 yilindaki kasirgada zarar
gbrmemigtir. Bunun diginda, dizensiz dalga enerjisi dizgln
(stasyoner) potansiyel enerji seklinde depolandifindan,
elektrik enerjisi Gretimi 6ncesi diger sistemlerde gériilen
zamanla degisen enerji akisi problemi ¢8ziimlenmistir. Ayrica,
santralin bakim ve onarimi kolaylikla gergeklestirilebilmekiedir.

Boyle bir sistemin verimi basit olarak asa§idaki formiille
VPI’I|PhI|II’

gy H/ (6)

Bu sistemdeki birim elektrik enerjisi maliyeti yaklagik olarak
0,07 Euro/kWh ve willik enerji Gretimi 2 GWh olarak
verilmektedir [4]. 5 m dalga boyu ve 6 m dalga ylksekligi
sozkonusu oldugunda, bu dalga tiirbininin verimi, 0,35 olarak
bulunmaktadir.

Dalga basincini kullanan ytizer sistemler (Tip 2b) ile ilgili
¢ok sayida proje yapiimig olmakla birlikte, bunlardan hig biri
{retilmemistir,

Hava basincini kullanan sabit sistemler (Tip 3a), yalnizca su
kiitlesinin salinimina dayanarak enerji Gretmesi 6ngorilen
tasarimlardan ayrilirlar. Giinkd, su salimminin  havayl
sikigtirmasi ve bu havanin bir tirbinde geniglemesiyle enerji
{retimi gergeklesir. Bu tipin bir 6rnedi olan salimiml su
kolonuna (Multiresonant Oscillating Water Column System)
gre gerceklestiriimis sistemde, dalga tarafindan getirilen
deniz suyu, kapal bir konstriksiyonun alt tarafindan girerek
ylkselir. Bu sirada konstriksiyon iginde butunan hava,
sikismaya baglar. Stkistirilan bu hava da, kesiti giderek daralan
bir boru yardimiyla bir tiirbine yonlendirilir. Yercekimi etkisiyle
geri ddnen dalga, bu kez konstrilksiyon iginde emme basinci
(vakum) olusturur ve digaridan igeriye cekilen hava, tlrbini
calistirmaya devam eder. Bu tip sabit sistemlerin ylzer
sistemlere gore avantaji, dalga enerjisinin tim yapi (zerine
yoguntagmasinin ve rezonans frekansinin, deniz ve dalga
karakteristiklerine uygun hale gelmesinin saglanabilmesidir.
Boyle bir sistem, Norveg'in Kuzey Denizi kiyisinda Bergen
kentinde insa edilmistir. Tim vyapi, bir dik kaya yamacina
yerlestirilerek, absorbe edilecek dalga enerjisinin maksimuma
cikariimasi hedeflenmig ve 500 kW nominal giice sahip bir
tirbin cahighinimigtir. Ancak, bu prototip tesis, 1988 yilindaki
kasirgada yikilmistir. Masuda tarafindan tasarlanan samandira
tipli bir santralden yakiasik 1200 tane dretilmis ve bunlardan 20
yit kuflanilanlar olmustur. Béyle bir santral, 1983'de
Japonya'nin Sanze bolgesinde yapilmig olup, 40 kW giice
sahiptir. Ayrica baska bir santral, 30 kW glctedir ve 1987
yilindan beri Japonya'nin Kujukuri bélgesinde
galistinimaktadir. Bunlarin disinda, Niigata'da, hem dalgakiran
olarak kullanilan hem de 40 kW giig dretecek sekilde Japonlar
tarafindan yapilan santral iki yil kullamlmigtir. Sakata'da inga

edilmig santral, hem dalga kiran olarak hizmet verirken, hem de
60 kW nominal glice sahip bir tiirbini galistirmaktadir. Ayrica
Hindistan'min Vizhinjam bélgesinde insa edilmis 150 kW
nominal glctindeki tesis, suanda galigan en biiyik santral olup,
sistem ile ilgili iyilestirme calismalari yoQun olarak
strdirilmektedir. Galigmalar tamamlandiktan sonra santralin
seri Gretimine gegilmesi planlanmaktadir. Gin'in Dawanshan
Bolgesi'nde yapilmis tesiste, tarbin, su-hava temas béliminin
ok Gstinde bir yere yerlestirilmis ve hava, uzun bir boru
sistemiyle tOrbine yonlendirilmigtir. Amag, santralin gok farkli
dalga vyiksekliklerinde, dolayisiyla su seviyelerinde,
calisabilmesi ve kasirgalara dayanabilmesidir. Kuzey irlanda'da
Islay kiyilarinda arastirma amagli 75 kW nominal glice sahip bir
dalga enerjisi tesisi kurulmustur. Ayni amagla, 500 kW gugle
galisacak bir santral, Portekize ait Azor Adalar'nin Pico
Bélgesi'nde AB tarafindan insa ettiriimektedir.

Hava basincini kullanan y(zer sistemler (Tip 3b), 3a tipinin
ylzer hale getirilmigidirier. Gemi formuna benzer forma sahip
80 m uzunlugunda 13 m genigligindeki yiizer bir cisimde,
degisik salimimli su kolonu (OWC) sistemleri birer yillik g ayn
deney siiresince denenmigtir. Gin'de tretilen ve kendi enerjisini
Ureten ylzer deniz fenerlerinde, kombine hareketlerden
yararlanan OWC sistemi kullanilir.

Diinyadaki bazi dnemli dalga tdrbinleri hakkindaki bilgiler,
Tablo 1'de verilmigtir.

IV) Dalga Enerjisi Potansiyeli

Birim kiyi genisligine diigen diinya ortalama dalga gici 36
kW/m, en blyiik dalga gici de 700 kW/m olarak tahmin
edilmektedir [6]. Yapilan arastirmalarda, birim genislige
etkiyen ortalama dalga giici; Kuzeydogu Atlantik'te 100 kW/m,
Portekiz Sahilleri'nde 5-26 kW/m, Kanada'da 0,6-101,6 kW/m,
Glney Afrika'da 10-14 kW/m ve Gin'de 0,7-4,5 kW/m olarak
verilmektedir [7]. Gesme igin yapilan bir ¢alismada da, birim
genislige etkiyen ortalama dalga gicd 14,84 kW/m olarak
bulunmustur [7].

14,84 kW/m ortalama dalga glicli varsayimiyla hareket
edildiginde, Marmara Denizi diginda kiy! uzunlugu yaklasik 8
200 km'yi bulan Tarkiye'nin yillik dalga enerjisi potansiyeli, bir
yilin 8760 saatten olustu ju da dikkate alinarak,

E,.= 8200000 (m) 14,84 (kW/m) 8760 (h) = 1,07 1012
kWh/yil= 1070 milyar kWh/yil

olarak bulunur. Ttm kiyilara dalga tirbini kurulamayacagindan,
bu degerin yaklasik da olsa gergek olmasina ragmen,
yararlanilamaz bir deger ifade ettigini vurgulamak gerekir.
Fakat, bu deger, Tirkiye'nin yillik enerji ihtiyacinin yaklagik 150
milyar kWh oldugu disinildiginde, bu ihtivaca, dalga
enerjisinin 6nemli bir katki koyabilecegini gostermesi
bakimindan anlamlidir. Tirkiye kiyilannin dalga enerjisi
potansiyeli Gesme'den daha iyi olan ve 82 km'den olugan %1'lik
kismindan yararlanilmas! durumunda, TUrkiye'nin yararlanilan



yilitk dalga enerjisi en az 10,70 milyar kWh olacaktir. Gesme
igin yapilan calismada, sehir sebekesinden yaklagik 0,06

yogunlagiimaya baglanitan yenilenebilir enerji
kaynaklarindandir. Tiirkiye, dalga enerjisi potansiyeli agisindan
varsil kiyilara sahiptir. Dalga elektrigi eldesi ile ilgili tim

$/kWh'a elektrik enerjisi alindir tarinlerde, dalga elektrigi birim
maliyeti yaklasik 0,09 $/kWh olarak bulunmustur [7]. Dalga
tarbinlerinin daha ucuza seri Gretilebilecegi ve son teknolojik
geligmeler dikkate alindijinda, daiga elektriginin, maliyet
agisindan, diger enerji kaynaklariyla yarigabileceqi
anlagiimaktadir.

V) Sonug ve Degerlendirme
Dalga enerjisi, dinyada yeni kesfediimeye ve Uzerinde
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YANLIS NEREDE...

Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi'ne gére kablolar 15XD)
mesafesine gdre bikilmelidir. Kisa devre halinde olugan
kuvvetlere dayanmasi igin belli araliklarla sabitlenmelidir. |

Gegen sayidaki resimde goriiduga gibi fazlalik kablo var ise
direk Ustiinde degil yeraltinda kalmalidir.
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IKI YER, IKI INTIHAR
Adana’nin Yaregir llgesine bagh incirlik Beldesi'ndeki igine bir
tiirld incir agaci dikemedigimiz ABD cikarlarinin semboll Us
yakinindaki bir eglence yerine 5 patlayici birakiimasinin
ardindan ~ ABD'lilerin Us’ten gikiglar yasaklandi. Bunun
tizerine incirlik Esnaft Yardimlagma ve Dayanigma Dernedi
Bagkani Mujdat Akginar, beldede asayisin saglanmasi igin
esnafin gondlli koruma ordusu gibi caligigini belirterek “0
¢antada bomba oldudunu bilsek, Gzerine atlar canimiz
pahasina da olsa imha ederdik. Buras! bizim ekmek kapimiz”
dedi. isgal altindaki komgsuda her gin ABD hedefii intihar
eylemleri yapilirken Turkiye'de intihar etmek Tiirk esnafina
dustiyor. Esnafin gabas! yalnizca giddete karg! olmalarindan
mi, yoksa “ekmek parasi” muhabbetinden mi? Ne dersiniz.

POST GITTi KAVGA BITTI

Kurban Bayrami bitti, Tark Hava Kurumu deri toplama
muhasebesini tamamladi. Gegti§imiz yillarda yaganan deri
savaglarl artik bu konuda uzmaniagan demnek ve vakiflarin
yaraticiliklariyla sona ermis g6zikiyor. Malatya'ya bagl
Darende ilcesinde THK' na ise hi¢ deri badiginda
bulunulmamis. Yani koca ilgede kimse kurban kesmemig.!

BIRBIRINE BEN2EMEYEN
JAPON ARANIYOR

Goro ve Gikako Kojima cifti 1999'dan bu yana her yil
aksatmadan Kapadokya'ya geliyor. Kojima giftinin ziyaret
sebebi ne Tirkiye'nin doga ve tarihi guizelligine ilgileri ne de ig
baglantilan.Gift alti yil once Turkiye'de kaybolan Kizlari
Tomoko'nun izini bulmak umuduyla arastirma yapiyor. Afti
yildir calmadik kapi birakmayan Kojimo’larin - kizlarinin
akibetine iliskin bilgi getirene vaat ettikleri15 bin dolarlik 6dal
de, dagittiklan el ilanlan ve afislerde ise yaramadi. Ailenin
bunca gabasina kargin Kojimo'yu bir tarlii bulamayan Nevsehir
Emniyet Miidiird'nn gerekgesi ilging: “Japonlarin benzerligi
isimizi zorlastinyor.” Ya Japon polisi onlar ne yapsin, biz bir
tanesini ayirt edemezken, onlar milyonlarcasini ayirt etmek
zorunda.

YENI SEVAP VE GUNAHLAR

Egitimin yayginlagtinimasi sosyal bir hukuk devletinin
kalicilagtinimast ile gbzilecek sorunfar Allah'a havale
edilmeye devam ediyor. Hakkari'de deprem sonrasi evlering
girmeye gekinen vatandaglara seslenen AKP Hakkari
milletvekili Mustafa Zeydan “..Hersey Allah’in takdiri. Ben
evlerine girmeyen insanlarin Alfah inancinin zayif oldugunu
duistiniyorum.”derken Trabzon miiftiisd Nuri Gineg de 155 ve
156 numaralari arayip, olaylarin g¢ézimine katkida
bulunanlarin sevap kazandiklarini, asilsiz ihbarlarda
bulunanlarin ise giinah islediklerini soyledi. Dinleyen olduktan
sonra gesitleri gelecek.
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2025 CHP KURULTAYI YAPILDI

Hala CHP Genel Baskani olan Deniz Baykal'1 kirstiye “ugan
tekerlekli sandalyeyle” getirme projesi bagariyla sonugland.
Baykal konusurken bir ara “sus Sargdl, otur yerine” diye
bagirdi. Ancak daha sonra Sangil'in ayada kalkamadid,
Baykal'in goziinin derecesinin iyice biyadugi anlasildi.
Baykal'in bir sonraki Kurultay'da Parti Meclisi'nde dedigiklik
yapabilecedi mesaji salonda heyecan yarattr. “1 Mart tezkeresi
biz olmasaydik gikmazdi” sézii, geng partililer igin 1 Mart
tezkeresinin ne olduguna iliskin bir belgesel gdsteriminin
ardindan biyiik alkis aldy. Partinin oyunu son segimde %2'den
%3'e artirdifina dikkat gekerek “oylarini yizde 50 artiran bagka
parti yok” dedi. Kurultay'a katilacak emekli belediye
bagkanlarini tagiyan otobisin kaza yapti§ anonsunun yarattigi
{iziintd, doktorlarin, “Bagkanlarin durumu gok sikdr CHP'den
iyi" aciklamalar ile hizla dadildi. Sangil, Baykal'm
aglklamalarina karg “hakkimda verilmig mahkeme karari yok”
yanitini verdi. Ancak salonda bir delegenin “mahkeme 22 yildir
siriiyor” diye ba§irmasini Sarigil “adalet yavagsa benim
sugum ne?” diye yanitiadr. Kurultay “CHP tarihi” belgeselinin
gbsteriimesinin ardindan delegelerin geleneksellesen ugan
sandalye ve tekme gosterisiyle tamamland.

SARIMA TURIST MURA KART,
'TAYTIN EROOOAM KAPALI KOOI
clanmian ichn CEXa AL,

TAYYIPLER ALEMI

Cumhuriyet gazetesi gizeri Musa Kart'in Bagbakan Recep Tayyip
Erdogan’t kedi olarak gizdigi igin 5 bin YTL tazminat 6demeye mahkum
edilmesini, karikatirciler Ercan Akyol, Turhan Selguk, Bedri Koraman, Ferit
Ongoren, Salih Memecan, Latif Demirci, Metin Ustindag ve Mehmet
Cadjcad fikir 6zgurlugine bir saldin olarak nitelendirerek, ortak gizgileriyle
protesto ettiler. Penguen mizah dergisi, “Tayyipler Alemi” konulu ve
Erdogan’mn fil, ziirafa, maymun, deve, kurbaga, yilan, inek ve 6rdek seklinde
betimlendigi karikatirleri kapak yapti. "Ben sana kola turka bayisi olamazsin
demedim, sanatg olamazsin dedim” hesabi.





