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EMO 44. Olagan Genel Kurulu Yapudt

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO)
44. Olagan Genel Kurulu 18-20 Nisan
2014 tarihleri arasinda gerceklesti-
rildi. Acilis konusmalarinda verilen
birlik ve dayanisma mesajlari ile bag-
layan Genel Kurul da Gazeteci Ismail
Saymaz a Gezi Direnisi doneminde
yaptigi haberler icin Hasan Balikgi
Onur Odiilii verildi.

EMO 44. Olagan Genel Kurulu, ¢a-
Lismalarina 18 Nisan 2014 tarihinde
Kocatepe Kiiltlir Merkezi'nden diva-
nin olusturulmasi ile basladi. Divan
baskanligina Teoman Alptirk, baskan
yardimciliklarina Yasemin Demet ve
Alpaslan Guzelis, yazmanliklara ise
Zihni Yiicel Tekin, Ozgiir Erdem, Aytac
Sevim ve Sidika Odel oy birligi ile
secildi. Genel Kurul'da TMMOB adi-
na gozlemci olarak TMMOB Yonetim
Kurulu 2. Baskani Ziiber Akgol go-
rev yaptl. Divan ilk olarak EMO 44.
Olagan Genel Kuruluhun gindemi-
nin okuyarak, oylamaya sundu. Saygi
Durusu'nun ardindan Anitkabir ¢elenk
heyeti belirlenirken, Ankara Kurtulus
Parki'nda direnislerini slirdiren
Yatagan iscilerinin ziyaret igin de
bir heyet olusturuldu. Ardindan EMO
43. Donem Yonetim Kurulu Baskani
Cengiz Goltas acilis konusmasini ger-
ceklestirdi.

"AKPnin ‘Ustalik Donemi‘icraatlari
ile sozun bittigi, her seyin ayan beyan
ortada oldugu glinlerde yapildigindan,
kendi adima uzun uzadiya derin tah-
liller yapacak degilim. Oncelikle, 43.
Dénem EMO Yonetim Kurulu olarak
¢alisma donemimiz boyunca bizlerle
ortak bir caba ve emek uretimi igeri-
sinde olan, merkez ve sube kurullari-
mizda gorev yapan arkadaslarimiza
tesekkir ediyoruz.
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Yine,donem boyunca basta meslek
anadali komisyonlari ile merkez calis-

ma gruplari ve daimi komisyonlarda
yer alan arkadaslarimiz, Odamizin ku-
rumsal kimliginin gliclendirilmesinde
ve kamuoyunda sayginligimizin daha
da artmasinda énemli bir rol Ustlen-
mislerdir. Oda ¢alisanlarimiz, gecmiste
oldugu gibi yine islerine karsI goster-
dikleri 6zen ve duyarliliklari ile ortak
yuruyustimuzin yol arkadasi olmus-
lardir. Buradan butin galisma arka-
daslarimiza Yonetim Kurulumuz adina
tesekkir ediyorum.

"Ilk Genel Kurulu'nu 26 Aralik 1954
tarihinde gerceklestiren EMO, kurulu-
sunun 60. yilini mesleki ve toplumsal
mucadelesini surdurme kararlilig
icinde kutluyor. Miihendislik meslegi-
nin gelisimi ve bilimin kamu yararina
kullanilmasinda onciilitkk yapan EMO,
oniimiizdeki yillarda da TMMOB ve
bagli odalar ile birlikte kamu yara-
rini temel alarak bilimsel 6zgiirliigii
rehber edinen bir anlayis icerisinde,
onurlu vyiiriiyiisiine ve dik durusuna
devam edecektir.

Buguin, Elektrik, Elektrik-Elektronik,

Elektronik, Haberlesme, Kontrol ve
Biyomedikal mihendislerinden olu-
san 47 bini askin iiyesi, 14 subesi, 112
ilve ilge temsilciligi, 170 isyeri temsil-
ciligi, yiizlerce bilimsel yayini ve 190
calisani ile EMO, iilkenin her yerinde
1954‘den beri emek, demokrasi ve
mesleki miicadelesini siirdiirmektedir.

2014 yilinda 60 yasina giren or-
gutlilugumiz, Turkiyenin toplumsal
- siyasal yapisi ele alindiginda azim-
sanmayacak degerde tarihsel bir su-
reci ve birikimi ifade etmektedir. 60
yillik onurlu yurdydsimuzun kilomet-
re taslarini 6ren degerlerimizi, kaybet-
tigimiz tim mucadele arkadaslarimizi
buradan bir kez daha saygiyla aniyo-
ruz. EMO Orgiitliligiinin bugiinlere
gelmesinde sevgili yol arkadaslarimiz
bundan boyle de her donem anilacak-
lar ve yolumuza 151k tutmaya devam
edeceklerdir.

Mesleki bir kongrenin acilis ko-
nusmasinda, toplumsal muhalefeti
olusturan kesimlerle emek ve baris
eksenli bir dayanisma orgusunu gug-
lendirmekten soz ettigimde, 6n sira-
larda yeralan bir hocamiz "yahu hep



mi muhalefeti buylteceksiniz. Hi¢ mi
iktidar hedefiniz olmayacak Bagkan"
diye takilmisti.

Sanirim 60 yillik tarihimizin oyki-
su bu cumlede gizli. Evet, hep muhalif
olmayi, bulundugumuz her alanda ve
yaptigimiz her Uretimde deyim ye-
rindeyse sifre ¢ozlcu, decoder gorevi
Ustlenmeyi strdurduk bu altmis yilda.

Bu nedenle 60 yillik yuruyusu-
muzde EMO orgutlultguni olusturan
kadrolar i¢in siyasal iktidarlar tarafin-
dan ayak bagi, dinazor, marjinal ya da
ideolojik tavir icinde olmak gibi yapi-
lan suclamalari ciddi bir 6zguvenle,
gulumseyerek karsiladik her seferinde.

Bu 6zglivenin temelinde ise, ken-
di icimizde yaratilmis bir baska ikti-
dar iligkisini koruma, ya da Odamizi
kisisel kariyerist yaklasimlar ile yo-
netmek gibi bir anlayisin olusmasina
engel olmak iizere, her iki yilda bir
demokrasi solenine doniisen genel
kurullar ile segilerek gelen Demokrat
Miihendisler anlayisi vardi her zaman.”

Genel Kurulumuz EMO'nun meslek
alanlari ve ulkenin iginde bulundugu
kosullar bakiminda onemli glinlere
denk duisUyor.

Genel Kurulumuzun bu tarihsel
donemin sorumluluklarina uygun

olarak gundemini en verimli sekilde

isletecegine ve gelecege dair ortak
sorumluluklarimiza yeni bir gu¢ ve
heyecan katacagina inaniyorum. Bu
kirsuyl korumak, demokrasi, emek
ve baris yanlisi bakisimizla farklilik-
larimizi zenginlik olarak géormemizle
ilgilidir. Yani demokratik bir Turkiye
micadelesinde hepimizin ortak so-
rumlulugudur.

GUnumuzde AKP Hikumetinin
piyasaci ve muhafazakar politikalari,
kadinlari toplumsal yasamdan disla-
yarak eve hapsetmeyi hedeflemekte-
dir. AKP iktidar suresince kadin cina-
yetleri ylizde 1400 oraninda artmistir.
Kadin istihdami ylizde 39°lardan ylz-
de 24'lere gerilemistir. 2012 yilinda
210 kadin, 2013 yilinda 237 kadin
oldurulmustir.

Kadin muhendisler meslek alanla-
rinda da cinsiyetleri yizinden ayrim-
ciliga maruz kalmaktadirlar. Muhendis
kadinlar daha is ilanlarinda tanistik-
lari ayrimciliklarla meslek hayatlari
boyunca, terfi ve atamalarda, santiye
gorevlerinde karsi karsiya gelmekte,
siklikla isyerlerinde tacize, siddete,
mobinge ugramaktadirlar. Esit ise esit
Ucret talebi hala karsilanmis degildir.

"Bu donemde basta ‘kentsel doni-
siim’ adi altinda yeni rant alanlarinin
yaratilmasi basta olmak lzere yapilan
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her uygulamada; meslek odalarimiz;
kendi uzmanlik alanlari ile ilgili olarak
imar planlarindan kamulastirmalara,
ozellestirmelerden kamu ihalelerine,
nukleer santrallerden, dogay katle-
den HES projelerine, ithal komir ve
dogalgaz ile bagimliigimizi arttiran
enerji Uretim modellerinden, tarim
arazileri,orman alanlari,dogal ve tabi
SIT alanlari, meralar, zeytinlikler ve
yaban hayatinin korunmasina, yani
ozetle bu memleketin havasina, su-
yuna tasina topragina sahip ¢ikmak
Uzere yapilan her yanlis uygulamanin
karsisinda taraf oldular. Olmaya de-
vam ediyorlar.

Elbette butiun bu ¢abanin urini
olarak alinan bir ¢cok olumlu sonug
karsisinda siyasal iktidarin sessiz
kalmasi beklenemezdi. Ozellikle son
doénemde diktatoryal bir yapiya donu-
sen siyaset yapma anlayisinin urini
bir taraftan anti demokratik bicimde,
kamu yarari icermeyen onlarca yasa
ve yonetmelikler c¢ikarilarken, diger
yandan yasal dayanagini Anayasadan
alan kamu kurumu niteliginde, kamu
tizel kisiligine sahip TMMOB ve mes-
lek odamizin hak, yetki ve gorevleri
ellerinden alinmak isteniyor.

Son donemde yasanan ornekler
olarak bilimsel- teknik gereklerden
uzak bigcimde, teknik 6gretmenlere
miihendis unvani verilmek veya, tek-
noloji fakiilteleri kurmak adi altinda
mesleki deformasyon yaratilmak,
meslegimiz itibarsizlastirilmak, mes-
lek odalarimiz etkisizlestirilmek, mes-
lektaslarimiz issizlik ile karsi karsiya
birakilmak isteniyor.

AKP iktidari’nda, insanca barin-
ma hakkinin ve deprem gerceginin
gerektirdigi yap! denetimi, enerji, ta-
rim, orman, su kaynaklari ve kentlerin
yonetimi gibi alanlarda mihendislik
hizmetlerinde mesleki denetim, peri-
yodik kontrol, 6lcum vb. gibi bilimsel
teknik kriterler devre disi birakilmak-

mayis 2014 emo izmir subesi| 13



> genel kurul

tadir. Yine bu donemde yasanan pi-

yasalasmanin yarattigi kuralsizlik ile
is¢i sagligr ve is guvenliginin kagit
Uzerinde kaldigi, calisma yasaminda
bilimsel- teknik hi¢bir 6nlem alinma-
digi kosullarda is kazalari adi altinda
sistematik cinayetler islendigi bir do-
nemin icinden gegiyoruz.

Bizlerin etik kavramina yukledi-
gimiz anlam, tarihsel ve toplumsal
yasam igerisinde buglinimuze degil
gelecek kusaklara onurlu bir miras
birakmak lzeredir. Cumhuriyet tarihi-
mizde yasadigimiz toplumsal olaylarin
izdusiminde Sebahattin Ali'lerden
Musa Anter’lere, Ugur Mumcu'lardan
Metin Goktepe'lere, Hrant Dink’lerden
Metin  Lokumcu'lara, ilhan
Erdostlar'dan, Hasret Giltekin'lere,
Ceylan Onkol'lardan, Berkin Elvan'lara
ezilenlerin ve yok sayilanlarin tarihi
en dogru ve en hakli sekilde yazila-
caktir.

60 yillik tarihimizin higbir done-
minde, meslek onurunu ve EMO nun
kurumsal kimligini sikintiya sokacak,
toplumsal sorumluluklarimizi yerine
getirmede yuzumuzu kizartacak he-
sabini veremeyecedimiz idari, mali,
yonetsel hicbir olumsuzluk yasanma-
mistir.

"EMO olarak inaniyoruz ki; geg-
misten bugiine ve gelecege Uretim
ve sanayilesmeyi cevreye ve dogaya
karsi sorumluluk bilinciyle kavramak,
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insanlarin enerjiye erisim,haberlesme,
ulagim, barinma ve beslenme olanak-
larini ortak bir fayda, sosyal bir hak,
toplumsal hukuk ile ¢oziilmesini talep
etmek ideolojik bir tercihtir. Bilimi,
teknolojiyi bu anlayis ile kavramaktir.

Bundan sonra da baris ve kardes-
lik icin her kosulda demokratik bir
Anayasaya vurgu yapacagiz, 6zelles-
tirmeler ile yasanan yoksulluklara,
issizlige, sendikal hak gasplarina ve
taseronlasmaya, is¢i cinayetlerine, cin-
siyet ayrimciligina, emegin somural-
mesine, kentsel donusim adi altinda
tarihsel ve kilturel yikimlara, doga ve
cevre felaketlerine donen rant iliski-
lerine, egitimin gericilestirilmesine,
Universitelerin ticarilestirilmesine,
bilim karsiti yasaklamalara, 6zgur ba-
sinin susturulmasina, keyfi yargilama
ve tutukluluk sureglerine,sosyal yasa-
min dinsel gericilik ile kusatilmasina,
Cumbhuriyet degerleri ve kazanimla-
rinin yok sayilmasina hayir demeye
devam edecegiz.

Simdi bize dusen sey, 60. kurulus
yilinda, miihendislik mesleginin geli-
simi ve bilimin kamu yararina kulla-
nilmasinda onculik yapan EMOnun,
onlmuzdeki yillarda da TMMOB ve
bagli odalari ile birlikte toplumsal
muhalefetin odaginda yer alarak,
onurlu yuruayusune ve dik durusuna
devam etmesi olacaktir.

Bu duygu ve dulstncelerle Genel

Kurulumuza basarilar dileyerek
Hepinizi sevgiyle dostlukla selamli-
yorum. Yolumuz Agik olsun arkadaslar”

Goltas'in konusmasinin ardin-
dan Gazeteci ismail Saymaz‘a Hasan
Balik¢i Onur Odiiliiniin verilmesinin
gerekcesi EMO 43. Donem Yonetim
Kurulu Yazmani Mehmet Bozkirlioglu
tarafindan okundu. Gazeteci ismail
Saymaza 6diilii EMO ve subelerinin
kurullarinda yer alan isimlerin kiirsiiy-
le cagrilmasi ile birlikte Goltas tara-
findan, Gezi Direnisi sehitleri anisina
takdim edildi. Odiilii alan Gazeteci
ismail Saymaz EMO'ya tesekkiir eder-
ken, meslek yasamina yeni basladigi
donemde yakindan takip ettigi Hasan
Balik¢i'nin anisina kendisine 6diil ve-
rilmesinin 6nemine degindi. Ali Ismail
Korkmaz icin yaptigi haberlere odul
verildigi igin ayrica onurlandigini ifa-
de eden Saymaz, elektrik iscisi olarak
gecirdigi is kazasi sonucu bir gozinu
kaybeden bir babanin oglu olarak
EMO‘dan 6dil almaktan mutluluk duy-
dugunu vurguladi. Gezi Direnisi'nde
genclerin Turkiye'de demokrasinin
rayina oturmasi igin hayatlarini kay-
bettigini ifade eden Saymaz, degisim
fikrinin bile terorist ilan edilmeye
yettigi bir iilkede, temsili demokra-
sinin yerine dogrudan demokrasi igin
sokaga cikanlari selamladi. Saymaz,
"Bu gencler, faali mechul cinayetlerle
kontrgerillanin elinde kirlenen Turk
bayragini temizlediler. Bu genclerin
distigu yer yeni bir tlkenin kurulaca-
g1 yerdir ayni zamanda" diye konustu.

Odil térenin tamamlanmasinin
ardindan konuklarin konusmalarina
yer verildi.

DiSK adina Dev-Maden-Sen Genel
Bagkani Tayfun Gorgiin, TMMOB'un
60 yillik tarihinin ayni zamanda bir-
likte yurattikleri mucadelenin de ta-
rihi olduguna dikkat ¢ekti. EMO nun
sadece Ulkemizin degil, Ortadogu ve
Avrupanin da en 6nemli meslek or-



gutlerinden biri oldugunu vurgulayan
Gorgun, "Baska bir diinya miimkiin
diyen EMO iiyeleri tarih boyunca bi-
zimle birlikte bedeller 6dedi. Elektrik
miihendisleri hep biz iscilerinin ya-
ninda oldu" diye konustu. Ulkenin ¢ok
zor gunlerden gectigini vurgulayan
Gorgun, "Birlikte mucadele etme ge-
lenegimizi surdirecegimize ve glizel
gunleri birlikte karsilayacagimiza ina-
niyoruz" diye konustu.,

CHP Genel Bagkan Yardimcisi
Nihat Matkap ise konusmasina Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakani Taner
Yildiz'in salonda bulunmamasini eles-
tirerek basladi. Matkap, "EMO yalnizca
kendi uyelerinin ¢ikarinin korumak
icin kurulmus bir érgiit degildir. Ulke
yararini gozeten enerji politikalarini
savunan EMO'nun genel kurulundan
daha onemli bir toplantilari olamaz"
diye konustu. Ayni panelde konusma-
ct oldugu AKPnin 6nemli isimlerinden
birinin Anayasa‘da meslek Grgutleri
icin kullanilan "kamu kurulusu niteli-
dinde" ibaresinden rahatsiz oldugunu
ifade ettigini kaydeden Matkap, "Onlar
meslek orgiitlerini sivil toplum kuru-
lus kapsaminda gormek istiyor. Bu
anlayis tiim niyetlerini de ortaya ko-
yuyor" diye konustu. AKP'nin TMMOB'a
iliskin tutumunu da bu kapsamda de-
gerlendirmek gerektigine isaret eden
Matkap, "AKP'nin TMMOBa ilk saldiri-
si gelirlerinin daraltilmasina yonelik
oldu, ikincisi ise odalarin bakanlikla-
rin mali ve idari denetimine baglan-
masina iliskin oldu, Gg¢uncl adim ise
odalarin kapatilmasi olacaktir” diye
konustu. Gegmiste etkin olarak bili-
nen bir¢ok kurumun sesinin kisildigi
bu donemde dayanismanin 6nemine
isaret eden Matkap, "Gelinen asama-
da demokrasi ve 6zgiirliik miicadelesi
yiiriitenlerinin birbirine daha ¢ok sa-
rilmasi, daha fazla dayanigma goster-
mesi gerekmektedir. TMMOB ve bagli
odalara daha fazla destek verme ka-

rarligindayiz” diye konustu.

Kibris Tirk EMO Genel Baskani
Mert Girgen ise konusmasina Genel
Kurul'u Kibris Tirk Mihendis ve Mimar
Odalari Birligi adina selamlayarak
basladi. Geride kalan 2 yillik donemde
odalar arasindaki isbirligine dikkat ce-
ken Girgin, EMO yoneticilerine Kibris
EMO calismalarina verdikleri destek
icin tesekkir etti. Kibris Sorunu’na
kalici ¢oziim bulunmasi ve var olma
miicadelesi yiiriittiiklerini kaydeden
Girgin, TMMOB'un ise haklarinin ko-
ruyarak, ayakta durma micadelesi
verdigini vurguladi. Girgen, "Elektrik
miihendislerinin toplumlarin en ay-
din ve ufku acik kesimini temsil ettigi
inancindayim. EMO Genel Kurulu’nun
bu dogrultuda en demokratik sekilde
gececegine inaniyorum’ dedi.

Halkevleri Genel Baskan
Yardimcisi Samut Karabulut ise ko-
nugmasina EMO ile HES, baz istasyo-
nu ve nukleer enerji santrallara karsi
birlikte micadele yuruttuklerini ifade
ederek ve EMO'nun énemine dikkat
cekerek basladi. Demokrasi ve yargi-
nin islemez hale gelmesi ile birlikte
insanlarin temsili demokrasinin tika-
nan kanallari yerine sokakta dogru-
dan demokrasi ile inisiyatifi ele al-
maya calistigini ifade eden Karabulut,
"12 Eylil'den bu yana vurulan fasizm
zinciri ilk kez Haziran Direnisi'nde ki-
rilmis oldu” diye konustu. Karabulut,
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bu yilki 1 Mayis kutlamasi ile birlikte
inisiyatifin yeniden sokaktaki dire-
niscilere gegecegini vurguladi. Emek
ve meslek orgiitlerine biiyiik gorev-
ler diistiigiinii kaydeden Karabulut,
AKP‘ye ve onun neoliberal politikala-
rina karsi emekten ve demokrasiden
yana yeni bir kutup olusturulmasi cag-
risindan bulundu.

EMEP Genel Baskan Yardimcisi
Feyzi Ayber ise konusmasina kong-
renin yapildigi donemde Ukrayna ve
Suriye‘de yasanan catismalara dikkat
cekerek basladi. Oniimiizdeki aylarda
savas tehditlerine kari baris micade-
lesi yuritmek durumunda kalacakla-
rini ifade eden Ayber, "AKP secimde
aldigi oyu diktatorliik hirsi igin kulla-
niyor. Aslinda basarili da olmamistir”
dedi. Toplumun AKPnin slrdirdigi
politikalara karsi itirazlarini Haziran
Direnisi'nde goésterdigini vurgulayan
Ayber, isci sinifinin sorunlarinin agir-
lastigina ve is cinayetlerinin artigina
isaret etti. AKPnin HES'ler ve niikleer
santrallara agirlik veren carpik enerji
politikalarini surdirdugu kaydeden
Ayber, inang ve etnik farkliliklarin is-
tismar edildigini ifade etti. Tum yasa-
nan olumsuzluklara ragmen meslek
orgutlerinin dik durusunu surudugunu
vurgulana Ayber, "Odalar ve sendika-
larda her tiirlii farkliliklarimiza rag-
men birlikte miicadeleyi zorlayarak,
AKP'yi ve yiiriittiigii fasist politikalari
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ortadan kaldirmaliyiz. Gelecek isci si-
nifinin ve diinya halklarinin olacaktir”
diye konustu.

TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi
Kiibiilay Ozbek ise konusmasina, ul-
kenin Suriye’de adi konulmamis bir
savas icerisinde yer aldigini ifade
ederek basladi. Muhendislerin meslek
alanlarina yonelik saldirilarin surdi-
gini kaydeden Ozbek, emir vakiler
ile nikleer enerji santrallari kurulmak
istenmesine vurgu yapti. AKPnin son
10 yildir surdurdtgi ytkim politika-
lara karsi Haziran Direnisi'nin gelis-
tigini vurgulayan Ozbek, TMMOB nun
tum bilesenleri ile direnisin icinde
yer almaktan cok aktif orgutleyici-
si konumunda oldugunu vurguladi.
EMO Istanbul Subesi Yonetim Kurulu
Bagkani Beyza Metin ve diger Taksim
Dayanismasi bilesenlerine yonelik
acilan davalara dikkat ceken Ozbek,
"Tek baslarina yargilandiklarini san-
masinlar, hepimiz arkalarindayiz" diye
konustu. Gezi ruhunun TMMOB ve
bagli odalarin genel kurullarina da
yansidigini ifade eden Ozbek, "Genel
kurullarda birlik icinde davranacak
yonetimlerin isbasina getirilecegine
inancimiz tamdir” dedi.

Niikleer Karsiti Platform Sinop
Sozciisii Zeki Karatay, Sinop'ta nuk-
leer santral yapilacak bdlgede yer
alan 10.5 kilometrekarelik bir alanda
agac katliami yapildigina dikkat ceken
Karatay, gelismeleri soyle aktardi:

"Agaclarin kesilmesi rutin orman-
cilik islemi gibi gosteriliyor. Oysaki
kesim yapilan bolgede santral ku-
rulmasi hazirliklari yapiliyor. Heniiz
Japonya'da anlasama onaylanama-
masina ragmen bizde agag¢ katliami
gerceklestiriliyor. Niikleer isbirligi
anlasmasi Japon Parlamentosu 'nun
alt kanadinda onaylanirken, iist kanat-
taki oylama, niikleere karsitlarinin yii-
ruttiigli kampanya sonucu ertelendi.”

EMO Yonetim Kurulu'na verdikleri
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destek icin tesekkur eden Karatay, 26
Nisan'da Sinop'ta gerceklestirilecek
mitinge destek ¢agrisinda bulundu.
Konuk konusmacilara ayrilan bo-
Llimdn tamamlanmasinin ardindan
Genel Kurul kapsaminda faaliyet gos-
terecek komisyonlarin kurulmasina
gecildi. Biyomedikal Komisyonu, Yapi
Denetim Komisyonu, SMM Komisyonu,
Enerji Komisyonu, Orgiitlenme
Komisyonu, Elektronik Miihendisligi
Komisyonu, isci Sagligi ve Giivenligi
Komisyonu, Elektrikli Araglar ve
Ulasim Sistemleri Komisyonu, Kadin
Biitce Uygulamalari
Esaslan Komisyonu, Ucretli ve Issiz

Komisyonu,

Miihendis Komisyonu, Karar Taslaklari
Egitim Komisyonu,
Asansor Komisyonu kurulmasi yonun-

Komisyonu,

de verilen oneriler yapilan oylamanin
sonucunda kabul edildi. Komisyon
Uyelerinin belirlenmesi ve rapor hazir-
lamak uzere calismaya baslamasi ile
Genel Kurul ¢alismalara 6glen arasi
verildi.

Ogleden sonraki oturumda ise
EMO 43. Donem Calisma Raporu oze-
ti, EMO 43. Donem Yonetim Kurulu
Yazmani Mehmet Bozkirlioglu tara-
findan aktarildi. Mali Rapor ise EMO
43. Donem Yonetim Kurulu Saymani
irfan Senlik tarafindan Genel Kurul'un
bilgisine sunuldu. EMO 43. Donem
Denetleme Kurulu Uyesi Ahmet Turan
Aydemir tarafindan denetleme kurulu
raporu, EMO 43. Dénem Onur Kurulu
Uyesi Metin Telatar tarafindan ise
onur kurulu raporu okundu. Boylece
raporlarin gorusulmesine gecildi. Bu
bolimde sirasiyla delegeler soz ala-
rak, calisma raporunu degerlendirdi.

Galisma raporunun degerlendiril-
mesi gundeminde s6z alan Mustafa
Cinarli; Merkez Calisma Raporunda
Subelerin calismalari sadece gelir-
gider kalemleri olarak yer bulabil-
mektedir. Subelerin genel kurullarina
yonelik hazirlagsmis olduklari ¢calisma

raporlari Subelerin internet adresle-
rinde “calisma raporu” basligi altinda
glincel olarak yer almamaktadir. Genel
kurul delegelerinin tium subelerde-
ki calismalar
hakkinda bilgi
sahibi olmasi
genel kurulun
daha saglikli
isleyebilmesi
icin gerekli-
dir. Subelerde
gerceklestirilen mesleki denetim uy-
gulamalari, Uye odentileri, test-olgu-
bilirkisilik uygulamalari hakkinda
sayisal verileler Subelerin calisma
raporlarinda kismen de olsa takip
edilebilmektedir. Mesleki denetim,
test-olcU-bilirkisilik konularindaki
takip calismalari sadece subelere
birakilmamalidir, tlke genelinde uy-
gulama birligi delegeler tarafinda da
takip edilebilir olmalidir. Meslek alan-
larimiza ait bir ¢cok alana ulke genelin-
de artacak bilirkisilik uygulamalariyla
sahip ¢ikilmalidir.

Verilen dnergenin kabul edilmesi
ile Genel Kurul calismalari 19 Nisan
2014’te yeniden baslamak uzere ara
verildi.

EMO 44.0lagan Genel Kurulu ikin-
ci gun calismalarina 19 Nisan 2014
tarihinde basladi. Sabah oturumun-
da EMO 43. Donem Calisma Raporu
Uzerine goruslerini sunan delegelerin
s6z haklarini kullanmasinin ardin-
dan EMO 43. Donem Yonetim Kurulu
Baskani Cengiz Goltas kirsuden eles-
tirileri yanitladi ve goruslerini aktardi.
Goltas'in ardindan EMO 43. Donem
Yénetim Kurulu Uyesi Erhan Karacay
da Genel Kurula hitap etti. Calisma
Raporu Uzerine gorismelerin tamam-
lanmasinin ardindan EMO 43. Donem
Yonetim Kurulu yapilan oylamada oy
birligi ile akland.

Genel Kurul calismalari Bitce
Esaslari

Uygulama Komisyonu



Raporu'nun sunulmasi ile devam
etti. EMO 43. Donem Yonetim Kurulu
Saymani irfan Senlik tarafindan oku-
nan rapor kapsaminda 2014-2015 yil-
lari tahmini butceleri de oy birligi ile
kabul edildi.

Verilen aradan sonra Genel Kurul
calismalari Sinop ve Akkuyu'da ku-
rulmasi planlanan nikleer santrallara
karsi yapilacak etkinlikler ve Nukleer
Karsiti Platform’un (NKP) ¢alismala-
rina destek verilmesini iceren oner-
gesinin kabulu ile secilecek EMO 44.
Donem Yonetim Kurulu'na nukleer
enerji karsiti faaliyetlere destek verme
gorevi verilmis oldu.

Genel Kurul'da olusturulan ko-
misyonlarin raporlari komisyon tem-
silcileri tarafindan okundu. Asansor
Komisyonu adina s6z alan Biilent
Carsibasi; halen yururlikte bulunan
95/16/AT sayili Yonetmelik'te asansor

¥ imalat, mon-
2 c taj ve bakim

sireclerinde
' calisan
hendislere yo-
nelik agik bir

mu-

& dizenleme bu-
lunmamakta-
dir. 1995 tarihli Yonetmelikte asansor
imalat, montaj ve bakim firmalarinin
bir elektrik ve bir makina muhen-
disi istihdam etmesi ve bu firmala-
rin Elektrik ve Makina Muhendisleri
Odalarindan Biiro Tescil Belgesi alma-
si zorunlu tutulmusken, yururlukteki
yonetmeliklerde bu konular boglukta
birakilmistir. Ancak ulusal bir mevzuat
olan ve tum AB Ulkelerinde benzerle-
ri bulunan Asansér Bakim ve Isletme
Yonetmeligi lUzerinde ortak bir gorise
ulasilamadan ilgili Bakanlik tarafin-
dan yayimlanmistir. Bu uygulamanin
iptali icin Odamiz tarafindan Danistay
10.Dairesinde bu yonetmeligin iptali
icin dava agilmig, dava halen stirmek-
tedir.

Asansér Bakim ve lIsletme
Yonetmeliginin bu halini savunan
cevreler olaya ticari boyutta yaklas-
makta, asansor firmalarinda mihendis
calistirllmasina ve muhendis odalari-
nin mesleki denetim sureglerinde yer
almasina siddetle karsi ¢cikmaktadirlar.
Yonetmeligin avan ve tatbikat proje-
leri ile ilgili hukdmleri iptal edilmis,
bina butlnunun bir pargasi olan ve
yanlis uygulamalarin sonuglarini in-
san yasamiyla 6dedigimiz asansor
tesisleri yap! denetim sureglerinden
kacirilmaya calisilmis, isletme ruhsati
asamasinda sadece firmanin duzen-
leyeceg@i AT uygunluk beyani yeterli
sayilmistir.

Bilim, mihendislik ve kamu de-
netimini dislayan boylesi bir diizen-
leme, asansorler konusunda denetim
eksikliginden kaynakli can ve mal ka-
yiplari ile standart disi uygulamalari
daha da artiracagi gibi ulusal asansor
sanayimizi de baltalayarak, sektorde
hizmet veren yuzlerce muhendisin
isten ¢ikarilmasina sebep olmustur.
Mihendislik uygulamalarinin saglikli
bir sekilde getirilmedigi bir ortam-
da planli, saglikli, guvenli, teknolojik,
standartlara uygun uretim yapilamaz,
cok uluslu sirketler ile rekabet edile-
mez. Dlnya pazarini elinde tutan ¢ok
uluslu sirketler ile rekabet etmek icin,
muhendis odakli bir sektor yaratmak,
teknolojik gelisimleri takip edip ar-ge
calismalarina 6nem vermek zorunda-
yiz.

Elektronik Mihendisligi
Komisyonu adina s6z alan Hasan Sahin;
tim sanayi ve teknolojik disiplinlerin

temelinde yer
\ c almasiyla stra-

tejik oOneme
sahip elekt-
'ronik alani

Uzerinden ge-
lismekte olan
tlkeler kontrol

genel kurul <

edilmektedir. Elektronik sanayinin ge-
lisimi desteklenerek bilesen Uretimi
saglanmalidir.

Kamu personeli aliminda elekt-
ronik mihendislerinin hak kayipla-
ri onlenmeli, EMO Meslek Alanlari
Yonetmeligi ivedilikle yayinlanma-
Lidir. Yapilarda Elektronik Sistem
ve Tesisatlarina Ait Muhendislik
Hizmeti Yonetmeligi ile YEST isletme
Yonergesine islerlik kazandiritmalidir.
Disa bagimliligin azaltilmasi ve Ulke-
mizdeki elektronik sanayinin gelis-
tirilmesi icin yurutulecek calismalar
elektronik muhendisliginin de gelis-
mesinde de dnem tasimaktadir.

Galismalar ilk glin kurulan komis-
yonlarin raporlarinin sunulmasi ile
devam etti. Komisyon Uyeleri tara-
findan sunulan raporlar, gorusmeler
sonunda Genel Kurulun onayina su-
nuldu ve kabul edildi.

EMO 44. Olagan Genel Kurulu 20
Nisan 2014 tarihinde dlzenlenen se-
cimler ile calismalarini tamamladi.

EMO 44.Donem Yonetim Kurulu'na
irfan Senlik, ibrahim Aksdz, Bahadir
Acar, Hiseyin Onder, Hiiseyin Yesil,
Erdal Apagik ve Abdullah Biyukisiklar
secildiler. N. Sedat Giilsen, Halil Suat
Tiirker, Mehmet Mak, Umit Erdogdu,
Sevda Elcek, Ercan Ozan ve Mustafa
Demirdren ise yedek Uyeler olarak
belirlendi.

EMO 44. Donem Onur Kurulu'na
ise Ahmet Levent Egliz, Ahmet Turan
Aydemir, Mustafa Asim Rasan, Tuncay
Ozkul ve isa Glingor secildiler. Nurcan
Bircan Yayla, Hiiseyin lyiol, Metin
Cangalgil, Suat Yilmaz ve Hacer
Oztura ise Onur Kurulu yedek uyeleri
olarak tespit edildi.

EMO 44. Donem Denetleme
Kurulu'na Musa Tas, Giyasi Glngor,
Serdar Ciftcan, Ethem Atalay Tercan,
Hamit Yilmaz Kara, Hiisamettin Pala
ve Yusuf Gundogan segilirken, yedek
Uyeler olarak da irfan Satir, Erdal

mayis 2014 emo izmir subesi| 17



> genel kurul

Arslan, Volkan Gurcan, Serhat Boztas,
Nevzat Celtek, Devrim Sari ve Nihat
Yilmaz belirlendi.

TMMOB Yonetim Kurulu adayligi-
na Neriman Usta, Ekrem Giltekin ve
Hansel Ozgiimis secilirken, Cengiz
Goltas TMMOB Yiksek Onur Kurulu,
Fatih Kaymakgioglu ise TMMOB
Denetleme Kurulu adaylari ve TMMOB
Genel Kurulu'na katilacak 100 EMO
delegesi belirlendi.

44. Olagan Genel Kurulu'nda se-
cilen Yonetim, Denetleme ve Onur
kurullari goreve 3 Mayis 2014 duzen-

lenen toren ile basladi.

43 ve 44. donemler kurul Uye-
lerinin katildigi ve EMO 44. Olagan
Genel Kurulu Divan Baskani Teoman
Alpturk’in yonettigi devir-teslim tore-
ninde yeni donem EMO ¢alismalarina
iliskin fikir aligverisinde bulunuldu.

Devir-teslim tdreni oOncesinde
ilk toplantisini gerceklestiren EMO
44, Yonetim Kurulu, kendi icerisinde
gorev dagilimini yapti. Toplantida,
Yonetim Kurulu Baskanligi'na
Huseyin Yesil, Baskan Yardimciligi'na
Bahadir Acar, Yazmanliga Huseyin

Onder, Saymanliga ise irfan Senlik
secildi. ibrahim Aks6z, Erdal Apacik
ve Abdullah Biykisiklar'in ise 44.
Dénem’de Yénetim Kurulu Uyesi ola-
rak gorev almalari benimsendi.

Ayni glin diizenlenen Onur Kurulu
ilk toplantisinda ise Ahmet Levent
Eglz Onur Kurulu Baskanligi'na,
isa Giingér ise Onur Kurulu
Raportoriligi ne segildiler.

Denetleme Kurulu'nun ilk toplan-

tisinda Denetleme Kurulu baskanligi-

na Giyasi Gungor, raportorlige Ethem
Atalay Tercan segildi.

Resmi Gazete'den
Tarih Say1 Kurum
) - Yayin Hizmeti Usul ve Esaslar1 Hakkinda

3 Nisan 28961 Radyo ve Televizyon Ust Kurulu Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair

Yonetmelik
. Cevre ve Sehircilik Bakanligi Proje ve Kontrolliik Islerinde Uygulanacak

8 Nisan 28966 Fiyat Artis Oranlar1 Hakkinda Teblig
TMMOB Jeofizik Miihendisleri Odasi Serbest

12 Nisan 28970 TMMOB Jeofizik Miihendisleri Odas1 | Misavirlik Mithendislik Hizmetleri, Biiro Tescil
ve Mesleki Denetim Yonetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik

. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlhigi | Teknolojik Uriin Yatirim Destek Programi
2 Nl AN Hakkinda Yonetmelik
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