aramizda

Sayin Uyemiz.

Teknik eleman bunaliminin ve teknik kitle tizerindeki baskilarin artmasiyla da-
ha da giglesen bir ortamda XIX. Genel Kurul tarafindan bir yil siireyle gorev-
lendirilmis bulunuyoruz.

Bu ortamda bizleri yakindan ilgilendiren konularin en bagsinda TMMOB Kanu-
nu'nda yapilmak istenilen olumsuz yondeki degisiklik gelmektedir. Adi gegen
kanun 1972 Mayisinda tasarlanmis ve TMMOB'ye bagh tim meslek Odalarinin
karsi gikmalarina ragmen 1973 Subatinda Millet Meclisi Genel Kurulundan gegi-
rilivermistir. Tim teknik elemanlarin ekonomik ve demekratik haklarini kisith-
yarak, yurtsever birligini Anayasaya aykiri olarak dagitmayi amaglayan bu kanu-
na kargi verilen miicadele surdiiriilmektedir. Diger meslek Odalariyla birlikte str-
dirulen miicadelede Odamiz, haklarini korumak yolunda tiim guicini harcamak-
tadir.

Uzerine ivedilikle egilinilecek konularin bir digeri de iilkemizde artik agik ve se-
cik olarak ortaya ¢ikmis bulunan enerji sorunudur. Bu giine dek kendi kaynakla-
rimiza ve giiciimiize dayah belli bir enerji politikasi izlenmemesi, her basa gegen
yonetimin hep ayni bicimde hareket etmesi nedeniyle bu duruma gelinmistir. Bu
yil Odamiz bu konuda dahada ayrintilara inerek yeni fikirlerin olugmasi ve so-
runa bilimsel ¢ézimler getirilmesi amaciyla bir enerji kongresi diizenlemek igin
¢aba harciyacaktir.

Teknoloji ve sanayiinin dev adimlarla ilerledigi cagimizda, ¢cagdas teknolojiye
erismede, teknik egitimin yeri biiyliktiir. Ancak teknik egitimde izlenen politikanin
kiiltiir biitiiniinden kopmadan, yurt gikarlarina doniik olmasi gereklidir. Oy-. sa
tilkemizde bugiine dek yurt gerceklerine degil, ¢cikar ¢evrelerinin isteklerine goére
bir egitim politikasi uygulanmigtir. Bu nitelikteki egitimi ancak maddi glicu yeterli
kiiciik bir kitle tamamliyabilmekte, tamamiiyanlarm bir bélimu kendisini
yetistirenlerin emrinde dis lilkelere go¢ etmekte, diger bélimii ise kendi lilkesinde
maddi ve manevi zorluklarla kargilagmakta burokrasinin i¢ginde kaybolmaktadir. Ek
olarak, egitim reformu adi altinda iiniversitelerin o6zerklikleri alabildigine
kisitlanmakta, parali egitim diizeni getirilerek maddi giicii az olanlarin egitimi
timden engellemeye calisiimaktadir. Amacimiz bu yil bu soruna da egilmek ve
¢Oziimii i¢in Oneriler getirmektir.

Buraya kadar yapmayi tasarladigimiz calismalari genelde siraladik. Bu konular-
da ve diger mesleki sorunlarimizla ilgili ¢aligmalarimizda bizlere yardimci ol-
manizi diliyoruz.

Saygilarimizla,

YONETIM KURULU
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