Teknik adamlar yeni
bir anlayis ariyor

ALI GEVGILILI

EKONOMIK ve teknolojik gelisim, toplumlann yeni

iretim yontemlerini bulup kullanmalarini zorunlu
kilar, ikili bir olusum kéz konutudur, teknoloji
ureten toplumlarda... Bir yanda basit emek, yep-
yeni becerilerle donatilimig karmasik emek tipleri-
ne doéniigiirken, 6te yanda da liretimde otomatik
kontrol siirekli olarak geligir. Kol emeginin yerine,
bagka bir deyigle, makinalar aracihigiyla liretim
yontemlerine yansiyan msenin_Uknlk pratidi ge-
cicektir, sanayi toplumlarinda. Ozellikle kiigiik ya
da orta biiyiikliikteki isletmelerden modem, gsnis
olcekli, yidinsal liretim araglarina yénelen top-
lum .arda, teknik eleman giderek ~hplumun temel
direklerinden birisi olacaktir.

BUNALIMLI 1970°'LER Turkiye'sinin ilgin¢ olaylarin-
dan birisinin, Ankara'da 150 bini agkin teknik ele-
man adina yapilan Tirkiye 1. Teknik Eleman Ku-
rultay! olusu bile rastlantisal degildir. Zira Tiirki-
ye'de teknik eleman, kalkinma ve sanayilesmece
bagh olarak nitelik ve nicelik yéniinden siirekli
gelisme gosterdigi halde toplumda kendisi teki
gerekli yeri alamadigi kanisindadir. KeHunm»,
Meri diizeylere erigmis ililkelerde, galigan niifusun
yaklasik olarak her on kigiden birisi teknik adam-
dir. Sanayi Ctesi topluma y6nelen daha ileri eko-
nomilerde ise caligsanlar arasinda yilizde 151 de
astigr gorilmektedir, teknisyenlerin payinin...
Oysa Tiirkiye'de teknik kadrolar, ¢calisan niifusun
ancak yuzde 2,2'sini tegkil edebilmektedir. Teknik
Eleman Kurultay'mn, kamu oyunun dikkatini
cekmeye calistidi ilk gergek, gelisen ekonomi ile
bu gelisimi kargilayamayan teknik kadrolar ara-
sindaki derin tutarsizligin yarin ortaya koyacagi
sorunlardir.

TEKNOLOJi iireten toplum olmak isteyen Tiirkiye'-

de, kuskusuz, ¢éziimi g¢oktandir unutulmus bir
bozukluk vardir ortada. Teknik kadrolar, ulusal
teknoloji yaratmak bir yana 19701er Tiirkiye'sinde
bile ancak digtan alinan teknolojileri, bir aracilik
siireci iginde degerlendirme durumundadiriar. Ya-
tinm projelerinden yapim, igletme ve giderek lire-
tim dénemlerine kadar hemen her alanda yabanci
teknik elemanlar kullanmaya ydnelen eski bir an-
layig, teknoloji iireten toplum hedefiyle bagdas-
mazhk igindedir. Eski kirsal toplumun kiiciik ya
da orta igletmeleri artik geride kalirken, yeni mo-
dem isletmelerin gagdas insan ihtiyaci saghkir
bicimlerde kargilanmamaktadir. Toplam yatirimlar
icinde teknik adamlara ayrilan yillik Ucret har-
camalarnin, genel yatinm diizeyinin ancak yiizde
dordii kadar oldugunu saptamaktadirlar teknik
elemanlar (1). Varnilan yargi, "yatinm hizmetinin
bu kadar ucuza gériildiigu bir ikinci Gilkenin daha
yeryiiziinde bulunmadigadir. Oysa, daha bol ve
kaliteli teknisyen calistirmadik¢a, teknik bilgi'nin
pratik kazanmasi beklenemez.

TEKNiK Eleman Kurultayr sorunlarin ¢ézimuniin'

yalniz bir Kaynak sorunu degil, belki ondan da
onemli olarak, yeni bir anlayis sorunu gerceve-
sinde ele alinmasini énermektedir. Anayasa'dakl
haklarin birer lilks sayllamayacagini sdylemekte-
dir, teknik kurultay. Bu haklar, insanlarin ya da
onlann asil kaynagini teskil eden sosyal gruplarin
durumlanni geligtirme ve ilerletme araclandirlar.
Beyin gogi'ne karsi ¢cikmak, bir anlayis sorunu-
dur. Beyin gocu'nii kaldirmak ve ulusal teknik
adamin, ulusal teknoloji yaratacak bicimde kulla-
nilmasini gergeklestirmek ise, tumiyle bir de-
mokratik haklar sorunudur, drgiitlenmek, etkili
yollardan iradesini ortaya koymak ve uygulatmak
sorunudur, asil sorun... Kurultay bildirisinde yer
alan teknik elemanlara toplu sézlesme ve grev
yetkileriyle de donatiimis sendikal haklar tanin-
masi ¢agdrisi, aslinda bir karmasik emek Ust kate-
gorisi olan teknik eleman'in, toplumun yeniden
orgiitlenlsindeki goérevlerin gerektirdigi ¢coguicu
bir istektir(2).

OZLENEN ileri Tiirkiye, beceri ve verim diizeyi yiik-

selmis siradan emek kadar, bu emegi teknolojik
alanda yonlendiren teknik adam'in da lilke toprak-
larina saglam adimlarla basmasiyla gergeklese-
cek. Kol ile kafa, ya da uygulama ile teori arasin-
daki o dinamik bag kurmak ancak 6zgiir Insanm
basarabilecegi bir gdrevdir! ig¢i sinifinin yani sira
yeni bir toplumsal kategori olan teknik adam'in
da ekonomik ve teknolojik kalkinma'yla 6zgiirliik
arasinda kuracagi bag. yeniden yaratiimayi bekle-
yen Tiirkiye'nin yann icin duyabilecegi en giizel
umutlardan birisinin nedenidir... Mimar Sinan'-
dan dortyiiz yil sonra,yeni Tiirk teknolojisi de,
bilgi, beceri ve hiinerlerini toplumunun &niine
olanca zenginligiyle sunmak istiyor simdi.
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