BASINDA ILLER BANKASI

24 Nisan 1969 tarihli Ulus Gazetesi :

60 TEKNIK ELEMAN, BiR MUHTIRA iLE
GENEL MUDURUN TUTUMUNU YERDI :

Dler Bankast Genel Miudiirliigli Enerji Daire-
si Teknik Personeli, Genel Midiir Esat Kiratli-
oglu'na bir muhtira vererek, bankadaki persone-
lin cogunlugunun yonetimden memnun olmadi-
gin1 bildirmig, «——Bu idare sisteminizin Banka-
y1, yonetmeye alistiginiz Belediye Tegkilati ve
personelini de Belediye cavuglari gribi gormeniz-
den ileri geldigini tahmin etmekteyiz.» demisler-
lerdir. Aynca, 1968'de 212 tesisin bitirilmesi ge-
rekirken tamamlanan tesis sayisinin 124 oldugu;
tesislerin gerceklesme oraninin yiizde 58,5 civa-
rinda bulundugu, plansizlik nedeni ile bu oranin
1969'da % 50'ye diisecegi de aciklanmig ve «te-
sislerin kalitesi ve rantabilitesi konusu tzerinde
hi¢ durulmamakta ve 6nem verilmemektedir» de-
nllmlgtlr.

Muhtirada, yurt kalkinmasinda o6nemli roli
olan Iller Bankasinin bagina getirilen bir ydne
ticlnin Once miiessesenin problemlerini yakindan
ogrenmesi gerektigi belirtilmekte ve goyle den-
mektedir :

«— Mevcut yetersiz sartlarla, hayal edilen
gayeye bir anda ulagma yolunu denemek, kendi
goreviniz disinda bagka miiesseselerin islerini
yiuklenmek ve banka personeli lizerinde, baski ve
siddet metodlan uyknlamak Bankamizi akli ba-
sinda, haysiyet sahibi insanlarin hizmet yapabi-
lecegi bir ortam olmaktan ¢ikarmis ve bugilin
icinde bulunulan kesmekese itmistir».

Muhtirada caligmalarla ilgili 6nemli pek cok
yazinin enel Miidiiriin masasinda aylarca bekle-
digi ve kayboldugu belirtilmekte, bu yiizden tes-
kilatin calisamaz duruma geldigi bildirilerek soy-
le devam edilmektedir :

«— Karngik ig diizeni ve siddete dayanan ida-
ri eylemler sonucu morali yikilan personelden
randiman ve basardi calisma beklenmesi gerek-
tigini bilmek icabetler. Bankamizin 1968 yatirimi-
nn % 153 oldugu tarafinizdan 6gunulmektedir.
Fakat Miiessesenin icinde bulundugu durumdan
hi¢ bahsedilmemektedir. Yatirim yilizdelerinden
¢ok daha Oonemli olan baslanan islerin bitirilme
ylzdesi ve tesislerin Kkalitesidir. Ekli cetvel in-
celendigi takdirde enerji sektoriinde 1908 yilin-
da 288'i 1967'den intikal eden ve 203w yeni ol-
mak tizere 491 tesisle mesgul olundugu goriiliir.
1968 yitaida 212 tesisin bitirilmesi gerekirken,
biten tesis sayist 124'tiir. Bu duruma gore 1968
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yilinda tesislerin gergeklesme yiizdesi % 58,5'dur.
1969 yilinda 528 igle mesgul olunacak ve 236 te-
sisin bitirilmesi gerekecektir. Ayrica 400 civarin-
da kabul ve kesin hesabi yapilmamis tesis mev-
cuttur. Fakat simdiden kesinlikle soyleyebiliriz
ki bu yil tesislerin gerceklesme yiizdesi yine %
50 civarinda olacaktir. 1962 yilindan itibaren el-
deki is sayist her yil artmakta ve isler zamanin-
da bitirilmediginden yigilmaktadir. 1962 yuma
nazaran eldeki is sayist 1969 yilinda tam Ug mis-
line cikmistir. Tesislerin kalitesi ve rantabilitesi
konusu tizerinde hi¢ durulmamakta ve 6nem ve-
rilmemektedir.»

iller Bankasi Genel Mudiiriine verilen muh-
tirada 50 teknik personelin Imzasi bulunmakta-
dir.

29 Nisan 1969 tarihli Ulas Gazetesi :

ILLER BANKASI GENEL MUDURUNE
BOYKOT:

6 Mitihendis Odasi, mUtlUtun davranisi yiiziin-
den lyelerinin bankada gbrev almamasini istedi:

Flektrik, Gemi, Insaat, Kimya, Maden ve Ma-
kina Miihendisleri Odalar1 diin gazetelere verd It-
leri ilanla, tiyelerinin iller Bankasi Genel Miidiir-
liglinde gorev almamalarini istemiglerdir. Gaze-
telerde yayinladiklan ildnlarda da, Genel Miidii-
riin personele karsi takindigir tutumu, «insanlik
ve meslek onurunu rencide eden bigimde» nite-
lemiglerdir.

Bilindigi gibi iller Bankasi Genel Miidiini
Esat Kirathoglu, tutumu ile miihendisler ve Gte-
ki memurlar arasinda biiyiik bir huzursuzluk
yaratmistir. Bunun {izerine 62 teknik personel,
Genel Miidiire bir muhtira vererek tutumunu de-
gistirmesini istemislerdir. Bu muhtiray1 aldiktan
sonra bir toplantt yapan Iller Bankas: Genel Mii-
diirti, muhtiray1 verenleri «Cesaret sahibi mede-
ni kisiler» olarak nitelemis ve kendileri hakkin-
da hicbir islem yapmayacagini soylemistir. Ge-
nel Miidiir Kirathioglu, bankanin idari ve teknik
biitlin personelinin katildigi bu toplantida muh-
tiray1 verenlere de soz hakki tanimamuistir.

Toplantidan bir siire sonra muhtira altinda
imzali bulunanlardan tgli bagka illere atanmig-
lardir.

Banka personeli bunun iizerine Bagbakana bir
muhtira vererek, Genel Miidiiriin tutumunun de-
gistirilmesini Istemistir. Basbakana verilen muh-
tiradan da olumlu bir sonu¢ alamayan yiiksek
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miihendisler, yillardir gorev yaptiklari tiler Ban-
kasindan teker teker istifa etmeye baglamiglardir.

Genel Mudiir Kirathioglu, bu durum karsisin-
da bankaya teknik personel almak tizere faaliye-
te gecmistir. Ancak Kirathoglu'nun teknik ele-
man almak igin verdiBi ildnlarin gazetelerde ¢ik-
masindan hemen sonra toplanan Elektrik, Ge-
mi, tngaat, Kimya, Maden ve Makina Miihendis-
leri Odalar1 YoOnetim Kurullari, tyelerinin tiler
Bankasinda gorev almamasini kararlastirmiglar-
dir.

Alt1 mithendis odasinin gazetelere verdikleri
ortak ilanda, tiler Bankasi Genel Miidiiri Kirat-
lioglu'nun banka personeline karsi takindigi tu-
tum, «insanlik ve meslek onurunu rencide eder»
biciminde nitelenmistir.

5 Nisan 1969 tarihli Aksam Gazetesinde fihami
Soysal'in makalesi :

BARDAK TASINCA :

Mart aymin ondordincU giinti, —ki bir mii-
barek cuma idi—, Adalet Partlsi'ninn Genel Bas-
kam, Basbakan, Insaat Yiiksek Miihendisi Sii-
leyman Demirel, yahut nam-i diger Dolaksizoglu
Siileyman Sami Giindogdu efendiye bir muhtira
sunuldu.

Muhtiranin altinda tam seksen adet imza var-
di. Bu imzalatin sahiplerinin tamami yiiksek mii-
hendis ve yiiksek mimar sifatin1 tasiyorlardi.
Kimi insaatci, kimi elektrik¢i, kimi maklnacs, ki-
mi topografyam, kimi jeolog, kimi sehir planci-
stydi bu imza sahiplerinin. Yani 80"ide teknik
personeldi...

Imar isleri :

f

Bu muhtiranin sahibi seksen teknik personel,
Tirkiye'nin koy, belediye ve ozel idarelerinin ha-
lita, imar plani, icmesuyu, kanalizasyon, elektrik,
mezbaha ve benzer imar iglerini yapmak ve fi-
nanse etmekle gorevli tiler Bankasinin mensup-
lariydilar.

Yedi sayfalik, rakamlarla donatilmig, ornek-
lerle bezenmis muhtiralarinda diyorlard1 ki,
«Mamur ve miireffeh Tirkiye'yi kurmakla go-
revli yatirim bankalarindan biri olan tiler Ban-
kasit bir ucurumun esigindedir. Ele alman igler
yillarca siirmekte, yatirimlar gerceklesmemekte
ve hele tesislerin kalitesi tizerinde hi¢ durulma-
maktadir.»

Yatirimlar giglrtlyor :

«Banka, yatarim yiizdelerini Ttirkiye icin bir
rekor seviyede gosterebilmek icin isi her ne ba-
hasma olursa olsun para harcama sekline dok-
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mustiir. Yatiranlarin yiiksek gosterilmesi igin,
baglanmig tesisler bltirilemez iken; diger miies-
seselerin igleri alinmakta ve bu yatuimlar da;
bankanin yatmmiymis gibi gosterilmektedir.»

Gene bu muhtirada deniliyordu ki, «Ust ma-
kamlara enerjik ve cok is yapar bir Genel Mitt-
diir olarak gorinmek icin tUer Bankasuu ucuru-
ma gotiirmekten cekinmemesl ve kendisinden
sonra sorumlu duruma gelecek kimseye bir en-
kaz birakmaktan tirkmemesi, Genel Miidiiriin go-
ze girme ve daha cok yiikselme g¢abasinin sonu-
cudur.»

Gergek nedir? '

Muhtirada deniliyordu ki, Genel Miudiir Je-
olog Dr. Esat Kiratltoglu, 1968 yilinda bankanin
yatirimlarim1 yizde 153 olarak gerceklestirdigini
resmen ileri stirlip ilAn etmistir. Oysa 1968 yi-
Iinda gerceklestirilen enerji sektOrii yatirimlari
ylzde 58,5, su tesislerinde ise yiizde 38.4'diir.

Gene bu muhtirada deniliyordu ki, «Banka-
mizin bilhassa su ve kanalizasyon kismi ¢ok ye-
tersiz duruma gelmis bulunmaktadir. Normal
programda devam eden 79 tesisten yilda 9 tesi-
sin tamamlanabilmesi, bankamizin ne dununa
getirilmis oldugunu acikca gostermektedir.»

Gene muhtirada deniliyordu ki, «Genel Miidii-
riin miiesseseyi gotiirdiigii Istikimet acik ve se-
ciktir. Bugiin bankanin bircok uniteleri gorevle-
ri ifa edemez duruma gelmiglerdir. Bu durum
bir siire daha devam ettigi takdirde bankamiz
telafisi imkansiz zararlara ugrayacak ve biitiin
hizmetleri yapamaz duruma dusecektir.»

Isin evveliyati:

Iller Bankasinin teknik personelinin hemen
tamaminin sabrim tasinp, isi Basbakana kadar
aksettirmesinin, Eletkrik Miihendisleri Odasinin
ve hatta Odalararast Kurulun, bir daha iller Ban-
kasina mihendis vermemeye ve gerekirse bu
miuiessesede c¢alisan mihendilerini de toptan go*
revden cekmege karar vermesinin nedeni neydi?

Bankanin bagina, .usulsiiz olarak gorevinden
uzaklastirilan, Selahattin Babiiroglu'ndan sonra,
bizzat Sileyman Demirel tarafindan getirilen
partizan genel miidiirlerin marifetlefi, i§i sonun-
da bu raddelere getirmisti.

Sayin biiyliglin tercihi :

tiler Bankasi'nmin Genel Midiirliigiine bizzat
Stileyman Demirel tarafindan aranip taranarak
bulunup atanan Esat Kirathioglu, jeologdu, vak-
tiyle Siileyman Bey Morisson Kumpanyasi komis-
yoncusu ve miiteahhit iken ahbabliklan vardi.
Kiratlioglu, jeolog sifatiyla, milli petrol kavga-
sinda yabanci sirketleri basariyla savunmug,
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Adalet Partiai'ntn Nevsehir Belediye Bagkanligi-
ni yapmisti.

igte Demirel, iller Bankasi'nin basina boyle-
sine segme bir yakinini getirip Genel Miidiir yap-
mistt. Adi Gstiinde, adam Kirathioglu idi. Kirat-
loglu zaten ikide bir, «Ben bu bankanin basina
saymn blyliglim tarafindan getirildim, bu idare
§ekli kendisi bagka bir gorev verinceye kadar da
devam edecektir» diyordu.

icraat diye yapilanlar :

Secimleri muhalefetin kazandig1 belediyeleri
kredisiz birakmak, bankada mesai saatleri di-
gmdada olsa Aksam. Cumhuriyet, Ulus gibi ga-
zeteleri okuyan memur ve teknik personel gor-
meye tahammiil edememek, ekmekle oynamak,

memurlart ve miihendisleri odacilara kontrol et-
tirmek, peliir kagitlarinin kullanihist hakkinda
bile genelge yayinlamak gibi gercekten tam AP
iktidarina yarasir bir icraat icinde olan Esat
Kiratlioglu'na, bankanin eskileri vaktiyle gere-
ken uyarmalart da yapmiglardi. Bankanin gidisi
gidis degildi. Hizmetler aksiyordu, banka bata-
ga saplaniyordu.

Bagbakan verilen muhtiradan daha o6nce 62
teknik personel Genel Miidiire bir muhtira ver-
miglerdi. Krtatlioglu'nun bu uyarmaya karsi dav-
ranigl, bu uyarmayi yapanlardan ikisini usulsiiz
bir sekilde Ankara disma siirmeye kalkismak ol-
du. Iste, 80 teknik personeli Basbakana basvur-
maya katlar gotiiren de Kirathioglu'nun bu ma-
rifetiydi, oniimiizdeki giinler bu skandali iyice
ortaya c¢ikaracaga benzer.
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XV. Genel Kurulumuzda, Ozel Yiiksek Teknik Okullarda gorev alan
uyelerimizin bu karara uymayanlarin Haysiyet divanina verilmeleri ka-
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PTT GENEL MUDURLUGUNDEN

Tesekkiillimiiz ihtiyaci icin Kapali devre televizyon sistemi satm ali-

Isteklilerin bu alima ait sartnameyi Ankara'da PTT Genel Giidiirliigii
Malzeme Dairesi Baskanbgmdan veya istanbul'da PTT Teselliim ve Depo
Miidiirliigiinden TL. 65,— bedelle temin edebilirler.

Tekliflerin muteber olabilmesi i¢in ihaleye istirak edecek firmalarin
sartnamelerini idareden almis olmasi sarttir.

Teklifler engec 30/5/1969 giinli saat 16.00 ya kadar PTT Genel Mii-
dirliigli Malzeme Dairesi Bagkanligina verilecek veya posta ile gonderi-

Bu tarihten sonra gonderilen teklifler nazari itibare alinmaz.

Basin - A/93
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