“II.SMM Sempozyumu” Antalya'da Gerceklesti

TMMOB Elektrik Muhendisleri
Odasi adina EMO Antalya Subesi
tarafindan dlzenlenen "ll. SMM
SEMPOZYUMU", 10-11 Kasim 2007
tarihlerinde Antalya'da 650 Uyemizin
katilimiyla gergeklestirildi. SMM Uye-
lerin yasadigi sorunlarin tartisiimasi,
Onerilerin geligtiriimesi ve gerek
SMM uyeler ile EMO, gerekse SMM
Uyeler ile diger kurum ve kuruluglar
arasindaki sorunlarin ¢ézimlerinin
konusulmasi ile birlikte Serbest M-
savir Muhendislik Hizmetlerinin ulu-
sal olgcekte durumunu tespit etmeyi,
bu alandaki evrensel degisimi ve geli-
simi irdeleyerek, gelecege yodnelik
yeni acilimlarda bulunmayi hedef-
leyen 1l. SMM Sempozyumunda,
belirlenen alti bildiri konu basliginin
tumlnu kapsayacak sekilde, toplam
onyedi adet bildiri sunumu gergek-
lestirildi. Ayrica sempozyumda,
"SMM Hizmet Alanlarina EMO Birim-
lerinin Bakisi ve Uygulamalar" konu-
lu bir de forum diizenlendi.

Sempozyumun sadece SMM
Uyelerimizle sinirh kalmamasi igin
konuya ilgi duyan kamu, 6zel sektor
ve yapi denetim firma calisani Uyele-
rimizin de belirlenen konu basliklarin-
da bildiri sunarak sempozyuma katki
koymalarina olanak saglandi.

Sempozyuma, EMO izmir Subesi
SMM Komisyonu Uyeleri olarak,
EMO izmir Subesi Yénetim Kurulu
Bagkan Yardimcisi Emin (")zger, "Ya-
pim Hizmetleri", Ali Fuat Aydin "Mes-
leki Denetim Uygulamalarinda EMO
Birimleri Arasinda Gorilen Farklilik-
lar", irfan Arabaci "YG isletme So-
rumlulugu Hizmet Sunumunun Ge-
nele Yayiimasi", baglikh bildirileri ile
katkida bulunuldu. EMO izmir ve Bur-
sa Subelerinden gelen Uyelerin kati-
limci tavirlari sempozyumda dikkat
cekerken Elektrik Muhendisi Sitki
Cigdem'in sekreterliginde sem-
pozyumu diizenleyen Antalya Sube-

mizi katilimcilar tarafindan basarih
bulunan organizasyonun ardindan
yayimlanan sonug bildirgesinde aga-
gidaki o6neriler kamuoyunun dikka-
tine sunuldu.

1-Meslek alanlarimizin dizenlen-
mesi ve gelistiriimesine yonelik ge-
rekli calismalar ile girisimler yapila-
rak, eski ve eskiyen ydnetmelik-
lerimizin, gelisen teknolojilere, mev-
zuat degisikliklerine uygun hale geti-
rilmesi ve buna bagl olarak ¢alisma
alanlarimizin gelismis Ulkelere goére
istenilen diizeye cikartilmasi saglan-
malidir.

2-EMO tarafindan elektrik mu-
hendisligi alaninda elde edilen yasal
mevzuata yodnelik mesleki kaza-
nimlarin elektronik, bilgisayar ve bi-
yomedikal mihendisligi alanlarinda
da tesis edilmesi gerekmektedir

3-Odamiz tarafindan MISEM
kapsaminda elektrik muhendisligi
alaninda verilen cesitli egitimler gibi
elektronik, bilgisayar ve biyomedikal
muhendislikleri alanlarinda da veril-
mesi gerekmektedir. Bu alanlarin
timadnde, Gyelerimizin meslek ici si-
rekli egitimlerinin gerceklestiriimesi,
ilgi alanlarinda yetkinliklerini gésterir
belgelerinin gecerliliginde, meslek igi
egitimlere katilmi esas alan 6lgme
ve degerlendirme sisteminin Oda-
mizca kurulmasi ve igletiimesi gerek-
mektedir.

4-SMM hizmetleri, kamusal ve

serbest meslek faaliyeti olarak kabul
edilmeli ve SMM (yelerimiz mesleki
faaliyetlerini "gercek Kkisi" olarak
vermelidir

5-EMO'nun tiim birimlerinde; En Az
Ucret Yénetmeligi, Mesleki Denetim
Uygulama Esaslar Yoénetmeligi, Tek-
nik Uygulama Sorumlulugu (TUS)
Uygulama Esaslari Yénetmeligi, Tesi-
sat Denetleme Yo6netmeligi, Elektrik
YG Tesisleri Isletme Sorumlulugu Yé-
netmeligi vb.yénetmeliklerin yaratal-
mesiyle, EMO adina verilen 6lgiim
raporlarinin diizenlenmesinde, uygula-
ma birlikteliginin saglanmasi gerek-
mektedir.

6-SMM (Uyelerimiz tarafindan ger-
ceklestirilen hizmetlerin ve bu hizmet-
lerin gerceklesmesinden dogan sorum-
luluklarin toplumu, dogayi, cagimizi ve
gelecegimizi dogrudan etkiledigi tes-
pitiyle; bu hizmetlerin tim sube ve
temsilciliklerimizde ayni standartta,
TMMOB Mesleki Davranis ilkelerine
uygun, haksiz rekabeti dnleyecek se-
kilde Ulke genelinde etkin ve yaygin
olarak gerceklestiriimesi amaciyla
mesleki denetim uygulamalarinin du-
zenlenmesi saglanmaldir.

7-TMMOB Serbest Musavirlik MG-
hendislik ve Mimarlik Hizmetleri ve Bu-
ro Tescil Belgesi Yonetmeligi hukim-
lerine uygun bir sekilde, yapi Gretim su-
recinde proje muellifi ve teknik uygu-
lama sorumlusu olarak gérev alan mi-
mar, insaat, makine ve elektrik



mihendislerinin ortak mesleki dene-
tim uygulamalarini (OMDU) gercek-
lestirmesi ve Odalar arasinda uygu-
lama birliginin saglanmasi amaciyla
Oda Yénetim Kurulu'nca TMMOB
nezdinde girisimlerde bulunulmaldir.
8-4708 Sayil Yapi Denetim Ka-
nunu'nun saghkli, giivenli, yapi Ureti-
mine iliskin sorunlari ¢ézemedigi bir
kez daha ortaya ¢ikmistir. Bilim ve
teknigin gereklerine uygun,
TMMOB'ye bagh ilgili meslek odalari-
nin gorugleri alinarak hazirlanacak
yeni bir Yapi Denetimi Kanunu ivedi-
likle TBMM giindemine taginmaldir.
9-Odamiz icerisinde yer alan
elektrik, elektronik, bilgisayar ve
biyomedikal muhendisligi hizmet
alanlarinda alt uzmanlik dallarinin
gelistirilip 6n plana ¢ikartilarak, daha
kaliteli hizmet sunumu verilmelidir.
10-YG Tesisleri isletme Sorumlu-
lugu konusunda Odamizin mevcut
uygulamasinin gelistirilerek strdirtl-

TMMOB Elektrik Muhendisler
Odasi (EMO) Ankara Subesi,
Eskisehir Osmangazi Universitesi ve
Anadolu Universitesi tarafindan
diizenlenen 12. Elektrik, Elektronik,
Bilgisayar, Biyomedikal Muhendisligi
Ulusal Kongresi 14-18 Kasim 2007
tarihlerinde Eskisehir'de gerceklesti.

Acilis konusmalarinin ardindan
12. EEBBM Fuar alaninin agilisinin
yapiimasiyla kongre devam etti. 14
Kasim'da Eskisehir'de baglayan 12.
Elektrik, Elektronik, Bilgisayar ve
Biyomedikal Mduhendisligi Ulusal
Kongresi ve Fuarn 18 Kasim'daki
"EEBB Mduhendislikleri Gelecegi"
paneli ile tamamlandi. 1100 kiginin
kayitli, 700'den fazla Kisinin

mesi gerekmektedir. Sempozyuma,
YG Tesisleri isletme Sorumlulugu uy-
gulamasina yoénelik subeler tarafin-
dan sunulan verilerinin, il bazinda
dizenlenerek yeniden olusturulmasi
icin gerekli calismanin Oda Yénetim
Kurulu tarafindan yapilarak, sonug-
larindan &rgutin bilgilendiriimesi
saglanmalidir.

11-Odamiz igerisinde yer alan
elektrik, elektronik, bilgisayar ve
biyomedikal muihendisligi hizmet
alanlarinda sektérel durum tespiti
yapilarak, ulusal ve uluslararasi
orgutlenmeler ile belgeleme sistem-
lerinin belirlenmesi ve bu konularla
ilgili calisma yapilarak,goéris olustu-
rulmasi gerekmektedir.

12-TBMM'de bulunan "Yaban-
cilarin Caligma izinleri Hakkinda Ka-
nun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina iligkin Kanun" ile, Avru-
pa Birligi'ne Uye Ulkelerden veya Ba-
kanlar Kurulunca belirlenecek diger

Ulkelerden gelecek yabanci mimar ve
mihendislerin ¢alisma izinlerinin
verilmesinde, Turk Muhendis ve
Mimar Odalari Birligi Kanununun ve
3458 sayili Muhendislik ve Mimarlik
Hakkinda Kanunun ilgili maddeleri
devre digl birakilmaktadir. Boylelikle
yabanci muhendislerden istenmesi
zorunlu olan diploma denklik belgesi
kaldiriimakta, yabanci miahendis ve
mimar istihdaminda Bayindirlik ve
iskan Bakanligi ile TMMOB'nin gériis
bildirmesi uygulamasina son veril-
mek istenmektedir. Yasanin mevcut
haliyle cikmasinin engellenmesi dog-
rultusunda, Oda Yo&netim Kurulunca
gerekli girisimlerin yapilmasi saglan-
malidir.

Il. SMM Sempozyumu'nun ayrin-
tilarina www.emo.org.tr web sitemi-
zin ana sayfa bélimuinden elektronik
ortamda ulasabilmenin yani sira ilgili
Uyelerimiz dilerlerse bildiriler kitabini
bedelsiz olarak EMO izmir Sube-
si'nden temin edebilirler.

internetten, toplam 1800 kisinin izledigi kongre rekor bir katilimla gerceklesti.
Universitelerden 408, kamudan 112, 6zel sektérden 108 ve diger kurum ve
kuruluglardan 475 kisinin kayit yaptirdigi kongre siiresince, internetten 5700
baglanti yapildi. Ulusal Kongre'de 5 ¢agrili konusma, 4 panel, 1 calistay
dlzenlendi.
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