
A R A M I Z D A

Saym Üyelerimiz,

13. Genel Kurul toplantımıza ait tutanakların yetiştirilememesi dolayisı ile sizlere bu
yılkl faaliyet programımızı geçen sayımızda veremedik. Dergimizin bu sayısında bununla ilgili
programımızı bulacaksınız.

Mesleğimizle alâkalı diğer konular yanmda, yakından izleyeceğimiz başlıca konulardan
biri 4/10195 sayılı Muayyen ve Muvakkat işlerde çalışan personele ait ücretlerle ilgili kararna-
me ve tatbikatı olacaktır. Kabul tarihinden bu yana, konuya köklü veya faydalı hiçbir çözüm
şekli getirmemiş, getirmek imkânlarını baltalamış, hızla artan hayat pahalılığı içerisinde te-
sirsiz halde kalmış, birçok teşekküller kanuni yollarla bir takım haklar elde ederken bunlar-
dan dahi istifademize mani olmuş olan bu kararnamenin değişltirUmesi her yönden yararlı ola-
caktır.

Mesele, ilk plânda yevmiyelerin artması gibi görünmekte ve antipati toplayarak, malûm
çevrelerce baltalanacağından korkulmaktadır. •Umumî hükümlere tâbi olmak imkânlarının sağ-
lanması, işçi sayılmamızın mümkün olması yolunda görterilecek çaba, neticeye daha kısa yol-
dan yardımcı gözükmektedir. Bunun dışında ve bu konuya yardımcı olacak şekilde, bu yıl
T.M.M.O.B. faaliyetlerine sadece kanuni vecibeler çerçevesinde katılan odalarla birlikte, işbirli-
ği konusu gayretle izlenecektir.

T.M.M.O.B. faaliyetlerine katılmadan, kendi aralarında meydana getirdikleri işbirliği çer-
çevesinde çalıgan Odaların sayısı bu yıl yediye yükselmiştir. T.M.M.O.B. Borçları ile ilgili icra
durumu da Odalar lehinde gelişmektedir. 6335 (7303) sayılı kanun yürürlükte ise de artık fiilen
kadük olmuş sayılabilir, T.M.M.O.B. de gerekli nisap yoktur. T.M.M.O.B. ömrünü doldurmuş-
tur. Küçük menfaatleri için, büyük mühendislik camiasını oyaliyan, aldatanların hesabı ve ha-
zin durumları gün ışığına çıkmıştır.

Odalarla, ilgili Bakanlıklar arasında yürüyen periyodik toplantılar yine devam edecek-
tir. Diğer Odalarla yakm işbirliği, diğer kuruluşlarla daha tesirli ilişkiler devam edecektir.

Yıllarca, dış memleketlerdeki kongrelerin gedikli devamlılarının, maalesef yurtiçi dertle-
rimizle uğraşma imkân bulamamaları dolayisı İle bu yıl Odamizca ele alman Di. Elektrik Kong-
resi hazırlıkları hızla ve tatminkâr şekilde devam etmektedir.

Bütün bu ana konularda en faydalı yardımcımız sizlerin ilgisidir. Bize yol gösterirseniz
konular daha köklü tedbirlerle neticelere ulaşacaktır. Alâkalarınızı beklemek hakkımızdır.

Saygılarımızla,

YÖNETİM KURULU

Dergiye gönderilen yazılar basılsın
veya basılmasın geri verilmez. Yazı ve
il&nlardakl fikirler yazarlarına aittir.
Odayı "ve dergiyi sorumlu kılmaz.
Dergide basılan yazılar, kaynak gös-
terilerek İktibas edilebilir. Gönderilen
yazıların daktilo ile yazılmış ve resim-
lerinin çini mürekkep İle çizilmiş ol-
ması lâzımdır. Yazı göndereceklerin,
yazının orijinal telif, telif yoksa ter-
cüme mi olduğunu belirtmesi gerekir.

Yazı ücretleri

(Dergi sayfast basına)

Orijinal telif makale 50,— TL.

Telif makale 40,— »

İlmi tercüme makale 30,— »
Sosyal konularda yazı-
lar, plân, proje ve te-
sislerin, mevzuat ve
neşriyatın tanıtılması
ve tenkidi, haberler 20,— »

İlân Tarifesi
Ön dış kapak : 1000,— TL

800,— »
500,— »
500,— »
450,— »
400 —
350,—

Arka dış kapak
Arka iç kapak
Ön iç kapak
Tam ön sayfa
Tam orta sayfa
Tam arka sayfa
Yarım arka sayfa : 200,—
Çeyrek arka sayfa • 150,—
Küçük ilân en 1 cm- 50,—
Renkli ilânlar için renle farkı alı-
nır Sürekli ilânlarda 6 - 11 ay
'.çin % 15, 12 aydan fazlası için
% 25 indirim yapılır, ön dış ka-
pak senelik ve indirimsizdir.

Ayda bir yayınlanan Elektrik Mühendisliği Dergisi Elektrik Mühendisleri Odası üyelerine ücretsiz
gönderilir.


