Personel Kanununa Karsi Elektrik
Mihendisleri Fonum Diizenledi

657 sayih Deviet Memurlari  Kanunu ta-
sansi Meclis butce alt komisyonunda goru-
silmeye baslandigi giinlerde, Odamiz, bu ta-
sarlya, yurt ve'meslek sorunlari yoninden
yaptigi arastirmalarin 15i§1  altinda derhal
karsi cikmis ve meseleyi Odalararasi Kurul'a
goturmastir. Esasen Odalararasi Kurul ca-
hsmalarini  bu tasan Uzerinde yogunlastir-
misti. Tasar tim olarak incelenmis ve Tek-
nik personeli idari ve mali ydnden olanaksiz
biraktigi gercegine varilmistir. Bunun Gzeri-
ne odalar cesitli bildirilerle durumu kamu
oyuna duyurdular. Bunlara paralel olarak da
Odamiz uyelerini galistiklari kamu  kurulus-
larindan istifaya g¢agirdi. Odalararasi Kurul
da almis oldugu genel Teknik Personel Foru-
mu karari ile sorunu ortak bir toplantida go-
rigmeyi ve yapilacak eylemleri saptamayi
uygun gordu.

iste Odamiz Yonetim Kurulu butin bu
olaylari kendi Uyeleri ile tartismayl gerekili
buldugundan bir forum dizenledi. Forum
karari ¢ok isabetli alinmig ve umulanin Us-
tinde bir ilgi ve fayda saglamstir.

28 Mayis 1970 guni Ankara'da Turk Hu-
kuk Kurumu Konferans Salonunda bir araya
gelen 300'0 askin elektrik mihendisi Perso-
nel Kanunu Tasarsi Uzerindeki goruslerini
acikladilar.

Genellikle teknik elemanin isci sayimasi
gerektigi gorusunun hakim oldugu konusma-
lar yapildi. Gorigler arasinda belirtilen
Onemli bir husus Personel Kanununun yurt
sorunlarina temelde bir fayda saglayamiya-
cagi, tasartya karsi cikarken Kkitle olarak di-
ger meslek guruplar ile beraber olmamiz
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gerektigi goriisii idi. Uyelerin aydinlandig bir
diger 6nemli husus ise 1965 yilinda idari hi-
kiimleri kabul edilen 657 sayli kanunun
kapsamina alinmayan teknik personelin bu-
gin ayni kanunun mali hikimleri saptanir-
ken goz Onine alinmis olmasiydi.

YOnetim Kurulunun tasan ile ilgili galis-
malari ve lyelerin kisisel gorusleri belirtil-
dikten sonra asagidaki kararlar Forum Kara-
r olarak saptandi ve Forum sona erdi.

"+ Teknik elemanlara grev, toplu sotzles-
me, sendikalasma, yonetime katiima,
yonetici olma ve diger demokrajtik
haklari saglayan bir Teknik Personel
Kanunu'nun ¢ikariimasini istiyoruz.

+ Teknik elemanin 29 Mayista yapacag
Genel Forumdaki gorisimiz bu ola-
caktir ve yapilacak olan boykot eyle-
mine katiliyoruz.

+ Her tarli eylem denendikten sonra ya-
pacagimiz direnisin kesin ve son sekli
toplu istifadir.

TUM ELEKTRIK MUHENDISLERI IiSTIFA
EDIYOR

Direnigimizin son sekli olan toplu istifa-
nin temelleri hemen Forumda atildi. ilk kez
Forumda bulunan dyelerden hemen hepsi is-
tifa dilekgelerini Oda yoneticilerine teslim et
tiler. istifa dilekceleri Yurdun doért bir ya-
nindan gelmeye devam etmektedir. istifa di-
lekgelerinin sayisinin daha da artarak kamu
sektoriindeki UOyelerimizin tam sayisina eri-
secegini ummaktayiz.



