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Ulkemiz ve meslek alanlarimiz
6nemli bir dénusim surecini yasi-
yor. Bir yandan bélgemizi siyasal ve
cografi olarak yeniden sekillendirme
hedefini slrdiren kulresel kapita-
lizm Ortadogu’nun zenginliklerine ve
enerji kaynaklarina el koyma operas-
yonunu surdururken diger yandan
bolgeyi “s6zde” demokrasi adina
yeniden “dizayn” etmektedir. Kiresel
kapitalizm bunu yaparken; Ortadogu
da adi Arap Birligi olan ve kralliklarla,
prensliklerle ydnetilen Ulkeler, yani
“feodalizmin giinimuzdeki temsilcile-
ri de” bu slrece destek vermektedir.
GUnumuz cografyasinda bunlar ya-
sanirken, tlkemizde sémurl politika-
larini strdiren emperyal guclerin ta-
seronluguna soyunan siyasal iktidar,
adim adim tek parti ddnemini andiran
uygulamalarini  derinlestirmektedir.
Bu politikalarla emegin haklari gide-
rek geriletiimekte, érgutlenme hakki,
demokrasi ve hak talebi baski yon-
temleriyle engellenmektedir. Giinden
gline derinlesen yoksulluk icerisinde
gayri safi milli gelirinin yarisini nifu-
sun %20’lik kesimi alirken, kalan ya-
risini ise %80’lik kesim paylasmakta,
bu veriler ise devletin resmi istatistik-
lerine UGzerinde durulmayan sayilar
olarak girmektedir. Batin bu olum-
suz kosullar derinlegirken, toplum-
sal muhalefet dinamikleri neoliberal
politikalara dayali 6rgutstzlestirme,
taseronlastirma v.b. yOntemlerle
sindirimeye calisiimaktadir. Orgit-
I emegin ve toplumsal muhalefetin
uzun yillar siren micadele ile kazan-
dig ekonomik sosyal ve demokratik
haklarin tirpanlandigi, hak arama ve
Orgitlenme kanallarinin kapatildigi

bir stire¢ yasanmaktadir. Siyasal ik-
tidar tarafindan sdrdirilen neolibe-
ral politikalar tlke ve insani yeniden
sekillendirmektedir. Egitim, saglik ve
sosyal glvenlik alanlari piyasalasti-
riimig; “paran kadar oku”, “paran ka-
dar yasa” ve hatta “paran kadar 6I”
anlayisi yerlestiriimektedir. Kuresel
kapitalizmin kurallarinin hakim kilin-
maya c¢alisildigi bu “ileri demokrasi”
kosullari, yasamin her alaninda oldu-
gu gibi meslek alanlarimiz lzerinde
de ciddi tahribatlar yaratmaya devam
etmektedir. Ozellestirme/piyasalas-
tirma politikalari, toplumun tim ke-
simlerini oldugu kadar mihendisleri
de glivencesiz ve geleceksiz kilmaya
doénuk sistemli saldirilari beraberinde
getirmektedir. Odamizin ve Subemi-
zin yillardir gesitli platformlarda karsi
ciktigr bu yanlis politikalarin ancak,
sureklilik tasiyan 6rgutli ve birlesik
bir hak arama mucadelesinin so-
nunda degistirilebilecegi aciktir. Bu
cercevede, orgitimizin geg¢misten
gelen degerlerine bagli, érgutsel ca-
lisma anlayisimizi 6zimsemis, 6rgut
ici demokrasiye inanan, genc, calis-
kan ve uyumlu yapimizla, Gyelerimiz-
den alacagimiz guc¢ ve destegi de
arkamiza alarak, ilkelerimiz dogrultu-
sunda érgutimizi daha ileri noktaya
tasimaya devam edecegiz.

Anayasanin 135. maddesi ve
6235 sayili kurulug yasamizin bize
verdigi gorev, yetki ve sorumlulugu-
muzun bilinci ile, ge¢gmiste oldugu
gibi, bundan sonrada etkin ve giclu
bir Elektrik Milhendisleri Odasi izmir
Subesi’nin basarili galismalarinin si-
rekliligi icin ;

- Uyelerin mesleki geligimleri igin

meslek ve meslek alanlarinin diizen-
lenmesi ve gelistirilmesi icin yapilan
calismalarin surdarilmesini,

« Uyelerin mesleki gelisimleri igin
meslek ici egitimlerin gelistirilerek
surdurilmesini,

+ EMO uyelerinin mesleki ve 6z-
I0k haklarinin gelistiriimesini,

+ TMMOB 6&rgatlalaginin savu-
nulmasini ve glclendirilmesini,

- Kapitalizmin dayattigi “yenidiin-
ya duzeni” ve emperyalist sémuri
politikalarina karsi mucadele icinde
aktif olarak yer alinmasinin surdurdil-
mesini,

+ TMMOB ve EMO’nun anti-fagist
ve anti-emperyalist durusunun sar-
dirdlimesini,

« Ozgiirlik, insan haklari ve eme-
gin degerinin savunulmasi igin de-
mokrasi mucadelesi icinde yer alin-
masini,

» Dusunce, vicdan ve ifade 6zgur-
10gUnin savunulmasini,

+ Ulke kaynaklarinin degerlen-
diriimesinde, kamu cikarlarinin ko-
runmasini ve Ulkemiz insanlarinin
menfaatleri dogrultusunda politikalar
gudulmesini,

+ Calisanlarin grevli, toplu sézles-
meli sendikal hakkini savunulmasini,

» Cumhuriyet devrimlerinin kaza-
nimlarina sahip ¢ikilmasini,

+ Bagta enerji alani olmak tzere
tim o&zellestirme calismalarina ve
uygulamalarina kargi durularak ye-
niden kamusallik bilincinin geligtiril-
mesini,

+ Savasa karg! barisin savunul-
masini,

« Universitelerin 6zerkliginin sa-
vunulmasini,



+ Herkese esit, parasiz egitim
hakkinin savunulmasini,

* Emek yanlisi politikalarin savu-
nulmasini,

+ Ulusal ve uluslararasi tekellerin
dayattigi nikleer santrallere karsi

SUBE CALISMALARI

yurutilen mucadelenin yukseltilerek
surdirdlmesini,

» Cevrenin ve yasamin korunma-
sinda yenilenebilir ve alternatif enerji
kaynaklarin kullaniimasini ve bunlari
kullanirken de ithal ve ikameci anla-

yis yerine; Ulke kaynaklarinin kulla-
nildig ulusal Gretime dayali bilimsel,
teknolojik ve siyasal girisimlerin des-
teklenmesini ilke edinerek yurltece-

giz.

-Bir 6nceki dénemde planlanan
ve gerekli altyapi calismalari hazir-
lanan Asansér Sempozyumunun
basaril bir sekilde gergeklestiriimesi
saglanacaktir.

-Asansor alaninda calisan Uyele-
rimizin sorunlarinin ¢é6zimune ydne-
lik calismalar yapilacak, bu alandaki
mevzuat calismalari ve uygulamalar
yakindan takip edilecek, gerektigin-
de mudahil olunacaktir. Bu gerceve-
de mesleki birikimimizin kamu adina
en iyi kullanim alanlarindan biri olan
asansor denetimlerinin gerceklesti-
rilebilmesi amaciyla A Tipi muayene
kurulusu olunmasi yoniinde calisma-
lar strdururulecektir.

-Elektrik Tesisat alaninda ulusal
dlzeyde dizenlenen tek etkinlik olan
ve her gecen gun icerik ve katilim
acisindan basari grafigi yikselen, 6r-
gutimuze ve meslege iligkin birikim-
lerin ulusal duzeyde katilim saglayan
binlerce meslektas ile bulusturuldugu
Elektrik Tesisat Ulusal Kongresinin
Ugclncisunin  Subemiz tarafindan
dlizenlenmesi icin gerekli calismalar
yuratulecektir.

-Elektronik Meslek Dali Komisyo-
nu calismalar surduralecek, 6zellikle
elektronik alt meslek alanlarinin di-
zenlenmesi ve mevzuatlarin olustu-
rulmasi yoénunde calismalar yarata-
lecektir. Bu alanda ¢alismalarin daha
saglikli ve sirekli yaratilmesi ve ta-
kibi icin Sube blinyesinde Elektronik
Muhendisi Teknik Gorevli kadrosu-
nun olusturulmasi saglanacaktir.

-Oda Mevzuatlarinin tim meslek
disiplinlerini icerecek sekilde glncel-
lenmesi yoniinde calismalar yGrita-
lecektir.

-Ozellestirme siireci, calisanla-

rin durumu, tiketiciye yansimalar
ve yeniden kamusallik konularinda
gerekli calismalar ve etkinlikler bu
dénem igerisinde de kesintisiz strdu-
rilecektir.

-Meslegimizi ilgilendiren mev-
zuatlar ile ilgili kurum ve kuruluglar
nezdinde calismalar ve hukuksal gi-
risimler devam ettirilecek, Uyelerimizi
ve meslegimizi ilgilendiren hukuksal
konularin son dénemdeki artisi goéz
6énunde bulundurularak, calismalarin
aksatilmadan ve suratle gerceklesti-
rilmesi icin, Subemiz binyesinde bir
Hukuk Musaviri kadrosu ve istihdami
saglanacaktir.

-Otomasyon, Enerji Verimliligi, Bi-
lisim, Elektronik Glvenlik ve dénem
icerisinde gerek duyulan diger alan-
larda calistaylar planlanacaktir. Ge-
gen doénem gerceklestirilen iletigim
Glnleri etkinliginin  tekrarlanmasi,
olabilirse iletisim Kongresinin Sube-
miz tarafindan yapilmasi igin calisma
yarutulecektir. Ege Boélgesi Enerji Fo-
rumu dizenlenecekiir.

-l ve ilge temsilciliklerimiz ile
mevzuatimiz tarafindan belirlenmig
araliklarla sube koordinasyon toplan-
tis1 diizenlenecek, koordinasyon top-
lantilarinda alinan gérus ve Onerilerin
hayata gegirilmesi icin yonetim kuru-
lumuz tarafindan gerekli calismalar
yapilacaktir.

-Dénem igerisinde  komisyon-
lar ve Danigsma Kurulu ile periyodik
olarak bir araya gelinerek yapilan ve
yapilacak calismalar degerlendirile-
cektir.

-Test, 6lcim ve bilirkisilik hizmet-
leri gelistirilerek devam ettirilecektir.
Bu hizmetlerin verilmesinde 6ncelik-
le igsiz Gyelerimizin gbrev almasi y6-

ninde mevcut 6zen surdurulecektir.
il ve ilge temsilciliklerinde Oda’ya ait
hizmet yerinin olusturulmasi yénun-
de 6nceki dénemde baslayan calis-
ma surdurilecektir.

-Mesleki denetim calismalarinin
Subemiz birimlerinde ayni standartta
ve yOntemle uygulanmasi saglana-
caktir. Gerek duyulmasi halinde tek-
nik gérevli kadrosu genisletilecektir.

-Bu dénem ilk defa olusturulacak
olan Sube Denetgileri yardimi ile il ve
iice Temsilciliklerimizin calismalari
daha etkin ve dlzenli hale getirilme-
ye calisilacaktir.

-EMO Geng Uyelerinin staj yeri
temini icin mevcut calismalar gelisti-
rilerek strdardlecektir.

-28. Dénemde alimi yapilan arsa
niteligindeki mulk Gzerine Subemiz
Hizmet binasinin, éngérilebilen en
islevsel mimari ve teknik donanimda
yapilmasi icin gerekli ¢calismalar ko-
misyonlar ve calisma gruplari mari-
fetiyle yuritulecektir. Dénem sonuna
kadar yapinin tamamlanmasi hedef-
lenecektir.

-Nlkleer Karsiti Platform calig-
malarina aktif destek verilecektir.

-Yeni ve yenilenebilir enerji kay-
naklari ile enerji verimliligi alanlarin-
da bilgilerin ve gelismelerin Uyelerle
paylasilmasi amacli etkinlikler yapi-
lacak, sonuclari kamuoyu ile payla-
silacaktir

-Kamuoyunun  bilgilendirilmesi,
gerceklestirilecek etkinliklerin genis
kitlelere duyurulmasi ve basinla ilig-
kilerin saglikh bir sekilde yurutilmesi
icin, gerek gorulmesi halinde Sube-
miz binyesinde basin goérevlisi istih-
dami saglanacaktir.

-Kadin Uyelerin Sube calismala-



rina katilmini 6zendirmek amaciyla
calismalar yuruttlecektir. Yeni hizmet
binamizda Uyelerimizin calismalara
katki saglamasini tesvik etmek ve
kolaylastirmak amaciyla ¢ocuk oyun
alani yaratilacaktir.

-V. Elektrik, Elektronik, Bilgisayar,
Biyomedikal Mdihendislikleri Egitim
Sempozyumunun Subemiz tarafin-
dan yapilmasi igin galisma yapila-
caktir.

-Yiksek Gerilim Tesislerinde is-
letme, Bakim ve Danigsmanlik Hiz-
metlerinin  yayginlastirimasina ve
kalicilagtirimasina yoénelik calisma-
lar Subemiz sinirlar igerisinde bu-
lunan Elektrik Dagitim Sirketleri ile
Organize Sanayi Bolgeleri nezdinde
surdurulecek ve bu hizmetlerin Uye-
lerimiz tarafindan nitelikli ve Oda
mevzuatina uygun bir sekilde yuru-
tulmesi amaciyla takip edilecektir.

-Proje onaylari konusunda Or-
ganize Sanayi Bélgeleri Ust Kurulu-
na verilen yetkilerle ilgili olarak yetki
devri karmasasi, proje onayindaki
merkeziyetci yapi ve buna bagli han-

ORGUTLENME CALISMALARI

-Orgitlenme Komisyonu kurula-
cak, Komisyon ve Orgiitlenme Sek-
reterinin  6rgutlenme calismalarina
yon ve hiz vermesi saglanacaktir.
Ziyaret edilen Uye sayisi, Uyelerle
yapilan toplanti sayisi, egitimlere ve
etkinliklere katilim sayisi, temsilcilik
ziyaretleri, sosyal ve kultirel etkinlik
sayisl, aidat toplama orani gibi so-
mut hedeflere iligkin ¢alismalar yapi-
lacaktir.

-Oda uyesi olmayan meslektas-
larimizin Gye olmalari icin ¢calismalar
yapilacaktir.

-Mihendis adayi 6grencilerin
O6rgitimizi tanimasi ve meslekle
tanismasi icin gerekli calismalar ya-
pilacaktir.

-Bilgisayar Meslek Dali Komis-
yonu calismalar surdurlecek, bilgi-
sayar muhendislerinin 6rgltlenmesi
yonindeki ¢alismalarin saglikh bir

tallilk konularindaki olumsuzluklarin
takipcisi olunacaktir.

-SMM (Uyelerimizin giderek dara-
lan proje Uretim alaninda yasadiklar
olumsuz kosullarindan kurtulmalari,
ic tesisat alaninda mevzuat geregi
mihendis tesisatcilar tarafindan ya-
pilmasi gereken iglerin yetkisiz fen
adamlari tarafindan yapilmasi uygu-
lamasini kdkten degistirecek dlzen-
lemeler yapilmasi ve SMM Uyelerimi-
zin bu alanda faaliyetinin artmasinin
saglanmasi icin calismalar yUrutlle-
cektir.

-Yap! denetim alaninda calisan
Uyelerimizin 6zlik haklarinin dizen-
lenmesi, denetim slrecinin ve ka-
litesinin artinimasi ve saglkl hale
dénuasturulmesine yonelik calismalar
yarutilecektir.

-Meslek alanimizin igersinde yer
alan ve bircok meslektasimizin gérev
yaptigi Enerji yoneticiligi kavraminin
gelistirilmesi, uygulamalarin izlenme-
si, mesleki, idari ve hukuki sorunlarin
tespiti ve ¢6zim Onerilerinin gelisti-
rilmesi, enerji yoneticileri arasinda

haksiz rekabetin 6nlenmesi amaciyla
konunun takipgisi olunacaktir.

-Toplumda enerjinin etkin ve ve-
rimli kullaniimasina ydénelik bilincin
gelistiriimesi konusunda diger kurum
ve kurulusglar ile ortak calismalar sir-
dardlecektir.

-Oniimiizdeki birkag yil igerisinde
hizla yayginlagsmasi beklenen elekt-
rikli araglar ile bu araglara iligkin olus-
turulacak sarj istasyonlarinin kullani-
mina yonelik gerekli dizenlemeler ve
mevzuat calismalarinin olusturulma-
sl icin Subemiz blnyesinde kurulan
calisma grubunun faaliyetleri geligti-
rilerek devam ettirilecektir.

-Ozellikle halk saghgini ilgilendi-
ren elektro manyetik alanlar ve hic-
resel iletisim sistemleri ile ilgili olarak
belediyeler ile ortaklasa etkinlikle ya-
pilacak ve kamuoyunu bilgilendirme
toplantilar1 diizenlenecektir.

-Bologna surecinin Universiteler-
de uygulamalarinin baglamasi nede-
ni ile hak kayiplari s6z konusu olabil-
mektedir. Universitelerdeki siireclerin
isleyisi takip edilecektir.

sekilde yurutilmesi icin caba sarf
edilecektir.

-TMMOB il Koordinasyon Kurulu
calismalarina etkin katki verilmeye
devam edilecek, eylemliliklere ve ¢a-
ligmalara Gye katiliminin arttiriimasi
icin caba gdsterilecektir.

-Subemiz sinirlari iginde bulu-
nan Universitelerin ilgili bélimleri
ile isbirligi geligtirilecek, gercekles-
tirecegimiz etkinliklerde ortak gérev
Ustlenilmesi, bélimlerde yapilacak
etkinliklere destek olunmasi, 6gren-
cilerin bilgi ve deneyimlerinin gelisti-
rilmesine yonelik teknik ve sosyal et-
kinliklerin gerceklestiriimesi yéniunde
calismalar yurutilecektir.

-Gegcen dénem hiz verilen Uye
ziyaretleri, bu dénem igerisinde de
planh olarak gerceklestirilecek, Uye
bilgi glincellemesi surdurllecektir.

-Universitelerin Odamizi ilgilen-

diren boélumlerinde okuyan O6gren-
cilerin EMO-Gen¢ 6rgutlenmesinde
yer almasi icin calismalar yapilacak,
Oda politikalarinin EMO-Geng Uyele-
rine aktarilmasi saglanacak, ileride
Oda uyesi olma ve Oda catisi altinda
calisma yuritmelerinin gerekliliginin
ve bilincinin olusturulmasina calisi-
lacaktir.

-Sosyal etkinlikler, teknik geziler
ve soylesiler planli ve surekli olarak
gerceklestirilecek, Ulkemizin sosyal
ve politik glindemini ilgilendiren ko-
nularda c¢agrli sunucularin oldugu
6zel gindemli toplantilar dizenlene-
cektir.

-Isyeri temsilcilikleri gézden ge-
cirilecek, igyeri temsilcilikleri dizenli
olarak bir araya gelinerek, temsil-
ciliklerin daha etkin calismalari igin
yéntemler gelistirilerek, islevleri arti-
rilacaktir.



-Tam Uyelerin elektronik ortami
kullanmasi 6zendirilecek, elektronik
ortam Uzerinden Ulke ve meslegimiz
glndeminin aktariimasi saglanacak-
tir.

-Kadin Uyelerimizden olusan ko-
misyon kurularak, kadinlarin &rgut
icerisinde, c¢alisma yasaminda ve
sosyal yasamda yasadigi sorunlar
ve ¢6zum Onerilerine iligkin Sube g6-

rist olusturulmasina yonelik calis-
malar yuratilerek, EMO ve TMMOB
g6risl olusturulmasina yonelik katki
saglanacaktir.

EGITiM CALISMALARI
-Gegcen dbénemlerde hiz veri-
len, Gyenin mesleki bilgi ve biriki-
minin guncellenmesi, geligtiriimesi,
meslektaglarimizin  Gyesi  oldugu
orgutimizi tanimasi ve anlamasi
acisindan blydk 6énemi olan egitim
calismalari gelistirilerek sardarule-
cektir. Ayni zamanda Uyelerimizin
destegi ile gecen dénem surdurilen
“Mihendislik Gelistirme Seminerleri”
meslegimize iliskin uzmanlk alan-
larinda yasanan gelismeler 1s1ginda
gelistirilerek surdurulecektir.

-il Temsilciliklerin talepleri dogrul-
tusunda, temsilciliklerde seminerler
dizenlenecek, Sube merkezinde ya-
pilan egitimlerin mimkin oldugunca
temsilciliklerde de yapilmasina cali-

silacaktir.
-Gelisen teknolojileri izleyebil-
mek, Uyelerimizi yeni teknolojik

Urdnlerle bulusturmak amaciyla fuar,
teknik kongre, sempozyum vb. etkin-
liklere Uyelerimizin katilimi saglana-
caktir.

-Yeni mezun meslektaslarimizin
meslege hazirlanmasinda faydal ol-
dugu gorilen, gecen dénem yapilan
egitim calismasi gelistirilerek bu dé-
nemde de tekrarlanacaktir.

-Subemiz  sinirlan igerisindeki
Universiteler ile ortaklasa Yiksek
Gerilim Laboratuvarinin gerceklesti-
rilmesi icin gerekli calismalar yurdtu-
lecektir.

-MISEM tarafindan diizenlenen

egitimlerin arttirimasina calisilacak,
yeni egiticilerin  yetistiriimesi icin
caba gosterilecektir.

-Uyelerimiz ve EMO Geng iye-
lerinin Sube kutliphanesinden daha
fazla yararlanmasi icin mevcut ki-
tuphanemize gereksinilen alt yapi ve
kaynaklar saglanacak, talep edilen
yayinlar temin edilmeye calisilacak,
katiphanemizin daha etkin bicimde
kullanimi icin ¢aba sarf edilecektir.

-Yapilacak olan yeni hizmet bina-
mizda egitimlere, EMO-Gen¢ Uye-
lerine ve uyelerimizin kullanimina
yonelik Bilgisayar, YG/AG, Yangin
Algilama ve Uyarma, PLC, Test ve
Olgiim, vb laboratuvarlarin olusturul-
masi icin ¢calisma yapilacaktir.

EMO iZMIR SUBESi SEMINER PROGRAMI (Mart - Mayis 2012)

Tarih Seminer Adi Sunan
7 Mart 2012 Yetersiz Olciilii Kuyularda C6ziim Onerileri Serdar Tavaslioglu
14 Mart 2012 Nikleer Enerji Santrallar ve Sismik Degerlendirmesi Bulent Carsibasi

21 Mart 2012

Kablolar (Enerji, Kumanda, Haberlesme Kablolari)

Cetin Sahin

28 Mart 2012

Endustriyel Tesislerde Yangin Algilama ve Uyarma Sistemleri

Ozcan Ugurlu

4 Nisan 2012

11 Nisan 2012

18 Nisan 2012

Fiberoptik Teknoloji

Finikiler Sistemler (Teleferik/Telesiyej/Teleski, vb.)

Enerji Verimliligi Mevzuati ve Yonetmelik Degisikligi

Adnan Yesil

Bilent Carsibasi

Mustafa Pekacar/Cagatay Ozcelik

25 Nisan 2012 | ATEX Parlayici,Patlayici Ortamlarda Guivenlik Murat Yapici

2 Mayis 2012 | Ses Sahne Isik Sistemlerinin Projelendirilmesi

9 Mayis 2012 | TV Sistemleri Metin Nil

16 Mayis 2012 | Sekonder Role Korumalari irfan Arabaci

23 Mayis 2012 | Elektromanyetik Uyumluluk (P);c::u2;;&::&2/;:3”%2%3:met
30 Mayis 2012 _ Mehmet Bozkirlioglu

Seminerler saat 18.00°de Subemizde gerceklestirilecektir.




