ARAMIZDA

Saym lyelerimiz, <

ister 4/10195 sayili kararnameye bagl olarak caligsin, ister serbest olarak caligsin, iiye-
lerimizin buylk bir cogunlugunun sosyal giivenlikten yoksun olduklar1 bir gercektir. Diger bir
deyimle biz miihendisler bir ay kazandigim yine ayni ay yiyen kimseleriz. Bu bakimdan kanun
ile temin edemedigimiz sosyal glivenligimizi saglayacak yollan gene kendi aramizda bulmak zo-
runlulugundayiz. Bu ana fikirden hareket eden onceki Yonetim Kurullar1 1963 yilinda Elektrik
Miihendisleri 6zel Yardim Sandigmi'm gerceklestirmiglerdir. XV. Genel Kurulda degisiklige ug-
rayan Sandik Yonetmeligine gore Odaya kayithi biitiin Uyelejr ve Oda personeli Sandigim tabii
uyeligi niteligini kazanmaktadirlar. Oda Yonetim Kurulu tyelerin 6dedigi aidatm her ay bir 11-
rasm1 sandik hesabina yatirmak mecburiyetindedir. Bu statiiye tabi lyelerin olimii halinde
sandik her iiye i¢in 4.000.— TL. 6demektedir. Ayrica iiyelerimiz arasindan isteyen tyeler 25.—
ser TL. vermek suretiyle Sandiga «istekli Uye olarak kaydolabilmektedir. Bu nitelige sahip
bir iiyenin Oliimi halinde 4.000.— TL. ildve olarak sandiga kayitli istekli liye sayis1 (x25.— TL.)
bir 6deme yapilmaktadir. Halen istekli tiye sayisi 400'den az obuasi dolayisi ile aradaki farla da
Oda karsilamak suretile 400 x 25 = 10.000.— TL.6flenmektedir. Halbuki istekli iiye sayis1 1000 ol-
masi1 halinde olen istekli tiyeye 1000 x 25 = 25.000.— TL., istekli iye sayisinin 2000 olmasi halin-
de (ayni hesapla) odenecek meblag 50.000___ TL. ya ulasacaktir.

Gecgen iki ay zarfinda kaybettigimiz li¢ liyemizin de (6zel Yardunu Sandigi) na istekli iiye
olmamasi, bizi bu satirlart yazmaya zorlamis bulunuyor.

Biitiin Israrlarimiza ve cabalarimiza ragmen ozel yardim sandigi istekli iiye sayisinin
400'e ulasamamis oUnasmm sebebini sadece ve sadece liyelerimizin ihmalinde gormekteyiz.

Oysa 1988 yilmdan beri tiyelerimiz arasindaki Olim istatistiine bir goz atacak olursak
ecelin hicte bizlere karst ihmalkar davranmadigir gorulecektir.

1958 yilindan bugiine kadar aramizdan 48 arkadasimiz ayrilmistir. Yani yil basina 4 ila
5 kisi dusmektedir. 11 ‘yil igerisinde Olen 48 liyemizin yas ortalamasini c¢ikaracak olursak bunun
50 yas civarrnda oldugunu gormekteyiz. Bu rakam yurdumuzdaki ortalama oliim yasindan 10
yas daha asagidir...

Biitiin bu aci1 gergekler karsisinda tyelerimizi tekrar uyarjr ve Odamiz 6zel Yardim San-
gina uye olmaga cagiririz.

Yonetim Kurulumuz, 6zel Yardim Sandigina kayit olan iiyelerin artmasi halinde, bu san-
digin sadece oliim ve sakatlik halinde yardan yapan bir statiiden kurtarip, bu sandikta topla-
nan parayi isletmek suretile, diger sosyal yardim seklinde de kullanmak yolunda caligmalar yap-
maktadir.

Bu yil XV. Genel Kurulumuzca kurulmasina karar vterilmis ve 15.000.— TL. lik bir tahsi-
sat ayrilan DAYANISMA FON'unu da yukarida bahsetti§imiz calisma igerisinde degerlendirme-
gi diusinmekteyiz. Fakat bu konuda, siz tyelerimizin OZEL YARDIM SANDIGINA ISTEKLI
UYE OLMANIZA BAGLIDm.

Hepinize saglik ve nes'e dolu uzun bir hayat dileriz.

_ Saygilanimizla,
YONETIM KURULU
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