Mesleklerimize, Odalarimiz ve Birligimize Sahip
Cikiyoruz, Kapah Kapilar Ardinda Hazirliklar1 Yapilan
TMMOB’siz TMMOB Yasasini Kabul Etmeyecegiz

Odamizin da aralarinda bulundu-
gu TMMOB'ye bagll 23 oda, bugin
(16 Kasim 2012) bir basin acikla-
mas! yaparak, AKP Hikumeti’nin
kapal kapilar arkasinda 6235 sayili
TMMOB Yasasi’'nin degistirimesine
iliskin girisimlerini kinandi. Bagim-
siz demokratik meslek kuruluslarini
tasfiyesine karsi mucadele edilecegi
vurgulanan ortak aciklamanin tam
metnine yazimizin devamindan ula-
sabilirsiniz.

Son yillarda glindeme gelen Oda-
larimiz ve st Birligimiz Turk Mihen-
dis Mimar Odalar Birligi-TMMOB‘nin
mevzuatini  dizenlemeye yo6nelik
adimlar, buglin dogrudan TMMOB
Yasasini degistirmeye yonelmigtir

Anayasa'nin 123, 124 ve ¢zellik-
le 135. maddelerinden hareketle ya-
yimlanan 6235 sayili TMMOB Yasa-
sinin degistiriimesi yoluyla TMMOB
Orgutliligtd ve mihendis, mimar,
sehir planciligi disiplinlerinin meslek
orgutltlikleri, kapali kapilar ardinda
yapilan hazirliklarla tasfiye edilmek
Uzeredir.

Cumhurbaskanligi Devlet Denet-
leme Kurulu'nun llkemizdeki butin
meslek kuruluglariyla ilgili 29.09.2009
tarihli, 799 sayfa ve 1.062 sayfa eki
bulunan raporunun Bagbakanliga
g6nderilmesinin ardindan 2011 yilin-
da cikarilan bircok Kanun Hikmiinde
Kararname (KHK) ile kamu ydneti-
mi tekelci otoriter bir tarzda yeniden
duzenlenmistir. Bu kapsamda gerek
muhendislik, mimarlik, sehir planci-
hgr hizmetleri ve gerekse TMMOB
mevzuatinin Anayasa ve yasalara
acikca aykirilik olusturacak bir sekil-

de Cevre ve Sehircilik Bakanhgi tara-
findan diizenlenmesi éngérulmastar.
Bu diizenlemeler, Anayasa ve idare
Hukuku cercevesinde merkezi ida-
re ile 6zerk yerinden yénetim ku-
ruluslan arasinda olmasi gereken
vesayet denetimini asan, tekelci
otoriter bir ydnetim anlayisi ile
bazi 6zerk kamu tiizelkigiliklerinin
bzerkligi ortadan kaldirilmis, bazi-
lar1 da dogrudan bazi bakanliklarin
biinyesine katiimistir.

Bugln Ulkemizde egemen olan
sermaye birikim politikalari, sanayide
gerceklesen doénlsim, fason lre-
timin artmasi, 2B ile kamu arazileri
ve kentsel doénlsim suregleri, bi-
tin Glkenin imara agilmasi gibi rant
yénelimli  politikalar, muhendislik,
mimarlik, sehir planciligi hizmetle-
rini dogrudan olumsuz olarak etki-
lemektedir. Bu meslek disiplinleri ile
kamusal hizmet ve kamusal mesleki
denetim esasli 6rgutltliklerinin, sekli
yapilara donusturllerek tasfiye edil-
mesi amagclanmaktadir. Kamuoyuna
tarafsiz ve bilimsel temellerle ger-
ceklikleri aktaran; gerektiginde etkin
bir bicimde hukuk yolunu kullanarak
yapilan yanliglarla mucadele eden
TMMOB'ye yonelik tasfiye politikala-
ri da bu kapsam icindedir.

Bu noktada éncelikle belirtmek is-
teriz ki, TMMOB Yasasini degistirme
ya da ortadan kaldirmaya yo6nelik gi-
risimler mihendislik, mimarlik, sehir
planciligi hizmetlerini kamusal niteli-
ginden arindirarak rant politikalarina
acma amacini gutmektedir. Ayrica
hazirlanis sureci, sekli ve icerik iti-
bariyla TMMOB'siz TMMOB Yasasi

degisikliklerini yiz binlerce Gyemizin
ve bizlerin asla kabul etmeyecegi bi-
linmelidir.

Yapilacak yeni degisikliklerle mi-
hendislik, mimarlik, sehir planciligi
hizmetleri ve ilgili meslek 6rgutleri,
bél-parcala-kucult-yonet-etkisizlestir
yaklasimiyla demokratik ve merkezi
yapilardan rekabetci yerel yapilara
dénusturulerek merkezi kamu y6ne-
timine baglanacaktir. Odalarimiz ve
Birligimiz TMMOB, bugline kadar izin
vermedigimiz siyasi iktidarlarin ve si-
yasi partilerin rant ve rekabet temelli
midahalelerine acgik bir yapiya ve
arka bahcelerine dénustarilecektir.

Diger yandan belirtmek isteriz ki,
muhendislik bilimleri ile mimarlik ve
sehir planciligr bilim ve disiplinleri,
multi disipliner (¢ok disiplinli-cokbi-
limli) mesleki hizmetleri gerektirmek-
te ve gerek kendi iclerinde gerekse
aralarinda mesleki, bilimsel, teknik
gecis gereklilikleri bulunmaktadir.
Dolayisiyla meslek alanlarinin ve
hizmetlerinin tarifi, siniri ve llke ge-
nelindeki ortak uygulamalari, ancak
TMMOB nin mevcut yapisi gibi bi-
tinsel bir kurum tarafindan gercek-
lestirilebilir.

Bu nedenle meslek alanlarimi-
zin ve aralarindaki iligkilerin du-
zenlenmesi otoriter ve rekabetci
bir kanun yapma zihniyeti ve bdl-
parcala-kucult-asir  parcali yapilari
ybnet yaklagsimiyla dizenlenemez.
Meslek alanlarimiz ve aralarindaki
iliskilerin, bilim, teknik ve toplumsal
yarar dogrultusunda ancak TMMOB
ve Odalarimizin demokratik igleyisi
icinde belirlenebilir, dizenlenebilir bir



konu oldugu unutulmamalidir.
Muhendislik, mimarlik, sehir plan-
cilig hizmetleri gercekte bilim, tekno-
loji, Ar-Ge, inovasyon, sanayi, tarim,
orman, enerji, ulasim, madenler, tim
dogal kaynaklar, gida, ¢cevre ve kent-
lesme politikalarinin dinamik gucu-
dir, bdyle olmasi gerekir. Ancak ne
yazik ki bu gercekler hemen hemen
tim siyasi iktidarlar tarafindan hep
ikinci plana itilmis, bazi alanlarda
yetkiler uluslararasi sermaye kuru-
luglarina devredilmis, bazi alanlar ise
neredeyse ortadan kaldiriimistir. Mu-
hendislik, mimarlik, sehir plancihgi
hizmetlerinin ana sektdrleri kamusal
fayda anlayisindan cikarilip serbest-
lestirme, Ozellestirme, ticarilestir-
menin arpaliklar haline getirilmistir.

Bilgisayar Miihendisleri Odasi
Cevre Miihendisleri Odasi
Elektrik Miihendisleri Odasi
Fizik Mihendisleri Odasi

Gemi Makinalari isletme Miihendisleri Odasi

Gida Mihendisleri Odasi

Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi

lgmimarlar Odasi

Kentler, tarim arazileri, kamu arazi-
leri, madenler, enerji ve tim alanlar
rantlara gore sekillendirilmis ve plan-
sizhk egemen kilinmistir.

Ayni zamanda c¢alisma vyasa-
minin blydk kismi is¢i saghgi ve is
guvenligi énlemlerinin diginda tutul-
makta, insanca barinma hakki ve
deprem gerceginin gerektirdigi yapi
denetimi, enerji, tarim, orman, su
kaynaklari ve kentlerin yénetimi gibi
alanlarda muhendislik-mimarlik-ge-
hir planciliginin mesleki denetim ve
bilimsel-teknik kriterleri devre disi
birakilmakta, KHK'lerle, yasa ve yo6-
netmeliklerde yapilan dizenlemeler-
le bilimsel-teknik mesleki gereklilikler
tasfiye edilmektedir. Bu nedenle is ci-
nayetlerinden yapi denetimsizligine,

insaat Miihendisleri Odasi
Jeofizik Miihendisleri Odasi
Jeoloji Miihendisleri Odasi
Kimya Miihendisleri Odasi
Maden Miihendisleri Odasi
Makina Mthendisleri Odasi
Metalurji Mihendisleri Odasi

Meteoroloji Miihendisleri Odasi

depremlerin toplumsal yikimlara dé-
nismesine dek bir dizi aci olay artik
kaniksanir hale gelmektedir.

Bu kosullarda Ulkemize, halki-
miza, mesleklerimize karsi bilimsel-
toplumsal sorumluluklarimizi terk et-
meyecegimizi, TMMOB'siz TMMOB
Yasasini degistirmeye yonelik gi-
risimlere karg! biz asagida imzasi
bulanan TMMOB'ye bagl Odalari-
miz olarak, birlik icinde karsi ¢ikarak
mucadele edeceg@imizi, bagimsiz ve
demokratik meslek kuruluslarinin
tasfiyesine dur demenin kamusal bir
gbrev oldugunu; iktidarin s6z konusu
girisimleri askiya alarak sesimize ku-
lak vermesi gerektigini kamuoyuna
duyururuz.

Mimarlar Odasi

Orman Mdihendisleri Odasi
Petrol Miihendisleri Odasi
Peyzaj Mimarlari Odasi
Sehir Plancilari Odasi
Tekstil Mihendisleri Odasi
Ziraat Mihendisleri Odasi

Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilar icin 2013 Yili Asgari

Ucreti Briit 2.700 TL Olarak Belirlendi

SGK ile imzalanan protokol ge-
regince, 2013 yili ilk ise giris bildir-
gesinde baz alinacak asgari brit
tcret, Orman, Orman Endustri, Agag
isleri Endistri Miihendisleri (Meslek
Yasas! geregi daha 6nce ayrica ha-
zirlanmigtir) haric 2.700 TL olarak

belirlenmistir. Uzmanlk alanlarinda
odalarinca belgeli calismanin kosul
oldugu alanlar, arazi calismalari,
mesleki deneyimin arandidi alanlar
ile santiye sefligi, sorumlu madurlik,
is gavenligi uzmanlidi, yap! denetim
elemani, teknik nezaretci, uzak yol

kaptanhgi gibi hizmetlerde asgari
Ucret uygulanmaz. Bu durumda olan
muhendis, mimar, sehir plancilarinin
Ucretleri alinan sorumluluk geregi
asgari Ucretin Uzerinde olmak zorun-
dadir.

TMMOB imza Kampanyasi

AKP'nin kapalt kapilar ardinda hazirladigy,
TMMOB'yi bolmeye, parcalamaya, etkisizlestirmeye yonelik

www.emo.org.tr

yasa degisikligini kabul etmiyor,

Orgiitiime sahip ¢tktyorum.

Iimza kampanyasina katilmak icin
www.tmmob.org.tr



