IMMOB Hanunu Degistirilmek

e 4
mesiek Malan voh Efflitk isleniyor

Asagida Kastamonu Milletvekili Sabri Keskin ve 4 arkadasi tarafindan verilen de-
gisiklik teklifini ve Millet Meclisi Bayindirhk Komisyonu Baskani tarafindan istenmis
olan ve basina da duyurulan meslek odalarinin bu teklif Uzerine goéruslerini bulacaksiniz.

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BiRLIGi KANUNUNDA BAZI DEGISIKLIK-
LER YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

Madde 1. 6235 sayli Tirk Mihendis ve Mimar Odalarn Birligi Kanununun 7303

sayll kanunla degistiriimis bulunan 1. maddesi ile ayni Kanunun 27. maddesi asagidaki
sekilde degistirilmigtir.

"Madde 1. Turkiye hudutlan icinde meslek san’atlarini icraya kanunen selahiyet-
li olup da, serbest olarak mesleki faaliyette bulunan Yiksek Mihendis, Yiksek Mimar,
Mduhendis ve Mimarlardan isteyenleri teskilati icinde toplayan hukmu sahsiyeti haiz (Turk

Muhendis ve Mimar Odalarn Birligi) kurulmustur. Birligin ve Odalarin  Merkezi Anka-
ra'dir”.

"Madde 27, 26. maddede yazili cezalara karsi tebli§ tarihinden itibaren 15 gun
icinde ve Oda Iidare Heyeti yolu ile Yiksek HayS|yet Divanina itiraz olunabilir. Bu ceza-
lar, kat'ilesmedikce tatbik olunmaz”.

Madde 2. 6235 sayill kanunun 7303 sayili kanunla degistirilmis bulunan 2. mad-
desinin (a) bendinde yer alan (Bilumum) ibaresi (Teskilatindaki) seklinde degistiril-
mistir.

Madde 3. 6235 sayili kanunun 15. maddesine asagidaki fikra eklénmi§tir.

Ek Fikra : «Bu kanunda belirtilen sgartlari ihtiva edenlerin, miracaatlar halinde,
engec 15 gun icinde ilgili Odaya kayitlar yapilir.»

Madde 4. 6235 sayil kanuna asagidaki madde eklenmistir :

"Ek Madde : Tirk Mihendis ve Mimar Odalar Birligi ve bu Birlige bagh Oda-
lar; kanunla kendilerine verilmis olan vazife ve sel@hiyetlerden fazlasini kullanamiyacak-
lar gibi, hic bir sekilde ve surette siyasetle de ugrasamazlar”.

Madde 5. 6235 sayili kanunun 10. maddesinin son fikrasiyla ayni kanunun 28, 33,
38. ve muvakkat 1. maddeleri yururlikten kaldiriimigtir.

Madde 6. Bu kanun 1.1.1972 tarihinden itibaren tatbik edilmek lzere, yayin ta-
rininde yururlige girer.

Madde 7. Bu kanunu, Bakanlar Kurulu yaratar.
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Odamizin .

11 I . II ,

orusu

T. C. Anayasa, Madde : 122 :

Kamu Kurumu niteligindeM meslek kuruluglun, Kanunla meydana getiriiir
ve orgcmlan kendileri tarafindan ve kendi iiyeleri arasindan secilir.

fdarg, secilmis organlari, bir yargi merdi kararina dayanmaksizin gecici
veya siirekli olarak gérevinden uzaklastiramaz.

Meslek Kuruluslarinin tiiziikleri, yonetim ve isleyisleri demokratik esaslara
aykirt olamaz.

T. C. Anayasasinin glvencesi altinda bulunan ve 6235 (7303) sayi Kanunlarla
kurulan Tirk Mihendis ve Mimar Odalan Birligi Kanunu;

Madde 1 : Turkiye hudutlan icinde meslek ve san’atlarini icraya Kanunen selahiyetli olup
da mesleki faaliyette bulunan sivil ve askeri yiksek muhendis, ylksek mimar,
mihendis ve mimarlari tegkilati icinde topliyan hikmi sahsiyeti haiz (Turk
Muhendis ve Mimar Odalart Birligi) kurulmustur. Birligin ve Odalarin merke-
kezi Ankara'dir.

Yukaridaki madde degistirilerek, bugin TMMOB'ye bagji 40.000 i askin teknik
elemandan kamu sektdriinde calisan 30.000'inin  Birlige Uye olmasi yasaklanmak isten-
mekte, serbest calisan 10.000 kisinin de kurulusa Uye olmasi iste§e bagh duruma geti-
rilmektedir. -

Birlik kanununun 1. maddesinin degistiriimesini istemekteki amac, kalkinma ve
sanayilesmenin gergeklestiriimesinde 6nemli gdrevler dusen teknik elemanlarin bilimsel
ve gercekci goruslerini aciklamalarini  kesinlikle 6nlemek, meslek odalarini sadece &zel
sektoriin - sesini duyuracak, 6zlemlerini dile getirecek birer kurulus bicimine getirmek-
tir. .

Kendi gliciimiize dayanan “sanayilesmede, {zerlerine énemli goérevier diisen teknik
elemanlann, yetersiz ve kar amaci ile kurulmug Ozel yiksek okullardan yetismelerindeki
sakincalar Uzerine egilen ve bu konuda yodun bir gaba harcayan meslek odalarinin
hakhh@i, sonunda Anayasa Mahkemesinin karariyla belgelenmistir. Bu, meslek odalarinin
ugrasilan icinde basar sagladiklari en somut Grnektir.

Sadece Ozel sektdrdeki kisilerden olusan bir meslek odasi, herhalde personel ka-
nunu ile ilgilenmek gereg@ini duymayacak, 30.000 teknik elemanin kaderi ile ilgili bir ka-
nun icin bu Kkitle, gdruslerini kamu oyuna acikliyamiyacakti.
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Degisiklik teklifinin 4. maddesi ¢ok ilgingtir. Getiriimek istenen ek maddede,

"Tlirk Mihendis ve Mimar Odalan B'rligi ve bu Birlige bagl odalar; kanunla
kendilerine verilmis olan vazife ve seldhiyetlerden fazlasini kullanamayacaklar gibi, hic
bir sekil vesuretle siyasetle ugrasamazlar” denilmekte, hikimetlerin paralelinde olmayan
fakat halkin yararini 6n plana alan gercekci ve bilimsel gorislerin Odalarca ortaya atil-
masi engellenmek istenmektedir.

Bu durumda meslek odalari, Keban Projesini veya Bogaz Koprusunt elestirdikleri,
hatta teknik hizmet ithaline karsi cikip, kendi glcumize dayanalim dedikleri zaman si-
yaset yapiyor durumuna dusecekler, kisacasi bundan bdyle kamu oyuna bilimsel bir go-
ris bile acikliyamayacaklardir.

TMMOB Kanunu;

Madde 33 : Tirkiye'de mihendislik ve mimarlik meslekleri mensuplari, mesleklerinin ic-
rasini iktiza ettiren iglerle mesgul olabilmeleri ve mesleki tedrisat yapabil-
mek icin ihtisasina uygun bir odaya kaydolmak ve azalk vasfini muhafaza
etmek mecburiyetindedirler.

Madde 34 : Yabanci miteahhitler veya yabanci muesseseler :

Turkiye'de Devlet daireleri ile resmi ve hususi bilumum miessese ve sahis-
lara Kkarsi res'en veya yerli muesseselerle mustereken taahhut ettikleri mi-
hendislik veya .mimarlik ile aldkall islerle yalniz bir ise munhasir kalmak
ve Odalar Birliginin mitaldasini almak Ve Bayindirnk Vekaleti'nin tasvibin-
den gecmek sartiyla yabanci mutehassis calistirabilirler. ’

Madde 38 : Bu kanunun 33 ve 34. maddelerinde yazili vecibeleri yerine getirmiyen IyUk—
sek mimar, mihendis ve mimarlar Turkiye'de mesleki faaliyetten men edi-
lirler.

Yukaridaki maddeler TMMOB'ye, yurdumuzdaki yabanci teknik is giicini denet-
leme olanagini vermekte, kendi gucimuzle gergeklestirebilecegimiz yatirimlar icin gerek-
siz yere yabanci uzman ithal edilmesine bir yerde karsi cikabilmektedir.

‘Degisiklik teklifi yukarndaki 38. dolayisiyla da 33 ve 34. maddeleri kaldirmakta,
boylece Turkiye'de Turk Muhendis ve Mimarlari cok dusitk ucretlerle calistinhirken, "ya-
banci teknik elemanlarin en basit iglerde bile cok yuksek Ucretlerle calistiriimalarini ser-
best hale getirmekte, bu yolla, sanayilesmemizin denetimini yabancilarin ellerine ver-
mektedir.

1954 yiinda cikartilan kanunla kurulan ve 18 yillik bir uygulamadan sonra, kal-
kinma ve sanayilesmenin paralelinde, Odalara, kendi meslek alanlarinda daha etkin bir
calisma ve denetim surdirmelerine olanak saglayacak bicimde yeni yetki ve sorumluluk-
lar vermek zamani gelmis bulunan Meslek Odalari i¢in, 1954 Uinde gerisine donusi ta-
sarlamak dustnilemez. Yurdumuz igin dnemli ve yararli kuruluslari yok etmeye calis-
mak, bunu dustnebilmek ve gerceklestirmek icin kanun degisiklik teklifinde bulunmak,
her yénde kalkinma zorunda olan yurdumuz cikarlarina ters dismektedir.

Boyle bir degisiklik teklifinin kanunlasmasi halinde, siranin dider meslek kuru-
luslarina gelecegi ve bdylece, Turkiye Barolar Birligi, Turk Tabibler Birligi, Turk Eczaci-
lar Birligi ve Turk Veteriner Hekimleri Birligi gibi 6rgutlerin de kapatilacadi aciktir.
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Meslek Odalarinin

Goriusleri

6235 ve 7303 sayili Tirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi Kanununda bazi de-
gisiklikler yapiimasina iliskin bir kanun teklifinin 5 milletvekili tarafindan Millet Mec-
lisine verildigini 6grenmis bulunuyoruz.

Bu kanun teklifi ana hatlanyla su degisiklikleri getirmektedir :

1. a. TMMOB'ye dahil 40,000 i agkih {iyeden kamu sektériinde galisan 30,000 mii-
hendis ve mimar, kanun kapsami disinda birakilarak, bagh bulunduklari mes-
lek odalar ile iligkileri kesilmektedir.

b. Mesleklerini serbest olarak uygulayan 10,000 civarindaki mihendis ve mi-
mar ise ISTERSE ilgili meslek odasina kayith kalabilecektir.

Boylece teklif TMMOB ile birlikte mihendis ve mimar odalarinin eritiimesini, ka-
catlmasini ve yokedilmesini amaglamaktadir.

2. Ayrnica «TMMOB ve Odalar, hicbir sekil ve surette siyasetle ugrasamazlar» cim-
lesi ile odalarimizin ve TMMOB'nin yurdumuza ve topluma yararli, gercekci ve
bilimsel gorislerini’ ortaya koymalari engellenmek istenmekte, neyin «siyaset»
olacagimn tanimi yapilmamaktadir.

3. Yine bu kanun teklifi, simdiki TMMOB kanununun 38 ve 34. maddeleri ile Bir-
lige verilmis olan, yabanci teknik hizmet ithalinin denetimi goérevini kaldir-
makta, yabanci teknik elemanlarin en basit iglerde -bile calistinimalarnni ser-
best hale getirmekte, bu yolla, sanayilesmemizin yonlendiriimesini yabancila-
rin ellerine vermektedir.

Yukarida ana hatlan ile belirledigimiz bu degisiklik teklifi karsismda TMMOB ve
asagida adlan yanli 16 odanin ortak gorusleri soyledir;

Kendi glicimuze dayanan bir kalkinmanin ve sanayilesmenin saglanmasinda, bu-
tin meslek kuruluslarn gibi Tirk Mihendis ve Mimar Odalan da bugiine kadar Uzer-
lerine dusen gorevi yapmaya calismiglardir.

Butun demokratik Ulkelerde meslek odalari toplumun ,vazgeciimez birer unsuru
olarak yasatiimakta, hem istisari ve hem de icrai yetkilerle donatilmakta, bir yandan
meslek mensubu elemanlarin hak, yetki, gorev ve manevi de{erleri Uzerine etkili olmak-
ta, diger yandan da Ulke ekonomisi ve teknolojisine, bilimine, 6drenimine, endustrisine
ve sosyal yasantisina katkida bulunmaktadirlar.

Meslek odalari, kalkinma ve sanayilesmeyi mumkin kilan zincirin bir - halkasidir.
Ayrica meslek odalari, demokrasilerin vazgecilmez unsurlaridir. Bu nedenlerle. Anayasa-
mizin 122. maddesinde de yer almis olan meslek kuruluslarimizi cok belirsiz ve esnek
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bir gerekce ile ortadan kafdirmak, anayasal ve demokratik haklarin 6zunu ihlal edici,
ayni zamanda da Ulkede, kendi milli glcumize dayanan bir kalkinma ve sanayilesmeyi
engelleyici bir davranistir.

1954 yihinda cikartilan kanunla kurulan ve 18 yillik bir uygulamadan sonra, da-
ha ileri bir asamada icraci gorevlerde vermek zamani gelmis bulunan meslek odalar
icin 1954'lerinde gerisine donusu tasarlamak dusiinilemez. Yurdumuz icin 6nemli ve
yararli kuruluslari yoketmeye calismak, bunu disunebilmek ve gerceklestirmek icin ka-
nun teklifinde bulunmak her yonde kalkinma gabasi icinde olart yurdumuz cikarlarina
ters dismektedir.

Kaldi ki Yurdumuzda;

1136 Sayill Kanunla kurulmus. TURKIYE BAROLAR BIRLIGI

6023 » » » TURK TABIPLER BIRLIGI

6343 » » » TURK VETERINER HEKIMLERI BIRLIGI
6643 » » » TURK ECZACILAR BIRLIGI

vardir. Bu kamu kuruluslari icinden Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi ele alina-
rak dagitilmasina yol acacak tekliflerde bulunulmasi cok dustindiriucudir.

SONUC OLARAK BELIRTMEK ISTERIZ Ki :

1954 yilinda cikanlmis olan 6235 (7303) sayili kanunda, bugiine kadar gecen su-
renin kazandirdi§i tecriibelerden de vyararlanarak; TMMOB'nin yeni bir statl ile meslek
odalanni tuzel kisilige kavusturucu, kendi alanlarinda gercekgi ve bilimsel gorusleri igin-
de yurdumuza ve topluma yararh, ginumiz kosullar ve gerceklerine uygun, yeni yetki
ve sorumluluklarla donatiimig, etkili birer kurulus bicimine getirici degisikligi muhen-
dis ve mimar odalarimiz ictenlikle arzulamakta, aksine séz konusu kanun degisikligi ta-
sarisinin ve bu nitelikteki gorislerin kesinlikle karsisinda oldugumuzu kamuoyuna ve il-
gililere duyururuz.

Saygilarimizla,

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

*

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI INSAAT MUHENDISLERI ODASI
MIMARLAR ODASI METALURJI MUHENDISLERI ODASI
GEMi MUHENDISLERI ODASI
ORMAN MUHENDISLERi ODASI
GEMi MAKINALARI iSLETME
MUHENDISLERi ODASI

ZIRAAT MUHENDISLERiI ODASI

HARITA VE KADASTRO MAKINA MUHENDISLERI ODASI
MUHENDISLERiI ODASI

KIMYA MUHENDISLERI ODASI
PETROL MUHENDISLERI ODASI
MADEN MUHENDISLERI ODASI

METEOROLOJI MUHENDISLERi ODASI

SEHIR PLANLAMA MIMAR VE
FiziKk MUHENDISLERI ODASI MUHENDISLERI ODASI
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