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TURKIYE'DE MUHENDISLIK, MIMARLIK !
NEREYE?

TMMOB 'nin kurulugunun 51. yilini kutlayacagimiz bu
yilki “Mihendislik Mimarlik Haftasi” bu sayi igin bagyazi
konusu olarak segildi. Umarim 3 Ekim AB tartigmalarina
kilitlendigimiz su giinlerde &niimiizdeki stirecin, ilkeyi ve
TMMOB'yi nereye gotiirecedi dzerine sikga tartigiriz. Bu
tartisma meslegimizin ve ilkenin gelecegi ile yakindan
ilgilidir. Zira AB ile 3 Ekim'de imzalanan ve topyekun
hepimizin geleceginin imza altina alindidi gergeve belgesi
kogullarini birakiniz tartigmayi, 6drenme olanagi dahi
bulamadik.

Buna kargilk sokaktaki vatandaga sorulan sorulara
alinan yanitlar hep ayni... Onlar iyimser ve gok iyi geyler
bekliyor!. Yatirimlarin artacad), igsizligin azalacag, refahin
ylikselecegivs.

Halbuki halen AB iginde, Gistelik bu projenin ana bileseni
olan Almanya, Fransa, Ingiltere gibi G8 iilkelerinde bile, bu
tilkelerin yurttaglarinin AB sonrasi iretimden aldiklari payin
azaldig, igsizliin ise arttigini gdstermektedir! Ancak her
konuda oldugu gibi bilgi sahibi olmadan fikir tiretmeyi seven,
“medya nasll gdrmemizi istiyorsa” Oyle gdren, ama
diiglinmeyen ve diigiince agiklamanin, paylagmanin “sug
oldugu kabulld" bir toplum yapisinin bu konuda da
guvallaltillmasini yadirgamiyoruz.

Vatandagimizin bdyle yorumlamasinin asil nedeninin;
“Baba erenlerin oniine konulan iki bardak garabin hangisi
iyidir sorusuna, birinci bardaktan bir yudum alarak, éteki
daha iyidir!” yanitinda gizlidir! En azindan bundan daha kit
olamaz!

AB miiktesebati geredi 6niimiizdeki stiregte her alanda
ciddi degisiklikler yasanacak. Alinacak kararlarin
etkileyecedi kesimlerin cani yandikga yeni tartigmalar
yaganacak. Bu tartigmalar TMMOB iginde uzun bir
zamandir yapiliyor. EMO Istanbul Subesince yapilan AB,
GATTS Sempozyumu buna son érnektir. Ancak toplumun
her kesiminde oldugu gibi mihendisler ve mimarlar da en
azindan simdilik “eylemek yerine, beklemektedirler!”

Cumhuriyetin kurulugu ile, Glkede yaganan agir
kosullara kargin mihendislik ve mimarlik meslek alani
iilkenin kalkinma hamlesine duyulan gereksinim, devlet
tarafindan yurtdiginda az sayida mihendis yetitirilerek
aglimaya galigiimigt. 1954'de donemin kosullari geregi
TMMOB aslen devlet yapisi iginde oldukga etkin olan
miihendis ve mimarlar tarafindan kurulmugtu.

1960' yillardan itibaren diinyada ve (ilkede yasanan
gelismeler TMMOBYyi de etkilemig, demokrasi ve dzgiirlik
talepleri ile ilerici, yurtsever giiglerin yonetimlere gelmesi
ile TMMOB yeni bir déneme girmigtir. O giinden bu yana
TMMOB emek, demokrasi, dzgiirlik talebini demokrasi
miicadelesinin ve mesleki miicadelenin ayrilmaz bilegeni
olarak gérmektedir. Bu nedenle sayisiz “hagl seferine”
maruz kalmigsa da kimsenin “arka bahgesi” olmamigtir.

Ama glinimiizde kiiresel bir tehditle kargi kargiya
kaldigimizi bilerek, sermayenin kiiresellestigini kavrayarak,
iilkenin ve mesledimizin ulus*deviet sinirlar icinde
savunulmasinin yeterli olup olmadi§ini tartigmak
zorundayiz. Gelinen siiregte tarihsel bu saldirinin politik
cergevesi tartiglarak “tehlike tammi” yapilmali, stirekli
yenilenen kapitalist kiiresel 6rgiitlenme pratigine kargi iflas
etmig drgiitlenme yontemleri ile yanit verilemeyecegi
tartigimalidir. Kapitalizmin daha gok Gretimi daha ucuza
mal etmek icin temel gereksinimlerinden biri de
miihendislerdir. Biz miihendisler ilkenin igine diigiirildigu
bu sliregte daha gok kiimiilatif diiginmek, Gretmek ve
politik siiregleri mesleki ve demokratik miicadelede etkin
kilmak zorundayiz.

Ureterek gelisen bir dilke, giiclii bir mesleki ve toplumsal
yapi igin miihendis ve mimarlar drgiitli miicadeleye...

Yagasin devrimei TMMOB!

Miihendislik, mimarlik haftaniz kutlu olsun.

Musa GECEN
EMO izmir $b. YK Bsk

lzmir Subesi Adina Sahibi;
Musa GECEN

il Yayin Komisyonu: -
Avni GUNDUZ, M. Macit MUTAF, Ahmet BECERIK, Mehmet GUZEL,
N. Sedat GULSEN, Kirgat SELGUK, Ozgir TAMER

Yaz Isleri Sorumlusu
$emsettin BABADAG
Yayina Hazirlayan

Yazisma Adresi:
EMO lzmir Subesi
1337 Sk. No: 16 K:8

Kamer TURKYILMAZ Cankaya-IZMIR Mersinli-IZMIR
ELEKTRIK MUHENDISLERI Ayda bir Gikar. Tel/Fax: 0.232.489 34 35 Tel :0232. 457 56 33
ODASI . Elektrik Mahendisleri Odasi izmir@emo.org.tr. Baski Tarlhl:
iZMiR SUBESI BOLTENI Izmir $ubesi Uyelerine Ucretsiz Yollanir. Url:www.izmir.emo.org.tr 09.10.2005

Baski
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TELEKOM HAKKINDA RESMi YALANLAR SiViL GERGEKLER
KAMUOYUNA DUYURULDU

Tiirk Telekom'un satiginin iptali igin
Elektrik Mihendisleri Odasi, Makina
Miihendisleri Odasi (MMO) ve KESK
Haber-Sen tarafindan baslatilan
'Ozellestirmeler durdurulsun,
Telekom'un satigi iptal edilsin'
kampanyas gergevesinde izmir'de EMO, MMO ve Haber-Sen
izmir Subeleri imza kampanyasi ve bilgilendirme brogtirlerinin
dagitimi gergeklestirildi. 21-22 Eyliil 2005 tarihlerinde
Kibris  Sehitleri Caddesi'nde aglan imza masasi ile
haberlesme altyapisiyla dogal tekel konumundaki Telekom'un
dzellegtirilmesinin kamu gikarlarina aykiri oldugu bir kez daha

TELEKQM‘ZSIAII_LAMAZ
. . ®=.

hiikiimet tarafindan yiritilen dzellegtirme
uygulamalarinin - ekonomik gerekgeleri
olmadidini vurgulayarak bu uygulamalarin
arkasinda uluslararasi sermaye gruplarinin
gkarlar ve IMFnin direktifleri oldugunu
ifade etti.

Telekomiinikasyonun stratejik dnemi olduguna dikkat
ceken GEGEN; Tiirkiye'de herkesin kimi ne zaman aradigina,
ne kadar konustugu bilgisine hatta ne konugtugu bilgisine
ulagma olanagi vardir. Ozel bir girket tim bu bilgileri kendi
ekonomik gikarlari igin denetlemek isteyehilecedi gibi yabanci
istihbarat drgiitleri ile de paylagabilir, dedi.

kamuoyunun dikkatine sunuldu.
Kampanya aglllg,mda Sube Bagkan Musa CECEN;

Tirk Telekom'un dzellestirilmesinin blok satig geklinde
oldugu, kurumun stratejk olmadidi gerekgesiyle
yabancilara satig konusunda da bir sinirlandirma
getirilmedigi belirtilen agiklamada, diinyada telekom
alaninda yapilan tzellegtirmelerde devletler, sirketler
{izerindeki kontrolii elinde tutabilmek igin blok halinde
"‘_ satig yontemini tercih etmemekte halka arz ve altin
\ hisse yontemini tercih etmekte oldugu vurguland.

® Tiirk Telekom'un satigina kargi Danigtay'a yiriitmenin
| durdurulmasi igin davalar agildidi belirtilen
' kampanyada kamuoyunun bu davalarin takipgisi
olmasi igin gagrida bulunuldu.

Uyelerimiz www.telekomsatilamaz.org
adresinden kampanyaya destek olabilirler.

DANISTAY BiR KEZ DAHA KARAR VERDI;
FEN ADAMLARI TUS USTLENEMEZ!

Aydin fii Soke ilgesi Belediyesi tarafindan bir yapinin elektrik fenni mesuliyetinin fen adamlarinca iistlenilmesine olanak
taninmas! nedeni ile Odamiz tarafindan verilen ruhsatin iptaline iligkin agilan dava Aydin 1. idare Mahkemesi'nde goriilmiis ve
19.06.2003 giin E: 2002/425 K: 2003/335 sayili karar ile uygulamanin iptaline karar verilmigtir. Ancak Stke Belediyesi
tarafindan karar temyize gétiiriimistiir.

Aydin idare Mahkemesinin karar Danigtay B. Dairesi tarafindan gorisiilmiig ve 15.06.2005 tarih E: 2003/7115,
2005/3616 sayili karar ile 3194 sayili imar Kanunu'nun 38. maddesinde sayilan Miihendisler, Mimarlar ve Sehir
Plancilari Diginda Kalan Fen Adamlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar Hakkinda Yanetmelik uyarinca mimari proje
hazirlanmas ve uygulanmasindaki sorumlulugun mimarhk egitimi girmiis fen adamlarinca, statik ve tesisat plam,
proje, resim ve hesaplarmin hazirlanmas: ve uygulanmasindaki sorumlulugun ise miihendislik egitimi gérmiig fen
adamlarinca yerine getirilmesi gerektigi, bu nedenle miihendis olmayan elektrik teknikerlerinin fenni sorumiu
olamayacagjindan dava konusu islemin iptali yolundaki temyize konu Aydin 1. idare Mahkemesinin 19.06.2003 giinlii
kararinin bozma istemi yerinde gériiimeyerek mahkeme kararinin ONANMASINA oybirlii ile karar verilmigtir.
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Eylisl-Ekim Egitim P

esinde diizenledidi egitimierle tivelerimizin

KOMPANZASYDN EGiTiMi

Aydin'in Soke ilgesi ve cevresinde galigmakta olan
meslektaglarimiza yonelik Kompanzasyon kanulu egitim, 08
Eylil 2005 tarihinde Soke Recep Yazicioglu Kdltir
Merkezinde diizenlendi. Elektrik Mih. Irfan ARABACI
tarafindan verilen egitime basta Soke olmak iizere, Aydin,
Kusadasi ve Didim ilgelerinden toplam 27 kigi katild!.

Egitim cercevesinde “Reaktif Giig Kempanzasyonu”
konulu bir sunum gergeklestirildi. Sunumda endiiktif ve
kapasitif bilesenli empedanslarin
matematiksel tamm ve gizimleri, bu
empedanslar (izerinden akan akimlarin
tanim ve cizimleri ve bu degerler ==
cergevesinde hesaplanan reaktif gii
tiiketimi, kompanzasyonun geregi ve
yasal gereklilikleri, reaktif glig
kompanzasyonunun temel ilkeleri ve
kompanzasyon igletmesindeki temel ..
noktalar, reaktif giic kompanzasyonunda
seri rezonans (gebeke harmonikleri) ve =
paralel rezonans (yik harmonikleri)
konularina deginildi.

Egitime [zmir Subesi Orgiitlenme Sekreteri Ertan
BEYAZIT, izmir Sube Yonetim Kurulu iyesi Elk. Y. Miih. Taner
IRiZ, Aydin il Temsilcigi Teknik Gérevlisi Elk. Elo. Miih. Yilmaz
DUDU, Aydin temsilcimiz Ahmet OZTURK, Stke temsilcimiz
Elk. Miih. Mustafa USLUYUZ, Kusadasi temsilcilerimiz B.
Fikret OZOVER ve Ergun SAKARYA da katilip, Gyelerimizin
genel gériis, 6neri, elestirileri ve sorunlarini birebir dinleme
sans! huldular.

KABLD BACAS! VE ENERJI ODASI UVGULAMA ALANLARI BiLGILENDIRME TOPLANTISI

TEDAS Genel I\/Iudurlugu tarafindan yayinlanan “Kahlo
Bacasi ve Enerji Odasini Olgii ve Detaylari ile Uygulama

Alanlarina lliskin  Fsaslar” konusunda iiyelerimizin
hilgilendirmesi amaciyla Subemiz tarafindan 19, 22, 23 Eylil
2005 tarihlerinde izmir, Manisa, Aydin illerinde bilgilendirme
toplantisi diizenlendi.

Flk. Miih. Ahmet BECERIK'in bilgilendirmede bulundugu
toplantida; kablo hacasi uygulamasi ve yerinin tespiti ile ilgili

hususlar, elektrik sayag panosu yeri ve @lgilerinin tespiti,
cihazlarin panoya yerlestirilmesi, enerji odasi uygulamasi ve
yerinin tespiti konulari incelendi. 15 ve 19 Eylil 2005
tarihlerinde Subemizde yapilan toplantilara SMM ve yapi
denetim firmalarinda caligan 70 yemiz, Manisa |l
Temsilciliginde 22 Eylil 2005 tarihinde SMM ve GEDIZ
EDAS'ta calisan 50 tiyemiz, Aydin il Temsilciliginde 23 Eylil
2005 tarihinde 20 tiyemiz katild.




i
.

im

erler...

KOROZYON VE KATODIK KORUMA SEMINERI

Subemiz seminer programi gergevesinde Korozyon ve
Katodik Koruma Semineri 29-30 Eylil 2005 tarihlerinde
gergeklestirildi.

Gazi Universitesi Kimya Miihendisligi Bolimii égretim

iiyesi Prof. Dr. Timur KOG tarafindan sunulan seminerin ilk =
gliniinde korozyan genel ilkeleri, cesitleri, boru hatlarinda

gorilen korozyon olaylar, korozyon korunma ydntemleri
bagliklarinda karozyonun olusumu irdelendi. Ikinci glinde ise

katodik korumanin genel ilkeleri, katodik koruma tasarimi ve

katodik koruma uygulamalariislendi.

Yaklagik 40 (yemizin katildifi seminere EMO Bursa,
Ankara, Denizli, Kocaeli ve istanbul Subelerinde gorevii
miihendis Oda personeli de izledi.

Seminer sonunda yapilan degerlendirmede korozyon ve
katodik koruma kanusuna iligkin egitimlerin detaylandirilarak
surdurulme5| geregi dile getirildi.

I1. ULUSAL YAZILIM MUHENDISLiGi SEMPOZYUMU GERCEKLESTIRILDi

II. Ulusal Yaziim Mihendisligi Sempozyumu 22- 24 Eyliil
tarihleri arasinda ODTU Kiiltir ve Kongre Merkezinde
gergeklesti. llki Ege Universitesi Bilgisayar Miihendislidi
Bolimi ve Elektrik Mihendisleri Odasi izmir Subesince
diizenlenenen sempozyumun ikincisi ODTU Bilgisayar
Miihendisligi Boliimii ve Elektrik Mihendisleri Odasi Ankara
Subesi'nce ortaklaga diizenledi.

38 hilimsel bildirinin sunuldugu sempozyumda “Yaziim
Miihendislidi Perspektifinde Ozgir Yaziim-Agtk Kaynak Kod”,
“Standartlasma ve Sertifikasyon” ve “Yazllm Sektdri
Galiganlarinin - Sorunlar” kenu bagliklarinda paneller
gergeklestirildi. Yazilim Mihendisligi alaninda ulusal dlgekte
bir durum tespiti yapmayy, bu alandaki evrensel degisimi ve
geligimi irdeleyerek, gelecede ydnelik yeni aglimlarda
bulunmayr amaglayan UYMS'05 akademik ve endiistriyel
caligmalari bir araya getirdi. Sempozyum kapsaminda gok
sayida firmanin Griinlerini ve uygulamalarini tanittigi bir de
sergi diizenlendi.

ilk transistorli bilgisayar icin mikrokod programini

gelistiren ve yaziim miihendisligi alanin kurucularindan
sayllan Prof Dr. C. V. Ramamoorthy, Praf. Dr. Mehmet Aksit
ve Prof. Dr. Murat M. Tanik sempozyuma davetli konugmaci
olarak katildilar.

Ramamoarthy, 1961 yilinda Honeywell girketinin ilk
transistdrlli sayisal bilgisayari olan H290 igin mikrokod
programini geligtirerek bu alanda bir ilke imza atmasinin
ardindan Teksas Universitesi Flektrik Mihendisligi ve
Bilgisayar Bilimleri balimii profeséril olarak galistig donemde
gelistirdigi FACE sistemi NASA tarafindan uzay mekigi yapisal
sinama tesislerinde kullaniidi. Yazilim mihendisligi alanina
yaptidi katkilarindan dolayr gok sayida uluslararasi odil alan
Ramamoorthy'nin 150'den fazla yayini, es editdriigind
yaptidi (g kitabr ve bilgisayar mimarisi, yazilim miihendisligi,
bilgisayar sinama ve tanisi ve veritabanlari konularinda
patentleri vardir.

Sempozyuma davetli konugmac olarak katilan Prof. Dr.
Mehmet Aksit, Hollanda'da bulunan Twente Universitesi'de
gbrev yapiyor. Avrupa'da yazilm mimarileri ve “aspect'e
dayall” yaziim dili konularinda ekol olugturan Aksit'in
geligtirdigi “Tasarim Cebiri” yazilim miihendisliginin geleneksel

" miihendislikler gibi olgunluga erismesinde dnemli bir rol
oynamaktadir.

Sempozyumun bir diger davetli konugmacisi ise yazilim
mihendisligi alanina getirdigi yenilikgi yaklagimlariyla dikkat

e geken Prof. Dr. Murat M. Tanik olmugtur. Alti kitap ve gok
M sayida teknik rapor ve yayina imza atan Tanik; halen Alabama

at Birmingham Universitesinde gorev yapmaktadir. Prof. Dr.
Murat M. Tanik “Society for Design and Process Science”
adli organizasyonun da kuruculari arasinda yer almaktadir.
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11. ULUSAL KONGRE'DE SEKTOR SORUNLARI TARTISILDI

Odamiz tarafindan 1985 yilindan bu yana iki yilda bir
diizenlenmekte olan Elektrik-Elektronik-Bilgisayar
Miihendisligi 11. Ulusal Kongresi ve Fuari 22-25 Eyliil 2005
tarihlerinde Istanbul'da gergeklegtirildi. EMO istanbul
Subesi, YTU Elektrik Elektronik Fakiiltesi ve TUBITAK
birlikceligiyle gergeklestirilen etkinlikle; enerji, haberlegme,
bilgisayar ve biligim alanlarindaki arastirma ve gelistirme
calismalarinin sergilendigi, paylasildigi ve tartigildigi bir zemin
yaratildi. Sektdriimiziin tim bilesenlerinin temsilcilerinin yer
aldigi etkinlik; bilimsel galismalarin dzendirilmesi, bilim ve
teknoloji alaninda ulusal politikalarin  olugturulmas,
gelistirilmesi ve yagama gegirimesi igin (zerine digen
gorevleri yerine getirdi.

11. Ulusal Kongre'ye gelen 181 bildiri, cesitli
iiniversitelerde gérev yapan dgretim iiyelerinden olugan 147
kisilik Bilim Kurulu tarafindan degerlendirilerek, toplam 135
bildirinin s6zIi sunumu gergeklestirildi. Bildirilerin yanisira
kongre kapsaminda; Tirkiye'de Enerji Politikalar ve
Ozellestirme, Tiirkiye'de Elektronik Endiistrisinin Konumu ve
Kiiresel Pazardaki Rekabet Giicl, Tirkiye'de Bilisim Sektdri
basliklarinda paneller ve birgok seminer diizenlendi.

EMO istanbul Sube Baskani Erol Celepsoy'un yonettigi
Tiirkiye'de Enerji Politikalari ve ﬁzelle§tirmeler konulu
panelde EMO Yénetim Kurulu Bagkani Kemal ULUSALER,
KESK-Eneriji Sanayi ve Maden Emekgileri Sendikasi Bagkani
Kemal BULUT, Elektrik Ureticileri Dernegi Miidiri Ahmet
Oktay KAVAS, Diinya Enerji Konseyi Tirk Milli Komitesi
Yénetim Kurulu Uyesi Giiltekin TURKOGLU, YTU Elektrik
Miihendisligi Fakiiltesi Ogretim UyeS| Yrd, Dog Dr. Haluk

GORGUN iilkemizde enerji sektorinde gelinen durumu,
sorunlari ve gdziim dnerilerini tartiglar.

23 Eylil 2005 tarihinde Tiirkiye'de Elektronik
Endiistrisinin Konumu ve Kiiresel Pazardaki Rekabet Giicii
konulu panel YTU'den Prof. Dr. Atilla ATAMAN tarafindan
yonetildi. Panele; Akurgal Danigmanlk Genel Midird Al
AKURGAL, inform Genel Miidiir Yardimeisi Levent GULBAHAR,
EMO Onur Kurulu Uyesi Ahmet Tark UZUNKAYA konugmac
olarak katildilar.

Kongrenin son giinii olan 24 Eylil 2005 tarihinde, program
dahilindeki bildiri sunumlarinin yaninda davetli konugmac
Mazlum KUTLAR, iletisimde Yonetilen Hizmet Modeli baglikii bir
sunumda bulundu. Ayni giin A. Murat EREN Pardus Ulusal
sletim  Sistemi konulu bir seminer verdi. Daha sonra
gerceklestirilen Tiirkiye'de Biligim Sektdrii bashki panele,
lletisim Teknoloji Danismanlik'tan Cogkun URAL, Tiirkiye Biligim
Dernegi’'nden Merig AYKOL, YTU Bilgisayar Bolimii Ogretim
Uyesi Yrd. Dog. Dr. A. Tevfik INAN, Turkcell Servis ve {riin
Geligtirme Bdlimii'nden Ayse BUHARALI, LaFarge firmasindan
Mihriban BABAOGLU ve EMO'dan Cem Nuri ALDAS katildilar.
Tiirkiye'deki bilisim sektdriiniin insan kaynaklari boyutuyla
tartigdig paneli; Tirkiye Bilisim Vakfindan Biilent GONG
yonetti.

Elektrik-Elektronik-Bilgisayar Miihendisligi 11. Ulusal
Kongre ve Fuar’nda ayrica 2004-2005 Ogretim Yii Proje
Yarigmasinda odil kazanan 6grencilere 6dil verme téreni
yapild.

40 (yemizle birlikte 24 Eylil 2005 tarihinde ziyaret
ettigimiz fuarda (yelerimiz elektrik, elektronik, hilgisayar
alaninda faaliyet
gosteren firma
-~ standlarinda
yetkililerden hilgi
alirken, diizenlenen
oturumlara katilarak
sektdre iligkin  bildiri
sunumlarini dinleme
firsati buldular.

Teknik gezi, EMO
" istanbul Subesi'nin
B ~ organizasyonuyla
" gercgeklegtirilen
| Bogaz'da tekne gezisi
ile sonland.
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DEU MUHENDISLIK FAKULTESI 1. SINIFLAR EGITiM YONLENDIRME
ETKIiNLIGINDE TMMOB ve ODALAR OGRENCILERE TANITILDI

26 FEylil 2005 tarihinde Dokuz Eylil Universitesi
Miuhendislik Fakiiltesi tarafindan, Mihendislik bélimlerinin
1.sinifina baglayacak olan dgrencilere egitim ydnlendirme
semineri ve izmir ve DEU tanitim gezisi diizenlendi. Tinaztepe
Yerlegkesi'nde Muhendislik Fakiiltesi Biyik Toplanti
Salonu'nda gergeklegtirilen etkinlikte Miih. Fak. Dekani Prof.
Dr. Ciineyt GUZELIS ve DEU Rektérii Prof. Dr. Emin ALICI'nin
konugmasinin ardindan halk oyunlari gdsterisi

gergeklestirildi. Vildan MEVSIM Daire Bagkani oldugu Saglik

Kiiltir ve Spor Dairesi Bagkanhgimi, Ogrenci igleri Daire
Bagkani Mustafa AYDIN Gift Ana Dal, Yan Dal ve Yatay Gegig
programlarini, Dog. Dr. Ender Yazgan BULGUN koordinatdr
yardimeisi oldugu Sokrates Ogrenci Degisim Programml
tanittl.

Elektrik, Makina, ingaat ve Cevre Miihendisleri Odasi
lzmir Subelerinin de masa agtifi etkinlikte 6grencilere
TMMOB'a bagh odalarin 8grenci topluluklar olan geng
komisyonlari tanitildi, yayinlar dagitildi ve yeni liyeler kayis
oldu.

Ogle arasindan sonra Ogretim Garevlisi Yiimaz GULTEKIN
bilgisayar salonlarini, Rektérliik Bilgi islem Dairesi Uzmanlar
Erem DORA ve Coskun CAKIR DEBISi, Hale BALTEPE
Kiitiiphane'yi tanitti. Saat 14:00'de TMMOB izmir IKK adina
Jeoloji Miihendisleri Odasi izmir Sube Baskani Hasan
BAYKAL, TMMOB'a bagl odalar, izmir Subeleri ve bu
subelerin olugturdugu izmir il Koordinasyon Kurulu hakkinda
bir kenugma yapt!.

Daha sonra dgrenciler TMMOB izmir IKK girigimleri
sonucu [BB'den temin edilen otobiisler ile Kaynaklar
yerlegkesini, Ege Universitesinde yer alan yerlegkeyi,
Rektdrliik ve gehrin tarihi yerterini, snemli merkezlerini gezdi.

12 EYLUL MITINGi “DARBECILER YARGILANSIN!”

12 Bylil Harekat'nin yilddnimi dolayisiyla diizenlenen
“Darbeciler Yarglansi™ miting ve yiiriylisi, izmir'de
Bornova Meydaninda yapildi. Ege 78'liler Dayanigma ve
Demokrasi Girigimi'nce 11 Eylil 2005 tarihinde diizenlenen
mitinge TMMOB pankarti altinda toplanan mihendis, mimar,
gehir plancilar da katildi. Pankartlarin yani sira 12 Eylil
1980'den once dlenlerin ve idam edilenlerin fotograf ve
posterlerinin tagindigi mitingde; Izmir Tabip Odasi Bagkani

B o

Zeki GUL; “Mitinge katimanin saglkii bir toplumun ve
gelecege duyulan umudun insanligin ortak degderleriyle
bulusmasi anlamina geldigini" ifade etti. Gagdag Hukukgular
Dernegi izmir Subesi Baskani avukat Senih OZAY da toplumun
25 yildir suskunluk iginde bulundugunu, ancak demokratik bir
toplum ve yonetim umudunun hala canli oldugunu belirtti.
Ege 78'liler Dayanigma ve Demokrasi Girigimi adina Servet Ali
Cinar ise 12 Eyliil 1980'de darbe yapanlarin anayasal diizeni

« _ 7. ortadan kaldirdiklarini,
yasama, ylriitme ve yarg
erklerini lagvettiklerini ileri
sirdd. Cinar, “0 dénemde
| biitiin sendikalar kapatildi. Iggi
ve memur dcretleri
donduruldu. Darbeciler
demokrasiye giden yolun
onln{i kapattilar. O dénemde
binlerce insan dldirdldd,
iskence gdrdli, baskilara
maruz birakildi" dedi.
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EMO OLGUM VE DENETIM KOMISYONU CALISMALARI SURUYOR

EMO Kocaeli Subesi sekreteryasinda Ankara, Bursa,
istanbul Subeleri ve Subemizin katiimiyla, Odamizin® tiim
birimlerinde ayni dlgiim rapor formatinin kullanilmasi igin,
dlglim rapor formatlarinin diizenlenmesine iligkin galigmalar
devam ediyor.

08.07.2005 tarihinde Kocaeli Sube'de, 06.08.2005

Ali ERDOBAN BAYCAN'I
YiTiRDIK

1932 istanbul dogumlu, 815 Oda sicil
no'lu iiyemiz Ali Erdogan BAYCAN 2 Eyliil
2005 tarihinde aramizdan ayrild.
1957 yiinda IT0 Elektrik Balimii’nden
mezun olan BAYCAN evli idi.
{yemizin ailesine ve meslektaslarimiza
bagsaglg dileriz.

. pano detaylarina iliskin 01.10.2005 |

tarihinde Ankara Sube'de, 25.08.2005 tarihinde Bursa
Sube'de ve 28.08.2005 tarihinde Gebze Temsilciligi'nde
yapilan toplantilarda ele alinan 8 8lglim rapor formatinin 6
tanesinde sonuca varildi. Sonuca varilan Topraklama Ozgiil
Direnci Olglim Raporu, Yildirmdan Korunma Muayene
Raporu, Aydinlk Seviyesi Olgiim Raporu, A.G Topraklama
Direnci Olgiim Raporu, Y.G Topraklama Direnci
Olgtim Raporu, Yalitim Direnci Olgim Raporu'na
iligkin formatfarin  EMO'nun  biitiin birimlerinde
% kullanilmasi konusunda EMO Genel Merkez'e goriis

* bildirildi.

29-30 Eylil 2005 tarihlerinde Subemizde
gergeklestirilen toplantida ise Katodik Koruma Test
Raporu degerlendirildi.

Yapllan calismalar sonucu ig Tesisat Denetleme
Raporu, Harmonik f]lg[]m Raporu, Asansor
Denetim Raporu, Transformatdr Yagi Delinme Test
Raporu, Manyetik Alan Olgiim Raporu'nun da
tartigmaya agilmasi benimsendi.

~ SMM iYELERimizZIN
‘ DIKKATINE

Kablo bacasi, enerji odasi ve sayag

tarihinde baslatilacak uygulama, |
Subemizin basvurusu uzerine
GEDIZ EDAS izmir ve Manisa
Miessesesi Midirliklerince
03.11.2005 tarihine kadar |

uzatilmistir.
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CEBIT BiLi$iM’DE TEKNOLDJiK YENILIKLER

Tlirkiye'deki teknoloji geligiminin sergilendigi, 2006 yilinda
hayatimiza girecek yeni Uriinlerin halkla bulustugu, yabanci ve
yerli firmalarin artik diinyamizdaki ortak dil olan bilgi ve teknoloji
ile konugarak yeni anlagmalar yaptiklari biyik bir “Pazar Yeri"
CEBIT B-11 Eyliil 2005 tarihinde Istanbul'da gergeklestirild.
CEBIT-2005'te gegtigimiz yillarda oldugu gibi bu yilda
katilimeilarin isteklerini kargilamaya yonelik hazirliklar yapilmigt.
TUYAP Fuar alaninda 6 giin boyunca siiren gsteri, genel olarak
3 bdllimde incelenebilir:

* Genel kullanici teknolajileri (Cep telefonlari, GSM gehekeleri,
ev teknolojileri, vs.)

*Bilgisayar kullanicilari igin teknolojiler (Bilgisayar, egitim, vs.
firmalari)

» Kamu Sektsrii, Universiteler ve Teknoloji geligtiren irketler

Genel kullanici teknolojileri olarak degerlendirebilecegimiz
cep telefonlari, GSM sebekeleri ve ev teknolojilerinin bulundugu
fuar alani en gok ziyaretgi geken ve dodal olarak en fazla
hareketin oldugu yerdi. Tiirkiye’de en gok taninan cep telefonu
firmalarindan birisi olan Nokia ise yeni modellerinin yaninda,
Nokia Benelux Uluslararasi Tasarim Odillerinde Nokia 888
tasarimi ile birinci olan Tirk tasarimci Tamer NAKISGI'nin
tdiliint verdi. '

Ayni béliimde yeralan ev teknolojileri arasinda Samsung
Silver Nano teknolojisini misafirlere tanitti. Buzdolabindan
camagir makinesine kadar hemen hemen tiim ev aletlerinde
kullanilacak Silver Nano teknolajisinde ortama giimig iyonlary
salinarak daha temiz hir hava ve su saglanabiliyor. Genel
kullanicilar alaninda stand acan bir bagka firmada Intel'di. Intel;
ziyaretgilere Pentium D adini verdidi gift gekirdekli iglemciyi
oyun, video, i araglari gibi gesitli ortamlarda deneme imkan
verdi.

Bilgisayar kullanicilart igin teknolojilerin sergilendigi alanlar,
birinci bdlimdekilere gére hiraz daha sakin olsa da, ziyaretgilerin
merakla dolastiklar standlardi. Bu alanlarda genellikle ditijal

e

fatograf makineleri sergilenirken azimsanmayacak sayidaki dil ve
bilgisayar egitimi firmasi da géize carpiyordu. Ozellikle ekran
karti, anakart gibi artik son kullanicilarin bile gok detayli bildigi
hilgisayar pargalarinin Uretici firmalart da fuara katiliyor
olmalarina ragmen, nedense teknoloji geligtiren firmalar
béliminde yer almayl tercih etmiglerdi. Ayrica bilgisayar
kullamicilart igin devletin e-devlet siirecinde gergeklestirdiklerini
anlatan gesitli kamu kurum ve kuruluglarin standlari meveuttu.
Universiteler ve Teknoloji ireten girketler olarak
adlandirabilecegimiz igiincii kisimda yer alan TUBITAK standi ise
DEU'niin de katildigi Gniversite alani olarak tasarlanmisti.
TUBITAK alani genel olarak TUBITAK projeleri, Gelecek
Konusmalari Farumu ve aragtirma kuruluglari olarak 3 alt
grupta incelenebilir.

TUBITAK kendi proje ve galismalarini tanitmayi amagladig
alanda Marmara Aragtirma Merkezi ve Ulusal gletim Sistemi
Projesi “PARDUS" (zerinde durdu. Gegtidimiz aylarda ilk
siriimleri dagitiimaya baglanan PARDUS (www.uludag.org.tr),
tamamen Tirkge ve iicretsiz bir Linux galismasi olarak TUBITAK
tarafindan desteklenmekte. Gelecek Konugmalart Forumu
CNNTirk tarafindan desteklenen, konusmaci ve dinleyicilerin
samimi bir gekilde biraraya gelerek rahatga tartigabildikleri bir
platform olarak tasarlanmisti. Universite standlarinda
cogunlugu makine mihendisli§ince hazirlanmig robot galigmalart
ile gelmiglerdi. Ozellikle koridorlarda dolagan cesitli robotlar
standlar da daha ilgi cekici hale getirmigti. CEBIT 2005
gegtigimiz yillara gore daha diizenli bir fuar olma ve katihmcilarin
ilgi alanlarina ydnelik olarak fuarda alici ve saticiyi etkin olarak
biraraya getirme konularinda dnemli agamalar kaydetmigti. 928
kurulusun katiimer oldugu, 1.893 vyerli ve yabanci basin
mensubunun izledigi CEBIT 2005 17 iilkeden katilimciya ev
sahipligi yapt1. 146.000 kiginin ziyaret ettii Beylikdiizi TUYAP
Fuar Alani 10.892 gdrevlinin evsahipligi yaptigi 6 glin boyunca
Tirkiye'de teknolojinin tanitim noktasi haline geldi ve 5 Eylill
2006'da CEBIT 2006'ya kapilarini agmak lizere kapandi.

SMM UYELERIMIZIN

DIKKATINE

EMO Elektrik Elektronik Bilgisayar |
Mihendisligi 2006 yili en az licret tanimina |
iliskin gorislerinizin calismalarimizda
degerlendiriimek (lizere Ekim ayi sonuna
kadar Subemize iletilmesini talep ederiz.
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ELEKTRIK DAGITIM SEHiR SEBEKESi iHALESi iPTAL EDILMELIDIR

Elektrik Mihendisleri Odasi Yonetim Kurulu, TEDAS Genel Midiirligi tarafindan 10 Agustos 2005 tarihli Kamu Ihale
ll Biilteninde 2005/96271 kayit numarasi ile ilan edilen Tiirkiye Elektrik Dagitim §_ebekesi lyilestirme Projesi 1.Kad_eme
(27 adet Alt Projeden olusan AG YG (OG) Elektrik Dagitim Sehir Sebekesi) Yapim Isi' ihalesine yonelik olarak Kamu Ihale

Kurumu'na bagvuruda bulundu.

Tiirkiye Elektrik Dagitim A.§ (TEDAS) Tiirkiye genelinde
elektrik sebekelerini rehabilite ebmek amaciyla agikladigi ihale
ilaninda, bu zamana kadar ihalelerde izledigi yontemi terk
ederek, 16 ildeki 27 projeyi birlestirdi. Kendi bagina proje
hiitiinligl olan yapim iglerinin ayri ayri ihaleye sunulmasi ile
9-11 milyon YTL arasinda olan ihale bedelleri, projelerin
birlestirimesiyle 200 Milyon YTL'yi agkin bir bedele ulagti.Bu
durum hir yandan ihalenin tek firmaya verilmesinin yolunu
acarken diger yandan da yerli firmalari devre digi birakti.
Tiirkiye'de var olan 600'G agkin sehir gebekeleri miiteahhidin
bu denli yiiksek rakama ulagan ihaleye katima imkani
bulunmuyor. ihale bu haliyle rekabet ve esit muamele
ilkelerine, ayrica Kamu ihale Kanunu'nda belirtilen kendi
bagina proje biitinligl olan yapim iglerinin ayri ayri ihaleye
sunulmasi hiikmiine aykiriliklar tagidigindan iptal edilmelidir.
ihale rekabet ve esit muamele ilkeleri ile, Tirkiye'de mevcut
yerli firmalarin kapasiteleri dikkate alinarak ayri ayri ihaleye
glkarilma ydntemleriile tekrar ilan edilmelidir.

Yapim igini Ustlenecek Yerli Firma Yok

Ayri projelerin birletirilmesinin ortaya gikardii yiiksek
toplam yerli firmalarin kapasitesi
agmaktadir. Bu durum 600'd
askin yerli firmanin ihale diginda
kalmasi anlama gelecektir. Bu
sonucun maliyeti ise, 5 bin sabit
elemani ve 50 bin kigiyi agkin
isgiyi igsizlikle bag basa
kalmasidir.  Yerli firmalarin
kapasitesinin (zerinde olan bu -
ihale dogrudan bir kag biiyik
sermaye tekeline yéneliktir. Bu
durum vyerli miiteahhitlerin
taseronlasmas! sonucunu da
doguracaktir.

ihale iptal Edilmelidir

ihale konusu olan projeler,
Gteden beri ayri ayn ihale
edilmekte ve ilkemizde bu igleri

meslek edinmig miteahhitler tarafindan Ustlenilmektedir.
Projelerin bu sekilde birlestirimesi ortaya gikan toplam proje
maliyeti nedeniyle, firmalarin yeterlilikierini en list seviyeye
ckarmigtir. Daha once bu alanda deneyim kazanmig
miiteahhitlerin hemen hig birinin, bu biiyiklikteki bir ihaleye
katilma yeterliligi yoktur. Bu durum, deneyimli yerli
miiteahhitlerin ihaleye katiimasint ve ihale konusu projelerde
rekabetin saglanmasini engelleyecektir. Bu nedenle ihale iptal
edilmeli, kendi bagina proje biitlnligi olan yapim isleri ayri
ayriihale edilmesi usuliine gore yeniden diizenlenmelidir.

Elektrik Muhendisleri Odasi olarak, ihaleye yonelik
iddialarmizindegerlendirilerek Kamu fhale Yasasi geregi
islem yapmak (zere 28.09.2005 tarihinde Kamu ihale
Kurumu'na bagvurmug bulunmaktayiz. Kamu yararina aykiri
ihalenin iptal edilmemesi halinde bagkaca hukuki yollara da
bagvrulacaktir.

Elektrik Miihendisleri Odasi 39. Ddnem Ydnetim Kurulu tarafindan
29.09.2005 tarihinde" Elektrik Dagitim Sehir Sebekesi Thalesi'ne
yonelik yapilan basin agiklamasidir.




Elk. Miih. Ahmet BECERIK
ahmet.becerik@emo.org.tr
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Ozellestirmeler durdurulmali,
Tiirk Telekom'un satigi iptal edilmelidir!

& (DB B, > http:// telekomsatilamaz.org
Tiirk Telekomiinikasyon A.S.'nin gogunluk hissesinin blok olarak satigina yonelik olarak gergeklestirilen ihale ve sonrasindaki
devir iglemlerinin iptaline yénelik olarak dava agan EMO'nun, MIMO ve HABER-SEN 'le ortak olarak diizenledigi "Ozellestirmeler
durdurulmali, Tirk Telekom'un satisi iptal edilmelidir!" baslikii kampanyanin resmi internet sitesindeyiz. Kampanya gagri
metninin ana sayfadan verildigi web sitesi, Basin Agiklamalari, Belgeler, Basinda Telekom, Agilan Davalar olmak lzere dort
béliim olarak diizenlenmigtir. Ozellestirme Hakkinda Yalanlar ve Gergekler baglikli ilging bir sunumun da bulundugu web sitesi
tim duyarli yurttaglarimizi diizenlenen kampanyaya, elektronik ortamda da katiimaya gagirmakta...

VANGIN | Temmuz-Agustos 2005 - 88. Say

www .yanginguyvenlik.com.tr

yangin: Guv

Coin 1o Qs oni (iyelik

p://wrvv.yanginguvenlik.com.tr

Teknik Yayincilik A.S. tarafindan 1994 vilindan bu yana yayinlanan Yangin ve Giivenlik dergisi; yangin, elektronik giivenlik,
fiziki giivenlik, isci saghgi, is giivenligi kanularinda teknik bilgi, makale, haber, sylesi, gorisg, tiriin, hizmet ve girket tanitimlarina
yer veriyor. Yabanci kaynaklarda yer alan ilgili konulardaki yazilar, mekanik tesisat teknolojisindeki son geligme ve uygulamalar
Tiirkge'ye gevrilerek okuyuculara aktariliyor. Yilda 8 sayi yayinlanan dergide sektdril ilgilendiren yeni Girtinlerin tanitimlarina yer
verildidi gibi, her sayida segilen triinler "zel dosya'lar halinde ayrintili olarak igleniyor. Firmalarin detayli bilgilerinin yer aldig
"Firma Tanitim B&limd" son kullanicilar igin bir rehber niteliginde. Ayrica enerji ve yapi tesisat sektérlini ilgilendiren fuar, sergi,
kongre, kanferans ve sempozyumlar, "Turkiye'de ve Diinyada Fuar ve Kongreler Takvimi'nde...

Yangin ve Giivenlik konularina iligkin gesitli bilgi ve yazilarin bulundugu web sitesinden dilediginiz gibi yararlanmak igin Gye
olmaniz gerekmektedir.

@ Tiirkiye Bilisim Demegi E

http://www.thd.org.tr/ =

Bilgisayarla iligkisi olan, yolu bilgiden gegen herkesin bireysel Uyeligine agik bir dernek olarak 197 yilinda kurulan ve 1994
yilinda kamu yararina galigan dernekler arasina alinan Tiirkiye Bilisim Dernedi, amacini Tiirkiye'de bilisimle ilgili her tiirlii galigma
ve diizenlemenin toplumsal gelismeye katki verici bigimde,gagdag boyutlarda uygulanmasini saglamak olarak agiklamakta. Etkin
calismalart ile biligim sektdriinde dncii dilzeyde bulunan TBD tarafindan 1998 yilindan bu yana hazirlanan internet sayfalarinda
,bilgisayara ilgi duyan genig hir kitlenin yaralanabilecegi ayrintili bilgi ve sunumlar bulunmaktadir.

EDERS FDRALS ERLIET U I D AR E S TG EAN ELNM L D1 RIS 1Y)
3 . Engivsis 33

http://www.eie.gov.tr/

1935 yilinda kurulan ve ETKB bagh bir kamu kurulugu olarak calismalarini siirdiiren Elektrik isleri Ftiit idaresi Genel
Miiddrligi'niin web sitesinde yenilenebilir enerji kaynaklarimiz hakkinda yararli bilgiler edinebilir, 1993 yinda enerji tasarrufu
calismalarinin yurt capinda etkin ve kapsamli yiiriitilebilmesi igin kurulan Ulusal Enerji Tasarruf Merkezi (EIE/UETM)'nin enerji
verimlilifine iligkin ayrintih bilgi ve galismalarini web sitesinin ilgili béliminden izteyebilir gerekli gérdiklerinizi kigisel
bilgisayariniza indirehilirsiniz.
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iS SAGLIGI VE IS GUVENLIGI ILE GOREVLI
MUHENDIS VE TEKNIK ELEMANLAR
KONUSUNDA TMMOB GORUSU

Galisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg tarafindan hazirlanan “Ig Saigh ile Gorevli Miihendis ve Teknik Elemanlarin
Girev, Yetki ve Sorumluluklar ile Galisma Usul ve Esaslam Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair
Yinetmelik Taslag’” TMMOB tarafindan degerlendirilmis ve 7 Eyliil 2005 tarihinde bir yaz ile caliganlarin is
giivenliginin saglanmasina yonelik gelistirici ve degistirici nitelikte tespitler yapilarak, TMMOB gariisii olarak Is

Saghg ve Giivenligi Genel Miidiirliigi'ne iletilmistir.

Raporun giris kismi dzet olarak asagida yer almaktadir.

Ulke iretim politikalarinin  olugturulmasinda ve
uygulanmasinda, ekonomik hedeflerin gergeklesmesi ve
ekonomik geligimin saglanmasinda en @nemli faktdr; hig
kuskusuz sorunsuz ve
saghkl igleyen bir
calisma hayatidir. Bu
gercekten hareketle; is
ve iggi glvenliginin
yalnizca calisma hayati
kapsaminda
degerlendirilemeyecedi
agtk olup, kanunun
genel kamu hukuku
prensipleri ve kamu yarar ekseninde dederlendirilmesi
zorunlulugu ortaya cikmaktadir. Degigiklik Ydnetmelik
Taslagina iliskin yapilan tespitler neticesinde; her ne kadar
¢aligma hayatinda ig giivenliginin saglanmasi amaglanmig olsa
da bu taslagin; en temel insan hakki olan kiginin viicut
bitiinligiinden ayri diiglinilemeyen ig ve isgi giivenliginin
saglanmas konusunda yeterli olamayacagi, sektdr, igkolu,
isyeri, isgi-igveren, ig ve isi sagldi-gtivenligi vb. unsurlardan
olugan galigma hayati mekanizmasinin igleyisinde yasanan
sikintilart gideremeyecedi sonucuna ulagimistir.

Degisiklik Yonetmelik Taslaginda dizenlenmemekle
hirlikte, mevecut Yonetmeligin kapsam maddesinin sanayiden
sayllan ve en az 50 iggi calistirilan igyerleriyle sinirlanmasi,
Anayasal teminat altinda olan esitlik ve kisi haklarina aykiri bir
uygulamadir. Sanayiden saylmadigi halde, yaptiklari igler
nedeniyle (demiryolu, havalimani hizmetleri, yurt, otel, tarim
vh) risk tagiyan igler de bulunmakta, resmi istatistikler is
kazalarinin 50'den az isgi galistirlan igyerlerinde daha yogun
meydana geldigini gézler dniine sermektedir. Bu sinirlamanin
dayanak Yasa maddesinde yapilacak bir dedisiklikle
kaldirimasi gerekmekte ise de; yinetmelik kapsamimn,
aynen “isyeri Saghk Birimleri ve isyeri Hekimlerinin

Gorevleri ile Gahsma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yinetmelik” te olduju gibi risk tasiyan her isyerini
kapsayacak sekilde genigletilmesi yerinde olacaktir.

Yonetmeligin dayanak maddesi olan 4857 Sayil g
Kanunu'nun 82.maddesinde bulunmayan ancak mevcut
Yonetmelikte var olan “is Givenligi Uzman” tanim,
Degisiklik Yonetmelik Taslaginda aynen korunmus,
Y8netmeligin dayanak maddeye aykiriligi giderilememistir.
Dayanak Yasa'nin 82.maddesinde; ig givenligiyle gdrevli
olanlar "miihendis” ve “teknik elemanlar” olarak
ayristimlarak, Isyeri Saglik Birimleri ve Isyeri Hekimlerinin
diizenlendigi 81. maddeyle benzer hir dizenlemeye gidilmis,
tipki igyeri hekimi ve saglik gdrevlileri ayriminda oldugu gibi is
givenligiyle gorevli teknik elemanlar da ig giivenligiyle gdrevli
mihendislere yardimci elemanlar olarak disintilmistir.
Miihendislik ve teknik elemanlik birbiriyle egdeger meslek
disiplinleri degildir. Mihendislerin ve teknik elemanlarin
egitim formasyonlarinin farkiihgi nedeniyle; is glivenliginin
saglanmasindaki yeterlilikleri, sorumluluklari ve fonksiyonlari
da farkh olacaktir. Dolayisiyla, ig glvenligi teknik
elemanlarinin ancak yeterli olabilecekleri ve sorumlulugunu
alabilecekleri, daha az risk tagiyan sektdrler igin gegerli olan
C sinifi sertifikalari alabilmeleri, daha yilksek risk tagiyan Ave
B sinifi sertifika gerektiren sektérlerdeki isyerlerinde, s
Givenligi Birimleri iginde s Givenlii Mihendislerinin
gbrevlerini yerine getirmelerinde yardimer elemanlar olarak
istihdam edilmeleri daha yerinde hir diizenleme olacaktir.
Yénetmelik kapsamindan “is Giivenligi Uzmani” tanminin
clkarilarak, "I Giivenligi Miihendisi” ve "ig Gilvenligi Teknik
Eleman” tanmlarina yer verilmesi, Is Giivenligi Teknik
Elemanlarinin alabilecekleri sertifikalarin yalnizca “C” sinifiyla
sinirlandirimas dayanak Yasa maddesinin lafzina ve amacina
daha uygun disecedi gibi, is glvenliginin sa§lanmasinda
dnemli rol oynayacaktir.
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Ryrica “i§ Giivenligi Milhendisi” kavrami igin,
miihendislik fakiiltelerinden mezun olma kriteri yeterli
degildir. Zira; “mezun olma” kriteri, 3458 sayih Kanun
geregince miihendislik ve mimarlik meslegini yapmaya
“yetkili kihmma” anlamina gelmektedir. Ancak;
iilkemizde bu yetki dahilinde “mesleki faaliyet
yiiriitiilehilmesi”, 6235 sayih TMMOB Kanunu
hiikiimlerine tabi olmay gerektirmektedir. is giivenligi
konusu da mesleki bir faaliyet oldugundan, mihendislerin bu
konuda faaliyet yiiriitebilmeleri 6235 sayilh TMIMOB Kanunu
geredince TMMOB'a bagh ilgili meslek odasina kaydolmay
gerektirmektedir. Yonetmelikceki miihendis tanminin “is
Guvenligi Muhendisi” olarak degistirilerek, mihendislik
fakiilselerinden mezun olma kriterinin yaninda, TMMOB'a
hagl ilgili meslek odasina kayith olma ve sertifika sahibi olma
kriterlerine de yer verilmesi yerinde olacaktir.

s givenliginin sadece isyerine ayda belirli stirelerle
gidilerek veya belirli sirelerle bu galigmaya zaman ayirarak
sadlanmasi mimkiin degildir ve bir ekip galismasini
gerektirir. Yiksek riskli, tehlikeli, gok sayida igginin
caligtigi ya da birden fazla sektdriin birlegtidi
igyerlerinde, ig giivenli§inin saglanmasi igin
yalnizca ig glivenligi milhendisi ya da ig giivenligi
teknik elemaninin yeterli olmayacagi agiktir.
Isyeri Saglik Birimleri ve isyeri Hekimlerinin
Gorevleri ile Galisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik"te diizenleme bulan
“Isyeri Saglik Birimleri”ne benzer bir uygulamaya sz konusu
Yénetmelikte de yer vererek, “is Glvenligi Birimleri”
diizenlenmeli ve bu ig glvenli§i biriminde ig giivenligi
mihendisi ve ig glvenligi teknik elemanlarinin gérevleri ayri
ayrl  belirtiimelidir. Bu di]zenle'fneye paralel olarak
Yénetmelik'te; tek bagina is Giivenligi Birimi olugturamayan
birden fazla kiigk ve orta élgekli isyerlerinin bir araya gelerek
“Ortak I3 Giivenligi Birimi" olusturma zorunlulugu
diizenlenmelidir. Resmi istatistikler ilkemizde meydana gelen
ig kazalarinin % 70'inin 50'den az iggi calistiran ig yerlerinde
oldugunu gdstermekte, dzellikle sanayi Gretiminin % 96'sini
iceren KOBI'ler, Organize Sanayi Bdlgelerindeki kiiglik ve orta
Blcekli igletmeler ve yine semtlerde, sokaklarda, apartman
altlarina kadar enformel Gretimin yayildigi Gilkemizde, dretim
atolyelerinin fiziksel kosullarindan (mesafe uzaklidi, kayit
digilik vb.) dolayi sadliksiz ve kayit digi galigtirilan, 50'den az
iscinin caligtidi isyerlerinde de ig givenli§inin saglanmasi ve
ok kiigiik isletmelerde ortak organizasyonlara gidilerek
"Ortak Is Saghd) ve Givenligi Birimleri” nin olugturulmast hir
zorunluluk olarak kargimiza cikmaktadir. Ayni ig kolunda

faaliyet gdsteren veya kiigiik sanayi siteleri ya da organize
sanayi bolgelerinde kurulacak “ortak is giivenligi birimi”,
merkezi ve etkin bir gekilde is givenli§i konusundaki
galismalarin yiiriitilmesini saglayacaktir.

Gerek mevcut Yonetmelikte, gerekse Degigiklik
Yénetmelik Taslagindaki is Giivenligiyle gorevli olan miihendis
ve teknik elemanlarin galisma siirelerine iligkin diizenlemeler
yeterli degildir. Yonetmeligin dayanagi olan 4857 sayil g
Kanunu'nun 82.maddesinin amaci, galigma yagaminda ig
glvenliginin saglanmasidir. Mevcut diizenlemelerde
dngdrilen sireler ise, ig giivenligi konusunda galigacak
olanlarin gérevleri arasinda sayllan, risk tespiti yapma,
planlama, raporlama v.b faaliyetler igin bile yeterli degildir.
Stzkonusu siirelerle yiritiilecek ig giivenligi faaliyetleri,
yasal bir yiikiimliligt sekli olarak yerine getirmekten dteye
gegemeyecek, Is Kanunu'nun B2.maddesinde dngérillen
amaci sa§lamayacaktir. Esasen i Kanunu'nun 82.maddesi,
ig giivenligiyle gérevli olanlarin “tam giin esasl”
istihdamini zorunlu kilmaktadir. Yonetmelikte bu esasin
ortadan kaldirlarak, ancak “danigmanlik” diizeyinde
hir calismaya yetecek kadar siire dngériilmesi,
dayanak Yasa'nin amacina ve ruhuna aykiridir. I
givenligi konusunda galigacak olanlarin, ig
giivenligini saglamaya yeterli olacak
slirelerde, “tam giin esash” istihdaminin

zorunlu kilinmasi gerekmektedir.

Degigikiik Ynetmelik Taslaginda; “Sektorel is Giivenlidi
Egitim Sertifikasi” adi altinda yeni bir kavrama yer verilmigtir.
Esasen bu yonli bir diizenleme; farki meslek disiplinleri ve
farkl uzmanliklari gerektiren sektérlerden olugan galisma
hayatinda, ig giivenliginin saglanmasi konusunun da farkl
meslek disiplinleri ve uzmanliklarini gerektirmesi gergedini
ortaya koymasi agisindan olumliu bir diizenlemedir. Ancak
Degisiklik Yonetmelik Taslaginda “Sektdrel is Givenligi Egitim
Sertifikasi"nin hikmi, fonksiyonu, kullanim alani, kimlere
verilebilecedi vb. konulara agiklik getiriimemig, tamamen sekli
bir kavram olarak birakimigtir. Dedigiklik Yonetmelik
Taslagindaki bu olumlu diizenlemenin, kendi meslek alanlari
digindaki sektdrlerde gérev yapacak ig glivenligi miihendisi ve
ig givenligi teknik elemanlarinin sektdrel ig glvenligi
editimlerine katiimlarmi zorunlu kilarak, gelitirilmesi uygun
olacaktir. Ornegin; bir makina mithendisi, ingaat sektdriinde,
maden sektériinde ya da kimya sektdriinde faaliyet gdsteren
bir isyerinde ig glivenli§i miihendisi olarak gdrev yapabilmek
igin bu sektérlerle ilgili egitimlere katimali ve sertifika
almalidir. ig Givenligi Sertifikalari, Ig Giivenligi Mithendisi ve
s Giivenligi Teknik Elemaninin egitimini aldiklari meslek



alanlarina iligkin olmah, Sektérel Is Giivenli§i Egitim Sertifikas
almig olmak ise sahip olunan sertifika sinifinin da degismesi
sonucunu yaratmamalidir. Sektdrel i Giivenligi Sertifikalar,
ancak sahip olunan sertifika sinifi kapsamindaki sektérler igin
gegerli olmalidir.

Degigiklik Yonetmelik Taslaginda; Bakanlktan yetki
verilmesi  koguluyla ©zel hukuk tlze! kisilerinin de ig
giivenligiyle gdrevli olan mihendis ve teknik elemanlarin
sertifika egitimlerini verebilecekleri, bundan ayri olarak da ig
giivenligi konusunda piyasaya hizmet sunabilecekleri
diizenlenmigtir. Yukarida da belirtildigi tzere; ig givenligi
konusu yalnizca Anayasal teminat altinda olan galisma hakki
kapsaminda degil, kisilerin maddi varligina iligkin temel hak ve
hiirriyetler kapsaminda da degerlendirilmesi gereken bir
konudur. Bu yonlyle kamunun genelini ilgilendiren ve kamu
yararini gerektiren bir ozellik gdstermektedir. Buna ilave
olarak galisma hayatinin iilke ekonomisi , toplumun huzur ve
refahinin saglanmasindaki etkilerini de diistindiigimiizde;
konuya iligkin sertifika egitiminin Yasalarda igaret edilen kamu
hukuku tizel kigilerince yiirdtiilmesinin zorunlululugu ortaya
clkmakta ve dzel sektdr eliyle yiritilemeyecedi sonucuna
ulagiimaktadir. Gerek Anayasa'nin 135.maddesi gerekse
6235 sayil TMMOB Kanunu ve buna Kanun'a dayali olarak
glkarlan  Yonetmelikler, TMMOB'ni ve bagh Odalarin,
miihendislerin mesleki etkinliklerini kolaylagtirmak,
geligimlerini  saglamak, uzmanliklarini belirlemek v.b
konularda yetkili ve gdrevli kimistir. TMMOB'nin ve bagl
Odalarinin Anayasa ve Yasa'nin igaret etti§i bu gorevier
dogrultusunda, dyelerinin Is Giivenli§i konusundaki
yeterliliklerini de belirlemesi yerinde olacaktir. Miihendislerin
egitimlerinin, Anayasal olarak gérevli kilinan TMMOB diginda,
yetkilendirilen ozel kuruluglarca  yapilmasi amacin
gergeklesmesi ve kamu yarari agisindan bir gok sakincalar
doguracaktir. Miihendislerin ayni diizeyde, aym igerik ve
kapsamda, siirekliligi saglanmig ve kurumsallagmig bir bilgi ile
donatiimasi, bu egitimlerin Anayasa'nin 135.maddesiyle
isaret edilen TMMOB tarafindan gergeklestirilmesini
gerektirmektedir.

Teknik elemanlarin egitimleri ise Bakanhgin verdigi
yetki dahilinde, bagjh olduklar meslek kuruluslari veya
TMMOB tarafindan diizenlenecek egitimlere katilim
seklinde olmahdir. Egitimler sonunda yamlacak sinavlar,
TMMOB ve Bakanlik tarafindan ortaklasa yapiimalidir.

s giivenligi hizmetinin Bzel hukuk tiizel kigilerince
yiritiilmesiise ig glivenligi konusunu kamu yarari ekseninden
glkararak serbest piyasa kosullarinda mevcut bir pazar haline
getirecektir. Yukarida da ifade ettigimiz gibi is givenligi

konusu genel olarak kamuyu ve kamu yararini ilgilendiren,
kiginin maddi varhgina iligkin bir konudur. Kigilerin maddi
varliklarinin korunmasi ise devletin Anayasa'da belirlenmig
temel gérevleri arasindadir. Kaldi ki; s Kanunu'nun
82.maddesinde ig giivenligiyle gérevli olanlar; miihendisler
ve teknik elemanlar olarak belirlenmistir. Madde hikmiinde;
ozel hukuk tlize! kisileri ig giivenligiyle gdrevli olanlar arasinda
sayllmamig, bu konuda dzel hukuk tiizel kisilerini
yetkilendirmeye iligkin Bakanhda herhangi bir yetki
verilmemistir. is Kanunu'nun 82.maddesinin konusu ozel
hukuk tiizel kisileri degil, miihendis ve teknik elemanlardir.
Dedigiklik Yonetmelik taslaginda boyle bir dizenlemeye
gidilmesi, dayanak kanun maddesini genigletici nitelikte
oldugu gibi, ig giivenliginden beklenen amaca ve Anayasa
ilkelerine de aykiridir.

Degisiklik Yonetmelik Taslaginda dikkati geken bir diger
konu da ig giivenligiyle gdrevli olanlarin, isverene bagimhiig
konusudur. s giivenligi hizmeti; nitelifi geregi isverenden
bagimsiz yiriitilmeyi gerektiren bir hizmet tiridir.
Avrupa'daki uygulamalarda kendini gdsteren caddag ig
hukuku yaklagimlar da bunu gerektirmektedir. Yonetmelik
ek'inde mevcut sdzlesme; is glivenligiyle gdrevli olanlarin
bagimsizligini saglayici nitelikte degildir. Sézlesmenin dzel
hiktimler bolimi, bagimsizik kriterini tamamen taraflarin,
daha gok igverenin keyfiyetine birakmaktadir. Bagimsizik
kriterinin saglanmasi agisindan, Yonetmelik ek'inde yer alan
sdzlegmenin, sire, fesih kogullari, ticret v.b 6zel hikiimlerinin
Bakanlikga belirlendigi tip sézlesme olarak dizenlenmesi
gerekmektedir. Ayrica; mevcut Yonetmeligin 16. maddesinin
kaldirlmasi yerine bu maddenin; ig glivenlidiyle ilgili yapilan
sozlegmelerin stireklilik ve yeterliliterinin Bakanlik denetim
ve gozetiminde olacak, ig glvenligiyle gorevii olanlarin
bagimsizliklarini saglayacak gekilde geligtirimesi yerinde
olacaktir.

Galigma hayatinda ig glvenli§inin saglanmasinin tilke ve
toplum yarari agisindan dnemi diisliniildigiinde, Anayasa'ca
kamu yararinin saglanmasi unsurlarindan biri olarak tespit
edilmig olan TMMOB'nin bilimsel ve teknik calismalar sonucu
olugturdugu gdriiglerinin, Yénetmelik dedisikliginde dikkate
alinmasinin  gerekliligi ortaya cikmaktadin. Bu amag ve
dogrultuda hazirlanan, yukarida ana hatlaryla belirtilen
Degisiklik Yonetmelik Taslagina iligkin TMMOB gérisii ek
olarak sunulmaktadir.

Yénetmelik taslagi maddelerine iligkin detayh bilgi
edinmek isteyen {iyelerimiz Subemizden bilgi alabilirler.
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GUVENILIRLIK UGGENI (D

Gegen sayimizda [EEE'min SAIDI, SAIFl ve CAIDI
performans kriterlerinden bahsetmigtik. Bu kriterlerle ilgili
olarak aslinda EPDK'nin da ydnetmelik gikardigini ve bu yil
zorunlu olarak uygulanmasi gerektigini ancak higbir dagitim
miessesesinin  bu c¢aligmaya hazir olmadifini da
belirtmigtik.

EPDK Elektrik Piyasasi Dagitim Ydnetmeligi'nin ilgili
maddeleri aynen agadiya cikariimigtir. Bizim kisaltmalara
pek aligkin olmayigimizin yani sira gergekten tanimlar da
birbirine karigtirlabilecek sekilde benzer kisaltmalarla
yapldidindan anlagimasi igin ©6zel caba sarf edilmesi
gerekmektedir.

Elektrik Kalitesine iligkin Bilgilerin Raporlanmasi

Madde 53- Dafitim sirketi, elektrik kalitesinin bu
Yonetmelikte belirlenen gartlara gére 6lgiilmesine iligkin
sistem ve techizati kurar; bu husustaki brosir, bilgi ve
belgeleri rapor haline getirir ve Kuruma génderir.
Hizmetin Siirekliligine iliskin Performans Gastergeleri
Madde 54- Hizmetin strekliligi, dagitim sirketlerinin
kullaniciya sunduklart hizmetlerin giivenilirligini ifade eder.
Hizmetin siirekliligine iliskin performans gostergeleri, bu
gbstergeler igin dngdrilen sinir dederler dikkate alinarak
olusturulur,

Performans gdstergelerinin  olugturulmasinda, bir
dakikadan daha uzun siiren kesintiler g6z dnine alinir. iletim
sisteminden kaynaklanan kesintiler, acil durumlar, {lke
genelinde meydana gelen oladaniistii durumlar ve kullanici
tarafindan &deme yapilmamasi veya sdzlesme ihlalleri
nedenleriyle yapilan kesintiler géz dniine alinmaz.

Hizmetin stirekliligine iliskin performans géstergeleri
sunlardir:

a) Baglangic dénemi gdstergeleri, hizmet kalitesinin
degerlendirme agamalarindan 1 inci, 2 nci ve 3 {ncii
agamalarda kullanilmaya baglanir:

1) Esdeger Kesinti Siiresi Gostergesi (EKSUREGH)

Bu gdsterge her bir fider igin ayr hesaplanir ve alti aylik
déinem iginde ilgili fiderin toplam ne kadar siire kesintiye
ugradigini gdsterir. Dagitim girketi agagidaki formiil
uyarinca her ay EKSUREGF gdstergesini giinceller.

TKSf
EKSUREGF = Xt

i=1

Burada;

EKSUREG: "f* fiderinin son alti aylk dénemde ugradig
kesintilerin saat olarak toplam siiresini,

ti: 'inci kesintinin stiresini,

TKSf: "f* fiderinin son alti ay boyunca ugradidi toplam
kesinti sayisini ifade eder.

2) Esdegder Kesinti Sikligi Gostergesi (EKSIKGf)

Bu gdsterge, bir "f" fiderinin alti ay iginde ugradigi kesinti
sayisi olarak sunum giivenilirligini ifade eder. EKSIKGf =
TKSf

EKSUREGF ve EKSIKGf gbstergeleri icin Ek-4'de verilen sinir
degerlerin aglimast halinde, dagitim sirketinin, kullaniciya
(d) bendindeki esaslar dahilinde tazminat Gdeme
yikimliiligi dogar. Bu degerlere iliskin Kurumun degigiklik
yapma hakki saklidir.

h) Son ddonem gdstergeleri hizmet kalitesinin
degerlendirme asamalarindan 4’iinci agamada
kullaniimaya baglanir:

1) Esdeger Kesinti Stiresi Géstergesi (EKSUREG;))

Bu gdsterge, her bir kullanict igin hesaplanir. Dagitim
sirketi agagidaki formill uyarinca her ay EKSUREG
gbstergesini giinceller.

TKS;

EKSUREG] = ti

i=1

Burada;

EKSUREG]: Kullamict 'j'nin alti aylk dénemde ugradigi
kesintilerin saat olarak toplam siiresini,

ti: Kullanici "j"ye ait i'inci kesintinin stiresini,

TKSj: Kullanier "j'nin son alti ay igindeki toplam kesinti
sayisini,

ifade eder.

2) Esdeger Kesinti Sikigi Géstergesi (EKSIKG))

Bu gdsterge, alti aylk siire iginde, bir kullanicinin
ugradigi kesinti sayisi olarak sunum giivenilirligini ifade
eder.

EKSIKGj = TKS;j

¢) Genel gdstergeler, dagitim sirketinin genel hizmet
kalitesi performanslarinin élgiilmesini saglar.

1) Sistem Ortalama Kesinti Siiresi Gostergesi (OKSUREG)



OKSUREG = X I[(j Olaynin Siiresi) X (Etkilenen Kullanici
Sayisi)1/ (Sistemdeki Toplam j Kullanici Sayisi)

2) Sistem Ortalama Kesinti Sikligi Gostergesi (OKSIKG)
OKSIKG = X (j Olayindan Etkilenen Kullanict Sayisi) /

(Sistemdeki Toplam Kullanici Sayist) |

Bu degerler igin Gze! bir sinir deder belirlenmez.
d) EKSUREGF ve EKSIKGf Géistergeleri igin kabul edilebilir
sinir degerlerin aglmasi durumunda kullaniciya asadida

belirtilen gergevede tazminat ddenir;

1) Esdeger Kesinti Siresi Gistergesi agisindan;
(TMf = [(EKSUREGF TES) MDEKSUREGH] x SEB x ADf

Burada;

OTMFf: "f" fideri igin tutturulamayan hedefler nedeniyle
kullaniciya 6denecek tazminat miktarini,
EKSUREGF: Son alti ay iginde "f" fideri igin hesaplanan

gostergeyi,

TESf: Son alti ay iginde 'f" fideri igin daha 8nce tazmin edilen

saatleri,

MDEKSUREGS: EKSUREGF gdstergesi igin kabul edilebilir

sinir degeri,

SEB: Sunulamayan enerjinin bedeli (Kurum tarafindan

belirlenir),

ADf: Son alti ayda "f" fiderindeki KW olarak ortalama talebi,

e

iy
i

SEUPLIYUNS

|

bt

ifade eder.

2) Egdeger Kesinti Sikligi Gostergesi agisindan;

OTMf = [(EKSIKGf TEF) MDEKSIKGfl x (EKSUREGF /
EKSIKG) x SEB x ADf

Burada:

OTMF: " fiderinde kullaniciya ddenecek tazminat miktarini,

EKSIKGf: 'f' fiderinde son alti ay igin hesaplanan
gostergesi,

TEFf: Son alti ay iginde "f" fideri igin daha dnce tazmin edilen
kesinti sayisin,

MDEKSIKGf: EKSIKGf gdstergesi igin kabul edilebilir sinir
degeri, ifade eder.

Bir fider igin, aymi hesap ddneminde hem EKSUREGF
hem de EKSIKGf gdstergeleri iin sinir degerlerin agilimasi
durumunda, dagitim sirketi tarafindan kullaniciya en yiiksek
olan tazminat miktari 6denir.

Dagitim girketi, kullaniciya ddenen tazminatlara iligkin
bilgileri ayhk bazda Kuruma bildirir.

Kullaniciya 6denen tazminatlar, kullanicinin  kendi
hatasindan kaynaklanmamasi kayd ile, teghizatta ortaya
gikan zararin tazminin talep edilmesi yoniindeki haklarini
ortadan kaldirmaz.
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OTOVOL UCRET TOPLAMA SISTEMI.EHI

lcret toplama sistemleri diinyada oldugu gibi Tiirkive'de de operator destekli (manuel) ve
operatirsiiz (otomatik) olmak iizere iki ana baghia ayrilabilir. $u anda iilkemizde hem otomatik, hem

\de operatir destekli, yar otomatik iicret toplama sistemleri kullarulmaktadr.

1975 vyiinda Kara Kuvvetlerini Glglendirme Vakfi
dnciiliginde bir Anonim Sirket olarak kurulmus olan
ASELSAN, iriinleri ve faaliyet alanlarina gére iic grup
bagkanligi altinda 6rgiitlenmigtir. Bu grup bagkanliklar:

* Mikrodalga ve Sistem Teknolojileri Grubu (MST)
* Haberlesme Cihazlari Grubu (HC)
* Mikroelektronik Giidiim ve Elektro-Optik Grubu (MGEQ)

Aselsan izmir Arastirma Laboratuari, Aselsan'in
Mikrodalga ve Sistem Teknolojileri Grubuna bagl, sivil
otomasyon sistemleri geligtirmek amaciyla 1992 yilinda
kurulmug bir laboratuvardir. Bagta Ucret Toplama Sistemleri
(UTS) ve Trafik Yonetim Sistemleri (TYS) olmak iizere Akill
Ulagtirma Sistemleri (AUS) alaninda dzgiin projeler
gelistirmektedir.

Ucret Toplama sistemleri diinyada oldugu gibi Tiirkiye'de
de operator destekli (manuel) ve operatrsiiz (otomatik)
olmak lizere iki ana bagliga ayrilabilir. Su anda tilkemizde hem
otomatik, hem de operatér destekli, yari otomatik {icret
toplama sistemleri kullanimaktadir. Aselsan tarafindan
geligtirilen otomatik sistemler de kendi iginde Otomatik Gegig
Sistemi (0GS) ve Kartli Gegig Sistemi (KGS) olmak iizere
ikiye ayriimaktadir.

Aselsan tarafindan gelitirilen AUS sistemleri Tiimlesik
Ucret Toplama ve Trafik Yanetim Sistemleri (TUTTYS) olarak
misteri hizmetine sunulmaktadir. Bu makalede hakkinda bilgi
verilmektedir.

OPERATOR DESTEKLi UCRET TOPLAMA SiSTEMLERi

Otoyollar, kdpriler ve tinellerde ticret toplama amacina
yonelik bir sistemdir. Aglk veya kapali sistem olabilir.
Ucretlerin girig ve glkig noktalarina géire belirlendigi UTS ler
kapal, ticretlerin sadece bir erigim noktasinda toplandigi UTS
ler ise agik lcret toplama sistemleri olarak adlandirilirlar.
Ulkemizde sadece Bogazigi Koprillerinde agik 0TS
uygulanmaktadir.

Otoyola girig yapilan gigelerde, manyetik kodlama yapilan
kadit biletlerin gikig gigelerinde gise operatdrii tarafindan
yine manyetik okuyucuya okutularak girig/gikis bilgilerinin
alindif ve lcretlerin hesaplandigi kapali sistem, képrilerde

sadece gecis yaplan ve mesafeye gére deil sabit
ticretlendirme yapilan agik sistem tiirleri vardir. Sistemin
temel bilesenlerini 6zetlemek gerekirse;

Otomatik Bilet Verme Cihazi (Giris Gigelerinde)

- Hizh ve ¢ift seviyeli bilet verme,

- Kolay degisim saglayan rulo bilet mekanizmasi

- IS0 standartlarina uygun manyetik okuma/ kodlama

- Standart veri haberlegme arayiizii

- Gige merkeziile sesli haberlegme imkan

- Ozel kilit korumali gelik karkas muhafaza

- Toz ve serpinti suya kargl koruma

- Hizl montaj ve kolay baklm/onarlm g|b| ozellikleri vardir.

Ucret Toplama Terminali (Gikig Gigelerinde)

- Iklimlendirilmis gise kabinler;

- Gige merkeziile sesli haberlegme imkani

- Standart veri haberlesme arayiizii

- 150 standartlarina uygun manyetik okuma/ kodlama
- Termal makbuz yazicisi

- Toza dayanikli, korumali celik karkas muhafaza

- Paraveya elektronik kart ile Gdeme ozellikleri vardir.

OTOMATIK GECi§ SISTEMi (06S)
OGS, otoyol ve kdpriilerde ticret toplamak igin ASELSAN
tarafindan gelistirilen, durmadan arag gecirme esasina



dayall, tam otomatik bir elektronik ticret toplama sistemidir.
0GS, bir otoyol iicret toplama igletmesi igin gerekli olan veri
toplama, denetleme, izleme, ihlal iglemleri, licretlendirme ve
raporlama gibi ttim fonksiyonlara sahip entegre bir sistemdir.
0GS abone esash hir Ucret Toplama Sistemidir. Sistemin
bir otoyol tizerinde yaygin olarak kullanilabilmesi igin, abone
olmaya yatkin, otayolu her giin kullanan bir kitlenin bulunmasi
gerekir. Bu tip otoyollarda OGS, gige arag kapasitesini dnemli
blciide artirarak olugan kuyruklari azaltir. Kapasite artirimi
yanisira, 0GS agadgidaki avantajlar da beraberinde getirir:
- Sistemi nakit para kullanimindan kurtararak, suiistimal
risklerini azaltir.
- Tam otomatik olmasi personel gereksinimini azaltr.
- Ulke capinda entegre bir icret toplama sistemi yonetimini
saglar.
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Aselsan OGS ticret toplama sistemi, CEN 278 Avrupa
standardi ve 5.8 GHz galigma frekansina uygun olarak
geligtirilmistir. Arag iglerine yerlegtirilen cihazlar, Uzerine veri
yazma / okuma yapilabilen, bagarih gegis islemleri ve diigik
kredi durumlarinda kullaniciyr uyaracak bir sesli uyarici
iermektedir. Arag igi cihaz iginde banka hesap numarasi,
arag sinifi, gegig yapilan son istasyon bilgileri, gecig zaman,
tarihi gibi bilgiler bellekte tutulmaktadir.

Araglarin, OGS girig giselerinden giriglerinde, yapilan
arag girisi ile ilgili bilgiler RD link yoluyla bu cihaza yazilir. Arag,
cikis gigesinden gikarken girig yapilan istasyon, arag sinifi gibi
parametrelere bagh olarak Gretilen gegis Gcreti, kullanicinin
hesabindan dislir.

KARTLI GEGi$ SISTEMI (KGS)

ASELSAN Otoyol Karth Gegig Sistemi'nde siiriiciiler girig
ve ¢ikis gigesi iglemlerini kartlarini okuyuculara yaklagtirmak
suretiyle tam otomatik olarak gergeklestirirler. 1SO 14443
standardina uygun temassiz akilli kartlar, bilyik 8deme
kolayhgi saglayacak sekilde kredi kartlari ile iligkilendirilebildigi
gibi iginde para tutulan elektronik ciizdan bigiminde de
diizenlenebilir.
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Ulke capinda hizmet veren girig/gikig gigeleri, kontrol
merkezleri, kart hazirlama / kredi yiikleme Gniteleri ve Banka
merkezi entegre bir yapida tasarlanmistir.

Tam otomatik galisma esasina gore tasarlanmig KGS
giselerinde Cift Seviyeli Kart Okuma Terminalleri kullanilir.
Gigelerde ozel tasarlanmig kart okuyucular bulunur. Arag
giseye girer, stirficti, kartini kart okuyucuya yaklagtirir. Gegig
licreti karttan otomatik olarak digiilir. Bariyer agilarak
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gegise izin verilir.

Kart bilgilerine erigim, sifre kilitlidir. Deneyerek
bulunamayacak uzunlukta ve her kart igin farki sifreler
kullanilir. Sifreler, dzel giivenlik moddlleri |g|nde saklanir,
sistem yazilimi iginde yer almaz.

Sistem Genel Ozellikleri;
- Tam otomatik ve operattrsiiz uygulama

- Para kullanimi gerektirmez
- Kanvansiyonel sistemler ile birlikte kullanim imkani
- Hizli ve gtivenli icretiendirme
- Uluslararasi standartlara uygunluk
- Otomatik Sinif Tayini (OST) sistemi
- Abone olmayan gegig, sinif uyumsuzlugu gibi her tiirli
alarm kogulunda arag plakasinin tespit edilebildigi
gbriintillerin sayisal olarak kaydedildigi Kameral ihlal
Denetim Sistemi
- Sistem capinda olugan ihlallerin degerlendirildii,
tebligatlarin hazirlanip, ddemelerin takip edilebildigi ihlal
denetim merkezi bilgisayar sistemi
- Kart hazirlama, kredi yikleme gibi iglevlerin
gergeklestirildigi entegre sistem yapisi
- Sistem ana veri tabani ile baglantil migteri hizmetleri
bilgisayar sistemi

Sistem, Tiirkiye otoyollari ve Bogaz Képriilerinde
karayollarinda Kartli Gegig Sistemi (KGS) adiyla hizmet
vermek lizere tesis edilmigtir.
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YAPAY YASAM (1)

Yapay Yasam, geleneksel biyolojideki asin karmasik veya mimkin olmayan deneylerin
gerceklestirilebilmesi icin firsatlar sunar.

4.YAPAY YASAM iLE BiVOLOJi ARASINDAKI iLigKi
Gagdag biyoloji yagam-bildigimiz-gibi (life-as-we-know-it)
Dinya {zerindeki
karbon zinciri
yapis) (izerinde
caligirken,  YYagam
konu alani olarak
yagam-olabildigi-
gibi (life-as-it-
could-be) izerinde

durmaktadir.
YYagam driinleri
ve diinyadaki dogal
organizmalarin
“Biyolojik" olarak
siniflandirilabilecek

ortak bazi yonleri de olmali. [3]
1) YYagam ve yapay organizmalarin temeli biyoloji ve dogal
yagam olmali.

Cagdag biyolojinin ilkelerini bilmeden biyolojik diinyadaki
yagama dair teorileri {iretemez ve uygulayamazsiniz.

2) Yapay organizmalar ve dogal hayat genetik olarak benzer
degildirler.

Geleneksel biyoloji dogal hayati — yagam-bildigimiz-gibi —,
diinya (zerindeki yasami galigirken, Yapay yasam, insan
yapimi Biyolojik stiregler Gizerine yogunlagir.

3) Yapay organizmalar ve dogal hayat bir derece fonksiyonel
benzerlik tagimah.

Dogal yagam, yapay yasamin temel tagidir. Geleneksel
biyolojinin galigma alanlari ile ayni tirde galigabilmek igin
yapay organizmalarin en azindan bazi genel tanimlamalari
dogal yagam ile paylasmasi gerekiyor.

4) Yapay organizmalarin dogal yagam ile karma benzerliklere
sahip olmasi olasidir; yani doga dengi organizmalar
mimkiindtir.

Doga dengi yapay organizmalar, dodal hayatla sadece
fonksiyonel ortakliklara sahip olmayan, bunun yaninda benzer
pargalar ve bu pargalarin yarattigi benzer siirecler ile de
birhirine benzer dzelliklere sahip olan yapilardir.

YYagam vyapay organizmalar yaratmay!l amaglarken,
hiyoloji ise bitkiler, hayvanlar ve yagam-bildigimiz-gibi nin
diger diyeleriyle ilgili galigmayi tercih eder.

Biyolojik aragtirma, karmagik olaylar temel, kiigik
pargalara ayirmaya galigirken esas olarak analitik iken, Yapay
Yagam sentetiktir ve temel birimlerden karmasik olaylarin
gergeklegtirimiigin ugragir. [11]

5. VIROSLER UE YAPAY YASAM

Genelde hbilgisayar viriisleri kendi kopyalarini bagka
programlara ekleme mantigi ile galigirlar. Virlislii bir dosya
cagridiginda etkileyebilecedi diger dosyalari arar ve virls
kodunun bir kopyasini bu dosyalara da ekler.

Zarar verme egilimli virislerin yaninda “Liveware” adi
verilen, insanlarin anlayabilecedi gekildeki bilgiyi paylagan
yardime viriisler de vardir. Virsler bilgi verisini ve program
verisini hozmaya yonelik ise, “liveware" veri ve programsal
elemanlart bilgisayar kullanicilarina yaymak igin tasarlanmis,
ve bunu yaparken de belli kurallaria sinirlandirilmiglardir. (6]

Virtisler veriyi hozmak igin hizh ve insan kontorli diginda
yayilirlarken, “liveware”lar bilgisayarin isletimi ve kullanicilar
igin yararh bilgiyi, kullanicilarin bilgisi dahilinde yayarlar.
“Liveware”lar yagadiklari ortamin ve kullanicilarinin yeni
gereksinimlerine uyum saglayarak gogalabiime yetenegine
sahiptirler. [B]

Virlisler yagamin temel ozelliklerinden bir  goguna
sahiptirler. Bu dzellikleri salamalar onlarin birer yapay
yagam Grnedi olduklarini gésterebilir. [5]

Zamanda izlenen birer yol olarak viriisler; Viriisler, zaman
igerisinde birgok bilgisayar sisteminde bulunmusg bilgisayar
bilgileri olarak gdsterilmiglerdir. Fiziksel donammla
iligkilendirilmemig, fakat (bazen) bu donanimlar tarafindan
bilgiler olmuglardir. Virdsler, diger tiim fonksiyonel kodlari
gihi algoritmalarin basit gikiaridir.

Viriislerin kendilerini kopyalamasi: Bilgisayar virlslerinin
temel 6zelliklerinden hiri kendilerini kopyalamalaridir.

Kendi genlerine ait hilgiyi depolamaktir.

Virlisti tanimlayan kod, kendinden bir kopya olugtururken
kullandigi taslaktir. Bu organik yagam olarak bildigimiz DNA
molekiillerine benzer.

Virlis Metabolizmasi: Bu ozellik, organizmanin gevreden
enerji yada madde alarak bunu kendi aktiviteleri
dogrultusunda kullanmasidir. Bilgisayar virisleri, icinde
bulunduklari sistem tarafindan galisabilmek igin saglanan
hesaplama enerjisini kullanirlar. Maddeyi donligtirmezler
ama bilgisayarin kullandigi elektrik enerjisini kendi bilgilerini
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islemek ve diger programlara da bulagmak igin kullanir.

Virlistin gevresi ile fonksiyonel etkilegimler: Viriisler
konakladiklar ortamlari, iglevleri geregi siirekli test ederler.
Kesintiler gdnderir, bellegi ve disk yapisini Ggrenmeye
caligirlar.

Virlis pargalarinin bagimsizligr. Virisler de yagayan
organizmalar gibi yok olmadan pargalanamazlar.

Cevresel degisimler kargisinda virlsiin dayanikliig:
Bilgisayar virisleri farklt igletim sistemleri altindaki gegitli
makinelerde caligabilirler. Birgogu antiviriis ve kopyalama
engelleme mekanizmalariyla bagetme yetenedine sahiptir.

Virlis evrimi: Burada virlisler, yagiyor dedigimiz
geleneksel sistemlerden farkhlik gésterirler. Bildigimiz ortak
hilgisayar viriislerinden hig biri evrim gegirme 6zelligine sahip
degildir, ancak degisebilecek, evrimlegebilecek karmagik bir
bilgisayar virlisti de yazilabilir.

Biiyime:; Virlisler biiylimenin farkli bir formunu
gbsterirler; zamanla bulunduklari ortamda kendilerinden
daha cok bulunur. Ortamdaki hemen her dosyaya bulagarak
gelismeye caligirlar. Aslinda bu bir cesit Greme olarak da
kabul edilebilinir.

Virislerin sergiledikleri bu ozellikler “yapay yagam"
olarak tamimladiimiz seye yakin olduklarini ggstermektedir.
Fakat daha yakindan incelendiginde bir dizi farkliligin da
bulundugu gorilecektir. Bu bize bilgisayar viriisleri “canl
degillerdir” diyebilme sansi verebilir. Virdsler yasarlar
diyebilmemiz igin yagadiklari ortamlarin — bilgisayarlar,
programlar ve igletim sistemleri — da yapay yagam 6zellikleri
tagimasini gerektirir. [5]

6. YAPAY YASAM ACGIK KONULAR

Asagida gorlilen YYasamin heniiz gdziimleyemedigi
anahtar sorunlarin bir listesidir. Bazi hedefler pratik
sentezler, digerleri teorik analizlerle ilgilidir. ~ Sorunlar g
baglik altinda toplanmigtir: yagama gegis, yagamin evrimsel
potansiyeli ve yagam, zihin ve killtiir arasindaki iligki.

A. Yagam, yagamayandan nasil ortaya gikti?

1.Bir molekiiler proto-organizma yaratmak.

2.Yapay bir kimyadan yasama gegisi bagarmak.

3.Temel yeni yasayan organizmalarin varolup olamayacagin
belirlemek.

4 Kendi i¢ yasam ddngisiinde tek hiicreli bir organizmay
taklit etmek.

9.Yagayan sistemlerdeki fiziksel dinamiklerden kurallar ve
sembollerin nasil olustugunu agiklamak.

B.Yagayan sistemlerin potansiyel ve limitleri nedir?
B.Yagamin aglk-sonlu evriminde kaginilmaz olani belirlemek.
7.0zgiin sistemlerden genel sistemlere evrimsel gegisler igin

gerekli alt sinir kogullari belirlemek. 8. Her alandaki dinamik
hiyerarsileri diizenlemek igin bir galigma ortami yaratmak.
9.Evrimsel siireglerin organizmalar ve ekosistemler
{izerindeki etkilerinin tahminlenehilirligini belirlemek.
10.Evrimlegen sistemler igin bilgi igleme, bilgi akigi ve bilg
olugturma teorileri geligtirmek.
C. Yagam ile zihin, makineler ve kiiftir arasindaki iligki nedir?
11.Bir yapay yasam sisteminde zeka ve zihnin Gnemini
gbstermek.
12.Yagamin ilerideki evrimsel gecigi (zerinde makinelerin
etkilerini degerlendirmek.
13.Kiilsiirel ve biyolojik evrim arasindaki dengenin hir
modelini gikarabilmek.
14 Yapay yagam igin ahlaki degerler olugturmak.
1.SONUG

Yapay Yagam, geleneksel biyolojideki agirt karmagik veya
mimkin olmayan deneylerin gergeklestirilebilmesi igin
firsatlar sunar. YYagam, kaydadeder yeni bilimsel buluglarin
yapilma olasiigini yikselterek biyolojik aragtirmalarin
tamamlayicihgini Ustlenir. Ayrica yeni teknolojiler geligtirmek
icin potansiyel sadlar: yaziim gelistirme, 6zellegmig robotlar,
ekolojik iZleme araglary, egitim sistemleri v.b.
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