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YENI BIN YILIN CILGINLIGI UZERINE DUSUNCELER...

Haziran ayi oldukca sicak gegecek(mig)! 15 Haziran'dan
sonras! igin yurdumuzun sicak hava dalgasi icine girecegini
belirtiyor. Yeni bin yilin belki en sicak gelismeleri Haziranin son
gunlerinde “Ulkemiz"de yasanacak. 28-29 Haziran'da NATO
toplantisi yapilacak.

Hatirlanacagi tizere soguk savag dénemi, OECD dlkeleri igin
istikrar dénemi oldu. Kurulugunu 1960'da 18 Avrupa Glkesi ile
ABD ve Kanada'nin imzaladi§l OECD anlagmasi, {iye dlkelerin
kalkinma gabalarina eggdiim saglamayi, uluslararas ticareti ve
ilkeler arasindaki sermaye akigini serbestlestirmeyi
éngériyordu. Bu donemde Asya, Afrika, Latin Amerika da
meydana gelen kigiik ¢apli ayaklanmalar ve buna kargi genel
grev denemeleri diginda, OECD Ulkeleri biydk sorunlar
yasamadan toplumsal ve iktisadi kalkinmayi sadlayabildiler. Bu
siireg, merkezi planlamaya dayall, siyasal tekligi igeren ama halk
kitlelerinin en temel gereksinimlerini kargilamay basaran bir
esitlik anlayigini gergeklestiren bir sistemin anti-tezini
olusturmay1, onunla rekabet ve hatta tecrit etmeyi amagliyordu.

Kendi ziddina bakarak, ondan gelebilecek her tirli tehdidi
bertaraf etmek igin, buglin bizim “bati demokrasisi” dedigimiz
yonetim bigimini gelistirdi. Bu yapi guglii is¢i sendikalarinin
eylemlerine kargin Uretim araglarmin malkiyetinin el
degistirmesine varmayacak olgekle sinirlandinimig bir isgi
hareketi ile 6grenci ve genglik hareketleri, sanatsal yaraticilikta
sinirsiziik, kurumlagmig secimlerle iktidara gelip giden ve
toplumun en  uglarina kadar nifuz etmig siyasal partiler,
anayasal kurumlar, gticler ayriligr ilkesi, sosyal yardim ve saghk
hizmetleri, issizlik sigortasi, 06zgir basin, siki kurallara
baglanmis emeklilik haklari vb. gelistirildi.

Bitlin bunlar yasanirken diinyaya hikmetmek i¢in iki kamp
arasindaki rekabet ve strateji oyunu, dinyanin dort bir yaninda
sirddriltyordu. Kigtk tlkeler ve tim varliklari, byiik gugler
arasinda oynanan oyunda el degistiriyor, ig sorunlarla bogusan
ya da ekonomik krizlerden ¢ikmakta zorlanan devletler kisa
vadeli ¢ikarlarini gozeterek kolayca bir blokun uydusu
olabiliyorlardi.

Soguk savas doneminin ardindan yasananlar, sinirlan
yeniden gizme arayigna yeni bir organizma ile girme
hazirfiklarinin ip uglarini veriyordu. Ozellikle G8'lerin en biyiigi
ABD, kendisine yeni bir rakip yada gerekge yaratmali ve kiiresel
sinirlari gizdii yerkirede “imparatoriuga giden yolda nihai
hedefi” icin devam etmeliydi.

Daha diine kadar kendi eliyle beslediji Taliban'a karsl

Afganistan'a 6zgurliga ve demokrasiyi getirmek igin terorii yok
etmek igin () “insanlik adina” girmis, Nikaragua'da 6zgiirlik
talep eden yiizbinleri katlettigi gibi, “demokrasi ve ozgurliik
getirmek igin” gittigi Irak' ta da, hamisi oldugu Israil tarafindan
Filistinde isgal ve insanlik digi katliamlarini bu gin de
siirdtiriyor ve destekliyor.

Haziran ayt sicak gegecek. En azindan hava tahminleri ile
siyasal tahminler bunu gosteriyor. Zira 28-29 Haziran
tarihlerinde Istanbul'da NATO zirvesi toplanacak. Bu zirvenin
resmi giindemi olarak Afganistan ve Irakin durumu, (sézde)
terdr ve NATO'nun yeni konsepti agiklandi. Aslinda bu gindemle
kastedilen ABD'nin “Buyiik Ortadogu Projesi”dir.

BOP ile hedef, ABD ve kiresel glc odaklar dlkeler igin
Ortadogu'daki enerji kaynaklarinin ve ABD dolannin hareket
yollarint kontrol etme ve kiiresel hegomanya kurmak, biz ve
Ortadogu halklart igin ise isgal, savag, sémird, igkence, kan ve
gbzyasidr.

Filistin, Afganistan, Irak isgal edildi. Simdi sirada sinir
komsulanmiz Suriye, fran ve Lobnan var. Tirkiye, ABD
politikalari ile ates gemberine sokulmaya galigilirken AKP
hitkimeti halka ragmen ABD'nin yaninda saf tutmaya devam
ediyor.

Gortinen o ki Haziranin son guinleri Avrupa Glkelerinden ve
dunyanin uzak diyarlarindan gelecek “bagka bir dinya
mimkindirl” diyen kiresel direniggiler bizlerle birlikte
istanbul'u bayram yerine gevirecek, Nikaragua'da, Afganistan'da,
Filistin'de, Irak'ta yasanan katliamlarin sorumlulanini rahatsiz
edecek, uykularini kagiracaklar.

Din Porto Allegre'de, Washinton'da, Sidney'de, Prag'da ve
Roma'da ayaklanan genis ama ezilmis halk yidinlar bize
katilarak, simdi Istanbul'da insanlik degerlerine ve eger “hala bir
tlkemiz var ise” ona bizimle birlikte yagama hakkina sahip
glkmaya hazirlaniyorlar.

28 29 Haziran'da tim diinyaya dayatilan insanfik diss sirece
kars! siddet icermeyen kiresel/toplumsal direnis bir kez daha
orillecek. Mesru orgutler ve hareketler arasinda yeni ulusal ve
uluslararast baglar kurularak, bu érgitier ve hareketler tarafindan
gergeklestirilen insanca gabalara destek verecek yeni bir direnig
destantiyazmakiigin.

Dosluklakalin,
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AYDIN VE NAZILLI'DE UYE TOPLANTILARI

12 Mayis 2004 tarihinde Sube Yénetim Kurulu Bagkan!
Musa GEGEN, Sayman Uye Taner iRiZ, Sube Mudirti Sedat
GULSEN, Teknik Gorevli Murat CEYHAN ve Aydin Temsilciligi
Teknik Gorevlisi Serkan SURMEN'in katilimi ile Nazilli'de tye
toplantisi gergeklestirildi. Toplantiya (yelerimizden Riza
GELENK, Ismail YUMRUKAYA, Mustafa Girhan SENBAK,
Halil GOBAN, Mehmet OZTURK, M. Getin AKGORA ve Nuri
ONEL katildr.

Nazilli Temsilci yardimcisinin bulunmamasi nedeni ile
SMM ' hizmetleri mesleki denetiminin sadece Garsamba
glinleri yapilmasinin sorun yarattigi Gyelerce ncelikle dile
getirildi. Oda ile badi kuracak temsilcilik yapisinin
olusturulmasinin zaten is kapasitesi azalmig bir ilgede
ozellikle Gnemli oldugu, Aydin'dan bir SMM (iyenin mesleki
etik kurallarma uymaksizin  Nazilli'de yetkisiz kisilerce
(retilen projeleri imzaladidi, tesis kabullerinde bulundugu,
tyelerin gelisen teknolojik kosullarda egitim gereksinimleri
bulundugu, Temsilcilige ait bir yerin bulunmamasi nedeni ile
dadinik bir yapi sergilendigi, bolgenin tarimsal
Gzelligi nedeni ile direk tipi trafolarin gogunlukta -
oldugu ve TEDAS Aydin EDM tarafindan direk tipi trafo
merkezlerinin igletme sorumlulugunun takip
edilmedigi, yapi denetim sirketlerinin tesisatgilarin
yetki sinirlarini kontrol etmedikleri ve tesislerin
yetkisiz kisilerce yapiimasina devam edildigi konulari
toplantida dile getirildi.

Yénetim Kurulu Baskamimiz Musa CEGEN
ilcelerde sadece mesleki denetimin yapildig, bu
durumunda EMO érgutlenmesinde Temsilcilik
yapisindan ¢ok Mesleki Denetim Burosu islevi
gorduga, EMO Ana Yonetmelik tadilati ile bu sorunun
gideriimeye caligtlacagini, burada yaganan soruniarin

aslinda bir ok bélgede yasandigj ve hepimizin ortak sorunu
oldudu, ancak Temsilcilik yapisinin yonetim kurulu tarafindan
degerlendirilmesi gerektigini dile getirdi.

Ayni gin Aydin'da yapilan Gye toplantisi ayrica Sube
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeisi A. Cumhuriyet ALPASLAN
ve Yonetim Kurulu tyesi Mikremin ZULKADIROGLU katiimi
ile yapildi. Aydin'dan 30 dyenin katildidi toplanti MMO Aydin
Temsilciligi toplanti salonunda gergeklestirildi. Toplanti
gindeminde Oda calismalar hakkinda bilgilenme, kamu
kurum ve kuruluglarla yasanan sorunlar, Oda ile iligkiler ve
Gneriler yer aldi. Toplantida TEDAS ile en biiyiik sorunun
igletme sorumlulugunun takip edilmemesi konusunda
yagandigi, ayrica miihendis olmayan kigilerin
TEDAS'tan ihale aldiklari ve YG tesisi yaptiklari, bu
konuda Aydin‘da ¢ok drnek yasandigi, TEDAS In ise
kabul listesini vermedigi, bu nedenle seffaf bir politika
izlemedigi, neden listenin verilmediginin ise
aciklanmadidi iiyelerce dile getirildi.

Odaile iligkiler boliminde ise daha etkin bir EMO igin
Uye katihminin arttinimasi yéninde calisma yapilmasini,
Temsilciligin sosyal, teknik ve egitim agiginin kapatiimasinin
gerektigi, Sube Yonetim Kurulu tarafindan birimlerde Gye
toplantilarinin daha sik yapiimasini, Temsilcilik yapisinin
geligtiriimesini ve bu amagla egilim yoklamas yapiimasinin
onerildigi dile getirildi.

Toplanti sonunda séz alan Aydin ii Temsilcisi Ahmet
OZTURK; Uyelerin Katiimda isteksiz oldugu, bilirkisilik
hizmetleri dahil bir ok konuda tiye destegdini alamadiklarini,
editimlerin gesitlendirilmesi konusunda Gyelerden bir 6neri
gelmedigi ancak buna kargin Sube'nin destedi ile
Temsilcilikte egitim galismalarinin sirdiigiini vurgulad.
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EGITIM CALISMALARI

Subemizin Gyelere yonelik olarak dizenledigi editim
galigmalar arasinda yer alan Networking Teknolojileri
semineri 5 Mayis 2004 tarihinde gerceklestirildi. BILTAM
A.S.'den Elk. Elo. Mihendisi Firat Taner YAPALI'nin sundugu
egitimde ilk olarak bilgisayar aglarinin baslangic, geligimi
ve bir bilgisayar aginin olusumu konulari aktariidi. Yerel alan
aglan bolimUnde fiziksel katman, LAN teknolojileri, LAN
cihazlari ve ozellikleri, ginimiz LAN teknolojilerinde
yikselen dederler konularimin da aktanldigi seminere 16
tiyemiz katildr.

AG Tesislerinde Kisa Devre Hesaplar baglikli bir diger
egitim 6 Mayis 2004 tarihinde gergeklestirildi. Kisa devre
olaymin ve kisa devre blyikliklerinin tanimlanmasi, AG
tesislerinde kisa devre hesaplarinda dikkat edilecek hususlar
gibi konularin yer aldi§i, 21 Nisan 2004 tarihli egitimin
tekrart olan egitimi Elk. Y. Mah. Taner IRIZ sundu.

EMO Denizli Subesinde, Subemiz Yénetim Kurulu
Sayman Uyesi Elk. Y. Miih. Taner IRiZ; 8 Mayis 2004 tarihinde
Elektrik Tesislerinde Topraklama Olgiimleri ve Olgiim
Sonuglarinin Degerlendirilmesi, 9 Mayis 2004 tarihinde ise
AG Tesislerinde Kisa Devre Hesaplari konularinda egitim
verdi. Topraklama 6l¢iimlerinde gérev alacak mihendislerin
bilgi birikimlerini artirmanin yani sira raporlama gibi
konutarda standardizasyon yaratmak amaci gudtlen egitime
Denizli ve gevre ilgelerinden yogun katihm gergeklesti. AG
Tesislerinde Kisa Devre Hesaplari egitimi 22 Mayis 2004
tarihinde Aydin il Temsilciligimizde 22 kisinin katilimi ile
gerceklesti.

Akilli Ucret Toplama Sistemleri, Otomatik Gegis
Sistemleri ve Karth Gegis Sistemleri konulannin ele alindigi
Akilli Ucret Toplama Sistemleri semineri 13 Mayis 2004
tarihinde gergeklestiritdi. Aselsan'dan Elk. Elo. Y. Mih. Evren
GURLEROGLUnun sundugu egitime 12 iiyemiz katild).

Aktif Muhendislik firmasindan Gozde COSKUNTUNA™in
egitmenliginde 18 Mayis 2004 tarihinde DESEM Konferans
Salonunda [T Sistemlerinde izolasyon izlemi semineri
gergeklestirildi. Seminerin agilis konugmalarinda ilk olarak
Sube Baskan Yardimcisi Cumhuriyet ALPASLAN;
gerceklestirilen ve 6nimizdeki donemde yapiimasi
planlanan egitimler calismalari hakkinda bilgi verdi.
Ardindan Subemiz Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Elk. Y.
Muh. Taner IRIZ kilrsiiye gelerek IT sistem kavramina degindi.

Acihs konusmalarindan sonra egitmen Gozde
COSKUNTUNA; IT sistemin temelleri, TN sistem ile
karsilagtirmasi ve avantajlari, uygulamalar, tibbi alanlarda IT
sistem uygulamalari, hastanelerde elektriksel giivenligin
nedeni, tibbi alanlar igin uluslar arass standart (IEC 60364-7-
710), tibbi alanfarin siniflandinimasi, ana dagitim gug
beslemesi, grup2 odalar igin IT sistem, tibbi alanlarda IT
durum giig beslemesi, yedek gug besleme transferi, IT
sistemlerde izolasyon hatasinin yer tespiti konularini
katihimcilara aktardi.
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II.SUBE DANISMA KURULU

Sube g¢aligmalarimi yayginlastirmak ve
calismalarinda Sube Yonetim Kurulu'na yardimel
olmak amac ile eski yoneticiler, komisyon iiyeleri ve
gerek gordilen diger Cyelerden olugan Danisma
Kurulu'muzun 2. toplantisi Sube toplanti salonunda 8%
10 Mayis 2004 tarihinde gergeklestirildi.

Toplanti gtindeminde agirlikli olarak EMO 39.
Olagan Genel Kurulu'nun degerlendirilmesi ve Sube
lokalinin kullanimi ve islerligine iliskin gorasler yer "
aldi. Toplantiya 32 tye katildI.

HASAN BALIKCI DAVASI YINE SONUCSUZ

Kagak elektrik kullanimiyla miicadele ederken 6ldirilen
Hasan BALIKGI'min Sanliurfa 2. Agir Ceza Mahkemesinde
gortilen 14. durugmasi da yine sonuglanmadi. Bir yildan bu
yana stiren mahkemede karar beklenirken davantn bir sonraki
durugmaya ertelenmesi, durusmay! izleyen Odamiz
yoneticileri, KESK temsilcileri ve Adana'dan otobuslerle
Sanlurfaya gelen Hasan BALIKGI'min yakinlan tarafindan
tepkiyle karsilandi. Odamiz tarafindan davaya iliskin yapilan
agiklamada sunlar dile getirildi:

Hasan Balikgl, kamunun haklanni savundugu; “kagak
elektrige kargi micadele veriyoruz” diyerek sadece
gecekondulardaki halki isaret edenlere aldirmadii ve en
biylk kagagin oldugu imalathaneleri denetledigi igin
olduralda. Gorevini layikiyla yerine getirdi§i Adana TEDAS
Sube Mudurligundeyken gilya gegici gorevle gonderildigi
Sanliurfa'daki gorevinin bitmesine az kalmisti ve
dondigiinde ayni sahislarla miicadeleye devam edecekti.
Olam emrini verenler ve yerine getirenler, hentiz 42 yasindaki
Hasan Balikgl'yl, esi Sengul Balikg ve iki kigiik kizindan
ayirmak igin gézlerini bile kirpmadilar.

Bu olay bir intikam cinayeti degildir, imalathanelerde ve
sanayide korkung parasal kayiplara yol acan ve (ilke
ekonomisini olumsuz etkileyecek derecede kagak elektrik
kullaniimaktadir.

Hasan Balikgi'min kagak elektrik kullanimi nedeniyle
kapattirdigi halde bu imalathane tekrar agild). "BIRILERI",
Ozlem Plastik'in sahiplerini korudu ve Balikgi'nin
calismalarina engel olmaya calisti. Ayni "birileri"
arkadasimizi Sanliurfa'ya strgiine géndertmeyi de basardi.

Mahkeme bir yildir siirilyor, ancak perde arkasindaki
suglulardan hala bir iz yok. Sengul Balikgi ve Elektrik
Miihendisleri yoneticileri ve avukatlari, defalarca TEDAS
icerisinde derinlikli bir sorugturma aglimasini talep ettiler.
Sug duyurusunda bulundular. Kurumda goérevli kimi
sahislarin tapu kayitlarini verdiler, mal varliklarninin
arastinimasini istediler, adi gegen imalathanenin yeniden
agiimasint kimlerin sadladigini sordular. Bakanhkla ve
TEDAS'la gbriismeler yaptilar. ETKB'ye olayi ayrintilaryla
anlatan ve avukatlanmizin verdigi bilgileri igeren dilekge
gonderdiler ancak tim bu gabalar hala bir sonug vermedi.
Birkez daha yetkililere soruyoruz;
+Adana TEDAS igerisinde kagak elektrik kullanimina
gdz yuman kisiler kimlerdir?

« 0 dénemde Hasan Balikgs kapattirdigi halde Ozlem Plastiki
kimler tekrar agtirmistir?

*Hasan Balik¢), neden kendi istegi diginda Sanh
Urfa'ya gonderilmistir ve kimler bu iste rol oynamistir?
» Kagak elektrikle ilgili risvet havuzundan beslenen birokrat
ve siyasetciler kimlerdir, neden arastirma yapilmamaktadir?
eKimlerin mal varhigi, bir kamu gérevlisi igin tuhaf bigimde
artmistir?

*Perde arkasindaki suclulart bulmadan, can glvenligi
olmayan TEDAS gorevlilerinin kagak elekirik kullanimiyla
micadele etmesini nasil bekleyeceksiniz?

Hasan Balikgl'yr bizlere unutturamazsiniz! Hasan
Bahkginin adi Ozgurlik, esitlik, kardeslik, dordstlik ve
insanca yasamaktir! Hasan Balikgl'yl ve onun simgeledigi bu
degerleri yok edemeyeceksiniz!
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I. ULUSAL MUHENDISLIK KONGRESI

ilk defa izmir'de diizenlenen Ulusal Miihendislik Kongresi
cesitli tniversitelerden 6gretim Gyeleri, TMMOB ve sanayi
kuruluglarinin temsilcilerinin katihmiyla 20-21 Mayis 2004
tarihinde gerceklestirildi. Universite ve Sanayi iligkiler,
Miihendislik Politikalan, Miihendislik Editimi,
Miihendislikte Etik, Arastirma Merkezlerinin
Yapilanmas! ve iglevleri, Sanayide AR-GE Etkinlikleri,
Miihendislikte Yenilikgilik ve Yaraticihk, Aragtirma ve
Egitimde Kaynak Yaratimi/ Kullammi, Ulusal ve
Uluslararasi Projelerin Planlanmasi, Egitim ve
Aragtirmada Yetkinlik, Aragtirma Verimliligi, Proje

Yonetimi ve Dokiimantasyonu, Arastirma ve Arasgtirici =

Egitiminden Beklentileri bashdinda panel gergeklestirildi.
Kongre kapsaminda EMO Etik Komisyonu tarafindan
hazirlanan “Universitelerde Etik Egitimi” basiikli bildiri
ihsan KARABABA tarafindan, “Elektrik Elektronik
Bilgisayar Miihendislerinin ig Alanlan” basligindaki

komisyon raporu ise Seyit GANKAYA tarafindan Odamiz
adinasunuldu.

Degerlendirme Deneyimleri oturumlarinin  yapildi§i
ikinci giinde ayrica gergeve programlar Deneyimleri Paneli
ile Universite, Sanayi ve AR-GE Oturumu gergeklestirildi.

Envanteri, Avrupa Birli§i Programlan konulaninda 6zgiin = =

ve davetli bildirilerin sunuldugu kongre; Sanayi, Universite ve
Arastirma Merkezlerinde yer alan mihendis kokenli
arastirmacilari ve yoneticileri bir araya getirdi.

Kongrenin ilk giininde Diizenleme Kurulu adina Prof. Dr. o

Cineyt GUZELIS, Dekanlar Konseyi adina Prof. Dr. Ali Riza

KAYLAN, Universiteler Arasi Kurul Baskani Prof. Dr. Ayhan

ALKIS agihig konugmalarinda bulundu.

ilk gin ikisi paralel olmak (zere toplam 5 oturum
gergeklesti. Mihendislik Eti§i baglikh ilk oturumun ardindan,
Sanayinin ve Sivil Toplum " Orgiitlerinin Miihendislik

SAVAS, IRAK ISGALI ve MEDYA PANELI

Kiresel Barig ve Adalaet Koalisyonu tarafindan 14 Mayis
2004 tarihinde izmir Biyiiksehir Belediyesi Getin Emeg
Salonu’nda yapilan panele konugmaci olarak gazeteci Ragip
Duran, Haber Ekspres Gazetesi Genel Yayin Yonetmeni
Silleyman Gengel ve Kiresel BAK Yiratmesi'nden Tayfun
Mater katild!.

Ragip Duran 1. Kérfez Savagi, Irak'in Isgali ve Tezkere

konulari Uzerinde konusarak medyamin genel olarak
savagtan yana yer aldigimi soyledi. Medyanin
egemenlerden yana taraf olmasinin savas donemlerinde
daha da ylkseldidini anlatti. Ragip Duran Kiiresel BAK'In
savas ve isgal karsithgimt makul ve olumlu buldugunu da
belirtti.

Sileyman Gengel, 6zellikle Turk-Yunan iligkileri ve Kibris
konularinda medyanin nasil kigkirtict bir role sahip
oldugunu kendi deneylerine de dayanarak anlatti. Biy(k
sermaye gruplarinin gazetelerinin diginda Izmir'in iki
yerel gazetesinden biri olan Haber Ekspres gazetesinin

- ’.I savag karsiti seslere strekli yer vermeye cahistigini

belirtti.

Tayfun Mater Irak'ta Savasa Hayir Koordinasyonu ve
Kiiresel BAK'In kurulug ve gelisme siirelerini anlatarak,
bu surecte medyanin tutumuna iligkin gdzlemlerini
anlatti. Mater, Kiresel BAK’In savasa ve iggale karsi gikan
tlim bireyleri kapsayan genig bir birlik olma gabasinda
oldugunu ve kuruldugundan bugiine savasa ve isgale
karg! istikrarli bir miicadele iginde oldugunu séyledi.
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MESLEKI YETERLIKLERIN DUZENLENMESI VE
TANINMASI HAKKINDA KANUN TASARISI

AB Genel Sekreterli§i tarafindan hazirlik calhigmalar
yaritdlen “Mesleki Yeterliliklerin Diizenlenmesi ve
Taninmasi Hakkinda Kanun Tasansi Taslagi”
TMMOB'nin yani sira, Saglik Bakanhgi, Bayindirlik ve Iskan
Bakanlig), Milli Egitim Bakanlig, Galisma ve Sosyal Givenlik
Bakanhid, IS KUR, YOK, Turk Tabipleri Birligi ve Tiirk Dis
hekimleri Birli§i temsilcilerinin katihmi ile stirddriimektedir.
(Galisma strecinde ilk asama tamamlanmig ve taslagin tim
maddeleri dzerinde gortismeler yapilarak Taslak
olusturulmustur.

Ancak "Mimarlik" meslegi ile ilgili hukamleri iceren
degisiklik dnerileri, Mimarlar Odasi ve Mimarlik Fakulteleri
Dekanlari tarafindan yapilan galismalar heniiz AB Genel
Sekreterligi'ne iletilmedidi igin taslakta hentiz yer almadi.

Kanun Tasarisi Taslagi'nda temel olarak éncelikle Avrupa
Birligine girilmesi durumunda, Cye Ulkelerdeki serbest
dolagima giren meslek mensuplarinin meslegini icra
edebilmesi igin gereken egitim ve is deneyimi kosullari
belirlenmekte, bu konudaki Ulkelerin kendi kosullarina gore
belirledigi istisnalar liste seklinde siralanmaktadir. Ayrica,
taslakta belirtilen genel hiikiimler tiim meslekler igin
ulusal mevzuat kabul edilmektedir.

llgili AB Direktifinde oldugu gibi tip doktorlar,
hemgireler, dis doktorlar, veteriner cerrahlar, ebeler,
eczacilar ve mimarlik meslekleri 6zel bolimierde dogrudan
dizenlemektedir. Yani taninma kosullari diginda kalan egitim
programlari ve sireleri dogrudan diizenienmig meslekler igin
taslagin yasalasmasi ile birlikte yarirlige girecektir.

Mesleki Yeterliklerin Dizenlenmesi ve Taninmasi
Hakkinda Kanun Tasarisi Taslag;

-Genel Hikamler,

-Hizmet Sunumu,

Kendi Adina Is Kurma veya Bir Is Yerinde Galigma
Ozgirluginin Genel Prensipleri,

~Meslegin icrasl, idari isbirligi,

-Diger Hikdmler,

olmak tizere 5 kisimdan olugmaktadir.

Tasarinin ekinde ise kargilikli taninma srecinde
uygulanacak istisnalar ve diger kogullar yer aimaktadir.

Kanun Tasarisi Taslagl, 24 Temmuz 2003 tarih ve 25178
mikerrer sayili Resmi Gazete'de yayinlanmig olan Avrupa
Birligi Miiktesabitinin Ustleniimesine iliskin Tiirkive Ulusal
Programi'min “Uyelik Yikimliliklerini Ustlenebilme

Yetenedi” ana bashgi altindaki “Kisilerin Serbest Dolagimi”

bolimande, mesleki niteliklerin karsilikli taninmasi éncelik
tagimasi nedeniyle Avrupa Komisyonu tarafindan Avrupa
Parlementosu ve Konseyi'ne sunulan 12 Mart 2002 tarihli
direktiftemel alinarak hazirlanmistr.

63 maddeden olugan Kanun Tasarsi Taslag (izerinde
gorigmeler tamamlanmigtir. Ancak Taslakta belirtilen
esaslar uygulayacak kurumlar, “yetkili kurulus” ve “irtibat
noktalar” ile Tasla§in amag, kapsam ve tanimlar maddeleri
onimiizdeki giinlerde yeniden ele alinacaktir.

Bu Taslak ile dikkat gekilmesi gereken (¢ dnemli konu
bulunmaktadir.

1.Taslagin 7 meslegi dizenleyen 6zel bolimleri
digindaki genel hiikimleri TMMOB'nin kapsadidi tiim meslek
disiplinleri igin uygulamay! belirleyecek ve bu Taslak “uyum
yasasi” statistinde oldugundan Taslak ile geligen diger
Yasalardaki tiim hiikiimler gegersiz sayilacaktir.

2.Taslagin 15. maddesinde belirtilen Avrupa diizeyinde
kurulan “ortak platform”larin iglevine iligkin hikimler
konusunda Meslek Birliklerinin gdrisi belirleyici bir nitelik
tastyacaktir. Bu nedenle 15. maddede belirtilen hikimlerin
Taslakta yer alip almamasi konusunda TMMOB gériisintin
olusturulmasi i¢in Odalanmizin degerlendirmelerine
ihtiyag duyulmaktadir.

3.0dalarin taslakta belirtilen yetkili kurum ve irtibat
noktalarinin belirlenmesi konusundaki gdorisleri, bu
konudaki TMMOB gorisini olusturmasi igin ayrica énem
kazanmaktadir.

Dileyen (yelerimiz kanun tasansini Odamizdan edinerek
gordgleriniiletebilirler.

AMATOR DENIZCILIK KURSU
PUSULA DENIZCILIK

853 SK. No:29 K:2 D:224-225
Kaptan Mustafa Paga Cargist
Konak/IZMIR

Tel:0232. 445 13 26/445 02 05

Kurs Ucreti: 50.000.000 TL

ilgili Kigi:Ulug HANHAN
e-posta: uluchanhan@hotmail.com
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Subemiz ve ESM Izmir Subesi’nden TEDAS 6zellestirmesine tepKi:
TEDAS’TA SON PERDEYE DOGRU...

Subemiz ve Enerji Sanayi Maden Kamu Emekgileri
Sendikas! [zmir Subesi tarafindan TEDASta yasanan
ozellestirme uygulamalarina iliskin olarak 10 Mayis 2004
tarihinde bir basin toplantisi dizenlendi. Agiklamada KiT ler ve
kamu kurumlaninda yapilanlarin vatana ve dike insamina ihanet
oldudu, bitgelerde faiz 6demelerine yer agmak igin egitim,
saghk ve yatinm harcamalarinin  KigUltaldaga  belirtill.
TEDAS 'ta 6zellestirme siirecinde; cahisanfarin IMF direktifleri
dodirultusunda emekli olmalars igin, emekii ikramiyeleri % 30
arttinlarak, kurumun son kusak mdhendis, teknisyen ve
iscilerin tasfiyesi baglatildiiina dikkat cekilen basin agiklamast
style devam etti:

TEDAS'In, piyasaci mantikla kar ve rant hesaplari
yapanlar lehine tasfiyesi igin artik son perde oynanmaktadir.

lzmir EDMM ‘de kent ve ilgelerinde elekirik dagitim
isletmesi isleri uzun siredir yetersiz sayida personel ile
yuriitilmeye cahigiimaktaydi. Buna ragmen TEDAS'In
Ozellestirme havuzuna alinmasi, ile
emekli olmak (izere basvuru yapanlarn —
saylsinin artmasi - kurumun igine
dasiraldagd durumu gozler ondne
sermigtir.

Alinan bilgiye gére izmir Elekirik
Dagitim Miiessese MUdird’nin emeklilik
icin bagvuran personeli geri dénmeleri
igin ikna etmeye galigmaktadir. Bu durum
{lkenin biyak bir bolimind 1s1da
kavusturan ve “tiiketilmeye caligilan” bu
kurumun nasil yok edilmeye
calisiidigininen net kanitidir,

Artik TEDAS'ta mevcut personel yetersizligi ve sirekli
degisen ve izlenemeyen uygulamalarin, son emeklilik
darbesi ile sekillenecek yeni donemde iglerin nasil
ylratlecedi sorusunu da yanitsiz birakmaktadir.

Ulkenin diger kentlerinde de izmir'de yagananlarin
benzerinin yasandi§l bilinmektedir. “Zira tilkemiz Uzerinde
IMF ve Dinya Bankasi onderlijinde yazilan ve siyasal
iktidarlarca, bu gtinde AKP iktidarinca sahnelenen bu oyunun
gbriinen kurbanlari TEDAS calisanlari degil, kamu
isletmeciligi kavrami ve kamu gikarlaridir.”

Ozellegtirilerek igi bosaltilan kurumlarin devletlestirilerek
kamunun sirtindan sermaye kesimine rant aktaran
Gzellestirme geteleri is basindadir.

EMO ve ESM (lke ve kamu gikarlanni korumak igin
AKTAS'ta, CEAS ve KEPEZ'de verdi§i micadeleyi tim
demokrasi odaklari ile giglendirerek sirdirmeye kararlidir.

SALIHLI BELEDIYESI ILE PROTOKOL

Salihli Belediyesi ve ilgili Meslek QOdalarimin Salihli
temsilcilikleri arasinda yurirlikteki kanun ve yénetmelikler
gercevesinde, yapilanin proje ve hesaplarina uygun olarak
inga edilmesi, can givenliginin saglanabilmesi i¢in 3 Mayis
2004 tarihinde isbirligi protokolt imzalandi.

Yap! tiretim strecine iliskin olarak Mimarlar Odasl, ingaat
Mihendisleri Odasi, Makine Mihendisleri Odast ve Elektrik

Muhendisleri Odasi Salihli Temsilcilikleri ve Salihli
Belediyesi arasinda imzalanan protokolle; temel aplikasyonu
uygunluk raporu, sihhi tesisat ve 1si yalitim raporu, temel
6lci ve donatisinin uygunluk raporu ve temel
topraklamasinin uygunluk raporu vb. denetimlerin yaptlmas!
Ongdraldi.
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ISLETME SORUMLULUGU HIiZMETINE ENGEL

TEDAS Izmir EDM tarafindan 14 Nisan 2004 tarihinde
tim 6zel trafolu abonelere igletme sorumlulugu hakkinda bir
yazi gonderildi. Yazida Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri
Yonetmeligi'nin 60. maddesinde “Tum YG kuwvetli akim
tesislerinde teknik konulardan sorumlu elektrik mihendisi
olmalidir” hikmi hatirlatiimasina kargin, direk tipi
transformatérli abonelerin kuvvetli akim tesisleri, YG altinda
elekiriksel manevra ve yik yonetimi yapiimadigi varsayimi ile
bu kapsamda disindiimedigi vurgulanmigtir,

Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi'nin
uyguianmasina yonelik olarak yillardan bu yana bina ya da
direk tipi ayrim yaptimaksizin tim YG tesislerinde iletme
sorumlulugu hizmetleri yerine getirilmesi yoninde

galismalar yapilmasina karsin TEDAS izmir EDM'nin
abonelerine gonderdidi genelge ile bu hizmetin blyuk bir
grup tesiste yapiimasinin dniine gegilmistir.

Yasanan belli bagli olumsuzluklar bir yazi ile EMO [zmir
Subesi hukuk danigmani Avukat Zeki [SLEKEL tarafindan
Miessese'ye iletilmis ve genelgenin dedistirilmesi talep
edilmistir.

Asagida Oda avukatinin yazisini bilgilerinize sunuyoruz.
SMM diyelerimizden konunun takipgisi olmalarini bekliyor,
direk tipi trafo merkezli tesislerde isletme sorumlulugu
hizmet stzlegmelerimizin TEDAS'In yazisi nedeni ile iptal
edilmesi durumunda gerekli hukuksal ve idari girigimlerde
bulunmak tizere Subemizin bilgilendirilmesini rica ediyoruz.

S

18.05.2004
TEDAS Izmir Elektrik Dagitim Milessesi
Miidtirfigitne
BORNOVA

ILGI  :14.04.2004 tarih ve 1604-6537 sayili ve [sletme Serumlulugu konulu genelgeniz

1. ligi genelge ile, Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi 60.maddesine gore tim elektrik kuvvetli akim tesislerinde
teknik konulardan sorumiu elektrik mihendisi olmalidir” ifadesinin Buldndugu ancak bu hikim ile direk tipi trafolu
abonelerin kastedilmedidi belirtilmektedir.

Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmelidii incelendiginde ne' 60.. maddede dg de yopetmelidin bagka bir maddesinde
genelgede belirtilen yonde bir istisna hikdm bulunmadigh gibl tam aksine “Tomr Kuwvelli akim tesislerinde” ibaresi ile
kuvvetli akim tesislerinin tamarmina iliskin bir dtizenleme oldugu belirtiimistir

Direk tipi trafolarn kastedilmedigi seklindeki yorumunuzii aogrilayic: herhangl b:r nukum yonetmelikie
bulunmamaktadir.

Belirtilen nedenlerle ydnetmelige iliskin yorumunuz hataldir,

2. Direk tipi trafolu abone tesislerinde, bir kaza vukuunda isgi Sagidi ve 15 Givenlidi Tiiziici), qereksw{uwem Akim
Tesisleri Yanetmeligi hikiimleri uyarinca lsletme Sorumiusu bulundurmayan abone ile biffikie, yonetmeligindmithikmine
kargin lsletme sorumlusu bulunmasinin gerekli olmadigina dair goris veren miiesseseniz liizelkigiiginin ve bu tiizel kisiligi
temsilen genelge diizenfeyicilerinin 6zel hukuk hikiimlerine gore tazminat ve Ceza Hukuku hukiimlerine gore ceza yaptirmi
ile karst karglya kalacaklar: asikardir,

3. Diger taraftan, miiessesenizin hukuk prensiplerine uygun olmayan ilgi genelgesi nedeni ile mivekkil oda dyesi
Elektrik Muhendislerinin, direk tipi abone tesislerinin isletme sorumiulugunun dstlenilmesine iliskin sézlesmeleri aboneleri
tarafindan gerek olmadigiindan bahisle yenilenmemekie veya fesih ile kargi karsiya kalinmaktadir. Bu durumdaki yelerimiz
miiesseseniz aleyhine lazminat davasi agmay digiinmektedirler.

4. Kuwvelli Akim Tesisleri Y6netmeligi hikimlerine uygun olmayan teSISIere miiesseseniz tarafindan elektrik
verilebilmesine imkan yokiur, Yonetmelikte ayri bir ceza hikmii getiilmedigine gare, Isletme sorumiusu bulunmayan
tesislerin de Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligine uygun olmadigr miftalaa edilerek; eger isletme sorumiusu bulunmuyor
ise bu tesislere elektrik verilmemesi, eger verilmis ise elektriginin kesilmesiyasal zorunluluktur.

SONUG VEISTEM :

Belirtilen nedenlerle;

1. llgi genelgenin iptali ile Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi 60. maddesi geregince Tiim Kuwetli Akim Tesislerinde
Elektrik Mithendisi Isletme sorumiusu bulunmasi gerektigii

2. Bulunmadigi taktirde elekiriklerinin kesilmesinin zorunlu oldugunun tiim abonelere bildirilmesini

Rica ederim. Saygilanimia.
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39. DONEM I. KOORDINASYON TOPLANTISI YAPILDI

Segim sireglerinin tamamlanmasiyla yeni ¢aligma
donemine ait programin hazirlanmasi amaclyla 15-16 Mays
2004 tarihlerinde |. Koordinasyon toplantis| Adana'da yapild.
Sektorumzt ilgilendiren konular, bagta “0zellestirme”
olmak tizere gorastlerek kamuoyunu aydinlatmak amaciyla
bir basin agiklamasi yapildi.

Uye iliskilerinin gelistirilmesi ve (ye aidatlarinin
glincellenerek tahsil edilmesi ile yeni dénemde kisi ve
kuruluglarla birlikte duzenlenen etkinlikler ele alindi. Yeni
¢aligma déneminde;

« ELECO Ulusal Sempozyumu-Bursa Subesi

»ELECO Uluslararasi Sempozyumu-Bursa Subesi

* Enerji Sempozyumu-EMO

« letisim Teknolojileri Ulusal Sempozyumu (ITUSEM) 2005-
Adana Subesi

« Elektrik Elektronik Bilgisayar Mihendisligi Ulusal Kongresi
2005-Istanbul Subesi,

* YEKSEM 2005-Mersin Subesi,

»Elgktrik Elektronik Bilgisayar Muhendislikleri Egitimi
Sempozyumu 2005-Samsun Subesi,

« Aydinlatma Sempozyumu 2005-Antalya Subesi,

* Otomasyon Sempozyumu 2005-Denizli Subesi,

oil.Ulusal Yazilim Muhendisligi Sempozyumu-Ankara
§ube3| -

YAmug NEREDE? V

» Yangin Giivenlik Sempozyumu 2005-Adana Subesi,

» SMM Sorunlart Sempozyumu 2005-Ankara Subesi,

«EMO Ill. Orenci Kurultay! 2005-EMO

*EMO 50. Yil Etkinilkleri 2004-EMO koordinatdriuginde
tiim Subeler

*Glg Kalitesi ve Verimliligi Sempozyumu 2005-istanbul
Subesi,

* Kamu Girisimiligi Sempozyumu 2005-Istanbul Subesi,

* Bilgisayar Aglarinda Givenlik Sempozyumu 2005-istanbul
Subesi,

« Asansor Sempozyumu2005-izmir Subesi,
diizenlenmesine ve Subelerin yerel olarak forum vb.
etkinliklerde bulunmalarina karar verildi.

Ikinci giin TMMOB Genel Kurulu hakkinda bilgilendirme
yapildi. Subemiz Yénetim Kurulu Bagkant Musa GEGEN
tarafindan da “Avrupa Sosyal Forumu” hakkinda bilgi verildi.
Oda isleyisinde Subeler arasinda birlikteligin bu donemde de
saglanmasi amactyla Yonetim Kurulu CGyeleri ile
temsilcilikler ve personelin belli bir program gergevesinde
egitim almalarininyararli olacagi belirtildi.

Koordinasyona ikinci giin katilan Hasan BALIKGI'in egi
Sengiil BALLIKGI, tim EMO U(yelerine Balikgi Davasina
gosterdikleri dayanisma ve ilgiden otiird tegekkur etti.

yanitlarinizi bekliyoruz.

|
Yanlis Nerede bolimiiniin
yeni sorusu yanda.

l

Fotograftaki yanlisliklara iligkin

Gecen Saymnin Yaniti:

-isin yapilmasinda uygun arac ve gereg
kullanilmalidir. Her ne sekilde olursa olsun
yapilacak uygulama isin yapilma siiresini
azaltsa bile can giivenligini tehdit ediyorsa,
maddi kazang sadlasa bile yapiimamalidir.
-Cift tarafli aydinlatma muhtemelen

otoyol aydinlatmasi niteliginde degildir.

e-posta: izmir@emo.org.tr ‘
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yberler...
PROTOKOL ZIYARETLERI

subede

Subemizin galigma programi igerisinde yer alan yerel DURAK ile Sube YK Bagkant Musa GEGEN, Yazman (ye
yonetimlerle isbirligi cercevesinde 26. Dénem Yonetim Semssttin BABADAG, yedek tiye M. Emin OZGER ve Sube
Kurulu protokol ziyaretleri gergeklestirdi. Mudiri Sedat GULSEN yaptigi gériismede yerel sorunlara

Protokol ziyaretlerinin ilki 21 Mayis 2004 tarihinde |I|§k|ndegerlendlrmelerdebulunuldu

gerceklesti. Sube YK Baskani Musa GEGEN, Bagkan Yrd. A.
Cumhuriyet ALPASLAN, Yazman tye Semsettin BABADAG,
Uyeler Makremin ZULKADIROGLU, Ozgir TAMER ve Sube
Miidirii N. Sedat GULSEN Bornova Belediye Bagkani Aziz
KOCAOGLUnu ziyaret etti.

Konak Belediye Bagkani Muzaffer TUNGAG ile yapilan
gorGsmede Sube YK Bagkani Musa GEGEN, Baskan Yrd. A.
Cumhuriyet ALPASLAN, Yazman Uye Semsettin BABADAG,
Sayman Uye Taner iRiZ, Sube Mudurii Sedat GULSEN yerel
yonetimlerle asansdr denetimleri vb. igbirlsigi iginde
bulunma taleplerini dile getirdiler.

Yapilan gérusmede Yonetim Kurulumuz 6zellikle asansor
denetimlerine iligkin olarak Odamiz, MMO izmir Subesi ve
Belediyelerle imzalanan protokole degindiler. Bornova
belediyesi ile asansér denetimlerinin 1998 ve 2000 yilinda
yapildigini daha sonrasinda devam edilemedigini belirten
Musa GEGEN Bornova Belediye Baskani Aziz KOCAOGLU'na

protokol taslagi verdiler.
25 Mayis 2004 tarihinde Karslyaka Belediyesi ve Konak
Belediyesi ziyaret edildi. Karsiyaka Belediye Bagkani Cevat

TMMOB
e S 17 Haziran 2004-Persembe
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI

| {ZMiR SUBESI paar : 18.30
[l ~ .
- BIRIKTIRME VE YARDIMLASMA SANDIGI EMO Izmir Subesi Toplanti Salonu

1 1337 Sk. No:16 K:8 Ashan

UYE TOPLANTISI cankays/iZIR

Tel/Faks: 0232.489 34 35

=P
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TMMOB 38. OLAGAN GENEL KURULU

TMMOB 38. Donem Olagan Genel Kurulu 27-28-29-30
Mayis tarihlerinde Ankarada DSI Toplanti Salonu'nda
gerceklestirildi. Divan Bagkanhigi'na Elk. Muh. Hasim
Aydincak'in secildigi ilk giinde giindem degistiriimeksizin
kabul edildi. Toplam 967 delegenin katildigi Genel Kurul'da
EMO'yu Subemizden 6, diger Subelerimizden 100 delege
temsil etti. Yonetim Kurulu Bagkani Kaya Giveng agls
konusmasinda 37.Galisma Dénemine ait Hukuk, 50. Yl
Calismalan, I ve iige Koordinasyon Kurullar, TMMOB
Orgatlilaga, TMMOB Etkinlikleri, TMMOB'Un yeni mekani,
Uluslararasi iliskiler, basin-yayin caligmalari, Diinya
Muhendislik Kuruluslar Federasyonu Genel Kurulu
konularinda delegelere bilgi verdi. Giiveng konusmasinda
ilkemizin iginde bulundugu siyasi yap! ile iktidann IMF ve
Dinya Bankasi regeteleriyle olan bagimlilk iligkilerine
deginerek Miihendis-Mimar ve Sehir Planciiarinin galisma
kosullar ve sorunlar Gzerinde durdu. Daha sonra Genel
Kurula katilan konuklardan KESK Genel Bagkani Sami Evren,
CHP Ankara milletvekili Yakup Kepenek, DISK Genel
Sekreteri Musa Gam, Turk Tabipler Birligi Bagkani Metin
Bakkalci, Halkevleri Genel Bagkani Abdullah Aydin ile gesitli
siyasi partilerintemsilcileri s6zalarak diinya ve tilke gindem
{izerine goruglerini dile getirdiler.

ikinci giin, Yénetmelikler Komisyonu, Mali igler
Komisyonu ve Genel Kurul Sonug Bildirgesi Komisyonu'na
Uye secimlerinden sonra Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu,

Yiksek Onur Kurulu Galisma Raporlarinin okunmasi ve
gorismesine gegildi. Galisma Raporu (izerine 44 delege s6z
alarak 37. Donem Galismalari elestiri ve yeni doneme yonelik
beklentilerini dile getirdiler. Genel Kurulun 3.gininde
TMMOB Yonetim Kurulu adina Kaya Glveng elegtirileri
cevaplayarak caligmalara katilan bagta Koordinasyon
kurullart ve temsilcilikler olmak Uzere herkese destekleriigin
tesekkur etti. Yeni dénemde tekrar aday olmayacagini belirten
Giveng'in  konusmasl duygulu anlar yasandi. Yonetim
Kurulunun oybirligi ile aklanmasinda sonra sabah oturumuna
sonverildi.

Ogleden sonraki oturumda 37. Donem Yonetim Kurulu
tarafindan sunulan karar taslaklarinin gorisilmesine gegildi.
-TMMOB Meslekigi Egitim ve Belgelendirme Yonetmeligi
-TMMOB Mesleki Davranis ilkeleri
-TMMOB Meslek Dali Ana Komisyonlarin Kurulug ve Galisma
Yonetmeligi
-Kentler ve Yerel Yonetimler Yonetimler Arastirmasi
-Uzmanliklar Arasindaki Yetki Sorunlannin Gozimiinde
Temel Alinacak Ilkeler
-Miihendislik-Mimarlik Profili Galigmasi
TMMOB Muhendislik,Mimarlik Hizmetleri Asgari Ucret
Diizenleme Esaslari Yonetmeligi
TMMOB Ogrenci Kolu Yonetmeligi
-TMMOB Disiplin Yonetmeligi dedisiklikleri
TMMOB il ve ilge Koordinasyon Kurulu Yonetmeligi

wowm konulu yonetmelikler ve caligmalar
e "":"; oybirligi ve oycokluguyla yogun gegen
~ tatigmalar sonrasi kabul edildi. Sunulan
~ taslaklar arasinda bulunan SMM
~ Yoénetmeligi g6rismelerin 1s1ginda
~ hazirlamak (zere 38.Donem Ydnetim
Kurulu yetkilendirildi.
~ Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu, ve
© Yiksek Onur Kurulu Adaylarinin
aclklanmasi ve karara baglanmasi ile genel
. Kurul siirecinoktalandi.

30 Mayis 2004 gln( yapilan segimler
sonucu 38.D6énem TMMOB Yonetim
Kurulu (iyeleri segildi. Yonetim Kurulunda
< EMO 'yu Hiiseyin Yesil temsil edecek.
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SMM SORUNLARI FORUMU

Serbest ¢alisan Oyelerimizin galisma alanlarinda basta
TEDAS uygulamalart olmak (zere Belediye ve EMO
iliskilerinde yasadiklari sorunlarin belirlenmesi amaci ile
Subemiz tarafindan 8 Mayis 2004 tarihinde SMM Sorunlari
Forumu dizenlendi.

Her SMM (yemizin 6zgiirce kirsiy( kullanmasinin,
yasadigi sorunlan dile getirmesinin amaglandidi foruma 40'a
yakin SMM (iyemiz katild.

Sube YK Bagkani Musa GEGEN'in agilis konusmastyla
baglayan etkinlikte agirlikli olarak TEDAS uygulamalarindaki
sorunlar dile getirildi. Musa GEGEN konusmasinda; SMM
forumunun dizenlenmesi asamasindan bahsetti. TEDAS'ta
alinabilecek baz kararlarin uygulama asamasindan Gnce

tyelerimiz sorunlarini ifade etmek icin kiirsiiye geldi.

lzmirde yapilan SMM forumunun diger Subelere de
ornek olmasini sonrasinda da ulusal gapta bir sempozyum,
kongre, forum vb. etkinliklerin dizenlenerek kamuoyu
olusturulmas gerektigini belirten Gyelerimiz sorunun TEDAS
lzmir Muessese ile sinirlandirilamayacadini, bazilarinin
tamamen Ulke kaynakli sorunlar oldugunu agikladilar.
TEDAS'ta Yonetim Komitesinin aldi§i kararlari SMM Gyelerin
ogrenemedigini, bu nedenle faaliyetlerini ne sekilde
yapacaklar sorusunun olustugunu bildiren Gyeler; projeler
igin kriterlerin ne oldudu ve neye dayanarak karar verildigini
bilmek gerektigini belirttiler. SMM kavraminin Enerji Piyasast
Duzenleme Kurulu (EPDK) icinde yer almadigini, Tirkiye'de
uzun yillardan beri hizmet vermis SMM lerin yerine kurumsal
firmalarin, baylik sirketlerin EPDK iginde yer aldig
vurgulandi. Yonetmelikler konusunda agiklamalarin da dile
getirildigi forumda yeni yayinlanan birgok yonetmeligin tike
kosullarina uygun olmadigi, Avrupa kaynakli yonetmeliklerin
Tlrkiye gibi gelismekie olan (lkelerde uygulanmasinin zor

' d oldugu ifade edildi. Forumda bu goraslere ek olarak SMM
* lerin yasalan izlemesi gerektigi ve bununia ilgili kamuoyu

olusturmalari gerektigi belirtildi.
TEDAS ile yasanan problemlerin ¢6zimiinin

A . muhendislerin birlik ve beraberlik icinde miicadele ederek

tyelerin bilgilendirilmesi ve calismalarin bu yonde
yapiimasina iligkin olusturulan EMO-TEDAS Komisyonu'nun
islerliginin su an da pek saglanamadigini ifade eden GEGEN;
TEDAS'n ozellestirilmesine  de degindi. Ozellestirme
stirecinde personelin  ¢zellikle mihendis kadrolarinin
emeklilik vb. durumlarla azaldigini, dolayisiyla TEDAS'a
yapilan islemlerde aksamalarin meydana geldigini
vurgulayan Musa GEGEN; artik Gilkemizin kurullarla yonetilen
ve bu kurullarin kararlannin da tartigimadi§i bir sireci
yasadigini belirtti. GATS surecine de konugmasinda yer veren
Musa GEGEN; egitim, saglik sosyal glvenlik, enerj,
haberlesme ve bilisim gibi alanlardan yararlanan halkin
mugteri olarak tanimlanip kar mantifina teslim edildigini
acikladi. Muhendislik egitiminin onemini belirten GEGEN;
Elektrik Muhendisleri Odasrna meslek ici egitimde biyuk
gorevler dustugunin altin gizdi. Konusmasina, dyelerin
kiirstiyd kullanmas dileginde bulunarak son veren Musa
GECEN'in ardindan Sube Mudiri Sedat GULSEN; AB
slirecinde mihendislik alanindaki yeni yasal diizenlemelerin
yapiimasinailiskin calismalarla ilgili bilgi aktard:.

Mesleki Yeterliliklerin  Dizenlenmesi ve Taninmasi
Hakkinda Kanun Tasansi galismalarina iligkin  Sedat
GULSEN'in yaptigi bilgilendirmeden sonra serbest calisan

olabilecedi belirtilen forumda dyelerin dnemle vurguladigi
bir diger nokta isletme sorumlulugu hizmetlerine iliskin
yazilarin abonelere génderilmemesine iligkin oldu.

TEDAS'ta enerfi misaadesi, projelerin onaylanmas,
sozlesmelerin yapilmasi vb. temel sorunlarin oldugu,
gvraklarin elden takibinin yasaklandidi, bu nedenle zamanla
ilgili sorunlann dogdugu tyelerimiz tarafindan dile getirildi.

Uygulamalarda kisilerden kaynaklanan hatalarin
denetlenmesinde her (yeye gorev distigi belirtilen
forumda; hatalarin dizeltilmesi igin her kurulun aktif sekilde
calismasi, egitim vermesi, kontrol ve geri donisim
mekanizmalarini - gelistirmesi gerektigi dile getirildi.
EMO’'nun SMM leri denetlemesinin yanisira SMM lerin
kendilerini sorgulamasi ve denetlemesi geregi (izerinde
durularak bu tir etkinliklerin daha sik yapilmasi gerektigi
belirtildi.

Forumda dyelerimizin gdriis ve onerilerini soyle
siralayabiliriz;
*Miihendislik ve Mimarlik Yasasi, TMMOB Yasasi ve
Yonetmelikler giincellenmeli,
* EPDK Yonetmelikleri izlenmeli, iiyeler bilgilendirilmeli
* EPDK uygulamalari ve yonetmelikleri, Kuvvetli Akim
Tesisleri Ydnetmeligi, Fen Adamlan Yonetmelidi,
Giimriik birlijine uyumla ilgili yasa ve yonetmelikler
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v.b galigmalar SMM faaliyetlerini zorlagtiryor.
«GUmrik birligi ile saglanacak uygulamalara kars
meslegimiz iyelerimiz korunmalidir.

*TEDAS izmir EDM’nin meslejin uygulanmasina

yonelik aldigi yonetim komitesi kararlan SMM’ lere ve
Oda’'ya duyurulmahdir. Uygulamaya ydnelik bilgi
paylagiimalidir.

*0danin SMM’ lere yonelik caigmalan merkezi diizeyde
yogunlagtirmali, sorunlann tartigiidigi Forumlar her ilde
dizenlenerek en sonunda merkezi olarak
gerceklestiriimelidir.

*TEDAS proje servisinde SMM'lere kotd muamele
yapilmakta, adeta asadilanmaktadir.

+TEDAS’ a ait miihiirlii bélmedeki cihazlara ait miihiir
ya da baglant: hatasi dahi miigteriye geriye doniik ceza
olarak gikartiimaktadr.

» SMM'in TEDAS ta yasadifji sorunlar Milessese MiiddrGndn
bakig agisini yansitmaktadr.

-TEDAS'ta proje onay siireleri gecikiyor, EPDK’da
belirtilen siire 5 giin, projelerin dilekge ekinde
verilmesi dnerilir.

Mesleki problemlerin ¢oziiminde meslektaslarin birligi
sarttir.

*YG aboneleri isletme sorumluluguna iligkin TEDA§’
tan uyari yazisimi almadiklari igin var olan igletme
sorumlulugu sozlesmelerini fesh ediyorlar, bu konu ile
ilgili calisma yapiimalidir.

Enerji misaadelerinin verilmesinde keyfi taleplerle
karsilasiliyor.

+Sozlegsme sirasinda aritma tesis belgesi |sten|yor
Ancak bu belgeyi verecek makam olmadifi icin
sizlesme yapilamiyor.

*Projelerin onayinda gecikiliyor, onayin hangi gin
yapilacaginin tespiti mimkun olmuyor. Randevu verilmeli.
«Evraklar elden takip edilemedidi igin iglemlerin
agamas! bilinemiyor, igler gecikiyor.

TEDAS Izmir EDM'de diger Milesseselerde olmayan farkli

bir anlayis bulunmakta ve ben merkezli bu anlayig uzun
yillardir dastirdyor.

+TEDAS Miiesseseler igletme hakki devri yerine varlik
devri seklinde ozellestirilecek, Tiirkiye’ nin 30-40
milyar dolar fon igin biit¢esi ve kredisi bulunmamakta.
Bu nedenle Ozellegtirilmesi miimkiin dedil. Bazi
kredilerin alinabilmesi igin Maliye Bakanhgrna
baglandi. Yakinda gok ciddi sorunlar igine girilecektir.
Sektor kilitlenme noktasinda.

«TEDAS'In dayattii uygulamalara yonelik olarak EPDK’
dan goriig istenilmelidir.

+TEDAS Miiesseseleri arasinda vatandaga bakis ve
¢oziimler agisindan ¢ok bilyiikk anlayig farkliikian
bulunmaktadir.

+TEDAS uygulamalanna ydnelik 1995 yilinda Oda
tarafindan hazirlanan rapordaki olumsuzluklar kendini
korudugu gibi birgok sorunda izerine eklenmis
durumdadir.

*TEDA$’ ta biitiin ¢dziimler kendine ydnelik. Halbuki
¢oziimler TEDAS, Sanayici, Tiiketici, Miihendislik
ilkeleri vb. birgok alami kapsamali. Bu nedenle keyfilik
var ve insanlar magdur oluyor.

« Trafo yerleri ve devrinde bilyilk sorunlar yaganmaktadr.
Yapiimasi gereken tim iglemler ve bedelleri aboneler
tarafindan yerine getirilmek zorunda birakiliyor, aksi
takdirde eneriji alinamiyor.

+TEDAS miifettigleri, miihendis ¢aliganlara “buraya
nasil enerji verdin?” yerine “buraya neden enerji
vermedin?” diye sormahdir. Enerji taleplerinde TEDAS
tarafindan yerine getirilmesi olanaksiz taleplerle
kargilagiimaktadir.

Yeni yerlesim yerlerinde transformatérlerin - biytk
secilmesinden dolay! trafolar bosta caligmakta ve
kayiplar artmaktadir. Kurulu giig yerine somut belirlenmis
olan kisi bagi tilketim baz alinmalidr.

+Uretimine ara vermis sanayi tesislerinde bogta
trafolar galismakta, abonelikleri iptal edilmeden gegici
olarak abonelikleri dondurulmali, talep halinde AG
aboneligi ile talepleri kargilanabilmelidir.

»TEDAS miiesseseleri arasinda enerji misaadesi sirasinda
alinan iicret bile farkliliklar tagiyor.

+Birgok arkadasin emekli olup aynimas: sonrasinda
gerek projede gerekse enerji miisaadelerinde siire
daha da uzayacaktir.

«Trafo yeri belirlenmesinde Oncelikle TEDAS ile
Belediyeler igbirligi yapmal, kamusal alanlardan
yararlaniimalidr.

«TEDAS birimlerinde miihendis bulunmamasi nedeni
ile islemler ikili iligkilerle yiiriitiliiyor.
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INELEX 2004 FUARI'NIN ARDINDAN

flki 2002 yilinda gerceklegtirilen INELEX Asansor ve
Asansor Teknolojileri Fuar'nin ikincisi 20-23 Mayis 2004
tarihlerinde izmir Koltirpark Yeni Fuar Alani'nda
gerceklestirildi. Yerli ve yabanci 92 firmanin, derneklerin,
Subemiz ve Makina Miihendisleri Odasi izmir Subesitin de
stand acarak katildigji yaklasik bes bin profesyonel ziyaretginin
izledigi fuarda gerceklestirilen panel ve seminerler asansor
sektorinin pek gok kesiminden ilgi gorda.

21 Mayis 2004 tarihinde 09.30-12.30 saatleri arasinda
Asansor Sektoriinde Genel Durum Degerlendirmesi
baglikli panel diizenlendi. KOSGEB, asansor dernekleri
temsilcileri, Sanayi Ticaret Bakanhdi, Dis Ticaret
Mustesarligi, Subemiz, MMO izmir Subesi ve belediyelerden
temsilcilerin katildig1 e
panelde; B~
sirecinde asansdr
sektoranin durumu,
geleceqi ile bu caligmalarin
avantaj ve dezavantajlari
tartisila.

Oturum bagkanhgini ®
EAYSAD Yénetim Kurulu -—
Bagkani Glray AKTAS'In
yaptidr panelde 4
Subemizden Bang AYDIN,
MMO adina Unsal |
SOLMAZOGLU, EAYSAD *
adina Altan OR, Sanayi ve Ticaret Bakanli§ adina Sanayi ve
Ticaret Genel Mud. Yrd. Mesut GULCULER konugmact olarak
yer aldilar. Oturum bagkanligini EAYSAD Yonetim Kurulu
Bagkani Glray AKTAS'In yaptigi panelde Subemiz diginda
Sanayi ve Ticaret Bakanligi, Makina Miihendisleri Odasi izmir
Subesi, EAYSAD (Ege Asansdr ve Yiriyen Merdiven
Sanayicileri Dernedi) ve KOSGEB'den katiimcilar hazir
bulundu.

Panelde ilk olarak KOSGEB temsilcisinin yaptidi sunum
ile yeni asansor yonetmeligine gegis oncesinde KOSGEB'in
firmalara verdigi hizmetlerden bahsedildi. Firmalarin gesitli
sorulaninin da yamitlandigi sunumda KOSGEB'in izmir
bolgesinde bu tir hizmetler igin yetkin eleman sayis
konusunda sikintilarin oldugu ve firmalarin taleplerine
yetisemedikleri anlatild.

Sanayi Genel Midir Yardimcisi Mesut GULCULER
konusmasinda, asansér yonetmeliginin mutlaka belirtilen
tarihte zorunlu olarak yirirluge girecedini, herhangi bir sire
uzatiminin olmayacagini ve sektdriin kendini buna gore
hazirlamas gerektigini belirtti. Ayrica Turkiye'de hentiz yerli
Onaylanmig Kuruluglarin olmadigini ama bagvurularin
oldugunu bunlarnin da gerekli asamalar gegmeleri halinde

yakin zamanda faaliyete gececedini umdugunu aktardr.

EAYSAD YK (yesi Altan OR ise konusmasinda yeni
yonetmeligin yarirlige girecedi tarihe kisa bir strenin
kaldigini, bir gok firmanin galigmalar yaptigini ama
KOSGEB'in hizmetlerinde sikinti gektiklerini belirtti. Ayrica
sektord ilgilendiren bir diger 6nemli konunun ise yeni
yonetmeligin yGrirlide girecedi tarihten énce zemin Ust
ruhsatlari alinarak iglemleri baglatilmis fakat yirirlik
tarihinden sonra bitirilen asansdrlerin isletmeye agiimasinda
eski yonetmelik sartlarinin aranmasina olanak tanimaktir.
Bunun aksi olmasi halinde pek ¢ok yerde sorunfarin
yasanacag ve ozellikle kullanicitarinin etkilenecegini belirtti.

MMO izmir Subesi adina
konusma yapan Unsal
SOLMAZOGLU, “1996 yilindan
| itibaren yaptigimiz anlagmalara
B bagl olarak uyumlagtirmamiz
. gereken yasalarla beraber Ortak
& Pazar piyasa uygulamalarina da
W gecmek zorunlulugu

' % dogdmustur. Buzorunluluk 4703

L. Sayilt Urinlere lligkin Teknik

B Mevzuatin  Hazirlanmasi ve
Uygulanmasina Dair Kanun
(Gergeve Kanun) yirirltge 11
Ocak 2002 itibariyle girmesiyle
hukuki bir boyut kazanmstir.
Daha sonrasinda diger uygulama yonetmelikler yardrlige
girmistir. Ozellikle asansér sektériini ilgilendiren
seminerlerin fazlalagtirimasi gerekmektedir” diyerek,
seminerlerin gok daha igerikli ve direk sektori ilgilendiren
konulari belirtmesi ve genel olmamasi gerektigini belirtti.
EMO ve MMO [zmir Subelerinin bu konuda sektdrin
bilgilendirilmesine y6nelik ciddi caligmalar yaptigini da ilave
etti.

Subemiz adina kahlan Bang AYDIN, 1990'i yillarin
ortalanindan itibaren, diinyadaki teknolojik ilerlemelerle
beraber asansor sektdrindeki teknolojik gelismenin hizinin
da arttigini, teknolojideki bu gelismelere paralel olarak,
standartlarda da yeni gelismeler oldugunu, asansor
imalatinda temel glvenlik gereksiniminin yeniden
belirlendigini séyledi.

Tarkiye'de uzun yillardan beri stregelen bir sekilde
asansorlerin kullanima aglimasi, TSE ve Belediyelerin
kontrolli sonrasinda oldugdunu ve bu denetimlerin diginda
gerceklegtirilen yilhk kontrollerin, igletmeye agllmig bir
asansorin ayni guvenlik sartlarini devam ettirip
ettirmediginin de kontroli anlamina geldigini belirtti., Ayrica
asansor denetimlerinin sektériin disiplin altina alinmasi
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konusunda da etkili bir yontem oldugunu, Avrupa Birligi
uyumlastinimis yasalarinin llkemize girmesiyle yeni bir
dénem baglamis olup 4703 sayili kanun ve buna bagli
¢lkartilan yonetmelikler riskli triin grubuna giren asansérlerin
imalatinin ve piyasaya arzinin yapisini tamamen degistirdigini
ve ¢odu noktada gelistirdi§ini soyledi. Asansorler igin CE
uygulamalaninin zorunlu olarak baglayacagl 16.08.2004
tarihine kadar Bakanli§in piyasa gozetimi ve denetimini tam
anlamiyla oturtmasi gerektigini, bu uygulamanin piyasaya arz
edilecek driinlerin denetimi igin biydk énem tasidigini ve
ayni zamanda halen tlkemizde yerli onaylanmig kuruluslarin
olmamasinin ciddi bir eksiklik olarak goze garptiini séyledi.
Bu konuda Odamizin, Sanayi ve Ticaret Bakanhgima Uygunluk
Degerlendirme Kurulusu olma talebinde bulundugunu ve 10
yih askin stredir MMO ile ortak yapilan asansor
denetimleriyle olusturdufumuz yogun bilgi birikiminin
mutlaka kullaniimasi gerektigi belirtti.

INELEX Fuar'min Ggiincii giiniinde; Asansérde CE
uygulamasi ile ilgili bilgilerin verildigi ve Serdar
TAVASLIOGLU'nun sunumunu yaptigi genis katilimli seminer
gerceklestirildi.

Fuarin son guniinde Asansor Yonetmeligimin tartigildigi
panel diizenlendi. Oturum bagkanhigini Loher Asansor A.. YK
Bagkani Ali AKTAS'In yaptigi panele Subemiz Asansor
Komisyonu Gyesi Serdar TAVASLIOGLU, MMO izmir Subesi
Asansér Komisyonu Baskani Unsal SOLMAZOGLU, TSE lthal
Mallari Belgelendirme Midirt Huseyin IKIiZOGLU, EAYSAD
Yonetim Kurulu yesi Altan OR konusmaci olarak katildilar. Su
an ki asansor yonetmeliginin eksik yanlarinin tartigildig,
taslaga iliskin gorus ve onerilerin belirtildigi panelde konugan
Huseyin IKIZOGLU simdiye kadar asansor sektérinde 600
firmanin TSE belgesi aldigini belirtti. TSE'nin EN 81-80'i
yakindan takip etmekte oldugunu ifade eden IKiZOGLU CE
isaretlemesinin bir ay iginde baglatilacadinin bilgisini de
verdi.

Eski yonetmelikle taslak yonetmelik arasinda pek farkin
olmadigini vurgulayan Altan OR; Asansor Yonetmeliginin;
asansor yaptiranlar, kullanicilari,
bina sorumlularini ve belediyeleri
de yakindan ilgilendirdigini
belirterek hazirtanacak
yonetmeligin bu organlarn da
kapsamas! gerektigini aciklad.
Asansor sektoriinde hakli rekabeti
bir turlil yakalayamadiklarin
vurgulayan OR; ydnetmelik
dederlendirmesine iligkin olarak
da yetkili servis taniminin daha
saglikl yaprimasini belirtti. Altan
OR; konugmasini, asansér firmalarinda ¢aligan muhendis
ticretlerinin Oda tarafindan belirlenmesine kargi olduklarini

»UK YUNETM

5.200 14

ifade ederek noktalad.

MMO izmir Subesi Asansér Komisyonu Bagkani Unsal
SOLMAZOGLU: AB'in kabul ettigi 95/16 direktifinin oldugu
gibi .kabul edilmesinin Génemine
dedindi. Asansor firmalarinda makine
ve elektrik mihendisinin
galistirimamasi durumunda CE
sertifikasinin nasil yapilacagmin
yanitlanmasi gerektigini ifade eden
SOLMAZOGLU; bakimei firmalarin
konumunun da AB direkiiflerinde
belirtildigi gibi oimalidir dedi.

Subemiz Asansor Komisyonu Gyesi Serdar TAVASLIOGLU
ise konusmasinda Asansor Yonetmeliginde gelinen noktayl
olumlu buldugunu belirtti. Asansér
Yonetmeliginin igletme ve imalat
yonetmelidi olarak ikiye ayriimasinin
gerektigine dikkat cgeken
TAVASLIOGLU; Sanayi ve Ticaret
Bakanliginin isletme yonetmeligini
imalat yonetmeliginin eki gibi
gdrd0gund vurguladi. Sektérde
haksiz rekabet devam ettigi sirece
firmanin ayakta kalmasinin mimkin
olamayacadini belirterek Bakanlik
yetkililerinden il miduriiklerini ¢aligtirarak piyasada haksiz
rekabeti Gnlemesini talep etti. Piyasa denetimi ve gdzetiminin
acilen yapiimalidir diyen TAVASLIOGLU; miihendis
(icretlerinin Odalar tarafindan belirlenmesine iligkin olarak
goriiglerini aktardi. Odalarin; imza yetkisi olan mihendisin
{icretine midahale ettigini, bunun nedeninin de haksiz ve
olmayacak tcretlerle ¢alismayi 6nlemek oldugunu agiklad.
Serdar TAVASLIOGLU: Sanayi
Bakanhgrna bagh Asansér Teknik
Komitesi'nin biran o6nce
calistinimasi talebinde bulunarak
yonetmeligin bu kurullarda ciddi
sekilde tartisiimasi gerektigini ifade
etti.

Sanayi ve Ticaret Bakanhg
Sanayi Gen. Md. Yrd. Mesut
GULCULER ise konugmasinda
haksiz rekabete yonelik piyasa
denetimi ve gozetiminin yapilmasi icin il middriiklerinde
egitimlerin  tamamlandigini belirtti .Piyasa g6zetimi ve
denetiminin i¢ pazar ve ithalat kontroll olarak 2 agamall
sekilde gergeklesecefjini agiklayan GULCULER; mevcut
sistemde standart denetimin n planda tutularak yapildigini,
bundan sonra AB teknik mevzuatinin birebir uygulanacagini
belirtti.

Asansor Yonetmeligi paneli soru ve cevaplarla son buldu.
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Kacak elektrik micadelesinin “gériinir” sonuglarindan
olan kagak elekirik tahsilatina donik operasyonlarin
sonuclan uzun stire kamuoyunu meggul etti. Buginlerde
nispeten azalan bu micadele ve sikayetlerin iki nedeni vardi:
ilki yogun kontrol ve taramalar, dieri bunlarin parasal
dederinin hesaplandi§i faturalar... Dogaldir ki kontrol
islemlerinin sikligi ve titizligi hem aboneler hem de dagitim
girketleri icin olumlu caligmalardir. Ancak faturalama
konusunda, yonetmelikler ile bunlara iliskin usul ve
esaslarinin daditim sirketleri lehine yorumlanmasi abone
nezdinde yalnizca sikayet degil magduriyetlere de yol acti.
Biz bu yazida yoruma neden olmayacak basit bir kagak
kullanim faturasi hesabini yapmaya ¢alisacagiz.

Kagak veya usulsiiz elektrik enerjisi kullanimi ELEKTRIK
PIYASASI DUZENLEME
KURUMU'nun 25 e
Eylil 2002 tarih ve /sl ekl
24887 sayili Resmi | |
Gazete’de yayinlanan \__
Elektrik Piyasasi
Musteri Hizmetleri
Yonetmeligi'nin
dordinci bolamande 4| ..
tariflenmistir. Kagak [ =
Elekirik Enerjisi Tiketimi *——
ve Usulsiz Elektrik Enerjisi Tiketimi bashg
altindaki bu bélimiin, Kagak Elekirik Enerjisi Tiketimi
Madde-13, Usulsiiz Elektrik Tketimi Madde-14, Kagak ve
Usulsiiz Elektrik Enerjisi Tuketimine Yonelik Ortak Hikimler
Madde 15'te dizenlenmigtir. Madde-13'te kagak elekirik
“Gercek veya tiizel kigiler tarafindan, dagitim
sistemine veya sayaca veya olgii sistemine ya da
tesisata miidahale edilerek, tiiketimin dogru tespit
edilmesini engellemek suretiyle, elektrik enerjisinin
eksik veya hatah dlgiilerek veya hi¢ dlgiilmeden veya
yasal sekilde tesis edilmis sayactan gegirilmeden
mevzuata aykin bir sekilde tiiketilmesi, kagak elektrik
enerjisi olarak kabul edilir.” seklinde tanimlanmigtr.
Yonetmelidin Yontemler ile diger usul ve esaslar, dagitim
lisansi sahibi tizel kigiler tarafindan belirlenerek Kuruma
onaya sunulur ve Kurul onayi ile uygulamaya konur. Bu
yontemlerde “Kurul onayi olmaksizin degisiklik yapilamaz”
hikmi ile de hazirlanan Usul ve Esaslar EPDK tarafindan 21
Mart 2003 tarihinde alinan kararla uygulamaya gegmistir.
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KACAK ELEKTRIK FATURASI
HESAP ORNEGI

Kagak ve Usulsiz Elektrik Enerjisi Kullanimina iligkin
Ortak Hikimlerin TESPIT boliminde kagak veya usulsiiz
elektrik enerjisi kullanildi§i tespit edilen kullanim yerinde,
daditim lisansi sahibi tizel kigi tarafindan yetkilendirilmis
en az iki eleman ile kagak veya usulsiiz elektrik
kullanan gercek veya tiizel kiginin imzalayacag bir
tutanak diizenlenerek, bir sureti imza sahibine birakilir. Kagak
veya usulsiz elektrik enerjisi kullanan gergek veya tiizel
kiginin tutanagin dizenlenmesi sirasinda kullanim yerinde
bulunmamasi veya tutanagi imzalamamasi
durumunda, kullanim yerine birakilan tutanak bildirim
yerine gecer. Tutanakta kagak veya usulsz elektrik enerjisi
kullanim nedeni ilave sekli acikga belirtilir”

_ denmektedir.

Yukarida belirtildigin aksine
uygulamalarda, tutanagin
imzalanmak istenmemesi veya
adreste kimsenin bulunmamasi,
genellikle agikcga

belirtilmemekte, 6zelikle sayag
|~ panolannin toplu bulundugu
binalarda islemler panoda
yapilip elektrik kesildikten
sonra, sayag sigortasini
kontrole gelen aboneye durum kerhen bildiriimekte ve
tutanaga imzas alinmamaktadir. Bu durum itirazlarda ya da
davalarda tutanagin gecerliligini tartisir kilmaktadir.

Kagak kullanimin sdresinin tespiti ile ilgili olarak da
“Baglanti anlagmas! ve perakende satis sézlesmesi yapmis
olan musteriler igin kagak elekirik enerjisi kullanma siresi,
tutanak diizenlenmis olmasi kaydiyla kontrol, mihurleme,
kesme-baglama, sayag degistirme ve son endeks okuma
islemlerinden en son yapilanin iglem tarihi ile kagak
tespitinin yapildigi tarihe kadar olan siiredir. Ancak
sayactan gecirilmeden ayn bir hatla kagak elektrik enerjisi
kullaniminin tespiti halinde bu sire iki kat olarak alinir.” Bu
slrenin diginda musterinin kagak elektrik enerjisi
kullanildiginin dogru bulgu ve belgelerle tespit edilmesi
halinde, kacak tiiketime ek olarak kullanimin baglangig
tarihi itibariyle geriye doniik normal tiiketim hesabi
yapilir. Bu dénemdeki faturalar tiketimin yapildigi kabul
edilen donemierdeki birim fiyatlar dikkate alinarak gecikme
zammi alinmaksizin diizenlenir.” demektedir.

Kagak elektrik tiketim miktarimin - hesaplanmasinda
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“dogru tespit edilmig tiiketim degeri yoksa, meskenlerde,
baglanti giicl ve ortalama aylik calisma saatine gore
(buradaki baglanti giicii proje varsa projesinde
belirtilen giiciin 0.60"), yoresel 6zellikler ve benzer yapilar
dikkate alinarak hesaplanir.” Ortalama aylik galigma stresi
meskenlerde 150 saat kabul edilir’ tanimi yapilmakta,
tahakkuk ile itgili olarak da “Kacak elektrik enerjisi kullandigi
tespit edilen tilketicinin, Musteri Hizmetleri Yonetmeliginin
15.maddesini b ve ¢ bentlerindeki usul ve esaslar goz 6nine
alinarak hesaplanan tiiketimi, dahil oldugu abone grubuna
kagak elektrik enerjisi kullandidi tespit edilen tarihte
uygulanmakta olan tek terimli aktif enerji bedelinin 1.5
kati Uzerinden hesap ve fatura edilir” diyerek esaslan
belirtmektedir.

Yukanda agiklamalar 1g1ginda konut igin drnek, kagak
elektrik kullanimin deger tespiti yapilacak olursa;

A) Kagak /usulsiz elekrik kullanim tespit tutanaginda
abone no, adres, abone ismi, tutanaga konu islemin
agikga belirtilmesi, yetkilendirilmis en az iki gérevlinin
isimleri ve abone yada kullanici yerinde degilse ya da
imzalamak istemiyor ise belirtiimesi zorunludur. Bu
zorunluluklarin yerine getirildigini kabul ederek,

B) Kacak /usulsiiz elekirik kullamim tespit tutanag
16.04.2003 tarihli oldugunu kabu!l edelim. Bu durumda

abone ile TEDAS arasinda son iglem eger okuma nedenli ise

20.03.2003 guin olsun. Dolayisiyla kagak siresi bu iki tarih
arasinda kalan 26 giindiir. E§er tutanakta sayactan
gegcirilmeden ayni bir hatla kagak elektrik kullaniminin
tespiti soz konusu ise bu siire iki ile carpilacaktir.

C) Bu strenin diginda misterinin kagak eleklrik enerjisi
kullandidi dogru bulgu ve belgelerle tespit edilirse kagak
tiiketime ek olarak normal tiiketim kullanimi hesabi yapilir.Bu
hesaplamanin en kritik noktasidir. Ginki dogru bulgu ve
belgeler subjektif bir degerlendirme oldugu gibi, sire iginde
bir sinir yoktur, (Daha once alti aydan geriye gidilemiyor, bu
kagak mucadelesinin sistematik yontini gilendiriyordu.)
Ancak biz dogru bulgu ve belgelere abonenin enerji tketim
ekstrasindan ulagabildigimizi ve bu tarihin 21.12.2002 gn(
oldugunu kabul edelim. Buna gére ek tiiketim stiresi 3 ay ve
25 giin, toplam 115 giindiir.

D) Abonenin 5 kW kurucu giiciiniin %60'ina karsilik gelen
glic 3 kW'dir.

E) Ortalama galisma siiresi mesken oldugu 150 saattir.

F)Kagak elektrik enerjisi kullanilcii tespit edilen tarihte

uygulanmakta olan tek terimli aktif enerji bedeli (127.800
TL/KWh) 1.5 kati olarak 191.700 TL/kWh, normal tiketim
bedelivergili 134.190.-TL/KWh'drr.

G) ihtilafl dénem olarak kabul ettigimiz 21.12.2002 ile
tutanak tarihleri olan 16.04.2003 tarihleri arasinda aboneye
fatura edilen elektrik bedellerinin toplaminin da 180 kWh
oldugunu varsayalim.

Buaglklamalarigiginda
oldugu sonucuna varabiliriz.

Burada sonucun parasal boyutu takilmadan hesaplamay!
hangi bilegenlerin dedistirdigine bakmak gerekir. Kagak

Kacak elektrik enerjisi kullanim bedelinin I
26x3x150/30 = 390 kWh x 191.700 TL/kWh =174.763.000-TL
Tiiketim vergisi  390kWhx6.390 TL/kWh = 2.492.100-TL
Normal elektrik enerijisi kullanim bedelinin (vergili)
[15x3x150/30 =1725-180 =545 kWh x 134.190 TL/kWh =207.323.550-TL

284.578.650-TL
KDV %18 51.224.157-TL
TOPLAM 335.802.807-TL

kullanim stresi abone ile sirket arasinda son iligki ile tutanak
arasi kabul edildiginden teorik olarak 30 giinden fazla
olamamaktadir. (Sayagtan gegirilmeden ayri bir hatla kagak
elektrik enerjisi kullanimini tespiti halinde stre iki ile
carpilir). Bu bedel yukarida 26 gin icin yapilan ornek
mertebesindedir. Glg, birim, fiyat, caligma saati gibi
etkenleri belirlenebilir olarak kabul edersek (Ydnetmelik ve
eklerinde anlagilir bicimde agiklanmigtir) faturayi
dedistiren tek bilyiikliigiin siire oldugu gorilmektedir. Bu
konunun tam olarak tariflenmemis olmasi genelde faturalarin
bu kismini yoruma tabi kitmaktadir. Gink{ bu siire abone
enerji kullanim ekstresine badli olarak, yukaridaki ornekte
oldugu tizere 115 gun olacag gibi 875 giin de olabilir. Bu
konudaki tek tarif “dogru bulgu ve belgelerle tespit” tir.
Ornekleri; kacak/usulsiz kullanim kabulleri, abonesiz
kagak kullanim ve diger abone gruplar igin tekrar etmek
mimkandir. Dilegimiz bu miicadelenin, parasal boyutunun
yanisira teknik ve bilimsel karar ve ilkelerle birlikte
yUrUtUImesi ve toplumsal boyutunun soyutlanmamaS|d|r
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50.YILINDA DUNDEN BUGUNE
TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI

TMMOB'NIN KURULUS SURECI...

Elekirik Mihendisleri Odast ve  bagll bulundugu
TMMOB'nin kurulugundan bu yana elli yil gecti. Meslek
Orgiittmzan bugin vardigi noktadan geriye bakip kurulug
nedenlerini, gelisim strecini incelemekte yarar
bulunmaktadir. TMMOB ve EMO'nun ne oldugunu,
kurulduklan giinden bu giine kadar, tlke ve meslek sorunlari
tzerinde yaptiklari galigmalar ve drettikleri gorisleri, tarihsel
gelisim siireci gergevesinde ortaya koymak ve bunfarin
topluca ve sistematik bir bigimde ele alinmasinin saglanmasi
gerekmektedir. “Ellinei Yil Etkinlikleri” kapsaminda
yaptigimiz Elektrik Mahendisleri Odasi sinirli bu caligma ile
hem Orgit bellegine katki saglamak hem de 6rgiitimuzii
tyelerimize tanitmak amaci hedeflenmistir.

1. Girig:

GUnumaz Torkiyesi'nde, temelde belli bir meslegin
tyelerini bir orgiitsel ¢ati altinda toplayan kisaca ‘oda’ olarak
bilinen kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglar, farkli
donemlerde, dedisik kurulug yasalan ile olugturulan, kimi
ortak ozellikleri de bulunmasina karsin, yasa ile belirlenen
organlarl ve orgutlenmeleri, meslegin ozelligi ve tarihsel
gelisimin  6zgulligund yansitir. Yerinden yonetimin bir
uzantisi ve bir meslegin gikarlarinin koruyucusu olan, kamu
hukukundan dogan bazi yetki ve haklarla donatilmig olmakla
birlikte temsili kurulug niteliklerini taglyan odalar, Glkemizde
devlet ile sivil toplum arasindaki iliskiterin bigimlenmesinde
6nemli bir halka olusturmaktadir.

Ulkemizin sivil kurumlara kavusmasi yeni bir olgudur.
Sozgelimi  Avrupa'da ve ABD'de 19.Ylzyil ortalarinda
baglayan mihendis mimar G¢rgitlenmesi, Glkemizde
2.Mestrutiyetle birlikte kurulan ve 1922 yilina degin kisa
araliklarla faaliyet gdsteren ve simirli galismalari bulunan
“Osmanh Miihendis ve Mimar Cemiyeti” mesleki teknik
orgttlenme tarihimizde bir ilk olarak bilinmektedir. Osmanli
Toplumunun merkezci birokratik yapisinda esas olan askeri
temele dayall kurumsal yapinin sivil topluma déndstiriiime
¢abasi Cumhuriyetle baslamaktadir. 1924 Anayasasinda
somut olarak gizilen bu temel gergeve, mihendislik ve
mimarlik etkinlik alanlarina 1926 dan baslayarak gesitli sivil
kuruluglari ve yasal dizenlemeleri getirmistir.

2. Cumhuriyetin ilk Yillannda Miihendis Mimar
Orgiitlenmesi ve Yasal Calismalar:
Geligen bir toplumsal etkinlik olan mihendislik ve mimarlik
faaliyet alaninda Cumhuriyetten sonra ilk orgitienmeler 17
May1s 1926 yilinda kurulan ve merkezleri Ankara'da bulunan
Turk Mahendisler Birligi ve Tirk Yuksek Mihendisler Birligi
adi altinda gerceklesmistir. Bu orgutleri 18 Subat 1927
tarihinde kurulan Tark Yiksek Mimarlar Birligi izlemistir. Ayni
yil mihendislik ve mimarlik faaliyetlerinin, tanimlanmig
mesru bir ugras olarak resmilesmesi dogrultusundaki ilk
adim, kendileri de mihendis olan Gorum Mebusu Ziya ve
Aydin Mebusu Mithat Beylerin onerisiyle yasalagan 1035
saylll 'Mihendislik ve Mimarhk Hakkinda Kanun'
Cumhuriyetin bu alana iligkin ilk yasal duzenlemesidir. Bu
yasanin gerekcesinde sdyle denilmektedir. “Son
zamanlarda, higbir sifat ve selahiyeti olmadigi halde,
miihendis ve mimar ismini tagiyanlarin tiiredigi ve
bunlarin bagaramayacakliart islere girigtikleri
(sonucta, memleketi zarara soktuklan) goriilmektedir.
Bu kanunun kabulii bu gibi tiiredilerin meydan
almasina engel olacak, hakiki miihendis ve mimarlarin
itibar ve ragbetinin ¢cogalmasina ve memleketimizde
bircok fedakarliklarla tesis ve idame edilen meslek
mekteplerinin hukuk ve haysiyetinin taninmasina
binnetice hayat ve servetimizin giivenli bir bigimde
gelitiriimesine hizmet etmis olacaktir.” Yasa teklifinin
Bayindirlik Komisyonu Raporunda ise “...Memleketin en
uzak kiselerine kadar imalat ve inga ruhunun niifuz
eylemesinden bilistifade yerli ve yabanci birgok
kimseler milhendis ve mimarlik gibi uzun ve yorucu
tetkik ve tetebbua muhtag mesleklerin namlarini
kendilerine izafetle biiyiik ve cesim ingaatiarn deruhte
eftikleri ve yaptiklan iglerin ise miiessif surette
neticelendigi goriilmekte olmasindan dolayi doktorluk
ve avukatlik ve sair mesleklerde oldugu gibi
miihendislik ve mimarlik islerinin de mesledi iizerinde
ugrasmis ve meleke peyda etmis ehillere tevdii zamam
gelmis oldugu...” Gorilduga gibi yasa, yetkinin ,belirli
egitimden gegenlere taninmasini zorlamakta, mihendislik ve
mimarlik mesleklerinin 'ragbet ve itibarini' gelistirmeyi
amaglamaktadr.
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1035 sayili yasa 1936' da gikarilan 3077 sayili yasayla
degistiriimis , 1938 yilinda ise yetersiz bulunan bu yasa
yerine, Nafia Vekaletince( Bayindirlik Bakanhgr) hazirtanan ve
Bagvekil Celal (Bayar) tarafindan Meclise sunulan ve 17
Haziran 1938 tarihinde kabul edilen 3458 sayili' Miihendislik
ve Mimarlik Hakkinda Kanun' 28 Haziran 1938 tarih ve3945
saylll Resmi Gazete de yayimlanarak yasalagsmistir. Bu
yasanin hazirlanigi sirasinda devrin Maarif Vekaletinin (Milli
Egitim Bakanli§1) gorustinde ise *...serbest galigan mimarlari
ve mihendisleri organize edecek Mimar Odalari ve Mihendis
Qdalari nizamnamelerini resmi mahiyete sokacak olan
maddelerin kanuna ilavesi yerinde olacadi” bildiriimistir.
GUnumizde de yurdrlikte olan 3458 sayili dizenleme ile
hangi egitim kurumunda egitimlerini tamamlayanlarin
“miihendislik ve mimarlik unvan ve yetkileri ile sanat icra
edebilecekleri” ve buna aykiri davrananlara verilecek cezalar
belirlemektedir

3458 sayili yasanin meslege toplumda beklenen yer ve
farklilasmay! saglamaya yetmemesi iizerine 19401
yillarin ortalarindan itibaren Tark Yuksek Mimarlar Birligi ve
Turk Yiksek Mihendisler Birligi dernekleri meslek alanini
duzenleyen mevzuatin tartisiimasini baglatirlar, 1948 'de yeni
“Odalar Kanun Taslagl”, Yuksek Mimarlar Birligince
milletvekillering ve ilgililere sunulur.

3. TMMOB’nin Kurulugu:

1950'ler Turkiye'de mihendislik ve mimarlk
hizmetlerine duyulan gereksinmenin goreli artis gosterdigi
yillardir. Kentlesme, altyapr hizmetleri, baraj ve yol ingaatlari
ve sanayide kipirdanma,mihendislik ve mimarlik alanlarinin
helirlenmesine ivedilik kazandinr.Hemen bu yillarda iki yasa
teklifi meclise sevkedilir. 1k yasa teklifi 1951 yilinda Konya
Milletvekili Himmet Olgmen tarafindan “Muhendis ve Mimar
QOdalarn Birligi” adiyla verilmistir. Bu teklife TMMOB
bunyesinde 6rgitlenecek dallar, ingaat, makine, elektrik ve
maden mihendisleri ile mimarlar ile sinirlandinimistir.
Bunun gerekgesi ise 'ilk tesekkalii yrllarmda birlik mesaisinin
muayyen hedeflere teksif edilmesi amacl' olarak

108 KURLLUSUNA KATHI KOYAN MUHENDIS VE MIMAR DISIPLINLERININ

NI KURULLARI VE UYE DAGILIMLARI
11IC GENEL KUl UYE Dy
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belirtilmistir. Bunu1952'de Gaziantep Milletvekili Stileyman
Kuranel'in “Tirkiye Mimarlar, Mihendisler Odalan” yasa
teklifi izler. Bu teklifte ise Turkiye Mimarlar Odas! ile her
mihendislik dalinda ...Mihendisleri Odasi kurulmasi
onerilmektedir. Bu teklifte, “ayr Oda teskilatlarini ayn
zamanda ilgilendiren meseleler ¢ikii§l zaman toplanan” bir
Odalar arasi kurul onerilmistir. Bu kurulun halledemedigi
sorunlarin ¢dziima bir hakem kuruluna birakiimaktadir.Her iki
teklifi inceleyen  TBMM Bayindirlik Komisyonu, Odalar
Birligini esas almis ve yasanin kapsamini ilk teklifte belirtilen
bes uzmanlikalaniyla sinirli tutmayarak buttin mahendislik ve
mimarlik dallarina yaymistir.

lki yil siren tartismalar sonucunda 1953 yilinda
TBMM'ne sunulan TMMOB Yasa teklifinin gerekgesinde su
goriislere yer verilmisti:

“Teknige lizumu kadar onem verilerek, memleket
ihtiyacina ve karakterine gore teknik islere veghe verilmesi,
bu cemiyetlerden memleketin teknik surasi ve planlama
organi olarak faydalaniimas, mesleki ahlakin teesstsunin ve
yikselmesinin saglanmasi ve kot niyetli iktidarsiz teknik
elemanlara cemiyet tarafindan inzibati cezalar tatbiki
suretiyle iyi isler gériimesinin temin edilmesi, muhtelif
kademelerdeki teknik elemanlar arasinda kuvvetli baglar ile
bir is ahengi kurulmasi ve mesleki faaliyetlerin her
kademesinde calisan isgi ve teknik elemanlarin vasiflarinin
iyilesmesini, bilgi ve kabiliyetleri nispetinde daha yiiksek
kademelere yikselmelerini sadlayacak imkanfarin
hazirlanmast.” O sirada, (ilkedeki mihendis ve mimarlarin
dernekler bigiminde orgiitlerin yetersizligi gerekgede soyle
belirtiimekteydi: “Memleketimizde her ne kadar Cemiyetler
Kanununa gore tesekkdl etmis Turk Yiksek Muhendisler
Birligi, Turk Yiiksek Mimarlar Birligi, Tiirk Mahendisler Birligi
gibi cemiyetler mevcut ise de gayeleri tahakkuk ettirebilecek
imkanlara ve tegkilata malik bulunmadiklarindan yukarida
tafsil edilen maksatlar karsilamak dzere  vazife ve
selahiyetleri kanunla muayyen ve muhtelif mihendislik
gruplarini ve mimarlari biinyesinde toplayacak, ayr bir
tesekkiile ihtiyag hissedilerekiligik tasart hazirlanmistir.”
Muhendis ve mimarlarin kendi Ulkelerinde yabanci
mihendistere kargl haklarini almaya, toplum
1 nezdinde varliklarini kabu! ettirmeye ve bunu yasal
- dayanaga baglama calismalarinin sonucu olan Tark
Muhendis Mimar Odalari Birligimi kuran 6235 sayil
yasa, TBMM'de 27 Ocak 1954 tarihinde kabul
edilerek Resmi Gazete'nin 4 Subat 1954 tarihli
sayisinda yayimlanarak yardrlige girmistir.

TMMOB Yasasimin gegici birinci maddesi, o
donemde (lkemizdeki tim mihendis ve mimarlarin,
yasanin yayinlandigi tarihten itibaren iki ay iginde,
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Bayindirhk Bakanligr'ndan alacaklan birer beyannameyi
doldurarak ilgili Bayindirhk Mudurliklerine ya da dogrudan
Bakanliga vermeleri zorunlulugunu getirmigti. Gegici ikinci
madde ise, yasanin yayinlanmasindan itibaren bir ay iginde,
Bayindirhik Bakanliginin girigimi ile o tarihte faaliyette
bulunan ziraat ve orman mihendislerinin de iginde bulunmak
{izere mihendis ve mimar meslek birliklerince gdnderilecek
ikiser temsilci ve Bayindirlik Bakanhdi'nin tayin edecedi bes
temsilciden olugan miitesebbis heyet kurulmasini, yasanin
yayimindan itibaren a¢ ay icinde hazirlanacak Odalar Birligi
Talimatnamesi ile kurulacak odalarin hazirliklarini ve ilk genel
kurul icin gerekli islemlerin bitirilmesi zorunlulugunu
getirmekteydi. Yasanin yayimindan alti ay iginde, o tarihte
faaliyette bulunan birliklerin, genel kurullanni toplayarak iig
kisiden az olmamak C(izere kayith Oyelerinin yiizde besi
oraninda delegelerini segmesini ve bir ay iginde bu
delegelere ¢agn yaparak, TMMOB Birinci Genel Kurulunu
toplamasini 6ngérmekteydi.

Miitesebbis Heyet, yasanin gerekti§i tim iglemleri
tamamlayarak Odalar Birli§i'nin 1.Genel Kurulunu 18-22

Ekim 1954 tarihleri arasinda DTCF Salonlarinda
gerceklestirmis ve toplantiya Bayindirlik Bakanhg
temsilcileri diginda, Ttrk Ytksek Mahendisler Birligi, Turk
Mihendisler Birligi, Tirk Yiksek Maden Mihendisleri
Birligi, Karabiik A§ir Sanayi Miihendisleri Dernegi, Tirk
Muhendis Jeologlar Demedi, Harita ve Kadastrocular
Dernegi, Tirk Ormancilar Cemiyeti, Turk Yiksek Ziraat
Miihendisleri Birligi temsilcileri katilmistir. Daha once
hazirlanan Odalar Birli§i Talimatnamesi genel kurulca
onaylanarak TMMOB organlari (Birlik idare Heyeti, Birlik
Umumi Katibi, Yiksek Haysiyet Divani, Murakiplar)
secilmigti. TMMOB Yonetim Kurulu ilk toplantisinda
Yonetim Kurulu Bagkanhigina NAIM SUKAL', ikinci
Baskanliga Orhan ALSAG"I segmistir.

Bundan sonra, birlik biinyesine dahil on uzmanlik dalinda
faaliyet gosterecek Elektrik, Gemi, Harita, insaat, Kimya,
Maden, Makine, Mimar, Orman, Ziraat Mihendis Odalarinin
biri digerini izleyen genel kurullariyla TMMOB bagh Odalar
olusturulmustur.

Miihendis ve Mimarlarin Konumu (1923-1960)

Miihendis ve mimarlarin tarihin hicbir doneminde homojen bir yapilari olmadi. Gerek toplumsal koordinatlani gerekse
bilegimleri her dénem degisti, bazi donemler iktidar erkinin bir unsuru oldular, bazi dénemlerde ise egemen blogun digina
savruldular. Yaygin goriiniimleri ise ayni donem icinde dahi genellikle farkl: toplumsal statiilere sahip olmalaridir.

Cumhuriyet'in ilk yillarinda uygulanan liberal ekonomi politikastyla(1923-1950) bu dénemi izleyen ve 1930'l yillar boyunca

uygulanan devletci ekonomi politikasi miihendis ve mimarlarin gerek niceliginde ve gerekse niteliginde dnemli gelismelere v
doniigiimlere neden olmugtur. Tiirkiye'de miihendis ve mimarlarin altin cag 1930'lu yillardir. Ulusalci ve devletgi kimlikleri,
ekonomik yasamdaki mesleki Gnemleri ve iktidar blogundaki konumlar: ve yiiksek gelir diliminde yer aliglariyla salt 1930'lu yillarda
deil izleyen yillarda-1940'i yillar-toplumdaki statiilerini korumuslardir. Bu tarihsel gercek bize, miihendis ve mimarlarin bir
meslek grubu olarak tarih sahnesine gikiglariin temelinde devietin ekonomiye miidahalesinin yattigini gdstermektedir. Tiirk
miihendis ve mimarlarin devletci geleneginin kakeninde iste bu dogus dykiisii yer alir.

1950 ynllar Tiirkiye'nin toplumsal, ekonomik ve siyasal yapisinda énemli bir kirilmanin ve déniigiimiin yagandigi yillardur. Hig
kugkusuz mesleki rolleri giderek artan miihendis ve mimarlar da 1950'li yillarda gerceklesen degisim ve déniisiimden etkilendiler.
1950'li yiliarda devletin ekonomiye dogrudan miidahalesi Gnemli oranda dondurularak ikincil plana itildi, devlet kapitalizmi terk
edilerek liberal kapitalist bir ekonomi politikasina gegildi. Ulke ekonomisi kendi kendine yeterli ice kapalt yapistndan gikarak diinya
ekonomisine agildi. Bu temel daniigiimlerin yam sira yabanci sermayenin iilkeye kolaylikla girebilmesinin hukuki zemini yaratildi ve
asil anemlisi bireysel girisimciligin dnii agilds.

Bu geligmeler, miihendis ve mimarlarin yonetim erki digina savrulmalarina neden oldu. Ne var ki, siyasal alandaki giicleri
azalmasina kargin miihendis ve mimarlar devlet isletmelerindeki giilerini daha uzun yillar korumasim bildiler.

Miihendis ve mimarlarin siyasal statiilerinde gerceklesen bu diisiis tarihsel bir ayngmanin dinamigi oldu. Miihendis ve mimarlar
baslica ii gruba ayngtr. Kendi dzel igletmelerini kuranlar, ozel girigimciler adina gahsanlar ve devlet igletmelerinde calismay)
siirdiirenler. Bu ayngmanin mithendis ve mimarlarin orgiitlenme cabalari ve devletin bu grubu meslek odalari catis altinda tutma
girigimiyle es zamanls gerceklesmesi hig de rastlants saylimaz...
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