TURKIYE ELEKTRIK KURUMU KANUNU

KanunNo: 1312 Kabul Tarihi: 15/7/1970
BOLUM -1

Genel Hiikiimler

Hukuki Biinye

Madde 1— Bu kanunla, Tiirkiye Elektrik Kurumu adinda,
tiizel Kkisilige sahip faaliyetlerinde 6zerk ve sorumlulugu
sermayesi ile sirh bir iktisadi Devlet Tesekkiilii kurul-
mustur. Tesekkiil, bu kanunla 440 sayih Kanuna ve sozii
gecen kanunlar hiikiimleri sakhi olmak iizere 6zel hukuk
hiikiimlerine tabidir. Merkezi Ankara'dadir, ilgili oldugu
Bakanhk Enerji Ve Tabii Kaynaklar Bakanhgidir.

TARIFLER
Madde 2— Bu kanunda gecen :

a) 'Tesekkiil" deyimi Tiirkiye Elektrik Kurumunu,

Kisaltilmis adi (TEK),

b) "Miiessese” deyimi Tiirkiye Elektrik Kurumuna bagh
ve tiizel kisilige sahip isletme veya isletmeler grubunu,

c) 'Tesekkiil isletmesi” deyimi Tiirkiye Elektrik Kuru-
mu tiizel Kkisiligine izafeten calisan elektrik iiretim,

iletim, dagitim ve satis iinitelerini,

"d) "Miiessese isletmesi" deyimi miiesseseler tiizel kisilik-
lerine izafeten calisan elektrik iiretim, iletim, dagitim ve
satig iinitelerini,

e) "Istirak” deyimi sermayesinin yansindan fazlasi genel
ve katma biitgeli idarelerle iktisadi Devlet Tesekkiilleri
disindaki ortaklara ait ve 6zel hukuk hiikiimlerine gore
kurulan ortakliklardaki TEK'in payini,

f) "Bakanlk" deyimi 1 inci madde uyarinca Tiirkiye
Elektrik Kurumunun ilgili oldugu Enerji ve Tabii Kay-
naklar Bakanhgim,

g) "Enterkonnekte" deyimi memleketin tamaminin veya
bir kismmmin yiik merkezlerini ve elektrik iiretim santral
veya santrallerini baglayan yiiksek gerilim sistemini,
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h) "Otoprodiiktor" deyimi kendi faaliyet konusunun
elektrik ihtiyaclarnm karsilamak icin iiretim tesisleri
kurup elektrik iireten gercek ve tiizel Kkisileri,

i) "Koy" deyimi, Koy Kanununun uygulandig: yerleri,
k) "Tesis" deyimi;

1. Elektrik iiretim, iletim ve dagitimn maksadiyle kurulan
tasmr ve tasinmaz mallarin tiimiinii veya bir kismini,

2. Elektrik iiretim, iletim ve dagitim ile ilgili her tiirlii

Jmakina, cihaz ve malzeme yapan fabrika veya atelyeleri,

ifade eder.

BOLUM - 11
Faaliyet Konulan ve Amac
Faaliyet Konulan

Madde 3— TEK'in faaliyet konular1 asagida gosterilmis-
tir.

Bu kanunda yazih istisnalar disinda tekeli altinda olmak
iizere yurdun ihtiyaci bulunan elektrigin iiretim, iletim,
dagitim ve ticaretini yapmak. Bu amacla,

a) 30/9/1960 tarih ve 91 sayih Kanun hiikiimleri sakh
kalmak iizere Tiirkiye'nin genel elektriklenme plan ve
programlarim hazirlamak,

b) Elektrigin iiretim, iletim, dagitim ve ticareti icin (su
kaynaklarindan elektrik iiretimi konusunda etiit, plan-
lama ve insaat projesi hazirlama ve bu projelerin insasi
hari¢) gereken her tiirlii etiit ve projeler ile ingaat ve tesis-
leri yapmak, yaptirmak, istatistik bilgilerini toplamak,

c) Tesisler isletmek ve bunlarin kurulmasi ve isletmesiyle
ilgili her tiirlii maddeleri tedarik etmek,

d) Sadece kendi yapim, bakim ve onarmm ihtiyaci icin
gerekli tesis ve makinalar1i bulundurmak, bu maksatla
kurulmus tesis ve makinalarin artik kapasitelerini deger-

lendirmek,
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e) Koy elektriklendirilmesi Ozel bir teskilat kurmak
suretiyle yapmak ve koy elektriklendirme fonunu yonet-
mek,

f) Tesislerin kurulmasi ve igletilmesi icin lizumlu elek-
trik makina cihaz ve malzemesi Uzerinde etit ve arastir-
ma yapmak ve Ozel ve diger Devlet tesekkillerinin
imkanlarini g6zoniine almak suretiyle, lizumu halinde
bunlar memleket icinde imal etmek,

g) Kendi ihtiyaci icin her turli ayni haklar dahil gayri-
menkul mallara tasarruf etmek,

h) Yukardaki faaliyetlerle ilgili olmak (zere istireklerde
bulunmak.

Koy Elektriklendirilmesi Isleri

Madde 4-- Koy elektriklendirilmesi asagidaki kaynaklar-
dan saglanan ve ayr bir hesapta tutulan kdy elektriklen-
dirme fonu ile karsilanir.

a) Devletce her yil koy elektriklendirmesi icin ayrilip
TEK'e verilecek ddenekler,

b) Kdylerin elektrik tesislerine ait ilk kesif bedeli tutari-
nin en az % 25 oraninda pesinen ddeyecekleri paralar,

c) Elektrik tesis maliyetlerinin bakiyeleri icin tarife yolu
ile kdylerden 30 senede faizsiz geri alinacak meblaglar.

d) Koy elektriklendiriimesi amaci ile temin edilen kredi- -

ler ve yapilan hibeler.

Bu fon, kdy veya koyler grubuna elektrik verebilmek
icin kurulmus veya kurulacak iletim sebekesi Uizerindeki
ayinm noktasindan sonraki tesislerde kullanilir.

Bu fondan yapilacak tahsisler, fonun yurutilmesi, muha-
sebesi ve kontroll tesekkilun ilgili oldugu Bakanlik,
Maliye, Igisleri ve Koy Iisleri Bakanliklarinca birlikte
hazirlanacak bir yonetmelikle tespit edilir.

TEK'in imkanlan fle Yapilan Koy Elektrik Isleri

Madde S- TEK ekonomik gelismesi bakimindan karlilik
milahaza ettigi kdylerde elektriklendirmeyi kendi mali

imkanlariyla yapar. Bu gibi kdylerde kdy elektriklendiril- -

mesine ait fondan higbir ayinm yapiimaz.

Koy Elektriklendirilmesi Proje Masrafiannm
Karsilanmasi

Madde 6— Koy elektriklendiriimesi islerine ait etid,
plan ve projeler hususunda. yapilacak bitiin masraflan
karsilamak (zere, Devlet bitcesinden ayrilan madde
4-(a)'daki 6denegin % 7'si nispetinde bir 6¢denek TEK
tarafindan miinhasiran etiid ve proje islerine sarfedilir.
Ve bu masraflar kdy elektrik tesislerinin maliyetine inti-
kal ettirilmez.

Koy Elektriklendirilmesi Isleri Tiiziigii
Madde 7- Koy Elektriklendirilmesi islerinde, Bakanlik-
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lararasi iliskiler ve koordinasyon; mevcut tesislerin genis-
letilmesi, koylerde abonelere uygulanacak tarife esaslan
ve koy elektriklendiriimesini ilgilendiren diger hususlar
ve dncelikler bu kanunun yiriurlige girmesinden itibaren
en cok 1 yil icirde icisleri, Maliye, Enerji ve Tabii Kay-
naklar ve Koy isleri Bakanliklarinca miistereken hazirla-’
narak yurirlige konulacak bir tizik ile dizenlerin

Madde 8— Koy elektrik tesislerinin proje ve ingaati,
Genel sartnamelerine uygun olarak (TEK) tarafindan
yaplilr.

4 {(incli madde uyarinca finanse edilen kdy elektrik tesis-
leri koy idaresi tarafindan isletilir ve teknik denetimi
(TEK) tarafindan yapilir.

BOLUM-1U

Mali Hikimler

Sermaye

Madde 9- TEK'in kurulus sermayesi 20 milyar liradir.
Sermayenin tamami Devlete aittir.

Bu sermaye asa@ida gosterilen kaynaklardan saglanir:

a) Bu kanunun gecici 1 ve 2 nci maddeleri geregince
tesekkile devredilen net sermaye,

b) Genel bltceden sermayeye mahsuben yapilacak dde-
meler,

¢) Yilhk kérlardan bu kanunun 6 ve 10 uncu maddeleri
ve diger kanunlar uyarinca ayirimlar yapildiktan sonra
kalacak bakiyeler,

d) 30 uncu madde geregince devredilecek tesislerin mali-
yet bedelleri.

Kéarin Dagitimi ve Yedek Akceler

Madde 10- Yillik k&rdan 6denmis sermayenin % 20°
sine ulasincaya kadar % 5 genel ve yedek akce ve 440
sayili Kanunun 30 uncu maddesi geregince ikramiye pay:
ayrildiktan sonra kalanin % 10'u sermayenin nominal
% 10 una varnincaya kadar olaganiistii yedek akce olarak
ayrihr. Muesseseler Kkarlarindan da yukardaki sekilde
ayinmlar yapilir. Yukardaki ayinmlar yapildiktan sonra
kalan kar muesseselerde tesekkiile, tesekkilde ise gelir,
ddenek ve gider kaydi suretiyle 6denmemis sermayesine
mahsup veya yillik yatirnm ve finansman programi gerek-
tigi takdirde tesekkile ikraz edilebilir.

Bu islemler, her turli vergi, resim ve harclardan muaftir.
Bu islemler igin bilanco, kar ve zarar hesaplarinin yone-
tim kurulunca onaylanmig olmasi yeterlidir.

Bu islemler ve diger 6demelerle ilgili olarak, bilancolarin
Tiurkiye Biylk Millet Meclisince tasvip edilip Resmi
Gazete'de yayinlanmasindan sonra gerektigi takdirde
diizeltme yapilir.
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Hesap Donemi

Madde 1 1 - TEK'in hesap dénemi takvim yilidir.

Diger Mali Konular

Madde 12 - a) isletme biitceleri, faaliyet raporlari,
fiyat ve tarifeler, yatirim ve finansman isleri, bilango ve
netice hesaplari, 12/3/1964 tarihli 440 ve 441 sayil
kanunlara gére yuratalir. Yatirim ve finansman program-
larinda 30/9/1960 tarih ve 91 sayili Kanun uygulanir.

b) Elektrik fiyat ve tarifeleri butun igsletme ve idare gider-
leri ile her turlu vergileri karsilandiktan sonra net sabit
kiymetler izerinden % 8'den az olmamak Uzere bir gelir
gOzetmek suretiyle hazirlanir.

c) TEK'in yapacagi her turllu istikraza Maliye Bakanhgi
kefalete yetkilidir.

BOLUM - IV
Yonetim

Yonetme ve Temsil

- Madde 13- TEK, bu kanun ile diger mevzuat hikiimleri
ve Yonetim Kurulu kararlari uyarinca Genel Midir tara-
findan ydnetilir. Tesekkull, idare ve kaza mercilerinde ve
Gigiincli sahislara karsi genel muidir temsil eder. Genel
Muadir, temsil yetkisini genel hikimlere goére devredebi-
lir.

Yénetim Kurulu

Kurulus
Madde 14 - TEK'in Y6netim Kurulu :

a) Genel Midirle tesekkilin genel midir yardimcilarin-
dan ilgili Bakanca belirtilecek birisi,

b) Maliye Bakanh@inin inhasiyle Bakanlar Kurulu tara-
findan atanan bir Gye,

c) Bakanh@in inhasiyle Bakanlar Kurulu tarafindan
atanan bir Uye, olmak uzere dort kisiden mutesekkildir.
Ydénetim Kurulunun baskani genel mudurdur.

Kurul baskan ve duyelerinin nitelikleri
sayili Kanun ve tuzagu hukumleri uygulanir.

Genel midur dahil, tesekkil biinyesinden Yonetim Kuru-
luna katilacaklarla, bakanlhkca inha edilecek duyenin,
tesekkulliin faaliyet konulariyle ilgili ¢esitli ihtisas kolla-
rinin gerektirdigi bilgi ve tecribeye sahip kimselerin bir
kurulda toplanmasi esas ve ilkesine gOre inhasi, Maliye
Bakanliginca inha olunacak uyenin ise, tesekkile tahsis
olunan sermayenin en verimli sekilde igletilmesini sagla-
yacak mali, iktisadi bilgi ve tecribelere sahip bulunmasi
sarttir.

Genel mudirle tesekkiil biinyesinden Yonetim Kuruluna
katilacak lye tayinlerindeki usule gére degistirilebilirler.
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hakkinda 440 .

Bunlarin disinda kalan dyelerin hizmet sireleri 3 yil olup
surelerini dolduranlar tekrar atanabilirler. Niteliklerini
yitirenler atanmalarindaki usule gére bu sire dolmadan
da degistirilirler. Bunlarin yerlerine getirilenler degistiri-
len Gyenin slresini tamamlarlar.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 15— TEK'in en yiksek seviyede yonetme ve
karar alma organi olan Yénetim Kurulunun baslica goérev
ve yetkileri sunlardir: '

1. Kalkinma Planina ve vyillik programlarina uygun
olarak Genel Midirlikce hazirlanacak uzun vadeli ve
yillik yatirim ve finansman programlarini karara bagla-
mak, ;

2. Bakanligin onaylamasina sunulacak tamamlama

yatirimlari hakkinda teklifte bulunmak,

3. idame ve yenileme yatirimlari hakkinda karar ver-
mek,

4. Yatirnm ve finansman programlarinda yil icinde
yapilacak degisiklikleri incelemek, gerekli karadan ala-
rak ilgili mercilere teklifte bulunmak,

5. Tesekkul ve miuesseselerinin isletme, bitce ve kadro-

_ larini aynen veya degistirerek onaylamak, ihtiya¢ halin-

de yil icinde gerekli degdisiklikleri yapmak,

6. Tesekkll ve miesseselere ait bilancolarla netice
hesaplarini tasvibederek ilgili mercilerin onayina sunmak,
yillik ve uzun vadeli calisma programlarina uygun olarak

faaliyet raporlarini dizenlemek,

7. Bu kanun ve genel hikumlere gore ayrilmasi gerekli
ihtiyat ve karsilik (Provizyon) miktarlari ile kérin tahsis
yerlerini tespit etmek ve teklifte bulunmak,

8. Genel Mudurliik tarafindan sunulacak 3 aylik faali-
yet raporlarini ve burada tesekkil ve muiesseselerinin
o devreye ait mali vaziyetini gosteren mizan, cetvel,
tesekkille ilgili olarak dizenlenen diger rapor, belge ve
istatistik gibi verileri inceleyerek icabinda Genel Mudir-
luge gerekli direktifleri vermek,

9. Tesekkilin borglanmasi igin vaki olacak teklifleri
inceleyerek borclanma sartlarini ve limitini tespit edip
Genel Mudirlige yetki vermek,

10. Tesekkille bagh muesseselerin kurulmasi hususunda
karar vermek, statilerini tespit etmek ve gerekli hallerde
degistirmek,

11. A) Mduesseselerin  yonetim komitelerince alinan
kararlardan 440 sayilli Kanunla 6zel kanunlar ve tizik
hikimlerine gére YoOnetim Kurulu kararini gerektiren
konularla ilgili olanlari inceleyerek karar vermek,

B) 440 sayili Kanun ve Tiizigl uyarinca Yoénetim Kurulu
onayl alinmasi gerekmeyen konularla ilgili olarak muesse-
seler Yonetim Komitelerince alinmig kararlardan mev-
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zuat ve Yonetim Kurulu prensip kararlarina uygun olma-
yanlar iizerinde Genel Miidiirliikce yapilacak teklifler
dolayisiyle,
etmek,

inceleme yaparak gerekirse karamn, iptal

12. istirakler yapilmasi, icabinda devir veya tasfiyesi
hususunda Bakanhk yoluyla Bakanlar Kuruluna teklifte
bulunmak,

13. Tesekkiil ve miiesseselerin faaliyet konularima giren
yeni tesebbiisler iizerinde incelemelerde bulunmak, kuru-
lus halindeki isletmelerin idare tarzlarim ve géllgma esas-
larm tespit etmek, biitce ve kadrolarnm onaylamak,
bunlarla ilgili yatinnm faaliyetlerini izlemek; 440 sayih
Kanunda belirtilen amaca ulasacak sekilde calisma
imkanmm kaybeden ve cahismalan tesekkiil veya miiesse-
senin anafaaliyet konular1 bakimindan zorunlu olmayan
isletmelerin kapatilmasmma karar vermek elden c¢ikanl-
masi gereken isletmeler hakkinda Bakanhk yoluyla Ba-
kanlar Kuruluna teklifte bulunmak,

14. Yurt icinde sube acmak ve kapamaya Karar vermek
ve bunlarn faaliyet simrlan ile yetkf ve calisma esaslarim
tespit etmek,

15. 440 sayih Kanunun 25 inci maddesi geregince Genel
Miidiirliikce hazirlanacak Personel Yonetmeligini incele-
yerek Bakanhgin tasvibine sunmak tesekkiile miiessese ve
isletmeler personelinin gorev, sorumluluk ve yetki smir-

larm belirten c¢alisma esaslan yonetmeligi ile diger '

yonetmelikleri inceleyip onaylamak,

16. Tesekkiil ve miiesseselerin isleri icab1 gayrimenkuller
iizerinde ayni haklar tesisi, kaldirlmas1 veya degistiril-
mesi mahiyetindeki tasarruf hakkinda karar vermek,

17. 440 sayih Kanunun 24 iincii maddesinin 2 nci fikrasi
sakh kalmak iizere tesekkiilin ve miiesseselerin mal ve
hizmet fiyatlarim tespit etmek,

18. TeseKkiiliin ihtilaflh islerini tesekkiil ve miiesseseler
icin menfaat miildhaza edildigi takdirde sulh ve tahkim
yoluyla halletmek davadan vazgecmek, davay: takip veya
temyiz etmemek hususunda Kkarar vermek,

19. Tahsili miimkiin olmayan alacaklarin silinmesine
karar vermek,

20. Tesekkiil ve miiesseselerin alim, satim ve ihale isleri-
nin tabii olacagi genel prensipleri ve cesitli kademelerce
kullamilabilecek yetki limitlerini tespit etmek,

21. Tesekkiil genel giderlerinden tesekkiile ve miiesse-
selerin her birine diisen hisselerin dagitim esaslarim
tespit etmek,

22. Tesekkiil ve miiesseselerin iirettikleri mal ve hizmet-
lerle ilgili fuar ve sergilere istirak etmek konularinda
karar vermek, )

23. a) Tesekkiil personelini atamak, gerektiginde bu
yetkiyi Kismen alt kademelere devretmek,
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b) Miiessese miidiirleri ile yardimcilarim atamak ve miies-
sese idarecileri arasindan yonetim komitesine katilacak-
lan secmek,

24. Tesekkiil ve miiesseselerin tiizel kisilikleri adina imza
atmaya yetkili olanlar1 genel miidiirliigiin teklifi iizerine,
tespit ve yetkinin derecesini tayin etmek,

25. 440 sayith Kanunun 32 nci maddesinde so6zii gecen
yasak ek gorevler disinda kalan profesorliik, 6gretmenlik
gorevlerinde calisacaklarla ek gorev olarak tesekkiil isti-
raklerinden yalmz birinin idare meclisinde, murakiph-
ginda veya tasfiye memurlugunda bulunacaklar hakkin-
da muvafakat veya karar vermek,

'26. 440 sayih Kanunun 30 uncu maddesi uyarmca

tesekkiil ve miiesseseler personeline verilecek yillhk ve
olaganiistii ikramiyeler hakkinda Bakanhga teklifte

bulunmak,

27. Bakanlar Kurulu karariyle atananlarin gorevlerinden
dogan hususlardan dolayr haklarinda kanuni kovusturma
yapilmas1 gerektigi hallerde durumu Bakanhga intikal
ettirmek,

28. Bu kanunla diger kanun ve tiiziikler tarafindan veril-
mis gorevleri yapmak,

29. Bu .maddede yazih olanlar disinda Yonetim Kurulu
kararma baglanmas1 kurulca uygun goriillen konularla
yonetmeliklerde Yonetim Kurulu karan alinmasi belir-
tilen hususlar hakkinda karar almak,

Yonetim Kurulu, bu maddenin 3, 4, 5, 16, 17, 18, 19,
22 ve 25 inci bentlerinde yazili hususlarda sorumlulugu
kurula ait olmak sartiyle genel miidiire yetki vermeyi
kararlastirabilir. Genel Miidiir de devralacagi bu yetki-
lerden gerekli gordiiklerini sorumlulugu kendisine ait
olmak sartiyle miiessese miidiirleriyle alt kademeye
devredebilir.

Yonetim Kurulunda Sorumluluk

Madde 16 - Yonetim Kurulu baskan ve iiyeleri, tesek-
kiile verilen sermayeyi ve saglanan diger kaynaklar karh-
Ik ve verimlilik prensiplerine uygun olarak kullanma ve
degerlendirmede gereken gayret ve pasireti gostermekle
yiikiimlii ve aksine davramslardan sorumludurlar.

Genel Miidiiriin Atanmas:™

Madde 17 -
maddesi uyarinca Enerji ve Tabii 'Kayn/aklar Bakammn

Genel Miidiir, 440 sayih Kanunun 10 uncu
inhasi iizerine Bakanlar Kurulu karariyle atanir.

Gorev ve Yetkileri

Madde 18- Genel Miidiiriin bashca gorev ve yetkileri

sunlardir :

1. Tesekkiili kanun ve tiiziik hiikiimleriyle yonetim
kurulu kararlan dahilinde yonetmek,
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2. Tesekkil amaclarinin gerceklestiriimesi igin uygula-
nacak esaslar ve yapilacak iglemler hakkinda dogrudan
dogruya kendisine bagh gorevlilere direktif vermek ve
bunlar tarafindan getirilecek sorunlar Urerinde gerekli
K-dbirleri almak, mevzu.it.. ";>n- Ivliri mercilerin ona-
yina ihtiyac goOsteren kararlari bu mercilerin onayina
sunmak,

3. Kalkinma planini ve tesekkllin gelisme imkanlarini
g6zoninde tutarak hazirlayacagr projeleri ilgili merci-
lere sunmak,

4. Tesekkll ve muiesseselerinin uzun vadeli ve yillk
yatinm ve finansman programlarini kalkinma plani ile
programlarina uygun olarak hazirlatip yetkili mercilerin
onayini saglamak,

5. Tesekkil ve miesseselerine ait isletme ve butcele-
riyle kadrolari, “yilllk programdaki hedeflere uygun
olarak ve gerektiginde daha uzun devreler icin hazirlatip
yonetim kuruluna sunmak, )

6. Yatinm ve finansman programlari ile isletme biitce-
lerinin uygulanma ve gerceklestiriimelerini saglamak ve
faaliyet sonuclari hakkinda ilgili mercilere bilgi vermek,

7. Tesekkil sermayesi ile diger mali Kaynaklarinin

amaca uygun olarak kullanilmasini saglamak,

8. Tesekkul organizasyon planinin ve personel politi-
kasinin  hazirlanmasini, yetkili mercilerin onayindan
sonra uygulanmasini ve gelistiriimesini saglamak,

9." Tesekkill toplulugu iginde igbirligini ve calisma
ahengini saglamak,
10. Genel Mudir bu yetkilerinden gerekli gordiklerini

sorumlulugu kendisine ait olmak sartiyle alt kademe-
lere devredebilir. :

Sorumlulugu

Madde 19— Genel Mudur, bu sifati ile aldi§i bitlin karar
ve icraatinda gereken gayret ve basireti gdstermekle
yikumli ve aksire davraniglarindan sorumludur.

Genel Miidiir Yardimailarmin Atanmasi

Madde 20- TEK'de, Genel Mudure islerinde yardim
etmek lzere bes genel mudir yardimcisi bulunur. Bunlar
440 sayill Kanunun 10 uncu™ maddesi uyarinca, Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakaninin inhasi izerine Bakanlar Kuru-
lu karariyle atanirlar.

Gorev ve Yetkileri

Madde 2 1 - Genel Midir yardimcilari, genel midirden
aldiklan direktif ve yapilan is bolimi esaslan cergeve-
sinde gorev yaparlar. ’
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BOLUM-V
Koordinasyon

Koordinasyon Saglanmasi

Madde 22- DSI, 5 yillik ve yillik yatirnm programlarini
yaparken sudan elektrik Gretimi ile ilgili olarak progra-
mina almak’ istedigi projelerde TEK'in elektrik tesisle-
riyle ilgili taleplerini nazar itibara almak zorundadir.

DSi ve TEK sudan enerji tiretimi tesislerinin, etiit, plan-
lama, kurulma, insa ve isletme iglerinde devaml igbirligi
yapacaklardir.

Her iki idare arasinda gerekli koordinasyon Bakanlikca

‘saglanir.

BOLUM-VI
Miiessese, Isletme ve Istirakler

Genel Hiikiimler

Madde 23 - TEK'e bagh miesseselerle igletmelerin
kuruluglari tesekkille miesselereninin birbirleriyle olan
munasebetleri, istiraklerin - yapilmasi ve ydOnetimleri
hakkinda 440 sayili Kanun hukiumleri uygulanir. Ancak
TEK elektrik tretim, iletim ve dagitim tesisleri isletme-
lerini miiessese olarak teskilatlandirmaya mecbur degil-
dir.

Miiessese Personelinin Atanmalar

Madde 24-a) Miessese midirleri ve varsa miessese
mudur yardimcilarinin atanmalari ile miessese idarecileri
arasindan yonetim komitesine katilacak (¢ tyenin segimi
genel midurun teklifi Uzerine tesekkil Yonetim Kurulu
karariyle yapilr.

Yonetim komitesine katilacaklarin seciminde miessese
faaliyetlerinin hakim vasfi goézoninde tutularak, cesitli
fonksiyonlari temsil eden gorevlilerin bir komitede top- -
lanmasi ilkesine uyulur.

b) Bakanlar Kurulunca belli edilecek muesseselerin yone-
tim komitelerine katilacak isgi Uyeler, 440 sayili Kanun
ve Tzuginde belirtilen esaslara gore secilir.

c) Miessese midir ile yardimcilar ve yénetim komitesi
Uyeleri atanma veya secilme usullerine gore degistire-
bilirler.

d) Miesseselerin diger personelinin atanmalarn tesekkiil
topluluguna ait personel ydonetmeligine gore yapilir.

Miiessese ve Isletmelerin Gozetimi

Madde 25- TEK kendisine bagl olan miesseselerle,
tesekkil ve miessese isletmeleri calismalarini kanun,
tizilk ve ybnetim kurulu kararlarina uygun olarak yiri-
tilmesini gbzetmekle gorevlidir.
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Bu maksatla, gerekli hallerde, miessese ve igletmelerin
hesaplarini, iglemlerini tetkik, teftis ve tahkik ettirebi-
lecegi gibi iktisadi mali durum tespitleri de yaptirabilir.

Tahkikatin selameti bakimindan isten elcektirmeyi
gerektiren hususlarda bu islemin nasil yurutulecedi, tet-
kik, teftis ve tahkike yetkili organlarin gorev ve yetkileri
Yoénetim Kurulunca yurarlige konulacak ydnetmelikle
belirtilir.

Muesseselerin, tesekkil Yonetijn Kurulu karan ile ylrd-
tilen islemleri Bakanlikca da teftis ve icabinda tahkike
tabii tutulabilir.

BOLUM - VII
Cesitli Hiikiimler

TEK'in Disinda Elektrik Tesisleri Kurulup Isletilmesi
Elektrik Uretimi ve iletimi

Madde 26- a) Enterkonnekte sisteme baglanan bele-
diye, koy ve diger amme huviyetindeki hikmi sahislar
yeniden Uretim ve iletim tesisi kuramazlar.

b) Tesisleri enterkonnekte sisteme bagll bulunmayan
belediyelere, kdy ve diger amme hiviyetindeki hiikmi
sahislara  TEK'in mitaldasi alinmak sartiyle Bakanlk
tarafindan elektrik Gretimi ve iletimi tesisleri kurmak ve
isletmek ruhsati verilir.

c) Otoprodiiktorlere TEK'in mitalaasi alinmak suretiyle
Bakanlik, elektrik dretim ve iletimi tesisleri kurma ve
isletme ruhsati verebilir.

Dagitim

Madde 27- Belediyeler, kdyler ve diger amme hiiviye-
tindeki hiakmi sahislar dagitim sebekelerini kendi sinir-
lar icerisinde kalmak uzere kendileri kurabilir ve iglete-
bilirler. Ancak kendi yetkili organlarinin kararn ve TEK'
in idare meclisinin kabullu sartiyle isletmelerini tesisle-
riyle beraber devir zamanindaki kiymetleri Uzerinden
TEK'e devredebilirler. Bu tesisler herhangi bir suretle
geri verilemez ve devredenler yeniden dagitim tesisi kura-
mazlar. :

Riayeti Mecburi Sartlar

Madde 28- Dagitim tesislerini kendileri kuran ve isle-
ten belediyeler, kdyler ve diger amme huviyetindeki
hikmi sahislar bu tesislerini kurarken ve igletirken asagi-
daki sartlara riayete mecburdurlar:

a) Bakanlik TEK ve ilgililerle birlikte tespit ve Bakanlik-
ca tasdik edilecek programlara uygun olarak, elektrik
dagitim tesislerini ihtiyaglara gore slaHi, takviye ve tevsi
etmeye devam étmek,

b) TEK'ten satinaldigi elektrik enerjisi bedellerini TEK

ile yapacag! s6zlesmeye gbre zamaninda 0demek ve sOz-

lesme sartlarina uymak.
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Bu sartlara uymayan kuruluglarin satig haklari Bakan-
hgin karari ile kaldirilir ve tesisleri rayic degeri Uizerinden
TEK'e devredilir.

(a) Bendindeki sartlari yerine getirmek amaciyla beledi-
yeler, koyler ve dmme hiviyetindeki hikmi sahislar,
elektrik satisindan elde edecekleri tahmini gelirin % 5'in-
den az olmayan bir meblag! her yil butcelerine bir fon
olarak koymaya mecburdurlar. Adi gecen fon butcede
ayr bir fasilda gosterilir ve bu meblad baska yere har-
canmaz. 4

Belediyelerce Odenmeyen Enerjiye Ait Belgelerin
Resmi Belge Sayilacagi

Madde 29— Satilan elektrik enerjisi bedellerinin 6den-
mesine dair TEK tarafindan aliciya yapilacak bildiri Uze-
rine, bu bedellerin 6denmemesi halinde, TEK'ce duzenle-
nen ve alicinin tukettigi enerji miktarlarini ve bedellerini
gosteren belgeler, icra ve iflas Kanununun 68 inci mad-
desinde yazili belgelerden sayilir.

Hidro - Elektrik Tesislerin Devri

Madde 30— DS tarafindan inga edilen hidro-elektrik
tesisler maliyet bedeli Gzerinden TEK'e devredilir.

Cok maksatl projelerin enerji maksatlarina diisen mali-
yet hisselerinin tespiti ile devir muamelelerine ait esaslar
bu kanunun yurirlige girmesinden itibaren 6 ay igerisin-
de Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanliginca hazirlanacak
bir ydonetmelikle tespit olunur.

Haczolunmayan Tesisler

Madde 31— TEK'in tesisleri haczolunamaz.

TEK Tesislerinin Korunmasi

Madde 32— TEK tesislerini korumakla gorevli olanlar
bu gorevlerini yerine getirmede, genel zabitaya taninmis
olan hak ve yetkileri kullanirlar. Ancak, bu hak ve yetki-
leri genel zabita memurlarn jse elkoyuncaya kadar surer.
Bu gorevliler ve bunlann yetkileri Enerji ve Tabii Kay-
naklar Bakanlig ile igisleri Bakanhg tarafindan birlikte
hazirlanacak bir yonetmelikte belirtilir.

Sokak, Park, Meydan gibi Yerlerin Aydinlatilmasi

Madde 33 - Elektrik isletmeleri TEK tarafindan yiiriitii-
len sehir ve kasabalarda sokak, park, meydan gibi umumi
yerlerin aydinlatilmasi, bunlara ait proje ve tesisler, TEK'
le belediyeler arasinda diizenlenecek bir anlasmaya gore,
TEK tarafindan yapilir.

Kadro

Madde 34— Kadrolar, igletme butcelerinin ekini teskil
eder. Tesekkul ve tesekkule bagh isletmelerin kadrolar
Genel Mudurlukge; miessese ve miesseselere bagl islet-
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melerin kadrolarn miiesseselerce hazirlamr. Mevzuat
hiikiimlerine gore .iist mercilerin kararlarina bagh olanlar
disindaki kadrolar isletme biitceleriyle birlikte yonetim

kurulu karan ile kesinlesir.

Personel Rejimi

Madde 35— TEK ve miiesseseleri ile isletmeleri perso-
neli iktisadi Devlet Tesekkiilleri personeli rejimine tabi-
dir. Bu konuda yiiriirliikteki kanun, tiiziik ve Bakanlar
Kurulu kararlan uygulanir.

Madde 3 6 - DSI tarafindan yapilarak TEK'e devredilen
elektrik tesislerinin giimrilkk ve benzeri resim ve harg
muafiyetleri aynen devam eder. Barajlar ve enerji nakil
hatt1 direkleri bina vergisinden muaftir.

Kaldirilan ve Istisna Edilen Hiikiimler

Madde 37 -
mistir :

a) Asagidaki hiikiimler yiiriirliikten kaldirl-

1. 2805 sayih Kanunun 4 iincii maddesi (D) fikras: ile
6 inci maddesi, '

2. 2819 sayith Kanunun bu kanuna aykir1 olan hiikiim-
leri,

3. 6200 sayih Kanunun 28 inci maddesi (E) fikrasi,

b) Asagidaki hiikiimlerin bu kanuna muhalif olanlar:
yiiriirliikkten kaldirilmistir:

1. 2805 sayih Kanunun 7 ve 9 uncu maddeleri ile
8 inci maddesinin (C) fikrasi,

2. 6200 sayih Kanunun 33 iincii maddesinin enerji sati-
sina dair hiikmii,

3. 4483 sayih Kanun,

4. 1580 sayih Kanunun 19 uncu maddesi (4/A) bendi
ile aym maddenin 5 inci fikrasi,

5. 7116 sayih Kanunun 9 uncu maddesinin (F) fikrasi,
6. 6973 sayih Kanun ile bu kanuna bazi maddeler ekle-
yen 7347 sayih Kanun,

7. 3645,3481 ve 4762 sayih kanunlar,

8. 4325 sayih Kanun ile bu kanunu degistiren 7004

sayih Kanun.
c¢) Asagidaki hiikiimler "TEK"e uygulanmaz:

6973 sayih Kanunun 7347 sayih Kanunla degisik 3 iincii
maddesinin (C) fikrasinin (2/a), (2/b) ve 3 iincii bendi.

BOLUM -vm

Gegici Hiikiimler

TEK'e Devredilecek Tesisler

Gecgici Madde 1- a) Etibankin enerji grubu her tiirlii hak
ve vecibeleri ve mukayyet degerleri iizerinden biitiin aktif
ve pasifleri,

b) Otoprodiiktor tesisleri hari¢c olmak iizere Etibanka ait
biitiin elektrik iiretim, iletim ve dagitim tesisleri, bunlarla
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ilgili tasinir ve tasinmaz mallar ve TEK'in faaliyet konu-
larma giren i§tiraklerdeki hisseleri mukayyet degerleri
iizerinden taahhiitleri de dahil olmak iizere her tiirlii hak
ve vecibeleri,

¢) Otoprodiiktor tesisleri hari¢c olmak iizere, Devlet Su
i§leri Genel Miidiirliigiine ait biitiin elektrik iiretim, iletim
ve dagitim tesisleri ile bunlarla ilgili tasinir ve tasinmaz
mallar, 30 uncu madde esaslan dahilinde tespit edilecek
maliyetlerden Bakanlar Kurulunca kabul edilmis amor-
tisman miktarlan diisiilerek elde edilecek bedeller iizerin-
den her tiirlii hak ve vecibeleri ile birlikte TEK'e devredi-
lir.

d) Etibank ve DSIi'den TEK'e mukayyet degerleri ile
devrolunan varliklar, 440 sayih Kanun geregince, makul
degerleri yansitacak sekilde yeniden degerlendirilir.

Belediyeler ve tiler Bankasindan TEK'e
Devredilecek Tesisler

Gecici Madde 2- a) Belediyelere ve belediyelerce kuru-
lan kurum, birlik ve ortakhiklar ile 6zel bir kanunla kuru-
larak isletilmesi belediyelere birakilan veya belediyelere
baglanan elektrik idarelerine ait iiretim ve iletim tesisleri,
(Zaruri hallerde TEK'in miitaldas1 alinmak suretiyle
Bakanlikca verilecek 6zel izinli iletim ve iiretim tesisleri
haric.) '

b) iller Bankasina ait iiretim ve iletim tesisleri,

Devir sirasindaki kiymetler iizerinden biitiin hak ve veci-
beleri ile birlikte TEK'e devrolunur. Bu devirler Bakan-
likca onaylanaéak program geregince bu kanunun yiiriir-
liige girmesinden itibaren 2 yil icinde tamamlanir.
Ancak, heniiz insaSI bitirilmemis tesisler, bu siireye bakil-
maksizin kesin Kkabulii yapilarak tamamlanmalarindan
sonra devrolunur.

Gecici madde 3— Belediyeler ve iller Bankasindan
TEK'e devrolunan tesislerin bedellerinin 6deme sekli
asagida belirtilmistir:

a) Tesisleri TEK'e devrolunan belediyelerin iller Banka-
sma olan ve 691 sayih Kanunla konsolide edilmis bulu-
nan borg¢lar1 sebebiyle Hazineye karsi dogan taahhiitle-
rine mahsup edilmek suretiyle 6denir. Bakiye bor¢ hak-
kinda da (b) fikras1 hiikmii uygulamir. Bu 6deme sekli,
691 sayih Kanuna gore konsolide edilmis borclan ile
bu kanunun yiiriirliige girmesine kadar dogacak borclar
icin uygulanir:

b) Hazineye bor¢lu olmayan belediyelerin TEK'e devr-
edilecek tesislerinin bedelleri bu belediyelere Hazine
tarafindan nakden ve biitce ile belli edilecek yillik taksit-
ler halinde 6denir. Ancak, Hazinenin alacakh bulundugu
genel ve katma biitceli idareler, Tktisadi Devlet Tesekkiil -
leri ve diger kamu tesebbiislerine bu belediyelerin borg-
lu olmalarnn halinde bu 6demeler Hazinece mahsubat
yapilir.
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¢) Belediyelerin iller Bankasina olan fon borcu da Hazi-
ne tarafindan yilda en ¢ok 12 milyon lira tutarinda tak-
sitler halinde biitceye konulacak ddeneklerle iller Banka-
sma nakden odenir.

d) Ikizdere Santralinin TEK'e devri sebebiyle iller Ban-
kasma olan bor¢ her yil biitceye konulacak 6deneklerle
nakden odenir. Ancak bu tesis icin biitceden yapilmis
olan 6demeler bu bor¢tan indirilir.

e) Devredilecek tesislerin insasi ile ilgili olarak Devletce
yapilms olan hibeler, tespit edilecek kiymetlerden diisii-
liir.

Gecici madde 4—  Etibank nezdinde mevcut Enerji
Grubu borclu hesabimin devir tarihindeki bakiyesi Eti-
bankca Hazina borc¢lu hesabma, buna karsihik kurumca
bu ‘meblagda Hazinenin 6denmis sermaye hesabina akta-
rilir. Etibankca Hazine borg¢lu cari hesabina kaydolunan
meblag, 1971 yilindan itibaren 10 yil vadeli ve % 5 faizli
Devlet tahvilleri verilmek suretiyie 20 esit taksit halinde
tasfiye edilir. Maliye Bakanhg bu borcu gerektiginde
erken 6demeye yetkilidir.

Gegici 1 ve 2 nci maddelere gore TEK'e devredilecek
varliklarin tespiti ve devir bilancosunun diizenlenmesine
ait isler her defasinda Bakanhk, Maliye Bakanhg, ilgili
kurum ve belediye ile TEK tarafindan secilecek birer
iiyeden Kurulu bir kurul tarafindan yapilir.

Bu kurul kanunun Yyiiriirlige girdigi tarihten itibaren,
en gec 6 ay icerisinde yapilacak devir yonetmeligine
gore cahisir.

Bu yonetmelik, Enerji ve Tabii Kaynaklar, Maliye, Icis- _

leri ve Imar ve Iskian Bakanliklan tarafindan hazirlanir.

TEK'e Gececek Personel

. Gegici madde 5— a) Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarih-
te Etibankin Enerji Grubu personeli ile Etibankin elek-
trikle ilgili islerde cahisan biitiin personeli yeni bir tayin
islemine liizum kalmadan iicret, emeklilik gibi o6zliik hak-
lan sakh kalmak iizere, TEK'e gecer.

b) Bu kanunun gecici 1 inci ve 2 nci maddeleri geregince
belediyeler, Devlet Su Isleri Umum Miidiirliigii ve ller
Bankasindan TEK'e devrolunacak personel, TEK ile bu
kuruluslarm her biri tarafindan miistereken tespit olu-
nur. Tespit olunan bu personel, listeleri TEK'in Yonetim
Kurulunca onanmakla ayrica bir tayin islemine liizum
kalmadan iicret, emeklilik gibi 6zliik haklarn sakh kalmak
iizere TEK'e gecer.

Imtiyaz Haklan

Gegici madde 6- Bu kanunun yaymlanmasindan 6nce
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belediye elektrik isletmelerine intikal etmis bulunan
imtiyaz haklan, vecibeleri ve tesisleri bu isletmelerin
devri ile; Devletce verilmis imtiyaz sahibi sirketlere ait
imtiyaz hukuk ve vecibeleri ve tesisleri, imtiyaz sozles-
mesinin herhangi bir suretle sona ermesi halinde TEK'e
gecer.

Gecici madde 7— Elektrik imtiyaz1 mevcut bolgelerde,
imtiyaz hukuku mahfuz kalmak kaydiyle, imtiyaz sahibi
tarafindan karsilanmayan elektrik ihtiyaci, yapilan mas-
raflan imtiyazh sirketten tahsil edilmek kayit ve sarti ile
Devlet adina TEK tarafindan dogrudan dogruya karsila-
nir.

Vergi, Resim ve Har¢ Muafiyeti

Gecici madde 8— Bu kanunun uygulanmasi sebebiyle
yapilacak, devir, tescil ve diger islemler her tiirlii vergi,
resim har¢ ve mali miikellefiyetten miistesnadir.

TEK'in tik Hesap Donemi

Gecici madde 9— Bu kanun yiiriirliige girdigi tarihten
aym yilin sonuna kadar olan siire, TEK'in ilk hesap done-
midir.

Devrplunacak Dosya, Evrak ve Demirbaslar

Gecici madde 10— Bu kanun yiiriirliige girdigi tarihte
gecici 1 ve 2 nci maddelerinin uygulanmasi dolayisiyle
TEK'e devrolunacak idare, kurulus, kurum ve isletme-
lerin bu kanunun 3 iincii maddesinde belirtilen islerle
ilgili her tiirlii dosya ve evraki gecici 1 ve 2 nci maddeler-
deki siireler iginde TEK'e devrolunur.

Gegici madde 11- Urettigi, imal ettigi veya isledigi
malda ton basmma ortalama 2 000 kilovat saatten fazla
elektrik enerjisi kullanan yerlerde miinhasiran bu mak-
satla kullamlan elektrik enerjisi ile genel ve katma biitce-
den tahsisat alan resmi dairelerin ve elektrik istihsal ve
tevzi kuruluslarimin dogrudan dogruya elektrik iiretimi
ve iletimi icin sarf ve istihlak ettikleri elektrik muaf
olmak iizere, Tiirkiye'de sarf ve istihlak edilen elektrigin
beher Kwh'inder 1 kurusluk kdy elektrifikasyonu payi
alimir ve bu paylar koy elektriklendirilmesi fonunda top-
lanir.

Kanunun Yiiriirliige Girmesi

Madde 3 8 - Bu kanunun TEK'in Yonetim Kurulu iiyele-
rinin Genel Miidiir ve yardimcilarimin atanmalarina ait
hiikiimleri yayim tarihinde, diger hiikiimleri yayim tari-
hinden 3 ay sonra Yyiiriirliige girer.

Kanunun Yiiriitiilmesi
Madde 39 - Bu kanunu Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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