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YENIDEN MERHABA

Subemizin 28. Olagan Genel Kurulu 6-7 Subat 2010 tarihlerinde gerceklestirildi.
25.Calisma déneminde Uyelerimizin sektérel dagilimina uygun olarak planlanan ve genel
kurula katiiminin  arttirlmasini  amaclayan toplantilar 27. Dénemde de sdrdrtilerek
geleneksel hale dénistirtildd. Uye bulusmalarini iceren toplantilar, Aydin ve Manisa
illerindeki genel iiyenin yani sira izmir'de bilgisayar miihendisleri, elektronik miihendisleri,
SMM tyeler, akademisyen Uliyeler, kamu calisani tyeler, 5 yil ve daha az siredir mihendis
olan gencg uyeler, yapi denetgisi lyeler, emekli lyeler gibi farkli basliklarla yapildi. Bu
toplantilarda, dénem iginde gerceklestirilen etkinliklerde birlikte oldugumuz dyelerimizin yani
sira yalnizca yazili ortamlarda meslegimizi paylasabildigimiz (yelerimizle de yiz ylize
gorusmeyi, eksik birakilan ve yapilmasi istenen ¢alismalari paylasmayi hedefledik.

6 Subat Cumartesi glini yapilan Sube Genel Kurulumuzu 260 tyemizle gerceklestirdik.
Yollarin kapandigi derelerin tastigi ve bu nedenle daha fazla tiye katilimina engel olan uzun
yillarin en yogun yagisinin gergeklestigi 7 Subat Pazar gunt yapilan secimlere ise 1129
liyemiz katildi. Subemiz ¢alismalarina destek veren, (ye sorumlulugunu yerine getirerek
Genel Kurul ve segimlere katilan (yelerimize bir kez daha tesekklir ediyoruz.

Ulkemizin sahip oldugu kaynaklarinin her tiirlii uyari ve miicadeleye karsin satildigi,
kamunun glic kosullarda biriktirerek olusturdugu degerlerin tekellere kar garantili olarak
devredildigi gtinlerden geciyoruz. Enerji ve iletisim sektérleri bu yagma ve talanin en buytk
hedefleri arasindadir. Sinirsiz ve kuralsiz olarak yeniden olusturulan sektériimizde
lyelerimiz, gerek calisma kosullari gerekse meslek alanlarinin korunmasi ve gelistiriimesi
yéninden bliylik tehlike altindadir. Bu yapi icinde bagimsiz, siyasi iktidarin kontroliinden uzak
lye merkezli meslek odalarinin énemi artmaktadir. Meslek ve meslektas yararina
calisiimalarini strdiren EMO uzmanlik alanlarinizdaki hizmet ve mallari 6zellestirerek
toplum i¢in ulasilamaz hale getiren politikalarin karsisindadir. Bu nedenle iglevsizlestirilmeli,
mestruiyeti azaltilmall ve biat iliskisinin bir parcasi haline getirmelidir. Bunun parcasi olarak
genel kurulda odamizi bagimli ve ticari bir yapi olarak tarifleyen girisim iki dénem énce oldugu
gibibu genel kurulda da ¢aba gdstermistir.

Ancak lyelerimiz bliylik bir cogunlukla bu girisime karsi ¢cikarak;

Giclnd yalnizca Uyesinden alan, bagimsiz yapisini gbzeten,

Ulke ve kent sorunlarina ¢bzim dnerileri tireten,

Ranta degil ulusal kaynaklara dayali planh bir kalkinmayi hedefleyen,

Ozellestirme adi altinda kamu varliklarinin heba edilmesine dur diyen,

Ntikleer santral yerine yerli, yeni ve yenilenebilir enerji kaynaklarini savunan,

Kurumsal iliskilerde karsilikli saygi ve isbirligini ilke sayan,

Meslegimizin degersizlestiriimesine YOK uygulamalarina karsi koyan,

Meslek igi egitimle yayginlastirarak gelisimi ve yenilenmeyi saglayan,

Ucretli calisan ve issiz iiyelerin haklarini koruyan gelistiren,

Meslek alanlarinin gelistiren ve dlizenleyen,

Kisaca meslek, meslektas ve kamu c¢ikarlarini koruyan bir yénetim anlayisinin Sube
calismalarinda etkin olmasi i¢in sandikta egilimini belirlemistir.

Simdi 28.Dénem Yénetim Kurulu'na diisen gérev, 40 yili askin bir stredir oldugu gibi
birlikte dretme ve birlikte yénetme anlayisini yayginlastirarak sdrdirmektir. Genel Kurul
stirecinde dyelerimizle paylastigimiz ve onlarla zenginlestirdigimiz dlsiince ve
programlarimizi, (yelerimizin bdytk bir cogunlukla verdigi destekle hayata gecirmek,
meslegimizi ve meslektaslarimizin refahini yurttaglarimizla birlikte ylkseltmek, ulusal ¢ikara
dayali yatirim politikalarini hayata gecgirtmek icin, yeni dénemde yeniden merhaba .

Bu ilkeler cercevesinde (yelerimizi ¢alismalarimiza katki koymaya cagiriyor, Kisir ya da
kisisel bakig tarzindan uzak ortak ¢alisma anlayisini gelistirmeye davet ediyoruz.
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