TEKNIKER OKULLAR! ILE ILGILI KAIN TASARIS)

AMAC :

5 Yillik kalkinma plani geregince, kalkmmayi
hizlandirmak ve Tirklyenin teknik ihtiyaglarini
en iyi sekilde karsilamak tizere, imalat, insaat
ve Uretim endiistrilerine ve is sahalarina, derin-
ligine teorik ve teknolojik bilgiler edinmis teknik
eleman yetistirmektedir.

Madde 1 :

Bu okullar lise ve sanat endiistrileri lizerine,
teknik Ogretim veren yiliksek dereceli okullardir.

Madde 2 :

Tekniker okullari, kanunun nesri tarihinden
itibaren Teknik okullar adini alir.

Madde 3 :

Bu okullardan mezun
Miihendisi» dir.

olanlarin unvani «is

Madde 4 :

Bu okullarin teknik Ogretim ve yonetmelikle-
ri Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan hazirlanarak
yuritilir.

Madde 5 :

Bu okul mezunlarinin hak ve seldhiyetlerl
(fonksiyonlar1) bu kanunla tesbit edilir.

Madde 6 :

Bu okullarin 6gretim iyeleri, yiliksek dereceli
okullarda Ogretim 1iyeligi yapabilecek ehliyette
kisilerdir.

Madde 7 :
Bu okullar miistakilen tesis edilir.

Madde 8 :

Bu kanun nesri tarihinden itibaren yiriirliige
girer.

Madde 9 :

Bu kanunu Bakanlar Kurulu yiritir.

Gegici Madde :

Bu kanun yilrirhige girdigi tarihten Once,
KondOktar Fen Mektebi Alisi, Nafia Fen Mekte-
bi vi= Tekniker Okullarindan mezun olanlar, bu
kanunun tanidigi haklardan istifade ederler ve
durumu Lntibnlilnn Bnglnnir.

TEKNIKER OKULLARI iLE TLGILT KANUN
ITLHLIL'L TASA ILIM HAKKINCA GO3&UCCMO055

Tirk Teknikerler Cemiyeti Genel Merkezi ta-
m/indan 11.3.1965 giin ve 05-181 sayili yazi ile
Odamiza, gonderilen tasar1 metni hakkindaki go-
tUjlerfILE  asagida belirtilmistir.
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1 — Tekniker Okullarinin bugilinkii durumu-
nun endiistri bakimindan gelismekte olan mem-
leketimizin ihtiyaclarina uygun sekilde diizenlen-
mesi gerektigi siiphesizdir.

Kanun tasarisinda amac soyle belirtilmekte-
dir.

5 Yillik kalkinma plani geregince, kalkindir-
may1 hizlandirmak ve Tiirkiye'nin teknik ihtiyac-
larini en iyi sekilde karsilamak tizere, imalat, in-
saat ve Uretim endiistrilerine ve is sahalarina, de-
rinligine teorik ve teknolojik bilgiler edinmis tek-
nik eleman yetistirmektir.

Ancak bu amaci tasarinm metini icindeki dig
gorliniiste ve isminde bir degisiklik ile bir nev't
imtiyaz getiren diizenlemenin sagliyacagi miim-
kiin goriilmemektedir.

2 — Tasar: ile Tekniker "Okullarinin yiiksek
derecli bir Okul haline getirilmesi ve bu sayede
elemanlar yetistirilmesi, «IS MUHENDISi» un-
vant altinda, MUHENDIS kelimesinin teknik ve
fonksiyonel anlamda ifade ettigi mana cerceve-
sine dahil olunmak Istenmektedir.

3 — Memleket gercekleri ve ihtiyaglari bu-
glin yetistirilen miihendis sayisindan daha c¢ok
sayida, teknisyen ve teknikerin yetistirilmesini
icap ettirmektedir. Bugiin Tiirkiye'de, benzer az
gelismis memleketlerde oldugu gibi isci ile tatbi-
kat¢ci miithendis arasinda biiyiik bir eleman bog-
lugu mevcuttur. Yukarda zikredilen bosluklar do-
layisiyla iist kademe elemanlar1 kendi esas vazi-
feleri veyahut is seviyeleri altinda olan isleri de
kendileri yapmak veyahut devamli ve llizumsuz
nezaret etmek mecburiyetinde kalmaktadirlar.
Demek oluyorki, isin veya hizmetin yapilmasi ile
diistiniilmesi, planlanmasi ve  projelendirilmesi
arasindaki Insan giicii, teknik eleman davasinin
ana problemidir.

4____ Teknikerlerin yetistirilmesi, kendilerine
lizumlu kalifikasyonun verilmesi ve neticede va-
zife ve seldhiyetlerinin tayinini bu acidan ele al-
mak gerekir.

tsin diisiintilmesi plan ve projelendirilmesi mii-
hendisin vazife ve seldhiyetl icine girer. Miihen-
dis veya Ingenieur sOziiniin etimolojik anlami
da bu gercegi ifade etmektedir.

Teknikerin vazifesi ise planlanan, projelenen
diisiiniilen Isin uygulanmasi, hazirlanmas1 veya
organizasyonunun c¢esitli ¢alismalarinda miihendi-
se yardimci olmaktir.



Tekniker Okullarinda yapilacak dilizenleme-
nin gayesi Ise bu hizmetlerin en iyi seklide Ifast
icin kendilerine liizumlu formasyonun verilmesi
ve yeterli kalifikasyonun kazandirilmasini temin
etmelidir.

Bu da, herhalde Tekniker Okullarini Teknik
Okul (Miihendis Mektebi haline getirmekle elde
edilecek bir ¢ozliim tarzi degildir ve ana gayeye
aykiridir.

5 — Kanaatimizce, buglin Tekniker Okullari-
nin ve mekteplerden mezun olanlarin hakli dava-
lar1 vardir. Fakat bu davalar kanunen vazetmek-
le halledilecek cinsten davalar degildir.

6 — Tekniker Okullarinin  bugiinkii egitim
seviyesinin yetersizligini kabul ediyoruz.

Tasariya iliskin olarak gonderilmis, bulunan
«TURKIYE'DEKI TEKNIKER OKULLARINI
TANITIYORUZ» baghkli yazida da zikredildigi
gibi.

a) Tekniker Okullarinin Sanat Endistrileri
¢etisindan kurtarilarak miistakil laboratuar atel-
ye v.s. lerle techiz edilmesi, miistakil okullar ha-
line getirilmesi,

b) Yeterli ve ehliyetli 6gretim uyelerinin te-
mini,

c) Okullara se¢kin taleblerin alinmasi ve ka-
litenin diisiintilmemesi,
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d) Teknlkerllk i¢in yeterli kalifikasyonu ve-
remlyen okullarin yani bastan elverisli sekilde
diizenlenmesi,

e) Okullarin miifredat programlarinin yeni-
den diizenlenmesi, matematik, lisan ildve spesi-
yalizasyon kazandiracak ve endistrinin ihtiyaci-
na uygun orljante edilmis eleman yetistirilmesi,

f) Tekniker Okullarindan mezun olanlara da-
ha fazla tahsil yapma imkani ve kapilarinin agil-
mas1 Kongremizce hakli isteklerdir.

7 — Teknikerlerin vazife ve seldhiyetlerine
gelince :

Teknikerler esas itibariyle calisma hayatinda
«nezaret¢i» vasfinda vazife — gormektedirler. 1fs
yerine gore degisken siireli bir tecriibe hayatini
miiteakip elektrik sahasinda,

— Tesis isleri ig¢in Santiye
montorler, slirveyanlar

amirleri, Bas

— Sebeke isletmesi igin :
tablocular,

Ekip sefleri, Bas

— Santral Isletmeleri Icin : Atelye sefleri,
Bakim ustabaslari, bas tablocular, yardiye amir-
leri,

— Labratuar ve biiro isleri icih : test ve
kontrol ekip sefleri, deruhte etmelidirler ve et-
mektedirler. Yalniz unutmamalidir ki Teknlker-
ler bu hizmetleri miihendis nezaretinde yaparlar.
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