
YÖNETİM KURULUNDAN HABERLER

Yönetim Kurulu 20.3.1968 günkü toplantı-
sında 1968 yılı çalışma programını tesbit
etmiş ve program içindeki konuların herbıri
ile bir yönetim kurulu üyesinin uğraşması-
nı prensip olarak kabul etmiştir.

Mayıs ayı içerisinde Odamıza İngiltere'den
davet edilmiş bulunan Mr. Pearcy biri TEK
konusunda olmak üzere Ankara'da iki kon-
ferans verecektir. Konferanslar İstanbul'da
da tekrarlanacaktır.

Üyelerimizin çoğunun resmi dairelerde ça-
lışmalarını düşünerek Oda çalışma saatlerin
yeniden 10 - 13, 14 - 18 olarak tesbit edil-
miştir.

•
Bagkan yardımcısı Suzi örnekol Yönetim
Kurulundan istifa etmiş ve İstifası 22.3.1968
günlü Yönetim Kurulu toplantısında kabul
edilmiştir. Suzi örnekol'dan boşalan yöne-
tim kurulu üyeliğine ilk yedek üye Esat
Yazgan davet edilmiştir. Yönetim Kurulu-
muzun (Esat Yazgan'm da iştiraki ile)
3.4.1968 günkü toplantısında Başkan Yar-
dımcılığına Mükrem Erkin seçilmiştir.

•
5 Şubatta açılmış bulunan Elektrik Maki-
naları ve Teçhizatı İmalât Sanayii Sergisi
kapanmıştır.

5 41968 günü Yönetim Kurulumuz Sayın
Ulaştırma Bakanı Saadettin Bilgiç'i maka-
mında ziyaret ile kendisi ile TELSİZ kanu-
nu, Elektronik Sanayiin memleketimizde ku-
rulması, Türkiye Elektronik kongresi hazır-
lıkları hakkında görüşmede bulunulmuş
Sayın Saadettin Bilgiç Mayıs ayı içinde bu
konuda odamızın iştiraki ile de Bakanlıklar
arası bir toplantının yapılması için teşeb-
büs edeceğini vaad etmiştir.

6.4.1968 günü Yönetim Kurulumuz Millî Gü-
venlik Kurulu Genel Sekreteri Orgeneral
Sayın Kemalettin Gökakın'ı makamında zi-
yaret ile TELSİZ kanunu ve Elektronik sa-
nayii hakkındaki Oda görüşünü anlatmıştır.

44

Sayın Mehmet Turgut Odamızda Yönetim Kurulu Üyeleri ile.
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6.4.1968 Cumartesi günü öğleden sonra Sa-
nayi Bakanı Sayın Mehmet Turgut beraber-
lerinde Bakanlık Müsteşarı Sayın Ali Çimen
ve Küçük Sanatlar Daire Reisi Sayın M
Naci Tuncer (üyemiz) ile birlikte Odamızı
ziyaret etmiş ve üç saatden fazla yönetim
kurulu üyelerimizle çeşitli sorunlarımız üze-
rinde konuşmuştur. Olumlu sonuçlar doğu-
racak olan bu ziyaret ve bilhassa Oda-
mıza karşı gösterdiği yakın ilgiye teşekkü-
rü borç biliriz.

•
Yönetim Kurulumuz Sekreter Üyesi Gülte-
kın Türkoğlu 25.3.1968 günü İstanbul Şube-
mizi ziyaret ile Şubemiz sorunları üzerinde
Şube ilgilileri İle görüşmüştür.

•
29.3.1968 günü Yönetim Kurulu üyemiz Prof.
Mustafa Parlar İstanbul Şubemizi ziyaret
etmiştir.

•
8.4.1968 günü Yönetim Kurulumuz Bayındır-
lık Bakanı Sayın Orhan Alp'i makamında

ziyaret ile Oda sorunları üzerinde kendiler:
ile görüşmüştür.

Odalar arası yürütme kurulunun 1968 yılı
toplantılarının Odamızda yapılması karar-
laştırılmıştır. Odalar arası yürütme kurulu-
nun Sekreteryası Odamız tarafından yürütü-
lecektir.

îller Bankasında alman grev kararı dolayısı
ile İller Bankasındaki üyelerimizin herhan-
gi bir haksız duruma düşmelerini önlemek
için Yönetim Kurulumuz konuyu bir otori-
teye incelettirmekte ve Odalar arası kuru-
lu da toplantıya çağırmış bulunmaktadır. Bu
konuda alınacak sonuçlar üyelerimize sürat-
le duyurulacaktır.

•
Yönetim Kurulumuz CIGRE'nin 1968 yılı
toplantısında Odamızı üyemiz Dr. Ayhan
TÜRELİ'nin temsil etmesine karar vermiş-
tir.

i
s

ÜYELERİMİZE DUYURU

1) 1750 TL. kadrolu bir göreve ücretli veya ücretsiz olarak vekâlet
etmekte olan yevmiyeli teknik personelin günde 33 TL. harcırah almaları
gerektiğini öğrenmiş bulunuyoruz. Bu durumda olan üyelerimizin dikkat-
lerine sunulur.

2) Muhtelif müesseseler Maliye Bakanlığının müsbet mütalâasına
dayanarak kendi bünyelerinde çalışan üyelerimizin Oda aidatlarını öde-
mektedirler. Bu tatbikattan halen faydalanamayan üyelerimizin dikkat-
lerine sunulur.

YÖNETİM KURULU
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ÜYELERİMİZDEN HABERLER

Üyemiz Mehpare Elmalı'nın babası vefat et-
miştir. Başsağlığı dileriz.

•
Üyemiz Suavl Karamukoğlu'nun babası vefat

etmiştir. Başsağlığı dileriz.
•

Bn. Nermln ile üyemiz Yalçın Oyal'ın 29 Şu-
bat 1968 günü kız çocukları olmuştur. Anne, ba-

bayı tebrik eder Gül'e mutlu uzun ömürler dile-
riz.

Bn. Ülkü ile üyemiz Engin Işıközlü'nün 7.
Mart 1968 günü bir oğulları olmuştur. Anne, ba-
bayı tebrik eder, Evren'e mutlu ömürler dileriz.

HABERLER

İLLER BANKASI GREVİ :

İller Bankası Genel Müdürlüğü ile 21 Ağustos
1967 tarihinde başlayan II. Dönem Toplu İş Söz-
leşmesi görüşmelerinde 931 sayılı iş kanunu 1.
maddesinin ışığı altında işyerinde çalışan perso-
nel 3 bölümde işçi olarak adlandırılmıştır.

a — 931 sayılı kanunun 1. maddesindeki ta-
rife uygun işçi vasfında bulunanlarla muvakkat
kadroda çalışanlar İŞÇİ,

b — 4/10195 sayılı kararnameye tabi muay-
yen ve muvakkat kadroda çalışanlar TEKNİK
PERSONEL,

c — 3659 sayılı kanunun 10 maddesine gö-
re istihdam edilen personel,

İşverenle yapılan görüşmelerde Sendika yu-
karıdaki personelin tümünün işçi olduklarında ıs-
rar etmiş, neticede (b) ve (c) bendindeki perso-
nelin toplu iş sözleşmelerinden işçiler gibi isti-
fade edebilmeleri Sendikanın İşyerine ait istih-
sal edeceği mahkeme kararı ile mümkün olaca-
ğı hükme bağlanmıştır.

Bundan sonraki görüşmelerde İşveren Sendi-
kadan gelen her talebi reddetmek kararında gö-
zükmüş nihayet 7 Kasım 1967 günü uyuşmazlık
zaptı tutulmuştur. Sendika bir defada Genel Mü-
dürle görüşmekte fayda görmüş, önce talepleri-
nin haklı görüldüğü, anlaşmazlığın halledileceği
havası yaratılmışsa da vakit kazanma gayreti
içinde oldukları tesblt edildiğinden mesele Uzlaş-
tırma Kuruluna götürülmüştür.

Uzlaştırma Kurulu oybirliği ila ihtilâf konusu
maddeler hakkında karar vermiştir.

Kurulun kararma göre 4/10195 sayılı karar-
nameye tabi teknik personel bir emsal mahkeme
kararı ılo 6772 sayılı kanuna göre ödenen ikra-
miyelerini alabıleecekler, izinleri hizmet yılla-
rına göre 22, 25, 28 iş günü kullanacaklar, har-
cırahları 21 - 38 TL olarak tesbıt edilmiş ayrıca
kararnamenin 9. madde zamanlarından da isti-
fadeye devam olunacak, yemek zammı Merkez-
de 2,5 TL, çocuk zammı 15 TL alacaklar, İş em-
niyeti olarak muvafakati ajınmadan, bir başka
işyerine tayin edilmeyecek ve ihbar ve kıdem
tazminatları artırılmıştır.

Yukardakl hususlardan 3659 sayılı 10. mad-
desine tabi personelde işçilikleri tevsik edildiği
an birikmiş haklarının tamamını alacaklardı. An-
cak işveren bu personele «kendi kanun ve karar-
namelerinin tanıdığı haklardan fazlasını tanımam
diyerek» Uzlaştırma Kurulunun kararının tama-
mını reddetmiştir. '

Sendika bunun üzerine Grev Karan almış
şimdilik Merkez, 4, 5, 12 Bölge Müdürlükleri iş-
yerlerinde uygulamak kararındadır. Bilahare 1
İstanbul, 2 Bursa, 6 Samsun, 7 Adana, 10 Elâ-
zığ işyerlerinde de bu yolda hareket edilecektir.

Banka personelinden sanat sınıfı ve 4/10195
sayılı kararnameye tâbi personelin hemen he-
men tamamı 3659/10'a tâbi personelin önemli
bir kjsmı Sendika üyesidir. Banka mevcudu 1200-
1300'dür. Greve gidecek personel ise 1000 in üze-
rindedir. Greve katılmayacak personel tamamen
idari kadrolarda istihdam olunan personeldir.
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ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI YÖNETİM KURULU 1968 YIU
ÇALIŞMA PROGRAMI

I. »İEVZUAT :

1. Personel Kanununun üyeler lehine çıkması için çalışma,
2. TEK ve TELSİZ kanunlarının ODA görüşlerine göre çıkmasını temin için çalışmalarda

bulunmak,
3. Müstakil Odalar Kanununun çıkması için çalışmalarda bulunmak,
4. 4/10195 sayılı kararnamenin günün şartlarına uygun olacak şekilde tadil edilmesi yolunda

çalışmak,
5. Projelerin Oda tarafından vize edilmesin'n mecburi olması yolunda çalışmalarda bulunmak,
6. Şubeler ve temsilcilikler tüzüğünün hazırlanması,
7. Teknikerler ile ilgili kanun teklifinin Odalar görüşüne uygun çıkması için çalışma,
8. İzmirde Şube açılması,
9. XV. Genel Kurulun îstanbulda yapılması,

10. îhtisas Odaları ile üyelerinin görev ve yetkilerinin tayın ve tesbıtı hususunda çalışma,
II. Devlet Sektörü ile özel Sektörün projelerinin Türk Mühendis ve Mimarlarına yaptırılması

hakkında çalışma,
12. ölüm yardım Sandığına Oda personelinin de dahil edilmesi.
13. tiler Bankasınca özel okullara verilen kursların resmi okullara da verilmesinin temini yo-

lunda çalışma,
14. Üye aidatlarının bazı dairelerce verilmesi yolundaki tatbikatın bütün dairelere teşmil edil-

mesi,
15. Teknik personel harcırahlarının artırılması yolunda çalışma,
16. Askerlikte geçen müddetin terfıden sayılması yolunda çalışma,
17. Özel okullar ile İlgili çalışma,
18. Meteoroloji mühendislerinin sorunları ile ilgili çalışma,
19. Dairelerde mühendislerin nöbet tutmalarının önlenmesi,
20. Telekominlkasyon tesislerinin tek elden koordine edilmesinin teminine çalışmak,
21. Kabul yönetmeliği hususunda çalışma,
22. Kuvvetli akım yönetmeliğinin tadilinin çıkartılmasına çalışmak,
23. Çeşitli teknik konularda çalışmalar

11. İŞBİRLİĞİ :

1. Diğer odalar ile müşterek konularda ışbırllğ:nde bulunmak. B.P.T. na katılmak, diğer oda-
larla müşterek konuların halline çalışmak (Teknik Personelin Statüsünün tesbiti gibi).

2. Oda konuları ile ilgili çalışmalara devam etmek,
3. İthalât kotaları ilgili çalışmalar,
4. Ekspertiz, bilirkişilik, hakemlik konusunda çalışmalar,
5. Kalite belgesi verilmesi hususunda çalışmalarda bulunmak,
6. Diğer memleket elektrik mühendisleri odaları ile işbirliğinde bulunmak,
7. İlgili öğretim müesseseleri ile işbirliğinde bulunmak,
8. Basın ile yakın ilişkiler kurmak, ,
9. Şubeler ile işbirliği,

IH. ÜYELER ÎLE İLGİLİ ÇALIŞMALAR :

1. özel Yardım Sandığının geliştirilmesi İçin çalışma,
2. Konferans, seminer ve açık oturumlar tertiplemek,
3. Teknik geziler tertiplemek,
4. Üyeler arası danışma ve görüşmelerim temin yolunda, kokteyl, yemek, balo tertiplemek,
5. Üyelerin mesleklerinin icrasında uğradıkları haksızlıklar ile ilgilenmek,
6. Üyelerin nitelikleri ile ilgili istatistikler çıkarmak,
7. Başarılı öğrencilere burs vermek yolunda çalışma ve hazırlıklarda bulunmak,
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IV. YAYIN FAALİYETLERİ :

1. Derginin daha kaliteli çıkmasına çalışmak,
2. Reklâm ve ilânını artırılması ve ücretlerin tekrar gözden geçirilmesi,
3. Derginin münderecatının zenginleştirilmesi, çeşitlendirilmesine çalışmak,
4. Tüzüklerin yeniden bastırılması,
5. Yazar ücretlerinden sigorta kesilmemesi yolunda çalışmak,
6. Teknik terimlerin hazırlatılıp bastırılması,
7. PTT hatları ile E.N.H. nin kesişmelerine ait talimatnamenin bastırılması.

V. GENEL HUSUSLAR :

1. Kitaplığın zenginleştirilmesi,
2. Mühendislik eğitimi sisteminin tetkiki ve yeniden düzenlenmesi yblunda çalışma,
3. Elektronik kongresi için çalışmak,
4. Lokalin İslahı,
5. Elektrik günü tertiplemek.

S A Y I N S A N A Y İ C İ L E R ,
Memleket dahilinde imâl edilen sanayii mamullerinden kalitesi teknik şartlara ve

standartlara uygun olanlara bir belge vermek suretiyle, evsafının uygunluğunu müstehli-
ke tanıtmak gayesiyle ODAMIZCA hazırlanmış olan KALİTE BELGESİ TALİMATNAMESİ
esasları dahilinde

K A L İ T E B E L G E S İ - ' ^ > * -
Gerek resmî ve hususî sektörde, gerek halk arasında kaliteli mamule verileen de-

ğer bu gün her zamankinden fazladır. Bazı resmî müesseselerce ELEKTRİK MÜHENDİS-
LERİ ODASINDAN KALİTE BELGESİ almış olmak, ihaleye iştirak için şart olarak belirtil-
mektedir.

Sizde Odamızdan alacağınız

K A L İ T E B E L G E S İ ile

Mamulünüzün üstünlüğünü ispat edebilirsiniz. Uzmanlar tarafından çeşitli labora-
tuvar denemelerine istinaden tetkik edilerek verilmekte olan belgenin alınabilmesi için ge-
rekli bilgiyi Odamızdan istiyeniz.

Adres : Elektrik Mühendisleri Odası
Merkez rlhlamur sok. 10/1 Yenişehir-ANKARA tel : 27 76 60

Şube : İstiklâl Cad. Emgen Ap. No: 65/5 Beyoğlu- istanbul tel : 49.10.49
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DÜNYADAN HABERLER

AMERÎKA :

Yeni Bir Reaktör :

Westinghouse, hızlı ve çoğaltıcı (fast breeder)

tipte bir reaktörü hızla geliştirmeğe girişmiş bu-

lunmaktadır. 1975 yılında faaliyete geçecek olan

200 ilâ 400 MWe'lık sıvı maden ile soğutulan

hızlı ve çoğaltıcı (Liquid Metal Cooled Fast Bree-

der - LMCFB) bir reaktör prototipinin inşasına

yönelen bir proje üzerinde Westinghouse, Detroit

Edison Co. ile birlikte çalışacaktır.

A.B.D. îçiln Fransız Kesicileri :

1967 ilkbaharından 1968 ilkbaharına kadar

Fransız Merlln - Gerin firması 4,7 milyon dolar

karşılığında 21 adet kesici teslim etmiştir. Ke-

sicilerin her biri 38 000 MVA kesme kapasitesini

haiz olup anma (nominal) akımı 3 000 A. dir. Bu

da Avrupa normlarına göre 4 000 A. lık anma akı-

mına tekabül etmektedir. Diğer taraftan, cihaz-

ların çalışma zamanları çok kısa olup, iki peri-

yod'da respons (cevap verme) zamanı 20 mili-

saniyenin altındadır.

General Electric'in tmal Ettiği En Büyük
Transformatör :

952 MVAlık bir transformatör IUınois'da Mor-

ris yakınındaki Dresden II 800 MVAlık nükleer

santralına tesis edilmek üzere General Electric

tarafından teslim edilmiştir.

Şimdiye kadar General Electric tarafından

imâl edilmiş en büyük güçteki bu transformatö-

rün 295 tonluk ana parçası Massachusetts'de

Pittsfield'den Morris'e kadar özel bir demiryolu

vagonu ile iki hafta yol almıştır.

14,47 m. genişliğinde, 9,15 m. derinliğinde ve
10,21 yüksekliğindeki bu yükseltici transforma-
töre 31500 galon da doldurularak ağırlığı 173
ton artacaktır.

Transformatör dört adetlik siparişin birinci-
sidir, diğer üç adedi gelecek üç yıl zarfında tes-
lim edilecektir.

A.B.D. İçin İngiliz Güç Trafoları :

Tennessee Valley Authority 7 adet 400 MVA
tek-fazlı üniteli, üç sargılı 500/161/13,2 kVluk
güç transformatörünü 3,9 milyon dolar karşılı-
ğında İngiliz Ferranti-Packard Electric Ltd. fir-
masına sipariş etmiştir. Amerikan firmalarından
en ucuz teklif 6 744 680 dolar ile General Elec-
tric'e aittir. Tennessee Valley Authority mukaye-
seden önce, dış muayeneler masrafı olarak 35 000
dolar ve dış kaynak ceza faktörü olarak 275 669
dolarlık meblâğları Ferranti-Packard teklifine
ilâve ve ondan sonra en düşük yerli teklifle mu-
kayese etmiştir. Mukayeseye 371980 dolarlık
gümrük vergilen de ithal edilmiştir.

San Onofre Nükleer Santralı İşletmeye Girdi:

Southern Calıfornia Edison Co ve San Diego

Gas and Electric Co. için Bechtel Corp. ve Wes-

tinghouse Electric Corp tarafından inşa edilen

450 MWe gücünde San Onofre nükleer enerji

santralı işletmeye girmiştir. Bu proje ile ilgili

araştırma ve geliştirme çalışmaları için A.B.D.

Atom Enerjisi Komisyonu "VVestınghouse'a 9,5

milyon dolar tahsis etmişti. Santral ilk büyük

basınçlı su ile soğutulan (Pressurized water re-

actor - PWR) nükleer enerji reaktörüdür.

Şantiye işe Mayıs 1964 de başlanmış ve Ocak

1968 de işletmeye giriş töreni yapılmıştır. San

Onofre nükleer santralının kumanda odası son

derece otomatik olup, son derece geniş tutulmuş

bir ölçü ve kontrol aletleri sistemi normal şart-

lardan herhangi bir sapmayı hemen işletmeciye

naber verecek niteliktedir. Yaklaşık 60 çeşit arı-

za halinden herhangi biri, gerekli tashih ayarla-

maları yapılıncaya kadar santralı devre dışı ede-

cektir. Türbin devresi buhar basıncı 505 °F (263

°C) da 710 p.s.i. absolü (49,85 atü) ve tesisin net

verimi % 32 dir.

İNGİLTERE :

Oldbury Nükleer Santralmdaki Arıza :

Britanya'nın Oldbury Nükleer santralmdaki

300 MWe lık ünitenin servise alınması, prog-

ramdan bir yıl geride olmak üzere, imkân da-

hiline girmiştir. Bu, 'Britanya'nın İlkel gerilmeli

betonla yapılmış basınç hücresini haiz ilk ünitesi-

dir. Geç ikmal edilmesinin esas sebebi, çekirdek-

lerle beton basınç hücresi arasında su yahtımın-

<iaki güçlük olmuştur. Soğutucu gaz yalıtımdan

kaçak yapmış ve 1966 yılı sonunda tecrübeler es-

nasında basınç hücresi üzerinde kızgın noktalar

belirmişti. Reaktör tabiî uranyum yakıtlı olup,

soğutucu olarak karbon di-oksid (CO,) ve mo-

deratör (yavaşlatıcı) olarak da grafit kullanıl-

maktadır.

RUSYA:

önceden 10 adet 500 MWlık ünitelerle teçhiz
edilmesi planlanan Krasnoyarsk santralında son-
radan iki ünite daha konulması kararlaştırılmış-
tır. İlk on ünite Nisan 1970 de, son iki ünite de
1970 sonunda servise girecektir.

Kola körfezinin sol sahilindeki med-cezır san-
tralı denizin durgun olduğu yaz aylarında, duba-
lar üstünde med-cezırin takriben 50 ft olduğu
Barents denizindeki Kışlaya Guba'ya nakledile-
cektir.

Bu santral yine Barents denizinde Luboskaya

Guba'da tesis edilecek 320 MWhk med-cezir

santralı için bir tecrübe santralı olacaktır.
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1968 YILI MİLLETLERARASI TOPLANTILAR TAKVİMİ

30 Nisan - 2 Mayıs 1968 — Buhar Üretimi için
ağır su reaktörleri konferansı - ingiliz
Nükleer Enerji Derneğinde - Londra'da,

13 - 18 Mayıs 1968 — Milletlerarası Elektrikle
Isıtma 6 ncı Kongresi - Brighton, ingil-
tere'de.

20 - 30 Mayıs 1968 — Fransız Elektrik Malzeme-
si IV. iki - yıllık sergisi - Sergi Alanı,
Versailles Kapısı, Paris, Fransa'da.

27 - 31 Mayıs 1968 — Nükleer Yakıtlar Ekono-
misi Sempozyumu - Gotbvaldov, Çekos-
lovakya'da (Viyana'daki Milletlerarası
Atom Ajansı tarafından organize edil-
miştir),

27 - 31 Mayıs 1968 — Termolyonik Elektrik
Enerjisi Üretimi Milletlerarası Konfe-
ransı - Stresa, italya'da (Avrupa Atom
Ajansı ve EURATOM Araştırma Tesisi
tarafından müştereken organize edilmiş-
tir),

6 - 10 Haziran 1968 — Milletlerarası Gaz Kon-
feransı - Hamburg, B. Almanya'da,

9 - 13 Haziran 1968 — Milletlerarası Nükleer
Konferansı ve Sergisi - Royal York Ote-
li, Toronto, Kanada'da (Kanada Nük-
leer Birliği tarafından organize edilmiş-
tir),

10-20 Haziran 1968 — CIGRE Yüksek Gerilim-
li Büyük Elektrik' Şebekeleri Milletler-
arası Kongresi - UNESCO Binası, Par
ris, Fransa'da (CIGRE Türk Millî Ko-
mitesi, Teknik Üniversite, İstanbul),

24 - 30 Temmuz 1968 — MHD enerji üretimi
sempozyumu - Varşova, Polonya'da,

1 - 7 Ağustos 1968 — 3 üncü Plazma Fiziği
ve Kontrollü Füzyon Araştırması Konfe-
ransı - Novosibirsk, SSCB'de,

20 - 25 Ağustos 1968 — Dünya Enerji Konfe-
ransı 8 inci Genel Kurul Toplantısı -
Moskova, SSCB'de,

26 - 30 Ağustos 1968 — Havadan yayılan rad-
yoaktif artıkların (serpintilerin) mua-
mele edilmesinde dizayn ve işletme tec-
rübesi sempozyumu - IAEA Milletlera-
rası Atom Ajansı, Viyana, Avusturya,

10 - 13 Eylül 1968 — Nükleer Elektronik Mil-
letlerarası Kollegyumu - Versaille, Fran-
sa'da,

16 - 18 Eylül 1968 — «Desarj'lar ve Boşlukta
Elektrikı Yalıtım» konulu 3 üncü Mil-
letlerarası sempozyumu - Paris - Fran-
sa'da.

16 - 20 Eylül 1968 — 220 kV ve üzeri hava hat-
ları ve kablolarda yeni gelişmeler - IEE
(İngiliz Elektrik Mühendisleri Birliği)
Londra, ingiltere'de,

24 - 26 Eylül İ968 — Enerji Kaynakları Millet-
lerarası Sempozyumu - Brighton, ingil-
tere'de, '

9 - 15 Ekim 1968 — INTERKAMA Milletler-
arası 4 üncü Enstrümantasyon ve Oto-
masyon Kongresi ve Sergisi - Dussel-
dorf, B. Almanya'da,

21 - 25 Ekim 1968 — Geliştirilmiş ve Yüksek
Sıcaklık Gaz ile Soğutmalı Reaktörler
sempozyumu - Jullch, B. Almanya'da.

ÎNŞAAT, MAKİNE VE ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ
ALINACAKTIR

ALÜMİNYUM FABRİKA VE TESİSLERİNDE çalıştırılmak üzere İNŞAAT,
MAKİNE ve ELEKTRİK Yüksek Mühendis veya Mühendisleri işe alınacaktır. Ücret-
ler 4/10195 sayılı Kararnameye müstenit Yönetmeliğe göre ödenecektir. Merkez ve
Seydişehir Şantiyesinde çalışacaklar için Yönetmelikteki azamî munzamı ödemeler
yapılacağı gibi, evli olanlara 1968 yılında mşa edilecek lojmanlar tahsis edilecektir.
Bekârlar Şantiyede Bekâr Pansiyonunda kalacaklardır. Makine ve Elektrik Mühen-
disleri behemahal DIŞ MEMLEKETLERE staja gönderilecektir. Aranılan şartlar :

a — Türk vatandaşı olmak, b — Askerliğini yapmış bulunmak.

İsteklilerin ETİBANK ALÜMİNYUM TESİSLERİ GRUP MÜDÜRLÜĞÜ —
ANKARA adresine müracaatları.

(E. M. — 110)
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ZONGULDAK BELEDİYESİ ZEOS KATMA İŞLETMELER
MÜDÜRLÜĞÜNDEN

Belediyemiz elektrik şebekesinde çalıştırılmak üzere askerliğini yap-
mış Elektrik Mühendislerine ihtiyacımız vardır.

80 -103 ve 120 lira yevmiyeli kadrolara Yevmiyeli Teknik Personel
Talimatnamesi esaslarına göre yevmiye ve mahrumiyet zammı verilmek
sureti ile elektrik mühendisi alınacaktır.

•

isteklilerin müracaatları rica olunur.

İ L Â N |

Elektrifikasyon ve Sinyalizasyon işlerinde Ankara ve İstanbul'da X
çalıştırılmak üzere Elektrik Yüksek Mühendisi ve Elektrik Mühendisi X.
alınacaktır. $

Askerliğini yapmış bulunmak ve 30 yaşından yukarı olmamak üzere <[•
(lisan bilenler tercih edilir) kendilerine 4/10195 sayılı kararname ile •*•
mer'iyete konulan «Muayyen ve Muvakkat Müddetli Hizmetlerde Çalış- X
tırilacak Yevmiyeli Personel Yönetmeliği» hükümleri gereğince yevmiye $
verilecek ve teşekkülümüz personeline tanınan haklardan da istifade X
ettirileceklerdir. X

DDY Genel Müdürlüğü £

E L E M A N A R A N I Y O R

İstanbul'da Şirket Merkezinde, otomatik Kontrol Konusunda görev-
lendirilmek üzere İngilizce bilir Askerliğini yapmış zayıf akım elektrik
mühendisleri aranıyor.

AHMET ÖZKÖSEOĞLU VE ORTAKLARI
KOLLEKTİF ŞİRKETİ

ADRES:
İstanbul : Necatibey Cad. No : 151 Karaköy/ISTANBUL
Ankara : Mithatpaşa Cad. 58/3 Yenişehir/ANKARA
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