
Sayın üyelerimiz:
Dergimizin 138. şayiamda İller Bankası Genel Müdürü sayın Esat Kıratlı ile, 1967 den be-

ri bu mtlessesede devam eden Problemlerle ilgili olarak yapılan konuşmadan ve kendisinden gör-
düğümüz hüsnükabul ve anlayıştan sizlere de bilgi vermiştik. Kendileri tiler Bankasında tam
bir ahenk ve huzur havasi içinde verimli bür çalışmaya gidebilmek üzere gerekil tedbirlerin alı-
nacağım bildirmişler bizde kendilerine Odamız faaliyetleriyle İlgili mevzularda her türlü yar-
dıma hazır olduğumuzu bildirmiştik. ı

Bu defa bu teşekkülde çalışan Üyelerimizden aldığımız metni) aşağıda bulacağınız bir ya-
zıda Genel Müdürlüğün gizil olarak görevlendirilen bazı personelle Üyelerimizin kontrollannm
yaptırmakta olduğunu bu arada bazı üyelerimize geç geldiği tesbit edildiği gerekçesile yevmi-
ye kesimi gibi bu Üyelerimizin şerefleriyle oynarcasına hiç bir mesnet ve esasa istinat etmiyen
keyfi, ağır cezaların verilmiş olduğunu esefle öğrenmiş bulunuyoruz. Yüksek mevkilerde bulu-
nan kimseler ancak ve ancak kendilerine bağlı, kendi emirlerinde bulunan personelin omuzla-
rında taşındığı müddetçe büyüktürler, Hürmet görürler, sevilirler ve başında bulundukları mü-
esseseye faydalı olabilirler.

Bir Müessesenin değeri, o Müesseseyi {İdare eden teşkilâtın fertlerinin değerleri Ue ölçü-
lür... Ünite amirli Müessee erkânının şeref ve haysiyetini rencide edecek yollara baş vurduğun-
da evvelâ bu şahıslar, slnra unlte amiri kendisi ve netlice olarak müessese değerini kaybeder.
Memleketin, şerefli insanların idare ettiği şerefli Müesseselere ihtiyacı vardır... Şu veya bu za-
tm kaprisiyle şereflerile oynanmasına müsaade edilemez.

Sayın Kirath'nın sadece totaliter memleketler de tatbtdatıni bulan bu tip usuller kullan-
maktan sarfınazar edip, yetkilerini, bu arkadaşların başmda, onlarla birlikte, Müesseseyi kal-
kındırma yolunda kullanmasını temenni ederiz...

Ancak bu taktirde istenen netice sağlanabilir Şimdiye kadar yapılan araştırmalar:
«yetkilinin verebildiği cezalar İle sağlayabildiği! otorite arasında ' herhangi ; belirli bir bağmta
bulunmadığını» göstermiştir. Boşuna üzmeyelim, üzülmeyelim.

Müessese için, memleketimiz İçin yapılacak çok ama çok işlerimiz yar... Emeğimizi bo-
şuna harcamıyaılnn. Bu iste üzüldüğümüz en mühim nokta... Sayın Kiratli'nin da bir Jeoloji
Doktoru, bir İlim adamı olması... tüm adamlarına, ilim adamı kıymet vermezse.... B{z sadece
«Sende mi Btritüs» deyip kısa bir müddet Sayın) Kiratü'nın yapılanları tashih içün gerekli İşle-
mi yapacağını ümit ederek bekUyeceğiz.

Bazı arkadaşlarımız böyle bir Müessesede çatışmak İstemediklerini senelerce emek verdik-
leri değerli Müesseselerinden ayrılmayı arzuladıklarını söylediler. Bu fikre kat'iyen İştirak etmi-
yoruz.

Bir Düşünürün dediği gibi,
«ölümü göze almak büyük bir cesaret olabilir fakat ekseri ahvalde yaşamayı göze almak

daha büyük bir cesarettir».
Bu gün için her mühendis her zaman için çalıştığı yeri terkedip daha rahat ve daha iyi

bir İş bulabilir fakat esas mesele bulunduğumuz yerde kalıp bulunduğumuz Müeseseyi ıslah et-
mektir— Unutmayalım «Herkes kapısının önünü temiz tutarsa şehir temiz olur», bizim şehri-
miz, bizim vatanımız. Saygılarımızla...

YÖNETİM KURULU

EMO YÖNETİM KURULUŞU BAŞKANLIĞINA

Bir süreden beri tiler Bankasında, bütün personelin devam durumu odacüara kontrol ettiril-
mektedir. Devam kontrolünün hiç bir zaman kat gısında değiliz, ancak bu kontrolün bütün mü-
esseselerde yapıldığı gibi daha ciddi bir şekilde yapılması gerekir. Bizlerin memurlar tarafından
haberimiz olmadan kontrol edilmesi haysiyet kırıcı olmaktadır.

Bu durumun odanız tarafından protesto edilmesini arzu etmekteyiz.

13-12-1988

26 Üyemizin imzalan
(İmzalar Odamızda mahfuzdur.)
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YÖNETİM KURULUNDAN HABERLER

Yönetim kurulumuz,

19 Kasım 1968 Salı) akşamı Odamız lokalinde
idari' kademelerdeki ve üniversitedeki üyelerimiz
ile Oda yönetim kurullarında görev almış, üyele-
rimizle Oda sorunları üzerinde görüşmeler yap-
mak ve yardımlarını istemek üzere bir kokteyl
tertiplemiş ayni gün Başbakanlıkta yatırımcı
idareler genel müdürlerinin toplantısı olduğun-
dan kendileri toplantıya gelememişlerdir. Bu se-
beble konuşmalar daha ziyade özel okullar üze-
rinde olmuştur. Daha sonra Oda Başkanı Hacim.
Kamoy ,bir konuşma yaparak Oda çalışmalarını
izah etmiştir.

0

lığına telgraf çekerek Î.T.Ü. nin de tam gün ça-
lışma kararı almasını temenni etmiştir.

Ankara ve İstanbul Üniversitelerinin tam gün
çalışma karan almaları üzerine Odamız Yönetim
Kurulu aşağıdaki metnini bulacağınız telgraf ile
t.T.Ü. Rektörlüğü ve Elektrik Fakültesi Dekan-

• 0 -

4/10195 sayılı1 kararname hakkında Odamızın
altı oda ile müşterek çalışmalarını bu sütunlar-
da sizlere zaman zaman duyurmaktayız.

Son olarak üyelerimize idareleri ile iş aktı
imzalamalarını teminen birer dilekçe örneği gön-
dermiş ve bu konuda bir kapalı salon toplantısı
yapacağımızı bildirmiştik.

Odamız Sekreter Üyesi Gültekin Türkoflu
13.12.1968 günü Ankara Hukuk Fakültesi Deka-
nı Prof. Uğur Alacakaptan'ı altı oda adına zi-
yaretle tou konuda Ankara Hukuk Fakültesi ile
işbirliği üzerinde konuşmuş ve Sayın Dekan'dan
Şubat ayı içerisinde Hukuk Fakültesi yetkili öğ-
retim üyelerinin katılacağı bir sempozyum tertip
edecekleri ve probleme bir çözüm yolu getirmek
üzere yardımcı olacakları vaadini almıştır.

SAYIN ORD. PROF. BEDRİ KARAFAKIOĞLU İSTANBUL TEKNİK ÜNİVERSİTESİ
REKTÖRÜ — İSTANBUL

Bugünün dünyasında varolmak veya olmamak mücadelesinin dershanelerde bilhassa üni-
versite sıralarında kazanılıp veya kaybedileceği yüksek malûmlarıdır. Çoğumuzun feyz aldığı-
mız üniversitemizin Ankara ve İstanbul üniversitelerinde alman kararlara parelel olarak tam
gün çalışma sistemine gitme kararını almak üzere olduğunu memnuniyetle öğrenmiş bulunuyo-
ruz. Bunu üniversitelerimizin geliştirilmesi yolunda atılmış en mühim bir adım olarak mütalâa
etmekteyiz. Teknik öğretim yarışında istanbul Teknik Üniversitemizin lâyık olduğu şeref-
li sırayı alabilmek üzere yapacağınız her türlü çalışmalarda Oda olarak Oda üyeleri olarak ta-
lebeleriniz olarak mümkün olan her yardıma hazır olduğumuzu sonsuz saygılarımızla arzederız.

Elehtrîk Mühendisleri OOaöı
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ÜYELERİMİZDEN HABERLER

Bn Güngör üe üyemiz Necmettin Çamlı'-
nın 2.9.1968 tarihinde bir kız çocukları olmuş-
tur. Anne babayı tebrik eder, Ellf'e mutlu ya-
rınlar dileriz.

•
Bn Yıldız Üsküdarlı İle üyemiz Kenan Ev-

giner 16.11.1968 günü evlenmişlerdir. Mutlu-
luklar dileriz.

*
Üyemiz Timuçin öztaşkın 21.10.1968 tari-

hinde tiler Bankası Enerji Dairesi Reisliğinde
bir göreve atanmıştır. Başarılar dileriz.

•
Bn Gülten ile üyemiz Yaşargün Ak'ın

14.10.1968 tarihinde bir erkek çocukları olmuş-
tur. Anne babayı tebrik eder, Hüseyin'e mut-
lu yarınlar dileriz.

¥
Üyemiz, TCDD Tesisler Dairesi Teknik Mü-

dürü Erdal DİKMEN, ayni Dairenin Başkan
yardımcılığına atanmıştır. Başarılar dileriz.

Bu Dairenin başkanlığına da İnş. Y. Müh.
Asaf Yeğenoğlu atanmıştır. Bilindiği üzere bu
daire Demiryolu Elektrifikasyonu ve Sinyalizas-
yonu işleri üe İlgilidir

•
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı Müste-

şar Muavinliğine înş. Y. Müh. Arif GÜLEÇ atan-
mıştır. Başarılar dileriz.

•
Üyemiz, TRT Televizyon Dairesi Başkan yar-

dımcısı Fahrettin MERİÇ, Almanyada Televiz-
yon üzerinde yaptığı çalışmaları bitirerek yurda
dönmüştür.

Üyemiz Hikmet Çorman Etibank Şebeke Te-
sis Dairesi Başkanlığı 2. Bölge Şebeke Tesis Mü-
dürlüğü (İstanbul) nde görev almıştır. Başarılar
dileriz.

•
Üyemiz İsmail Doğru Etibank Şebeke Tesis

Dairesi Başkanlığı 3. Bölge Şebeke Tesis Müdür-
lüğü (Kırşehir) nde görev almıştır. Basanlar di-
leriz.

•
Üyemiz Ali özftdan Etibank Şebeke Tesis

Dairesi Başkanlığı 7. Bölge Şebeek Tesis Müdür-
lüğü (Denizli) nde görev almıştır. Başarılar dile-

Üyemiz Hüseyin Deryal Etibank Şebeke Tesis
Dairesi Başkanlığı 7. Bölge Şebeke Tesis Müdür-
lüğü (Denizli) nde görev almıştır. Basanlar di-
leriz.

•
Üyemiz Yılmaz Külcü Etibank Şebeke Tesis

Dairesi Başkanlığı 9. Bölge Şebeke Tesis Müdür-
lüğü (Afyon) nde görev almıştır. Basanlar dile-
riz.

Bn. Belkis ile üyemiz Vasıf Huncan'ın 24.11.
1968 günü bir erkek çocuklan dünyaya gelmiş-
tir. Anne babayı tebrik eder. Abdurrahman'a
mutlu yarınlar dileriz.

•
Üyemiz Aydın Helvacı İstanbul Telefon Baş-

müdürlüğü Etüd - Proje Başmühendisliğinde gö-
rev almıştır. Basanlar dileriz.

Üyemiz Erdem Gülmezoğlu Etibank Şebeke
Tesis Dairesi Başkanlığı 1. Bölge Şebeke Tesis
Müdürlüğü (İzmir) nde görev almıştır. Basan-
lar dileriz.

Bn. Rahmiye ile üyemiz Mecit özkök'ün
21.11.1968 günü bir erkek çocuklan olmuştur.
Anne babayı tebrik eder, İlker'e mutlu yarınlar
dileriz.
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Sayın Üyelerimiz,

Milli Prodüktivite Merkezi tarafından düzenlenen «Proje İdaresi»
Semineri 25, 26 ve 27 Aralık 1968 tarihlerinde yapılacaktır. Seminere iş-
tirak etmek isteyen üyelerimizin adlarını M. E. Merkezine bildirmek üze-
re 20.12.1968 gününe kadar odamıza bildirmelerini rica ederiz.

Yönetim Kurulu
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M İM M EĞIMDE:

Bekârlar efkâr dağıtıyor

PTT gurubu
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Etibank, DDY, PTT, TBT karması

Etibank grubu
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İller Bankası gurubu

Özel sektör eğleniyor
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DÜNYADAN HABERLER

Eylül ayında Londrada yapılan ingiltere Elekt-
rik Mühendisleri Enstitüsünün bir almpozyumun-
da T. W. Mermel (A.B.D) tarafından bir rapor
sunulmuştur;

Bu raporda, Amerikada 300000 Mil uzunluk-
ta hava hattı bulunduğu bu hatların güzergâhları
toplamının, 7 Milyon akr (Belçika büyüklüğünde
bir arazi) olduğu, 1980 yılına kadar yapılacak hat-
lar İçin ayrıca 20 Milyon Akr (îskoçya büyüklü-
ğünde bir arazi) İhtiyaç bulunduğu belirtilmiştir.

Bu rapora göre, 750 KV ve daha yüksek geri-
limler kullanılmaya başlayınca, bunlar için ge-
rekli güzergâhlar daha büyük miktarlara erişecek
ve kablo Ue nakil hava hattjnm yerini alacaktır.
Bu takdirde 2000-5000 MVA taşıma kapasiteli
süpernaküll kablolar tekamül ettirilecektir.

Amerikada 1966 -1967 yıllarında ortalama ay-
lık ücretlerin seviyesi çeşitli mühendislik dalları-
na göre şöyle olmuştur.

Kimya Mühendisliği
Elektrik Mühendisliği
Uçak Mühendisliği
Makine Mühendisliği
Metalürji Mühendisliği
Endüstri Mühendisliği
inşaat Mühendisliği

$ 733.-
$ 728,-
$ 724
Ş 720
$ 710
I 707
$ 706

Mühendislerin, çalıştıkları yerler itibariyle ay-
lık ücret durumlanda şöyledir.

Elektronik ve Cihaz Sanayii $ 718
Havacılık Sanayii $ 716
Kimya Sanayii $ 715

Elektrik Maklnalan Sanayii
Petrol Sanayii
Araştırma - Müşavirlik
İnşaat
Metal
işletmeler
Lastik Sanayii

5
$
$
$
$
î

708
705
705
691
683
681
625

Willıamette Iron & Steel Co firmasına $
19.537.543.- bedelle İhale edilen Grand Couee
(A.B.D) barajının 610 MW luk francıs tipi tür-
binleri-bu firma ile Toshiba (Japonya) firması
arasında yapılan anlaşma gereğince Japonyada
imal edilecektir, ikinci gelen Allıa.- Chalmers
(A.B.D) bu kararı protesto etmlşsede, içişleri
Bakanlığı kararını değiştirmemiştir Santralın
generatörlerinln imalatımda Westlnghouse fir-
ması $ 22.044.000.- bedelle yapacaktır. Bu tür-
binlerin verimi % 98.37 Rotorlarının çapı 68 feet
ve ağırlığı 2000 tondur.

Belgonucleaıre S. A (Belçika) Gutehoff-
nungahütte Sterkrade AG (B. Almanya), Snam
Progrettl SpA (İtalya) ve TNPG (ingiltere) fir-
malarının müştereken kurduğu Inter Nuclear SA
Şirketinin genel Müdürü ve Belçlkanın tanınmış
siyaset adamı Paul - Henri Spaak DRAGON üpl
reaktörlerin tekamülü İçin çalışmaların birleşti-
rileceğini söylemiştir.

Ptolemals, Kardla (Yunanistanda), 400 Mil-
yon ton rezervi olan bir yeni linyit sahası bulun-
muştur. Burada 900 MW lık bir santralın kurul-
ması planlanmaktadır.

SAYIN ©YELERİMİZ,

Yönetim Kurulumuzun 24/4/1968, gün ve 11 nolu toplantısmda Der-
gimize ilân temin eden üyelerimize (Yönetim Kurulu, Yayın Kurulu üye-
leri ile Oda personeli hariç) 1% 10 komisyon verilmesi kararlaştırılmıştır.

Dergimize ilân temin etmek isteyen üyelerimize duyrulur.

YÖNETİM KURULU
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FEZA ÇAĞINDA YENİ REKOR

SÜMERBANK IN
bir yıllık kumaş imalâtı
DÜNYA1 NIN
ÇEVRESİNİ...

(E. M. — 832)




