Cok uluslu firmalarla

nasil savasilir?...

Gectigimiz ay Istanbul Belediye Sarayinda
acilan -Uluslararasi Sendikacilik Semine-
rimde, Uluslararasi Kimya ve Genel Isci
Sendikalari Federasyonu Genel Sekreteri

Charles Levinson tarafindan yapilan konus-
may1, Ozetleyerek sunuyoruz. -

1985 yi1linda Bati'nin Uretiminin ylzde 80
inin 200 ile 300 ¢okuluslu firma tarafin-
dan kontrol edilecedi soOylenmektedir. Son
on y1l ig¢inde Amerika'nin yabanci Ulkele-
re yaptidi yatirim iki katina c¢ikmistir.
Buna kargilik, denizasiri Ulkelerden de
Amerika'ya bir yatirim hareketi baglamig-
tir. Ve son tahminlere gére Kuzey Ameri-
ka'va gelenh bu vatirim 1970'lerin en c¢ar-
pici olgularindan biri olacaktir. Oyle
bir noktaya gelmis bulunuyoruz ki, bluyuk
firmalarin kendi Ulkelerindeki igg¢ileri-
nin sayisi yabanci uUlkelerde caligstirdik-
lari isci sayisindan azdir. Oyle ki, bir
Isvicre firmasi olan Ciba-Geigy'nin top-
lam isc¢ilerinin sadece beste biri Isvig-
re'de calismaktadir. Volkswagen firmasi-
nin Uretiminin buytk bir bé6lUimi Brezilya'
da yurutilmektedir. Bayer'in baska ulke-
lerde kirk, BASF firmasinin otuz fabrika-
s1 vardir. Ug¢ bluyuk Italyan firmasi, Fiat,
Pirelli ve Olivetti iglerinin vyuzde 60
tan fazlasini- dig Ulkelerde yurutlyorlar.

Cok uluslu firmalar gercekte uluslararasi
gli¢ sahibidirler. Is hacimleri ¢ok kez, 1is
yvaptiklari bazi uUlkelerin gayrisafi milli
hasilasindan (GSMH) daha fazladir.
malarin mali yoéneticileri ufak ya da orta

¢captaki tlkelerin maliye bakanlarindan da-

ha glg¢lidirler.
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Bu fir-

Ford firmasinin vyillik cirosu Danimarka-
nm GSMH'sindan daha fazladir. IBM firma-
sinin yva da Chrysler firmasininki Glney
Kore ya da Filipinler'inkine, Volksvagen
firmasininki de Irlanda'nin vya da Malez-
yvaninkine egittir. Goodyear firmasininki
Cezayir yva da Fas'inkine esittir.

Uretimleri ya da is hacimleri yilda iki
milyar dolari gegen 100 devlet ve firma
siralandidinda, bunlardan' valnizca 46"
sinin devlet oldugunu gOruUriz. Bunlarin
arasindaki aranin ac¢ilmasi da suUrmektedir.
Cunklu c¢okuluslu firmalarin yatairimlari bu
Ulkelerin ¢ogunun kalkinma hizinin iki Ug¢
kati1 hizla artan bu firmalarin c¢esitli ul-
kelerdeki subelerinin satislarinin topla-
m1, dinya ihracati toplaminin iki katindan
fazladir. Amerikan firmalarinin yabanci
tilkelerdeki subeleri tretim ve satisi ABD®
nin ihracatinin bes katidir. Bundan bagka
mamul maddeler alaninda ihracatin Z 60'1

sadece igletmelerin disardaki gubelerine
transferleridir.
Cok uluslu firmalar o6yle sanildigi gibi

dehgsetengiz rakipler de dedildirler. Bun-
lar icice olurlar, tehlikeleri ve kérlari
paylasmalarini sadlayacak bic¢cimde ortak
igslere girisirler. Ornedin, Mitsubishi ve
Philips birlikte caligirlar. Mitsubishftiin
elektronik faaliyetlerinin % 30'u Philips®
e aittir. General Motors ile Fiat arasin-
da anlasmaya varilmistir. Goodyear, Miche-
lin ilg ortak is go6brlUr. Bagka vyerlerde
yveni iligki bic¢imleri meydana ¢ikmaktadir.
Herbir firma kendi kigsiligini korumakla
birlikte bunlar- uluslararasi guruplasma-
lara gitmektedirler. Royal Duteh - Shell,
Dunlop-Pirelli, Agfa-Geavert, Fiat-Citroen
guruplari gibi.
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Nasil uluslararasi firmalar vergili cennet-
lerinin pesinde iseler, ayni bi¢imde c¢e-
sitli yollardan buyuk paralarla ilgili nu-—
maralar ¢evirirler. Bunlarin bir devaluas-—
yvon ile meydana gelebilecek % 10-15'1lik
kayiplara tahammilleri olmadigindan gere-
ken tedbirleri alirlar. Genellikle speku-
lasyon denilen sgey, aslinda ¢okuluslu fir-—
malarin yoneticilerinin standard faaliyet
usuludir.

Soyle ki, frank tehlikeye dustd mu, ya da
Alman markinin revalle edilecedi haberi
duyuldu mu, bluyltk Fransiz ortaklari ve
bunlarla birlikte Amerikan, Japon ve Al-
man firmalari ellerindeki franklari c¢ika-

rirlar.

Cokuluslu firmalarin genel mtudurleri, ¢ok
uzaklarda bulunan emir merkezlerinden su
va da bu ulkedeki lUcret seviyesini, c¢alis-
ma kosullarini ya da ne derece igsizlik
olacagini kararlastirma durumundadirlar.
Iscilere gelince, onlar emeklerinin kar-
s1l1dini kontrol altina alma olanadindan
daha da uzaklasmaktadirlar. Sendikalarin
ulusal dizeyde aci micadeleler
kazanmig olduklara,
dinyaya egemen olmalari
suplurilmektedir.

sonunda
cokuluslu firmalarin

Uzerine silinip

TOPLU PAZARLIGIN MERKEZIT
COKULUSLU FIRMADIR

Sendikalarin eylemlerini sirf ulusal si-
nir ic¢inde tutup,
mini gbsteren makro-ekonomik
gbre pazarlik yapmay1l suUrdirmeleri buyuk
hata olur.

Ulkenin ekonomik evri-
verilere

Bu durum karsisinda UuU¢ asamali bir stra-
teji Onerebiliriz.

1) Biling¢lenme Yerel duzeyde
uyusmazlik halinde olan is¢ilerin des-

agsamasi.

teklenmesi i¢in uluslararasi vyardim
seferber edilir.

2) Toplu pazarligda ayri Ulkelerde, ayni
zamanda baslanir.

3) Cokuluslu dluzeyde vyuriutlilecek toplu
pazarlik: Bunun ig¢in yepyeni sendika

yvapilari gereklidir. Isyerinde endist-
riyle demokrasinin kurulmasi ve igc¢i-
lerin tum diuzeylerde alinacak kararla-
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ra etkin bi¢imde katilmalari gerekli-
dir. Bu slrec¢ sendikal eylemin ¢okulus-
lu firma dizeyinde &6rguitlenmesine da-
vanir. Ayni firmanin tuim is¢ilerinin
Orgutlenmesi gerekir. Bir uUlkedeki bir
¢okuluslu firma fabrikasinda c¢alisan
'iscilerin % 100'Unu sendika orgutlemis
olsa bile, bunun hic¢bir etkinligi ol-
mayacaktir. Cunkli o fabrikada calisan
ig¢i ve yapilan Uretim dinya c¢apinda
pek birsey ifade etmez.

f¢inde bulundugumuz ikinci evrede
pazarlik ve grevlerin ulusal

toplu
isteklerin
¢cevresinde koordine edilmesi s6z
dur. Bazi firmalarda ICF bunu yapmigtir
ve kisa slUre sonra da Michelin, Phoen-
Poulene International Paper, Dupont de
Nemours, Dunlop-Pirelli, Goodyear, Uniro-
val ve &blUrlerinde de bu vapilacaktir.

konusu-

1969'da Saint Gobain'e kargi girigilen

eylem yolu acmistir. Italya, Almanya, ve
ABD'deki sendikalarin bu firma ile imza-
lamis olduklarai toplu sdzlesmelerin bi-
timleri ayni tarihe denk geliyordu. 12

tilkeden ICF'ye Uye olan ve bu firmadaki
ig¢ileri oOrgutleyen sendikalardan meyda-
na gelen bir koordinasyon komitesi kurul-
mus ve gu karari almisti: Her, bir ulusal
sendikanin gucuni artirmak ig¢in koordi-
nasyon komitesine bilgi vermeden hic¢bir
sendika toplu sbézlesme imzalamayacaktir.
Bir Ulkede greve gidilecek olursa, Ooblur
Ulkelerin sendikalari bu grevi destekle-
veceklerdir; yvoluyla
grevi kirmayi ama¢layan her turld c¢abava
karsi c¢ikilacaktir ve bunda o6blur fabrika-
lardaki isg¢ilerin fazla mesai yapmayi
reddetmeleri bas rolu oynayacaktir. Bu du-
rum kargisinda toplu sdzlesme imzalamak
lizere olan Almanya'daki sendika heniiz an-
lasmaya varmamis olan Italyan ve ABD sen-
dikalarini desteklemek i¢in imzalama isi-

Uretimin transferi

ni durdurdu. AKZO, Monsanto firmalarinin,
da bu
gibi toplu uluslararasi eylemlerle onlen-
di ve bu olaylar sendika tarihinin doénum
noktalari oldu.

bazi1i igyerlerini kapama kararlari

Burada izlenen hedeflerden Dbiri- c¢egitli
Ulkelerdeki toplu sdzlesmelerin bitim ta-
rihlerini koordine ederek cesitli TUlke-
lerde ayni zamanda greve gitme olanadini

saglamaktadir.
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TURK MUHENDIS VE _MIMAR_ODALARI
BiRLIGi ILE BIRLIGE BAGLI 17
ODANIN MERKEZ VE SUBE
TEMSILCILERI ANKARA'DA TOPLANDI

N J

TMMB ve ihtisas odalarinin merkez ve
sube temsilcilerinin katilmasiyla An-
kara'da yapilan toplantida tlke ve
meslek sorunlari1 gortstldi. Toplantida O-
dalarin ortak calisma ilkelerinin saptan-
masi, 12 sayili kararname ve yan oOdemeler,
teknik elemanlarin sendikalasmasi, petrol,
hashas konusundaki son gelismeler, dislince
Ozgurligli ve Anayasa Mahkemesinin Af Yasa-
sina iliskin iptal karari ele alindi. Bu
konularda saptanan gerekli girisimlerin
siirdiiriilmesine karar verildi. Onemli ve
glincel olan hashas konusu ve Anayasa Mah-
kemesinin Af Yasasinin 5. maddesinin (a)
bendini iptal eden kararina iliskin goruis-
lerin de bir bildiriyle kamu oyuna iletil-
mesi zorunlu bulundu.

Yayimlanan bildiri aynen soyle:

"Haghas ekimiyle ugrasan koyliilerimizin
sorunlarinit ¢ozme ve tllke ekonomisindeki
onemi acisindan hikumetin aldig:r hakli ka-
rara karsi AHD senatosunun sozde askeri ve
ekonomik yardim kesme karari Amerikan yar-
dimimmin niteligini ve Amerika ile olan i-
ligskilerimizin igyliziinii bir kez daha aciga
cikarmistir.

Bu kararin insani bir amactan cok Tiirkiye'
de olusan demokrat iktidari zayiflatma ve
bircok olayda goriildigti gibi isteklerini
bu tir baskilarla kabul ettirme amacim ta-
sidigr aciktir.

Erim hiikkiimeti zamaninda ABD'nin istegi ile
ulusal cikarlara aykir1 olarak alinmis o-
lan hashas ekimi yasaklama kararinin koa-
lisyon hiikiimetince kaldirilmasi1 kisilikli
ve onurlu bir karardir.

Petrol,
da oldugu gibi,

kita sahanligi ve benzeri konular-
hiikiimetin bu konuda da iz-

Elektrik Miihendisligi 210

leyecegi bagimsiz ve enerjik bir dis poli—

tikay1 sonuna kadar destekleyecegiz.

Bu onemli dis gelismelerin yaninda buytik
onem kazanan Af Yasasinin 5. maddesinin

(a) bendinin Anayasa Mahkemesince iptal e-

dilmesi kararini saygiyla karsiliyoruz.
Yiiksek mahkemenin bu karari lilkede demok-
ratik ortamin olusturulmasi yolunda atil-
mis 6nemli bir adimdir. Boylece Af Yasasi
ile siyasal suclar i¢in yaratilmis olan
Anayasaya aykirilik durumu o6nemli bir 61-
cude ortadan kaldirilmistir

Turkiye mihendis ve mimarlar1 olarak ic
ve dis politikada tlke ve halk cikarlar:
dogrultusundaki tiim girisimleri destekle-
yecegimizi, aksine her turlu girisimle so-
nuna kadar miicadele edecegimizi kamuoyuna
iletmeyi gorev sayariz."

ILLER BANKASI MUDURLER KURULU
SECIMINI  TEK-BANK-iS SENDIKASI
GENEL BASKANI FiKRI KAYA KAZANDI

24 Haziran 1974 ginii yapilan tiler Ban-
kas1 Miudiirler Kurulu se¢imini, c¢alisan-
larin adayi1 olarak katilan ve Odamuizin
da destekledigi TEK-BANK-IS Sendikasi
Genel Baskanmi sayin Fikri Kaya, gerici
gliclerin g¢abalarina ragmen biliylikk bir oy
farki ile kazanmistir.

Calisanlarin temsilcisinin Midurler Ku-
ruluna secilmesini, bugiine degin cali-
sanlarin tlretime katilmasi dogrultusun-
da yuritiilen micadelenin bir urini ve
bu dogrultuda atilmis ileri bir adim
olarak nitelendirmekteyiz.

Sayin Fikri Kaya'ya tiler Bankasindaki
calisanlarin haklarinin savunulmasi
dogrultusunda biyilik gorevler diismekte-
dir. Bu miicadelede Elektrik Miihendisle-
ri Odasi olarak kendisini desteklemeyi
gorev saymaktayiz.
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