EMO GENEL KURUL TOPLANTI
YONETMELIGT

Bu yo6netmelikte yapilan degi-
sikliklerle, sube genel kurul-
larinda sec¢ilecek merkez dele-
geleri, TMMOB delegasyonu gibi
acik oyla seg¢ilebilecek. Diger
6nemli bir nokta, Oda ve Sube
kurullarinda gdrev alacak Uye-
lerin asil ve yedek adaylar
bi¢iminde belirlenerek ayri ay-
r1 se¢ilmesi. Boylelikle asil veye-
dek kurullarin ayni dogrultuda olus-
turulmasi mimkin olmaktadir.

EMO SUBE YONETMELIGIT

Eski yonetmelik, Sube agilabil-
mesi i¢in, Odanin en az 100
Uyesi bulunan bir il siniri
igerisinde en az 30 uUyenin bu
isteklerini merkeze bildirmesi-
ni 6ngdrmekteydi. Yeni degisik-
likle bu sayilar sirasiyla 200
ve 50 olarak belirlendi.

Balikesir ve Canakkale illeri,
temsilciliklerin istedi Uzeri-
ne Istanbul bdlgesinden c¢ikari-
larak, Izmir bolgesinin sinir-
lari i¢ine alindi. Bu illerdeki
temsilcilikler Izmir Subesine
bagli olacaklar.

EMO TEMSILCILIK YONETMELIGI

Temsilci se¢iminde, Merkez ve Su-
be kurullarinin sec¢imi ilkeleri
gbzdénine alinmistir. Buna gbre tem-
silci, temsilci yardimcisi ve tem-
silci yededi ayri ayri seg¢ilecek
ve bir Uye bu adayliklardan yal-
niz birine talip olabilecek. ,

EMO KOMISYON CALISMALARTI
YONETMELTIGT

Yeni degisiklikle yoénetim kuru-
lunun, kendisine yardimci olacak
uzmanlik komisyonlarinin tek ku-
rucu organi oldudu belirtiliyor.
Eski yoénetmelikte &6zlUrsiz olarak
Ust Uste iki toplantiya katilma-
yvanlarin komisyon Uyeliginin kalk-
mas1 o6ngdrulmekteydi. Bu kez uU-
yvelidin kalkmasi yoénetim kurulu-
nun kararina badlandi ve Ust Uste
katilinmayan komisyon toplantisi
sayis1 Uge ¢ikarilda.

EMO HARCIRAH YONETMELIGI

Harcirah yoénetmelidinde bir
madde degistirildi. Kurullarda
gérevli yada kurullar tarafin-
dan gorevlendirilecek uyelerle,
Oda hizmetlileri tanimlanarak
bunlarin seyahat glndelikleri
degistirilmigtir. Seyahat gun-

delikleri gdérevli Uyeler igin
150 TL, Oda hizmetlileri ig¢in
100 TL olarak saptanmistir.

EMO BUTCE ve MUHASEBE
YONETMELIGT

Bu yo6netmelikte, Odamizin yeni
Orgttlenme big¢imi gbdzdédnlne ali-
narak kapsamli degigsiklikler
yvapildi. Bundan boyle tum gelir—-
ler merkez hesabina tahsil edi-
lecek ve merkezde birlegecek,
giderler ise biutln birimlerde
diizenli bir bicimde ve merkezl
bir programa badli olarak yapi-
lacaktir. Ayrica gerek duyulan
yeni fasillar ve mevcut fasil-
lara yeni maddeler eklenmigtir.
Merkezl blitce yapisina uymayan
ve iglerligini yitirmig bazi fasil
ve maddeler de iptal edilmigstir.

EMO GENEL.SEKRETERLIK
YONETMELIGT

Merkez Yonetim Kurulunun bdlge-
lerin temsilcilerinden olusma-
s1, subelerle iligki ve iglev-
lerinin yeniden dlzenlenmesi

ve koordinatérlik gdrevinin o6n
plana ¢ikmasiyla, genel sekre-
terlik organi da glndeme geldi.
Genel Kurulda kabul edilen y&-
netmelik uyarinca gbrev ve yet-
kileri tamamlanmis bir genel
sekreterlik kadrosu ag¢ilmig bu
lunuyor. Yoénetmelik, genel sek-
reterin gobrev ve yetkilerini,
adaylik kogullarini, se¢imini,
se¢imin duyurulmasi, yoliuk ve
harcamalarini ve gbrev slUresi-
ni kapsiyor. Ayrica genel sek-
reterin yada Oda yonetim kuru-
lunun islerinin gereklerine
bagli olarak yeterli sayida
genel sekreter yardimcisi da
istihdam edilebilecek.

EMO ELEKTRIK MUHENDISLERT
SERBEST CALISMA ve BURO
TESCIL ESASLARI
YONETMELIGT

Bu yo6netmelik’, karsilasilan c¢ok
¢cesitli sorunlara ¢bzuUm getir-
mek amaciyla tuUmlyle yenilen-
mistir. Yonetmelik 15 boélimden
olusmaktadir. '

Eskisine gdére, kamu kesiminde,
birolarda ve Uretim birimlerin-
de c¢alisan mihendislerin ser-
best c¢alismalarina iliskin ay-
dinlatici ag¢iklik getirmesi be-
lirgin 6zelligidir. Ayrica bu
yvonetmelik genel kurallari, ki-
si ve blUrolarin serbest c¢aligsma
ve tescil kosullarini, Uye puan

degerlendirmelerini ve Oda ta-
rafindan sicil tutulmasini,

Oda asgari Ucretlerine ve yO-
netmeliklere uyma zorunlulugu-
nu, kayitli SMM'lerin ve tes-
cilli burolarin yetki wve sorum-

luluklarini, EMO'nun yetki wve
sorumluluklarini, cezail yapti-
rimlari, kapasite saptama esas-

larini, belgelerin suresini ve
venilenmesini ig¢ermektedir. Bu
yonetmelikle burolarin teknik
kogsullarindan olan asgari alan
10m’ye, 10 TL olan SMM y1llik &-
dentisi 50 TL'ye ¢ikarilmigtir.
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'yeni yonetim Kurulu
gorev bolumu yapti

Elektrik Mihendisleri Odasi
23. Genel Kurulunda se¢ilen
yveni Yo6netim Kurulu, ilk
toplantisini yapti ve gbrev
boé1lumint asadgidaki bigimde
saptadi:

Aybars Ungan basgkan,

Riza Akg¢an baskanyardimcisi,
Bekir Ozgirgin vyazman,
Mahmut Kurtulmaz sayman,
Teoman Alptirk duye,

Blulent Damar Uye,

Hiseyin Yegil tUye.
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