oda
calismalari

Ulkemizde enerji sektdriinde ca-
ligsmalarini bugln de sltrdiren
ayricalikli U¢ sirketten biri
ve en O6nemlisi Cukurova Elek-
trik A.S.'dir. "18 Mart 1976"
kararnamesiyle yeni haklar el-
de eden bu sirket, 1950'lerden
sonra etkin bir sekilde uygula-
nan disa bagimli carpik sanayi-
lesme sonucunda yabanci tekel-
lerin Tlrkiye'de gerg¢eklesmesi-—
ni istedikleri ekonomik ve sos-
val modelin bir Urind olarak,
devlet sermayesi ve devletcge
sadlanan dis kredilerle kurul-
mus ve Seyhan Barajinin imti-
vazinl almistir. '

Seyhan Baraji, Dinya Bankasin-
dan saglanan dis krediler ve
blit¢eden yapilan genig harca-
malarla DSI tarafindan insa
edilmigtir. Fakat Dlnya Ban-
kasi1i kredi verirken barajdan
elde edilecek enerjinin bir
Ozel girket eliyle igletilme-
sini istemistir. Devrin huku-
metinin de ayni geyi istedigi
\iiusku gotlirmez bir gercektir.

Cukurova elektrik a.s.ne
taninan yeni ayrcaliklar

ve t.e.k. kanunu

18 Mart 1976 tarihli kararnameyle Cukurova Elektrik A.S. 'ne
veni haklar taninmasinin sakincalarina iliskin olarak. Odamiz
kamuoyuna a¢iklamalarda bulunmus ve dlizenlenen basin toplan-
tisinda kararname, ayrintili bicimde elestirilmigsti.

Asagida, Yénetim Kurulumuz tarafindan hazirlanan ve konuyu
cesitli yénleriyle inceleyen bir ¢calismayl Sunuyoruz.

1017 sayili kararname ile "Ba-
yvindirlik Vekaleti tarafindan
insa ve Cukurova Elektrik Turk
Anonim Sirketine devredilecek
olan Seyhan Baraji Hidroelek-
trik Santralindan elektrik
enerjisi istihsali ve bu ener-
jinin Cukurova bdlgesinin Sey-
han-1c¢el vilayetleriyle, is-
tihsal kafi bulundugdu takdirde
diger muhta¢ yerlerine nakli
ve buralarda mevcut veya kuru-
lacak igsletmelerle istihlakle-
ri 500 kW'l gegen sanayi mies-
seselerine toptan satisi imti-
vazinin ilisik sozlesme ve
sartlasmaya gdre" CEAS'a imti-
vaz verilmistir.

6236 nolu Kanunla, "Turkiye
Cumhuriyeti Hukumeti ile Cuku-

rova Elektrik Tirk Anonim Or-
takligi arasinda Seyhan Baraji
Hidroelektrik Tesislerinin dev-
rine miteallik olarak 23.12.
1953 tarihinde akdedilmis olan
ekli mukavele" tasdik edilmigs-
tir.

CEAS imtiyaz sbzlesmesine go-
re hizmet goérltrken, bdlgenin
artan enerji ihtiyacini karsi-
lamak i¢in imtiyaz bdlgesinde
yveni Uretim tesisleri i¢in gi-
risimlere baglamistir. Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanligi
Cukurova Elektrik A.S.'nin ye-
ni hidrolik santrallar kurabil-
mesinin yeni imtiyazlara bagli’
oldugu, Termik Santrallar ic¢in
ise Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanlidinin izninin yeterli
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oldugu distncesiyle 26.10.1962
gun ve 17283/14454 sayili ya-
ziyla Mersin Termik (Fuel-0il)
Santralinin kurulmasina izin
vermistir. Bakanligin bu kara-
r1 Uzerine Cukurova Elektrik
A.S. kredi teinini i¢in Dinya
Bankasina basvurmustur. "Ikin-
ci Cukurova Enerji Projesi"
adi altinda 14 Temmuz 1964
tarihli kredi anlasmasiyla Mer-
sin Termik Santrali, Kadincik
Hidroelektrik Santrali ve il-
gili daditim tesisleri igin

24 milyon dolarlik kredi sag-
lanmigtir (Resmi Gazete,

19 Eylil 1964, Sayi: 11811).
S6zili edilen anlasma metni in-
celendiinde Dilinya Bankasinin
geri bairaktirilmig tlilkelerin
ekonomik yasgaminda ne den-
1i etkin olduklari agik bir sge-
kilde anlagilmaktadir.

Enerji Bakanlidi daha sonra
Hidrolik Santral kurulmasi igin
yveni bir imtiyaz sézlesgmesi
imzalanmasi gerektigi seklin-
deki eski gOriliglinli deFistirmis,
Diliinya Bankasiyla 14 Temmuz 1964
tarihinde imzalanan ve 31.8.
1964 tarihinde Bakanlar Kuru-
lunca onaylanan kararnameye
gbre Sirketin Kadincik Hidro-
elektrik Santralini kurabile-
cedini kabul etmigtir. Gene bu
gériige gbre; Kredi anlasmasi
geredince Hatay ili sinirlari
iginde sirketin enerji satabil-
mesi ig¢in ayri bir imtiyaz séz-
lesmesi yapilmasi gerekirken, .
Bakanlik bir kez daha goriig de-
Gistirerek ayri bir sézlegme

yerine 26.8.1953 tarihli eski
imtivaz soézlesmesinin tadili
ve bu sbzlesmeye Hatay'da Sir-
ketin enerji satma hakki ile
Mersin Termik ve Kadincik Hid-
rolik Santrallarinin ilavesi,
Bakanligin misadesiyle yeni
santrallar kurabilme olanagida
éa@lanma31 yoluna gidilmig, bu
yvonde Bakanlikla Cukurova
Elektrik A.S. arasinda imtiya-
zin tadili igin gdrisgmelere
baslanmigtir. Sonu¢ olarak da
18 Mart 1976'da yayinlanan ka-
rarname ortaya gikmigtair.
17.8.1970 glin ve 10169/44728
sayili Enerji Bakanlidi yazi-
siyla Bagbakanlifa ve 4.12.
1970 glini de Bakanlar Kurulun-
ca kararlastirilarak Cumhur-
bagkanina génderilmig, Cumhur-
bagkani da 18.5.1971 gilini ka-
rarnameyi imzalamistir. Ancak
zamanin Enerji ve Tabii Kaynak-
lar Bakani t.Topaloglu tadil
tasarisinin sirket ile hiiklimet
arasinda imzalanmasi igin Ener-
ji Bakanina yetki veren bu ka-
rarnameyi, 1. Nihat Erim hiki-
meti programinda anilan girke-
tin devletlegtirilmesi yer al-
digi igin yayinlattirmamigtir.

1973 yilinda Gukurova Elektrik -
A.S. bélgenin enerji ihtiya- .
c1 arttigindan, bunu karsgila-
yabilmek amaciyla 2x150 MW gii-
cliinde bir fuel-oil santrali
kurmak lizere Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligina bagvur-
mussa da Bakanlik 19 Eyldl 1973
glin ve 161.620.2-8977 sayili,
Bakan Dr.Kemal Demir imzasiyla

"miracaatin hukuki ve teknik
yonleriyle etraflica incelen-
mis oldugu ve 1312 sayili TEK
Kanunu hikumleri kargsisinda
teklifin kabuline imkan olma-
di1d1 kanaatine varildigi" bil-
dirilmistir. Bu karara, teknik
yvonden TEK tarafindan hazirla-
nan fizibilite raporu da daya-
nak olugturmustur.

Ancak Gukurova Elektrik A.S.

bu karari kendi ag¢isindan uy-
gun bulmayarak kararin iptali
igin Danigtay'a bagvurmusg, ay-
rica yukarida belirtilen karar-
namenin yayinlanmasini talep
etmisgtir. Danigtay 24.11.1975
glin ve E.1973/3579 K.1975/2064
nolu imtiyaz tadil kararnamesi
18 Mart 1976 gini Resmi Gazete'
de yayinlanmigtair.

TEK YASASI ve IMTivAz
TADIL KARARNAMESININ
GEGERSIZLIGI

20.7.1970 tarihinde kabul edi-
len ve 3 ay sonra bilitiin hiikim-
leri yﬁrﬁrlﬁ§é giren TEK Yasa-
s1, temelde elektrik enerjisi
liretim, iletim ve daitimini
tek elde toplamayi amaglamak-:
tadir. Bu konu TEK Yasasinin
3. maddesinde agikga belirtil-
mektedir. Bltlin bu gergekleri
goérmezlikten gelen Gukurova
Elektrik A.§. yoneticileri, bu
maddenin 3.h* bendini "yanlig"
yorumlayarak wvarliklarinin TEK

* TEK KANUNU MADDE 3. TEK'in faaliyet konulari asadida gésterilmigtir.

Bu kanunda yazi1li istisnalar disinda tekeli altinda olmak ilizere yurduﬁ ihtiyaci bulunan elektrigin
tUretim, iletim, daditim ve ticaretini yapmak. Bu amag¢la,

a) 30.9.1960 tarih ve 91 sayili kanun hiikimleri sakli kalmak lizere Tiirkiye'nin genel elektriklenme,
plan ve programlarini hazirlamak,

b) Elektrigin tUretim, iletim, dagitim ve ticareti i¢in (Su kaynaklarindan elektrik Uretimi konu-
sunda etlit, planlama ve Iinsaat projesi hazirlama ve bu projelerin insasi hari¢) gereken her tlr-

1 etiit ve projeler ile ingsaat ve tesisleri yapmak, yaptirmak,

istatistik bilgilerini toplamak,

c) Tesisler isletmek ve bunlarin kurulmasi ve igsletmesiyle 11gili her tilirli maddeleri tedarik et-

mek,

d) Sadece kendi yapim, bakim ve onarim ihtiyaci icin gerekli tesis ve makinalari bulundurmak, bu
maksatla kurulmus tesis ve makinalarin artik kapasitelerini degerlendirmek, i
e) Koy elektriklendirilmesin’ &ézel bir teskilat kurmak suretiyle yapmak ve kéy elektriklendirme

fonunu yénetmek,

f) Tesislerin kurulmasi ve isletilmesi ic¢in Iliizumlu elektrik makina,

cihaz ve malzemesi lzerinde

etit ve arastirma yapmak ve ézel ve diger Devlet tesekkillerinin imkanlarini gdézdéniine almak su-
retiyle, Illzumu halinde bunlari memleket i¢inde imal etmek,
g) Kendi ihtiyaci i¢in her tiirlit ayni haklar dahil gayrimenkul mallara tasarruf etmek,

h) Yukardaki faaliyetlerle ilgili olmak lizere istiraklerde bulunmak.
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Yasasindan sonra da genisgleye-
bilece§ine bir gerekge géster-
mek istemektedirler. 3.h bendi,
maddenin bilitlini ve TEK Yasasi-
nin 6zl ile birlikte deJerlen-
dirildiginde, TEK'in imtiyazli
girketlere katilmak ve onlarin
geligmesini saglamak amacina
y6nelik olmadigi goérilir. Gu-
kurova Elektrik A.S. yetkili-
lerinin iddialari do§ru olsay-
di, TEK Yasasinin bir maddesi
Yasanin o6zline ve anlamina ters
diismis olurdu. Bu nedenle Ya-
sanin bir maddesinin bir bendi-
ni Yasanin biitininden kopara-
rak ortaya koyan ve kendi ¢i-
karlarina gére yorumlayan Gu-
kurova Elektrik A.$. yonetici-
leri, gergekleri saptirmaya ug-
ragmaktadirlar. Ayni maddede
belirtilen istisnalar ise, TEK
Yasasi 7. BO6lim 26. maddede
agiklanmigtir. Yasa, imtiyazli
girketler sorununu kendi imti-
yaz kararname lerindeki hiikiimler
sakli kalmak kaydi ile temelden
¢6zlimledigi ig¢in Qukurova Elek-
trik A.$. gibi kuruluglar istis-
nalar maddesinde yer almamig,
bu tilr kuruluglarin durumlari
TEK Yasasinin gegici 6. ve 7.
maddelerinde belertilmigtir.

TEK Yasasinin 26. maddesinde
istisnalar olarak Belediyeler,
kdyler, diger kamu niteliginde-
ki tilzel kigiler ve otoprodik-
torlerden s6z edilmektedir.

"Elektrik imtiyazi mevcut boél-
gelerde; imtiyaz hukuku mahfuz
kalmak kaydi ile, imtiyaz sahi-
bi tarafindan kargilanamayan
elektrik ihtiyaci, yapilan mas-
raflar imtiyazli sirketten tah-
sil edilmek kaydi ve sgarti ile
devlet adina TEK tarafindan dog-
rudan dogruya karsgilanir" diyen
gegici 7. madde de imtiyaz ge-
niglemesi igin GQukurova Elektrik
A.S. tarafindan gerekge olarak
gbsterilmektedir. Imtiyaz huku-

ku mahfuz kalmak kaydi ile cura- ,

leginin altini g¢izerek Gukurova
Elektrik A.S.'nin imtiyaz huku-
kunu belirten imtiyaz s&ézlegme-
sinin 2. maddesi ile birlikte
TEK Yasasi gegici 7. maddesini
deferlendirirsek girket ydnetici-
lerinin kendilerine bu maddeyi
de gerekge olarak gdsteremiye-
cekleri ag¢iga ¢ikmaktadir. Gu-
kurova Elektrik A.$.'nin TEK Ya-
sasina dayanarak ileri silirdiikle-
ri savlarinin gegersizligini
agikladiktan ve 18 Mart 1976'da

¢ikartilan Kararnamenin TEK Ya-
sasinin Oziline ve sozline aykiri-
li1§ini ortaya koyduktan sonra
sorunu bir de 3. Beg Yillik
Plan ag¢isindan dederlendirelim.

Enerji Sektériinde Ilkeler ve
Tedbirler baglikli 1124 (1) mad-
desi aynen sgbyledir:

"Sanayilesmenin ve ylkselen ya-
sama diizeyinin gerektirdigi
elektrik enerjisi ihtiyacinin
zamaninda, kararli ve glvenilir
bir gekilde saglanmasi ig¢in 1312
say1li TEK Kanunu gergevesinde
gerekli galigmalar hizlandirila-
caktir."

Buradan da agikga gorilecegi
gibi, GQukurova Elektrik A.$.'nin
genigleme ve fuel-oil santrali
kurma istemleri, 3. Beg Yillik
Plan ilkelerine de aykiraidair.

Konuya iligkin O6nemli bir nokta
da, 4.12.1970 tarihli "imtiyaz
Tadil" kararnamesini hazirlayan
hiikliimetin -Bagbakani ve Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakan vekili
ile, 18 Mart 1976 tarihindeki
hiiklimetin Bagbakan ve Enerji

ve Tabii Kaynaklar Bakaninin
ayni kigiler olmasidir. Bu ne-
denle, Danigtay kararina uyma
gerekgesi de, hiiklimeti bu kara-
rin yaratacadi sakincalarin so-
rumlulugundan kurtaramaz. Kaldi
ki, kararnamenin Belediyelerle
ilgili maddesi Danigtayca uygun
gorilmeyerek iptal edilmistir.
Ancak Kararnamenin yayinlanma-
s1 konusunda titizlik gbsteren
hiikklimet, Danigtayca iptal edi-
len maddaleri Kararnameden g¢i-
kafmayarak Danigtay kararlarini
igine geldigi gibi uyguladidini
belgelemigtir.

' SOZLESMENIN SAGLADIGI

AYRICALIKLAR

Yeni kararnameyle Gukurova

Elektrik A.S.'ne sadlanan ay-
ricaliklar &zet olarak Sunlar-
dir:

1. Yeni santrallar kurma olana-
g1 verilmigtir.

2. imtiyaz siniri Hatay ilini
de igine alacak gekilde ge-
nigletilmigtir.

(&)

10.

11.

imtiyaz sliresi 11 yil daha
uzatilmigtair (2002 yili 2013'ef
O6telenmisgtir).

imtiyazin satin alinmasi ve
TEK'e devri stiresi 9 yil uza-
tilmistir (1981 yilai 1990'a
O6telenmisgtir).

Belediye sinirlari iginde

500 kW ve ilizerindeki tiliketi-
gilere enerji satma olanagi
verilmigtir (Eski sOzlegmeye
gbre GEAS 500 kW gliclindeki
tiiketicilere satisg yapamiyor-

du) . i 1!

— P L,

Belediye sinirlari iginde !
500 kW'in altindaki tiliketi- 3j
¢ilere belediyelerle anlasga-
rak CEAS, enerji satabile-
cektir.

Sirketin belediye sinirlari
iginde yapacagi insaat ve
tesislerin belediye yasala-
rina gore yapilmasi zorunlu-
lugu kaldirilmigtar.

Ilk sbzlesme metninde bulun-
mayan "Sermaye amortismani"
deyimi ikinci sézlegme met-
nine eklen@i$tir» Bdylece
Vergi Usul Kanununa gdre bu-
nun gider sayilmasi saglan-
mig ve Odenecek kurumlar i
vergisinin azaltilmasi yolu- i
na gidilmistir. Sermaye amor-
tismani da yatirimin amortis- \
mani geklinde tarif edilerek
gogaltilmisgtair.

Birinci sézlesme metninde \
Hiikiimetin satinalma durumun-
da 8demelerde gecikme halin- |\
de yada -taksitli 6demede X 5 ,
faiz uygulanacagi kayitli :
iken, yeni kararnamede gecik-

medeki faiz kaldirilmig di- ;
geri yine X 5 olarak birakil- j
migtir. Boylece gecikme ha- j
linde 6denecek faiz miktari- |
nin piyasa kosullarina goére

ayarlanmasi olanadi verilmisg
olmaktadair.

Eski sb6zlesmede, sOzlegmeye
aykiri davranigta bulunan
girkete hiikliimet tarafindan

kargiliksiz el konulmasi
6ngdrilmigsken, yeni kararna-
meyle bu konu % 5 indirimli
bir satinalma haline geti-
rilmigtir.

Yedek akgeler, sermaye amor-
tismanlari kar orani igine

sokularak gergekte ylksek l
dlizeye ulasan karin kiglik
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gdsterilmesi mumkin olacak-
tir.

Gukurova Elektrik A.$.'ne yeni
kararnameyle sadlanan odinlerin
bir kismi bdylece siralanabilir.
CEAS'nin yeni bir takim
6diinler istemesi kurulug amaci
nedeniyle dogal kargilanabilir-
se de Hikilimetin bu &édlinler kar-
s1li§inda hig¢bir gey kazanmadi-
g1 ortadadir. Kararname 244 ve
1312 sayili yasalara aykiri ol-
dugu gibi su sakincalari birlik-
te getirmektedir:

a) Gukurova Elektrik A.$S.'nin
O6deyecedi Kurumlar Vergisini
azaltici yonde deFisiklik
yvapildigindan, Devlete mali
yik getirmektedir.

b) Siraladigimiz ayricaliklarin
(1-17) maddelerinde agiklan-
dig1 gibi, ylirtirlikteki ya-
salarin buyruklarini degig-
tirmekte, onlari sinirlamak-
tadair .

TEK-CEAS ILISKILERT

Konuya, elektrik enerjisi sati-
sina imtiyazh sirketlerin or-
tak olmasmin getirdigi sakin-
calar acisindan bakmakta da ya-
rar vardir.

Tiirkiye Elektrik Kurumuyla Cu-
kurova Elektrik A.S. arasinda
her yil yenilenen anlasmalarla
enerji alisverisi yapilmaktadir.
Bu ahisveris 154 kV'luk Bor-Ka-
dincik ve Gaziantep-Osmaniye
enerji nakil hatlar:1 iizerinden
yapilmaktadir. Ancak yillik top-
lam enerjilere gore bu alisveris
CEAS'nin lehine sonuclanmakta-
dir. Son bes yila ait degerler
asagida Tablo A'da verilmistir.

Son bes yi1lda Cukurova sistemin-
den TEK sistemine yaklasik ola-
rak toplam 1,6 milyar IWh ener-
ji aktarilmistir. Bu alisveris-
ten kiarhh cikan da Cukurova

Elektrik A.S. olmaktadir. Ciinkii

ortalama olarak elektrik ener-
jisi fiyat1 36 krs/kWh saptan-

c) tmtiyaz tadil kararnamesiyle
belediyelerin yetki sinirla- mistir. Bu da yaklasik olarak
r1, 1580 sayili Belediye Ya- fuel-o0il santrailarinin iiretim
sasina aykiri olarak daral- maliyetine esdegerdir. Halbuki
tilmaktadir. CEASnin yi1llik toplam iiretim
i TEK'In GEAS'den Ald1§1 Enerji CEAS'nin TEK'ten Aldi§i Enerji
L Kadincik-Bor ENH  Gazlantep-Osmaniye Bor - Kadincik
1971 141x10"  KWh 80x10" Kih -
1972 198x10"  KWh 125x10" KAh -
1973 72x10° KWh 151x10" KWh 58x10" kuh
1974 101x10"  KWh 175x10" KAh -
1975 321x10"  KWh 222x10! KWh -
TOPLAM 833x10"  KWh 753x10" Kih 58x10" kuh
Tablo A.
ot G000 (MU) YILLIK ORETIM KAPASITESI SERVISE GtRIS TARIHI
| (Milyon kUh)
Seyhan HES 60,0 350.0 1956 + 1964
Kadincik HES | 70,0 315,0 1971
Kadincik HES I 56,0 307,0 1974
Hersin (fuel-oil) 106.0 700.0 1966 + 1969
Yiregir HES 6,0 20.0 1972

Tablo B. Cukurova Elektrik A.S.

'nin Uretim Tesisleri

kapasitesinin % 60'i hidrolik,
X AO'1 Termik (fuel-oil) santral-—
lardan saglanmaktadir.

Gortuluyor ki TEK bu santrallarin
elinde olmamasi nedeniyle her
v1l Qukurova Elektrik A.S. 'ne
buyltk paralar édemek zorundadir.
Ayrica Cukurova Elektrik A.S.'
nin bdélgesindeki enerji satis
tarifesiyle TEK'in bolgesindeki
satis tarifeleri de farklilik
gdstermektedir. Bu farklilik

% 45 dolaylarinda ve CEAS c¢ika-
rinadir. Boylece iktidarin hal-
ka karsit politikasi bu dérnekle
de ortaya ¢ikiyor.

SONUG OLARAK

Tekelci sermaye, sOmiirlisini gli-
venli bir gekilde slirdliirebilmek
igin kendisine bagimli yerli
8emayeyi geligtirmek zorunda-
dir. Qukurova Elektrik A.S. dev-
rin iktidarinin sermayeden yana
tutumu, Diinya Bankasinin tegvi-
ki ve uluslararasi anlagmalarin
sonucu olarak ortaya ¢ikmigtir.
Sahip oldugu imtiyazlarla kisa
zamanda geligen Gukurova Elek-
trik A.$., uluslararasi anlag-
malara dayanarak Seyhan Barajin-
dan sonra Kadincik I, II Hidro-
elektrik Santrallari ve Mersin
Termik Santralinin sahibi olmusg-
tur. Simdi de yeni imtiyazlar
elde etmigtir. Bugiline degin
fuel-oil'e dayali enerji tireti-
mini Sneren GQukurova Elektrik
A.S.'nin genisleme politikasi,
iki ama¢ tagimaktadir.

ilk amag, sermayenin "En pahali
enerji olmayan enerjidir" zih-
niyetinin paralelinde ililkemizi
diga daha bagimli kilacak fuel-
0il santrallerinin kurulmasini
MC iktidarinin da destegi ile
gergeklegtirmek ve bdylelikle
uluslararasi tekellere ve Dilinya
Bankasina olan minnet borcunu
O6demektir, tkinci amag¢ ise, im-
tiyaz sinirlarini ve sliresini
genigleterek, tarifeleri arti-
rarak ve belediyelerin gelirle-
rinden biri olan enerji satigi-
ni1 da eline alarak girketin ser-
mayesini ve kdrini goaltmaktir.
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BIRINGI
KOORDINASYON

TOPLANTISI
YAPILDI

Odamizin 22.D6nemdeki 11k
koordinasyon toplantisi,
Merkez ve Sube ydnetici-
lerinin katilmasiyla
Izmir 'de yapi Idi. Yandaki
vazi, bu toplantiya ilis-

\f%n bilgileri ig¢eriyor.

Buglin demokratik meslek o6rglt-
lerinin en 6nemli gdérevleri,
bagimsizlik ve demokrasi mi-
cadelesine kendi boyutlarinda
katki koymanin yanigira, mes-
leki sorunlar Uzerinde ve bu
sorunlarda ortaya ¢ikan somu-
ri ajinin sergilenmesi dog-
rultusunda c¢alismalarini yo-
gunlastirmaktir.

Bu ¢aligmalari sUrdirlrken
Odalarin mevcut Orglut yapila-
rini olabildigi &l¢lde demok-
ratiklestirmek, o6rglt birim-
leri arasindaki diyalogu ge-
listirerek verimli ve uyumlu
¢aligsmalarini saglamak gerek-
mektedir.

Ge¢tigimiz Genel Kurulda Sube
ve Temsilcilik Yénetmelikle-
rinde yapilan degisiklikler

Odamizin orglitlenme bic¢imini
daha demokratik bir yapiya

kavusturacaktir. Ankara Sube-
sinin kurulmasi ile de c¢alis-
malarin merkezi'bir program-
la yurtuttlmesi zorunluludu

kag¢inilmaz olmaktadir. Sozl-
ni ettidimiz nedenlerle bugl-

‘ne dedin uyumlu calisma ilke-

si 1si1§inda surdiritilen koor-
dinasyon- toplantilarinin
bundan bdyle daha yeni boyut-
larla yvapilmasinin gereklili-
gi ortaya ¢ikmistair.

Bu yvil Odamizin - ilk koordi-
nasyon toplantisi 21-22 Nisan
tarihlerinde Merkez, Istanbul
ve Izmir Sube yoneticilerinin
katilmasi ile izmir'de yapil-
mistair.

Orgilitlenmedeki yeni gelisme-
ler gbzénline alinarak Birin-
ci Koordinasyon Toplantisi'
nin gindeminde &rglitlenme ve
merkezi program calismalari-
na adirlikla yer verilmigtir.
Orgtit birimleri arasinda or-
tak c¢alismalar saglamak,
iligkileri glg¢lendirmek ve
sirekli kilmak i¢in bundan
bdyle yapilacak koordinasyon
ve dider toplantilarin yon-

.temleri belirlenmigtir.

Bugline dedin yeterince gelig-
tirilemeyen, merkez ve gube
lerin g¢alisma programlarinin
ortak bir uygulama programi
i¢inde toplanmasi gerceklegs-
tirilmistir.

Merkezi ¢alisma big¢iminin 6én
kogullarindan biri olan ortak
uygulama programi, ¢alismala-
rin saglikli ylUrttdlmesi, su-
beler arasinda c¢alisma konu-
larinin dengeli dagitilmasi,
tekrarlarin ve emek kaybinin
onlenmesi ag¢isindan da Gnem-
lidir. Bu dogrultuda surekli
¢alisma gruplari olusturulmus,
ayrica Odamizin ¢alisma ala-
nina giren konularda yapilacak
konferans, panel ve ag¢ik otu-
rumlarin zamanlamasi ve nere-
lerde yapilacadi belirlenmis-
tir.

Degigsen Temsilcilikler Yonet-
meligi dogrultusunda "tim tem-
silcilikler Uc¢ bdlgeye bd1ll-
nerek bagli olduklari gubeler
belirlenmistir. Mesleki uygu-
lamalarin ve Oda ¢alismalari-
nin Ulke c¢apinda yayginlasti-
rilmasi yoéninden buylk Onem-
leri olan temsilciliklerin c¢a-
lisma ilkeleri saptanmig ve
temsilcilik c¢aligmalarindan
neler beklendigi ayrintili
olarak tartisilmistir. Bu Or-
glit birimlerinin de merkez ve
subelerle uyumlu ¢aligsmalari
nin saglanmasi ve sorunlari-
nin tartigilabilmesi igin yi1l-
da en az bir kez tum temsilci-
liklerin katilacadi bir ortak

‘toplanti dizenlenmesi de ka-

rarlastirilmigtair.

Toplantida daha sonra son giin-

lerde gelisen olaylara ili$kin:

Oda gb6rist olusturulmusg, ya-
yin, mali' sorunlar ve diger
Orglit i¢i konular tartisilarak
ortak kararlara baglanmistir.
Toplanti sonunda Cukurova
Elektrik A.S. ve Imtivaz Ka-
rarnamesi ile ilgili ortak go-
ris kamuoyuna ac¢iklanmak Uze-
re hazirlanmigtir.

Koordinasyon toplantilarinin,
ortak gdérigslerin olusmasi,
gébrev bdluminin' gerceklegsti-
rilmesi ve vapilan calismala-
rin ortaklasa denetlenmesi
acisindan bluylik yararlar ge-
tirdigi ag¢iktir. Bu nedenle
Merkez ve Subeler arasinda
olagan koordinasyon toplanti-
lari bundan bdéyle de en ve-
rimli sekilde slUrdiurllecektir.

[
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-22. genel Kurulda
degistirilen
sube ve temsilcilik

L yénetmelikleri)

Odamizin 22. Olagan Genel Kurul
¢alismalarinda, sube ve temsil-
cilikler y6netmeliinde yapilan
degigikliklerin kabuli de yer
aliyor. Sube ve temsilcilikler-
le ilgili hiikiimler bir ydnetme-
likte yer allrkeﬁ, bu kez yapi-
lan de§isiklik ve yeni ~ dneri-
lerle iki ayrllyénetmelik hali-
ne getirildi.

Sube ve temsilciliklerle ilgili
ybnetmelik hiikiimlerinin iki ay-
ri1 metin haline getirilerek de-
gistirilmesi bir gereksinmeden
dogdu. Uye sayisinin artmasiyla
aksayan igleyisg, Ornedin genel
kurullarin giderek kalabaliklag-
mas1i ¢6zilim bekleyen sorunlardan
biriSi. Merkez diizeyindeki tem-
sil olgusunun daha demokratik
esaslara baglanmasi igin merkez
subenin agilmasi ve segim sis-
teminde dedisiklik yapilmasi da
gerekliydi. Az sayida liyenin
bulundugu ve heniliz gube kuracak
diizeye erigilemeyen yerlesme
bdlgelerindeki temsilciliklerin
¢alismalari, yetki ve sorumlu-
luklari da etkinlik saflayacak
bigimde yeniden diizenlenmeliy-
di. Genel kurulda kesinlegen
ybnetmelik degigiklikleri, su-
be ve temsilcilik dilizeyindeki
Srglitlenmenin, daha demokratik
nitelikli merkezi isleyisgin de-
gisen kogullara uygunludunu,
saflamaya ydnelik esaslaraini
belirlemektedir.

SUBE YONETMEL1GI

Sube yOnetmelidi, subelere bag-
11 lyelerin, merkez genel kuru-
lunda ancak belirli bir oranda
temsil edilebileceklerini &ng&-
riyor. Buna gbre sgubeler, lye-
lerinin tam katilim ile yaptik-
lari kendi genel kurullarinda,
merkez genel kuruluna gidecek
delegelerini saptayacaklar.
Bbylece merkez ydnetim kurulunu
belirleyecek genel kurul eski-
den oldudu gibi tilim lyelerce
dedil, toplam liye sayisinin
1/20 si oraninda segilmig dele-
gelerce olusturulacak. Delege
sisteminin gegerlik kazanabil-
mesi igin de merkez $ubeﬁin
agilmasi gerekiyor. Merkez ge-
nel kurulunun. daha rahat ve
etkin galismasini getirecek bu
sistemle, ayni zamanda, Ankara
disindaki sgube y6netim kurul-
larinin gésterecekleri adayla-
rin katilmasiyla da merkez ybne-
tim kurulu genig temsil yete-
nefine sahip bilegime kavusa-
bilecek.

Merkez genel kuruluna segimle
gelen delegelerin diginda dogal
delegeler de var. Merkez ve su-
be ybnetim kurullaraiyla birlik-
te temsilciler, dodal delegele-
ri olusturuyor, &te yandan mer-
kez ydnetim kurulu liveleri es-
kiden oldudu gibi yine, sube
genel kurullarinin .dofal liyvesi
sayilmaktalar.

Son genel kurulda, yeni segilen
ybnetim kuruluna Ankara Subesi
kurma gbrevi verildi. Yoénetim
kurulu bir kurucu heyet ataya-
rak Ankara Subesinin kurulusg
¢alismalarini -baglatacak. Genel
kurulu &teki sgubelerle ayni za-
manda yapiimasi diiglinlilen Anka-
ra Subesinin kurulmasiyla, yu-
karda anlatilan yeni o&rglit se-
mas1 gergeklesmis olacaktir.

Son olarak sube genel kurulla-
ri1 igin gézdnlinde tutulmasi ge-
reken 6nemli bir noktayi hatair-
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latalim. Sube genel kurullari-
na yalniz o subenin bdlge si-
nirlari iginde oturan lyeler
katilabilecek. Bunun ig¢in sgube-
ler kendi bdlgelerindeki kayit-
11 liveleri kesinlikle saptamak
durumundalar. Subelerin bdlge-
leri ise genel kurulda séyle
belirlendi:

fIstanbul Subesine bagli iller:
istanbul, izmit, Sakarya, Bur-

sa, Canakkale, Bolu, Zonguldak,
Kirklareli, Tekirda§, Edime,
Balikesir, Bilecik.

fzmir Subesine bagli iller:
izmir, Manisa, Aydin, Denizli,
Mugla, Kitahya, Afyon, Usak,
Antalya, Isparta, Burdur.

Bunlarin diginda kalan iller
ise Ankara Subesine baglanmig-
tir,

TEMSILCILIK YONETMELIGI

Meslek Odalari TMMOB Yasasli uya-
rinca, llke, meslek ve lye gikar-

~ larinin korunmasi amaciyla yurt

dlizeyinde ¢alisma yapmakla gbérev-
lendirilmig kuruluslardir. Bu ga-
ligmalarin ylriitiilebilmesi igin
doJal olarak O6rgilitiin, merkezi ve
yverel organlara gereksinimi var-
dir, liyelerin yodun olarak bulun-
dufu yerlerde, olanaklar da gdé-
zetilerek subeler kurulmug ve
gerek bdlgesel galigmalar, ge-
rekse Oda-lye iligkisi bu or-
ganlar aracilidiyla ylirlitile-
gelmigtir. Maddi olanaklarin

ve Uye sayisinin sgube diizeyin-
de Orgilitlenmeye elvermedigi
illerde ise Oda-iiye iligkisi
temsilciliklerle saglanmakta-
dir. Son yillarda liye tabani-
nin geniglemesine paralel ola-
rak, temsilciliklerin sayisini
da artirmak geredi dodmustur.

Bu gelisgme tem§ilciliklere'i1i$—
kin igleyisin yeniden gézden ge-
¢irilmesini zorunlu kilmigtir,
lyelerle organik baglarin gilig-
lendirilmesi, mesleki sorunla-
rin yerel gereklere goére ¢&zilime
kavusturulup diizenlenmesi, tliye-
lerin birlikteli§inin sagla-
nip sikilagtirilmasi gibi g6-
revler, temsilcilikler igin da-
ha yogun ve dilizenli ¢aligma bi-

¢iminin yeniden saptanmasinda
ana etken oldu. Buradan hare-
ketle temsilcilik dlizeyindeki
érglitlenmeyi ayrintili kuralla-
ra baﬁléyan, temsilciliklerin
yetki, sorumluluk ve gbrevleri-
ni dedigen kogullarda yeniden
tanimlayan y6netmelik &nerisi,
22. Genel Kurulda kabul edile-
rek ylrirlige girmigs bulunuyor.

6zellikle Odayla iligkilerini
temsilcilikler aracili§iyla
saglamak durumundaki ilyeler
igin, bilinmesinde yarar gordi-
Glimliz bazi temsilcilik gdrevle-
rini siraliyoruz:

"Temsilcilik b&lgesinde 6zel
ve kamu kesimlerinde galigan
livelerin mesleki sorunlarini
ve ¢Ozlm yollarini belirle-
yici galismalar silirdiirmele-
rini salamak, bu konuda liye-
lerle Oda Merkezi arasinda
iletigimi artirmak, Oda Mer-
kezinin galigmalari gergeve-
sinde gerekli giri$iplerde
bulunmak."

"Etkinlik bdlgesinde elektrik
mihendisligi ile ilgili in-
celeme, proje, imalat, in-
saat ve igletme iglerinin
yapilmasi ve yaptirilmasini
izleyerek ilgili girigimle-
rini ve goériliglerini subeye
iletmek, bu konularda Oda
¢caligsmalari paralelinde il-
ke ve meslek gikarlarini goé-
zeten etkinlik ve girigim-
lerde bulunmak."

"Projelendirme, tesis ve vapi
liretiminin niteligini gelig-
tirmek, Ulyelerin igverenle
iligkilerini diizenlemek, bu
"iligkilerde hak ve gikarla-
r1 kargilikli olarak korumak
amaciyla mesleki denetimin
vize, kontrol ve belge uygu-
lamalarini yirilitmek, bu uy-
gulama ylrlirlige konmamigsa,
baglatilmasi igin diger oda-
larin temsilcilikleri ve be-
lediyeler ile gerekli giri-
gsimlerde bulunmak."

"Odaya, vasalara, ydnetmelik-
lere, meslek kurallarina ve
genel kurul kararlarina kar-
g1 gorevleri ile ilgili konu-
larda iliveleri uyarmak."

"Oda Merkezi ve badli oldugu
subenin verecegi gbrevleri
yliritmek, Oda merkezinden
yvetki aldidi konularda Odayi
temsil etmek."

"Temsilcilikler yada bagdli

oldugu sube diizeyinde yapi-
lacak toplantilarda bdlge ve
meslek sorunlarini g("}ri."ugmek."I

Temsilcilikler, il yada ilgede
¢alisan lyelerin merkez yada il-|
gili subeye Onerisi, Oda Y&ne-
tim Kurulunun gerekli goérmesi,
herhangi bir sgube ydnetim ku-
rulunun Onerisi Ulizerine Oda Y&6-
netim Kurulu karari ile kurula-
biliyor. Y6netmelik de§igikli-
ginde, lye yo§unlufuna gbre tem-
silcinin segimle belirlenmesi
de dlislnilmig, 6rnefin il yada
ilgede galisan lyelerin 10 kisgi
olmasi yada 10 kisiyi gegmesi
halinde, temsilci tesbiti igin
se¢im yapilabilir. EMO gbzlem-
cisinin de katildi§i ve oy hak-
kina sahip bulundufu segim top-
lantisinda bir temsilci adayi,
bir temsilci yardimcisi adayi
ve bir de temsilci yededi adayi
gizli oyla seg¢ilir, tki yilda
bir yapilacak segim, merkez
ybnetim kurulunun yapacadi ata-
maya esas alinmaktadir. Ayrica,
temsilci adaylarinin belirlen-
digi segimlerin lilke, meslek

ve lye sorunlarinin tartigil-
di§1 ve Odaya iletmek ilizere or-
tak goériligslerin olusturuldugu
bir toplanti nitelifinde olma-
s1 da O6ngériiliyor.

Asil temsilciler daha O6nce de
belirtildigi gibi Oda Genel Ku-
rulunun dogal delegesi sayil-
maktadirlar. .

Yeni y6netmelik, temsilcilik-
lerle yakin diyalog kurabilmek
ve sorunlarini yerinde incele-
yvebilmek ig¢in Oda Y&netim Ku-
ruluna temsilcilikleri yailda
en az bir kez denetleme goérevi
veriyor. Denetim, temsilcilik-

‘lerin ylirlittigi ¢aligmalari

ve yapilan iglemleri de kapsi-
yor.

Sube ve temsilciliklerin kuru-
lus ve galismalarina iligkin
yo6netmelik degisikliklerinin
6énemli yanlari bunlar. Temsil-
ciliklerin yurt dlizeyinde yay-
ginlagtirilmasi ve etkin galig-
malarinin saglanmasiyla Odami-
zin Orglitliiliik dlizeyi yliksele-
cektir. Temsilciliklerle Oda
arasindaki iligkilerin bu konu-
da goérevlendirilmis kadrolar
araciligiyla sikilagtirilmasi
ise, Ozlenen dlizeye ulasma ga-
basinda ileri bir adim olacak- 3
tir. _‘J
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