
ARAMIZDA

Sayın Üyemiz,

Personel Kanununun teknik elemanları kapsamı içine alarak kesinleşmesinden son�
ra yeni vergiler, zamlar ve son olarak Türk l i ras ının değerini bir kalemde büyük bir
oranda düşüren devalüasyon topluluğumuzu büyük bir sıkıntıya sokacaktır. Tabiatıyla
yalnız teknik elemanların değil tüm çalışan kit lelerin durumları hızla bozulmaktadır ve
daha da bozulacaktır.

Bu durumun şaşılacak hiç bir yanı yoktur. İ kt idar hizmet ettiği sınıfın çıkarları
açısından tutarl ı bir davranış içindedir. Dış ve iç sömürü süregeldiği sürece sömürülme�
nin yükünün çalışanların sırtına bineceği açıktır. Şu anda yurdumuzda gördüğümüz, bu
durumun gitt ikçe somutlaşan bir şekilde açığa çıkmasından başka bir şey değildir.

Personel Kanunu teknik elemanlara bir ücret artışı getirmiş olsaydı bile vergiler,
zamlar ve devalüasyon bu artışı çoktan silmiş olacaktı. Bu, önceleri de belirtt iğimiz şu
gerçeklerin doğruluğunu bir kez daha ortaya koyuyor : Ücret artışları hiç bir şeyi çöz�
mez. Gerekli olan toplu sözleşme, grev hakkı ve diğer demokratik haklarımızı elde et�
mektir, ' ve bu hakların yaranma, yalvarıp yakarma yönetmeleriyle alınma olanağı yok�
tur. Bu haklar ancak mücadeleyle, tüm çalışanlarla bir l ik olarak yürütülen mücadeley�
le alınır.

Personel Kanunu'nun ortaya çıkardığı durum üzerine aldığımız kararlar, giriştiği�
miz eylemler demokratik haklarımızı almak için giriştiğimiz mücadelenin ancak başlan�
gıcıdır.

Bu mücadelede zaferin çalışanların olacağı, tarihte, hem de pek çok kez belge�

lenmiştir.

Saygılarımızla
Y ÖNETİ M KURULU
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