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“Türkiye’nin çocukları , Batı’nın teknolojisinin haraçgüzarı olarak değil, kendi icad ettikleri tekniklerle değerlerimizi yeryüzüne çıkarmalı, dünyaya duyurmalıdır.”

Mustafa Kemal Atatürk
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GİRİŞ:

Elektronik mühendisliği tüm teknolojik ve mühendislik alanlarının gelişimini ve ilerlemesini olumlu etkileyen , temel bir mühendislik alanıdır. Ama ne yazıktır ki ülkemiz bunun farkında değildir. Bizler, Ülkemizin kalkınması ve yurttaşlarımızın mutluluğunun elektroniksiz gerçekleşemeyeceği bilinci ile çalıştık ve çabaladık. Elektronik konusunda Ulusumuzun başının dik olması elektronik mühendisleri sayesinde olacaktır. İşte bu inançla yarınları hazırlamaya koyulduk. Yolumuz uzun , bu nedenle çok çalışmalı ve mesleki hakları elde etmeliyiz. Böylece EMO örgütlülüğünü güçlendirerek ve pekiştirerek , Ülkemiz elektronik gündemine sahip çıkmak ve ona tam bağımsızlıktan yana tavır koymak en büyük ülkümüzdür.

4 Nisan 2006 tarihinde kurulan EMO Bursa Şube ELEKTRONİK Meslek Dalı Komisyonu (MDK)

EMO örgütlülüğü içinde öncü çalışmalar yaparak , elektronik mühendisliği alanında başarılı bir çalışma dönemi gerçekleştirmiştir.

Komisyonumuz ;

-40 MDK toplantısı , 

-Genel katılımlı Meslek Yasası Çalıştay düzenlenmesi , 

-Elektronik Mühendisliği Paneli , 

-2 EMO-Genç semineri , 

-5 sempozyum bildirisi , 

-EMO Bursa Şb 5 sayısında Elektronik MDK Köşesi,

-EMO Elektrik Mühendisliği Dergisinde makale,

-10 Elektronik MEDAK toplantısına EMO Genel Merkezde katılım,

-Elektronik MEDAK danışma kuruluna İzmir Şubede katılım,

-SMM Daimi komisyon toplantısına katılım,

-II SMM sempozyumuna Antalya’da katılım,

-Eleco 2007’de Elektronik MDK standı,

-Elektronik MEDAK tanıtım broşür taslağı,

-EMO Genel Çalıştayına katılım ,  ile yoğun faaliyetler içinde olduk.

Bu çalışmalarımızda komisyonda aktif görev alıp başarıyla yerine getiren ;

Mustafa Güveloğlu , İlhan Düzen , Devrim Bilgin , Kemal Rodoplu ; Mehmet Can arkadaşlarıma sergiledikleri samimi özverili mücadele azimlerinden ve çalışmalarından dolayı teşekkür ediyorum.

Ayrıca 10. Dönem Yönetim Kurulundan başta başkan Erdal Aktuğ olmak üzere tüm yönetim kurulu üyelerine verdikleri her türlü desteğe ve katkıya teşekkür ederiz. Bu arada komisyonumuzun kurulması fikrini ve hedefini veren büyüğümüz Hasan Azar’a sonsuz teşekkürlerimizi sunarız.

Son olarak EMO Bursa Şb çalışanlarına , başta Mehmet Şen , İlknur Yazıcı , Kübra Çelikkaya ,

Ayşe Kartaltepe olmak üzere ,EMO-Genç temsilcileri ile diğer komisyon üyelerimize teşekkürlerimizi sunarız.

Elektronik mühendisleri artık tanınmak , kabul görülmek istiyor. Yoğun faaliyetlerimizin olduğu, çalışma döneminde EMO örgütlülüğü içinde bu sağlanmıştır. Sıra gelecek dönemde , elektronik mühendislerinin diğer kurum ve kuruluşlar nezdinde tanınırlığı ve aranılırlığı mücadelesine gelmiştir. Ayrıca  elektronik mühendisliği alanındaki kuralsızlıkla da mücadelemiz devam edecektir.

EMO Bursa Şube Elektronik Mühendisliği konusunda öncülüğüne devam edecektir...

EMO Bursa Şube 11. Dönem Genel Kuruluna saygıyla sunulur...

Mustafa DAYANIKLI

EMO Bursa Şb. Elektronik MDK Bşk.
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ÇALIŞMA RAPOR ÖZETİ  :

Komisyonumuzun çalışmalara başlamadan önce , “sorunu bul , çözüm üret” mantığı ile  Elektronik Mühendisliğinin ana sorununu tespit etmiştir. Bu sorunlar ; 

1-Elektronik Mühendisliğinin tanınırlığı ve aranılırlığı sorunu, 

2-Elektronik alanının öneminin , toplumumuzca kavranılamamış olması ve elektronikte dışa bağımlılığın tehlikeli düzeyde oluşunun elektronik mühendisliğini olumsuz etkilemesidir.

Bu kapsamda komisyonumuz  ağırlıklı olarak birinci sorun üzerinde odaklanmış ve bu soruna çözümler üretmek için 4 faaliyet konusu belirlemiştir. Bunlar ;

          1- Yasa ve yönetmeliklerin incelenmesi, 

          2- Elektronik Mühendisliği Meslek Alan ve dalları,

          3- Meslek İlkeleri ve Mesleki Denetim ,

          4- Elektronik Mühendislerinin belgelendirilmesinde MİSEM  , konularıdır. 

Komisyonumuz tüm faaliyetlerini , bu iki sorun ve dört alan kapsamında gerçekleştirmiştir.

Komisyon çalışmalarımızda ağırlıklı olarak yazılı çıktılar üretilerek konuların EMO örgütlülüğünde tartışılması amaçlanmıştır. Bu bakımdan özellikle düzenlemiş olduğumuz EEBB (Elektrik-Elektronik-Bilgisayar-Biyomedikal) Mühendisliği Meslek Yasası Çalıştayı örnek alınacak bir yöntemle gerçekleştirilmiştir. 4 Faaliyet konusu ile ilgili çalışma gurupları oluşturulmuştur. Bunlar;

1-EEBB Meslek Yasası Tasarısı Taslağı oluşturma Çalışma Grubu

2-İş alanları ve kısa tanımlarının oluşturulması Çalışma Grubu 

3-Meslek İlkeleri ve Mesleki Denetim Tartışma Metni Çalışma Grubu 

4-Nasıl bir MİSEM Tartışma metni Çalışma Grubu şeklindedir.

Komisyonumuzca , “Tartışma metinleri” ve konularla ilgili derlenen “yürürlükteki yasa ve yönetmelikler” hazırlanıp , Çalışma Guruplarına bir girdi olarak sunulmuştur.

Komisyon faaliyetlerimizin önemli bir unsuru olan 15 günde bir yaptığımız Elektronik MDK toplantılarıdır. 40 toplantının daima haftanın belli gününde (Çarşamba günü) yapılmasına özen gösterdik. Ayrıca toplantılarımıza 2007 yılında EMO Genç temsilcileri  de katılmıştır.

Komisyonumuz Elektronik MEDAK toplantı ve faaliyetlerinde de aktif rol üstlenmiş olup , Elektronik Mühendisliği Meslek Alanları ve Dallarının belirlenmesinde çalışmalarıyla etkin olmuştur.

Şube Elektronik MDK’ların daha sağlıklı iletişim ortamına kavuşması için otomasyon sistemi dahilinde tüm şubeler için    şube.emdk@emo.org.tr  elektronik posta adresi ile iletişim halinde olurken , komisyonumuz kendi içinde elektronikmedak@elektronikmedak.yahoogruop elektronik posta adresi ve GSM mesajları ile etkin bir iletişim ortamı sağlamıştır.

Komisyon faaliyetlerimizin özet belgeleri ekler bölümünde yer almaktadır.
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EK:1

ELEKTRONİK MDK Çalışmalarına Katılan ve Katkı Koyanlar:

Mustafa DAYANIKLI  (BAŞKAN)
Mustafa GÜVELOĞLU (BAŞKAN YRD.)

İlhan DÜZEN  Yazman

Devrim BİLGİN   (Üye)
Kemal RODOPLU (Üye)

Mehmet Can (Üye)

İlknur Yazıcı (Üye)

Birden fazla toplantıya katılanlar üyeler:

Kübra ÇELİKKAYA   

Sevim KÖFTECİ  

Yasemin ÖZTÜRK  
Neşe Tunuslu

Mustafa Akpınar

Selehattin Göktepe

Pınar Beyazarslan

Sevinç Bayram
Nazmi Karataş

Nazır Yiğit

Halil Güler

Emel Akpınar
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EK:2

Elektrik-Elektronik-Bilgisayar-Biomedikal 

Mühendislerinin Belgelendirilmesi Kapsamında

EEBB Mühendisliği 

MESLEK YASASI ÇALIŞTAYI

EMO Bursa Şube 5 Mayıs 2007 – Almira/BURSA

AMAÇ : 

Elektrik , Elektronik , Bilgisayar ve Biomedikal Mühendislerinin , meslek alanlarının düzenlendiği , meslektaşlarımızın ve ülkemizin gelişimi için odamızın konumunun güçlendirildiği bir  meslek yasasına ihtiyaç vardır.

Örnek oluşturması,nedeniyle çalıştayda EMO Bursa Elektronik Meslek Dalı Komisyonunun , elektronik mühendisliği çalışmalarının geliştirilmesi amaçlanmıştır.

Bu doğrultuda , belirlenen çalışma gurupları ile  Elektronik  MDK çalışmaları  geliştirilmiş tartışma metinlerine dönüştürülerek yapılacak olan EMO genel çalıştayına sunulmaya hazır hale getirilecektir.

ÇALIŞTAY HEDEFLERİMİZ..

1- EEBB Meslek yasası tasarısı taslağı 1.Tartışma Metninin hazırlanması,

2- İş alanları ve kısa tanımlarının oluşturulması,

3- Meslek İlkeleri ve Mesleki Denetim tartışma metninin oluşturulması,

4- Nasıl bir Misem tartışma metninin oluşturulması,

5- EMO Çalıştayına Katılacakların belirlenmesi.


GİRİŞ

Çalıştayımız 5 Mayıs’ta toplam 45 EMO üyesinin katılımı ile gerçekleştirilmiştir. Başarılı geçen çalıştayımızda somut tartışma metinleri elde edilmiştir.

Çalıştayımız ,gelecekte yapılacak çalıştaylara ışık tutacak niteliktedir. Elektronik mühendisliğinin tanınırlığı ve aranılırlığı sorunu üzerine çözümler üretilmeye çalışılmıştır. Bu doğrultuda ,4 ayrı konuda çalışma grubu oluşturulmuştur. Bunlar ;

1-EEBB Mühendisliği Meslek Yasası Tasarısı Taslağı çalışma grubu ,

2-Elektronik Mühendisliği İş Alanları çalışma grubu,

3-Meslek İlkeleri ve Elektronikte Mesleki Denetim çalışma grubu,

4-Nasıl bir MİSEM? Olmalı çalışma grubu .

konu başlıkları ile elektronik mühendisliğinin tanınırlığı ve aranılırlığı sorunu ve çözüm yolları irdelenmiştir.
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Çalıştay bildirgesi . Genel ve Çalışma Grupları konu başlıkları ile derlenmiştir.

Ayrıca çalıştay sırasında geliştirilen tartışma metinleri ve çalıştay katılımcı listesi devamında verilmiştir.

EMO Genel Merkeze ve tüm üyelere saygıyla sunulur.

Emo Bursa Elektronik MDK,

5 Mayıs Çalıştay Delegeleri

5 MAYIS Bursa Elektronik MDK Çalıştay Bildirgesi 

1-
Elektronik Mühendisliğinin iki ana sorununun olduğu tespit edilmiştir, 

1.1  Elektronik Mühendisliğinin tanınırlığı ve aranılırlığı sorunu, 

1.2  Elektronik alanının öneminin , toplumumuzca kavranılamamış olması ve elektronikte dışa bağımlılığın tehlikeli düzeyde oluşudur.

2-
EMO, Elektronik Mühendisliğinin bu iki ana sorunu üzerinde etkin çalışmalar yürütmelidir. Bu kapsamda;

  2.1 Elektronik Mühendislerinin yetki belgelendirilmesi ve bu belgelerin aranılır kılınması EMO’ nun önemli bir faaliyet alanı olmalıdır.

       2.2 Elektronik Sektörü ve Sanayii ile ilgili konularda etkin olunmalı, toplumsal aydınlatıcı çalışmalarda bulunulmalı, ayrıca ulusal çıkarlardan yana tavır alınmalıdır. 

3-
Elektronik Mühendisliğinin ana iş alanları aşağıdaki şekilde belirlenmiştir.Bunlar;

3.1 Haberleşme ve iletişim elektroniği,

3.2 Güç elektroniği ve endüstriyel elektronik, 

3.3 Elektronik tasarım ve üretim, 

3.4 Güvenlik elektroniği, 

3.5 Yönetim ve sistemler mühendisliği, 

4-
Belirlenen iş alanları ile ilgili  öncelikli olarak yönetmelikler hazırlanmalıdır.Bu yönetmeliklerde uygulamaya yönelik “Planlama-Proje, Araştırma ve Geliştirme Tasarım, Sistem Entegrasyonu, Üretim, Kalite Kontrol, İşletme, Bakım, Onarım, Teknik destek, Müşavirlik, Eğitim ve Öğretim, Yönetim, Teknik satış ve Pazarlama” unsurları göz önünde bulundurulmalıdır.Bu konuda elektronik MEDAK ve MDK’ lara destek olunmalıdır. 

5-   Belirlenen iş alanları, konusunda EMO üyelerinin yetki belgelendirilmesi kapsamında MİSEM yönetmeliğinin acil olarak değiştirilmesi gerekmektedir. 

[image: image8.png]<
%

]
AD

—a>—,

; N
Tmmo®

BURSA SUBESI
ELEKTRONIK MOHENDISLIGI
MESLEK DALI KOMISYONU.




5 MAYIS Bursa Elektronik MDK Çalıştay Bildirgesi

6-
MİSEM yetki belgelendirilmesinin saygınlığının arttırılması ve aranılırlığının sağlanabilmesi için;

6.1   Belirlenen iş alanları ile ilgili “Yayın Kurulları” oluşturulmalıdır.

6.2 MİSEM yetki belgelendirilmesi sınavı yılda bir kez merkezi olarak ve bağımsız gözetmenler eşliğinde gerçekleştirilmelidir. 

6.3  Yetki belgelendirilmesinde merkezi sınav harici, uygulamanın gerekli olduğu eğitimlerde uygulama sınavı da yapılmalıdır.

6.4   Yeni Misem Yönetmeliğinde, yetki belgelendirilmesi eğitimleri ile 

       Seminer/Kurs eğitimleri ayrı ayrı değerlendirilmelidir. 

7-
Çalıştayda tartışılan ve geliştirilen Meslek ilkeleri metni, hazırlanacak yasa ve yönetmeliklerde dikkate alınmalıdır. 

8-
Elektronikte Mesleki Denetim konusunda yeni bir yönetmeliğin hazırlanması bir zorunluluktur. 

9-
 “Elektronik Mühendisliğinin yetki belgelendirmesi ve bu konuda çıkarılacak yönetmeliklerin, elektronik mühendisliğinin aranılırlığını sağlayamaması durumunda, EEBB Meslek yasası Odamızca ülke gündemine getirilmelidir” görüşü ile “Var olan yasa ve yönetmeliklerin yeni yönetmeliklerle desteklenmesi yeterlidir” görüşü arasında uzlaşılamamıştır. Bu nedenle konu, Ankara'da gerçekleştirilecek olan Merkezi Çalıştay gündemine alınmalıdır.
10-
Eklerdeki çalıştay gruplarının tartıştığı ve geliştirdiği metinler ve gerekleri oda yönetim kurulunda ve yapılacak genel çalıştayda değerlendirilmeye alınmalıdır. 
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EK:3

ELEKTRONİK MDK/MEDAK AMAÇ, KAPSAM , HEDEFLER

Giriş :

 Elektronik mühendisliği , ülke kalkınmasının en önemli unsurlarından biridir. Elektronik alanındaki gelişmeler  diğer tüm teknoloji disiplinlerinin gelişmesine olanak tanımaktadır. Elektronik teknolojilerinin ulusal düzeyde üretilmesi ve dışa bağımlılığın azaltılması elektronik mühendislerince gerçekleştirilecektir. Ancak elektronik mühendisleri mesleki çıkarlarını savunabilmekten uzaktır. Ayrıca elektronik alanındaki tehlikeli boyutlardaki dışa bağlılık ulusal elektronik sanayiinin gelişimine engel olmaktadır.

Nasıl ki elektriksiz yaşam düşünülemeyeceği gibi , elektroniksiz yaşam da düşünülemez. Ne yazık ki ülkemiz bu alanda tüketici ve dışa bağımlıdır. Bu durum elektronik mühendislerinin de haklarını ve yaşam standartlarını olumsuz etkilemektedir. Meslektaşlarımızın çoğunluğu mesleğini tam olarak icra etmekten uzaktır. Elektronik mühendisleri çok daha düşük ücretlerle çalışmaya razı kalmakta ya da yurtdışında çalışma fırsatları kollamaktadır.

Tüm bu olumsuzlukların topluma ve ülkeyi yönetenlere anlatılması bir zorunluluktur.Hatta Bu konuda toplumdan “Pozitif ayrımcılık” istemek abartı olmayacaktır.

İşte bu noktada elektronik mühendislerinin örgütlü olduğu EMO’ya görevler düşmektedir.

Bu görevler yerine getirildiği taktirde EMO’ya elektronik mühendislerinin katılımı çok artacak ve ülkemiz yarınlara daha umutla bakmaya başlayacaktır.

Elektronik Medak  olarak bu görevler üstlenilmeli ve Oda Yönetim Kuruluna destek olunmalıdır.

-Elektronik MDK/MEDAK AMAÇLAR ve KAPSAM:

I-Elektronik mühendisleri arasında meslektaş dayanışmasını sağlayarak, elektronik mühendisliğinin saygınlığını ve haklarını üst seviyelere çıkaracak çalışmalar yürütmek. Bu kapsamda ;

1- Meslek Yasası Tasarısı Taslağı hazırlamak,

2- Elektronik alanına yönelik yönetmelikler hazırlamak,

3- Elektronik mühendislerinin yetkilendirilmesi çerçevesinde MİSEM’in geliştirilmesini sağlamak, katkı koymak ,

4-Elektronik mühendislerinin yoğun olduğu illerde , elektronik meslek dalı komisyonlarının kuruluşunu ve aktif olmasını sağlamak.

II-Elektronik mühendislerinin daha iyi şartlarda çalışması ve hakkettikleri düzeyde bir yaşam standardına ulaşması , ülkemizdeki ulusal elektronik sanayisisinin gelişimine bağlıdır. Bu kapsamda ;

1- Topluma elektroniğin önemini düzenlenecek kampanyalar ile duyurmak,

2- Elektronik teknolojilerinde dışa bağımlılığımızın tehlikeli boyutta oluşunu sürekli bir mesaj olarak topluma anlatacak faaliyetlerde bulunmak,

3- Kamuyu/devleti  elektronik alanında büyük yatırımlara  davet etmek bu konuya dikkat çekmek,

4- Elektronik teknolojilerinin temeli olan komponent (elektronik bileşenler) sanayinin ülkemizde kurulması gerektiğinin önemini topluma ve ilgili kesimlere anlatmak.
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- Elektronik MEDAK HEDEFLER:
Kısa , orta ve uzun vadeli hedfler:

1- Elektronik ana iş alanlarının belirlenmesi ve en az bir iş alanına yönelik yönetmeliğin hazırlanması,

2- Elektronik mühendislerinin belgelendirilmesi kapsamında , yeni bir MİSEM yönetmeliğinin hazırlanarak tartışmaya açılması,

3- OYK ve ŞYK ’larını  harekete geçirerek elektronik mühendsilerinin yoğun olduğu illerde aktif Elektronik MDK’ lar oluşturulması, Elektronik MEDAK broşürü hazırlamak,

4- Elektronik sanayinin mercek altına alındığı bir rapor hazırlamak,

5- “ Elektronik- Ya Olmasaydı..! ” benzeri bir sloganla afişler ve el ilanları hazırlatmak,     bunları önemli etkinliklerinde dağıtmak, basın açıklamaları yapmak,

6- “ Elektronik-Tüketiyoruz Ama Üretimde Neredeyiz..! ” benzeri bir sloganla afiş , el ilanı ,  basın bildirileri hazırlamak , kamuoyunu bilinçlendirme faaliyetleri yürütmek,

7- Elektronik alanında , kamunun somut yatırım alanları ile ilgili bir rapor hazırlamak. 
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EK:4
ELEKTRONİK MÜHENDİSLİĞİ MESLEK ALANLARI ve MESLEK DALLARI 

      Giriş :

Elektronik Mühendisliği Meslek Dal(lar)ı Ana Komisyonu (Elektronik MEDAK) 6. toplantısında alınan karar doğrultusunda Bursa MDK olarak hazırlamış olduğumuz “Elektronik Mühendisliği Meslek Alanları“ dokümanı ekte yer almaktadır. Olabildiğince tüm elektronik mühendislerinin çalıştığı meslek dallarını kapsaması amaçlanmış olunsa da, elektronik disipilininin yaşamın her alanında uygulanır olması nedeniyle, az sayıda olsa da değinilmemiş elektronik mühendisliği çalışma meslek dalları olabilir 

Bu çalışmada öncelikle Meslek Alanı ve Meslek Dalı kavramlarının ayrımını yapmak faydalı olacaktır. Meslek Alanı; yetki belgelendirmede ünvanı, Meslek Dalı ise uzmanlığı vurgulayacak şekilde düşünülmelidir. Bu doğrultuda, meslek alanlarını, daha uzun süre kullanılacak tanımlar olarak, uzmanlığı vurgulayan meslek dallarını ise ülke şartlarına ve teknolojik gelişmelere göre sürekli geliştirilecek tanımlar olarak düşünülmelidir.
Bu açıklamalar doğrultusunda aşağıdaki Meslek Alanı ve Meslek Dalı tanımlarına ulaşmamız mümkündür.

Mühendislik Meslek Alanı: Bir mühendislik disiplininin  istihdam sağlayan bir alanının , ortak özelliklere sahip birden fazla meslek dalının kümelenmesi ile oluşan, SMM ile mesleki hakların belirlendiği alana, mühendislik meslek alanı denir.

Mühendislik Meslek Dalı: Bir mühendislik meslek alanı içinde yer alan ve belirli konularda uzmanlaşmaya yönelik bilgi, beceri, tutum, davranış gerektiren ve istihdam olanağı sağlayan iş kollarından her birine mühendislik meslek dalı denir. 

Ekte önerilmiş olan elektronik mühendisliği meslek alanları ve meslek dalları EMO yetkili organlarınca onaylandıktan sonra belirlenecek komisyonlarca;

-
Meslek Alanları ve Dallarının tanımları ve açıklamaları,

-
Meslek Alanları ve Dallarının temel yetkinlik ve bilgi düzeyi gereksinmelerinin belirlenmesi,

-
Belgelendirme için MİSEM eğitim uygulama programlarının oluşturulması

gibi konuların çok acil olarak EMO Genel Kuruluna kadar hazırlanması gerekmektedir.
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ELEKTRONİK MÜHENDİSLİĞİ MESLEK ALANLARI ve MESLEK DALLARI

I. Meslek Alanı: HABERLEŞME VE İLETİŞİM ELEKTRONİĞİ

Haberleşme ve İletişim Elektroniği Meslek Dalları

1-Mobil İletişim Sistemleri.

2-Veri İletişimi ve Sistemleri.

3-Sinyalizasyon(İşaretleşme) Sistemleri.

4-Ağlar(Network) ve Ağ Yöneticiliği.

5-Telefon Santralleri, haberleşme donanım sistemleri.

6-Fiber Optik Sistemler.

7-Kablo TV Sistemleri.

8-Ses İletişimi, kaydı ve ses yanıt sistemleri.

9-Televizyon/Radyo (TV/R) İletişim Yayıncılığı Sistemleri ve Şebekeleri.

10-Hava Ulaştırma Sistemleri.

11-Mikro-Dalga ile Haberleşme Elektroniği ve Sistemleri.

12-EMO’da ilgili komisyonunca belirlenecek diğer Haberleşme ve İletişim elektroniği meslek dalları.

II. Meslek Alanı: GÜÇ ELEKTRONİĞİ VE ENDÜSTRİYEL ELEKTRONİK
     
      Güç Elektroniği ve Endüstriyel Elektronik Meslek Dalları

1-Asansörler, Yürüyen Merdiven, Yürüyen Yollar ve Vinçler.

2-Otomasyon ve Elektropnömatik, Elektrohidrolik Sistemler.

3-Scada, uzaktan ölçüm ve kontrol sistemleri.

4- Enerji, Üretim, Kontrol ve Depolama Sistemleri Elektroniği

5-EMO’da ilgili komisyonunca belirlenecek diğer Güç Elektroniği ve Endüstriyel Elektronik meslek dalları.

III. Meslek Alanı: ELEKTRONİK TASARIM VE ÜRETİM 
Elektronik Devre Tasarım ve Üretim Elektroniği Meslek Dalları
1-Elektronik Sistemler Üretimi.

2-Elektronik Sistemler Tasarım ,Araştırma ve Geliştirme.

3-Ölçü kontrol sistemleri ve kalibrasyon,

4- Tıp Elektroniği.

5-EMO’da ilgili komisyonunca belirlenecek diğer Elektronik Devre Tasarım ve Üretim Elektroniği meslek dalları.

IV. Meslek Alanı: GÜVENLİK ELEKTRONİĞİ

Güvenlik Elektroniği Meslek Dalları

1-Kapalı Devre Televizyon Sistemleri, Elektronik Kilitler, Kartlı Geçiş  Entegre Sistemleri.

            
2-Güvenlik aygıtları(X-Ray, Metal Arama Kapı Dedektörü) ve sistemleri. 

           
3-Yangın Algılama , ve İhbar Sistemleri.
4-Özdenetimli(akıllı) Bina Elektrifikasyonu ve Sistemleri.

5-Ses, Resim ve Görüntü Aygıtları.

6-EMO’da ilgili komisyonunca belirlenecek diğer Güvenlik Elektroniği meslek dalları.

V. Meslek Alanı: YÖNETİM VE SİSTEMLER MÜHENDİSLİĞİ
Yönetim ve Sistemler Mühendisliği Meslek Dalları


1-İş Sağlığı ve Güvenliği .

2-Elektronik Sistemler Proje Yöneticiliği.

3-Bakım ve Enerji Verimliliği Yöneticiliği.

4- EMO’da ilgili komisyonunca belirlenecek diğer Yönetim ve Sistemler Mühendisiliği meslek dalları.
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EK:5  Toplantılar ve Katılım Gerçekleştirilen Faaliyetler:

Komisyon Toplantıları:

4 Nisan 2006 tarihinde kurulan Komisyonumuz 10/1. Dönem ilk toplantısını 10.04.2006 tarihinde , 40. ve son toplantısını 31 Ocak 2008 tarihinde yapmıştır. Komisyonumuz toplantıları ,yaz aylarında ayda bir diğer aylarda 15 günde bir Çarşamba günleri ,ortalama 6 üyenin katılımı ile gerçekleştirmiştir.2007 yılındaki toplantılarımıza EMO-Genç temsilcisi de katılım sağlamıştır.

Toplantılarımıza , görüş ve öneriler almak üzere davet ettiğimiz katılımcılar da olmuştur. İzmir Şubeden Şule Tansal , EMO Genel Merkezden Olgun Yurt , EMO Bursa Şubeden Erdal AKTUĞ Hasan Azar ve Mehmet Şen   komisyonumuz toplantılarına çağrımız üzerine katılarak çalışmalarımıza katkı koymuşlardır. Kendilerine teşekkür ediyoruz.
Standartların İzlenmesi:

Komisyonumuz ilk olarak  ; TSE İhtisas Kurulu’nca hazırlanan “200346293 Yetkili Servisler-Network (ağ) bileşenleri ve sistemleri için kurallar” Standart tasarısına ilişkin komisyonumuz

gerekçeli olarak elektronik mühendisi çalıştırılması görüşünü iletmiş olup takipçisi olunmuştur.

Ancak Standart ile ilgili görüşlerimizin TSE’ye TMMOB tarafından iletilmediği tespiti yapılmıştır.
Panel:

“Türkiye de Elektronik Sanayiinin Gelişimi Kapsamında , Elektronik

Mühendisliğinin Geleceği” konulu paneli 22 Kasım 2006 tarihinde düzenlemiştir.

Bülten:

Şubemiz tarafından yayınlanan her bültene , komisyon üyemiz İlknur Yazıcı ve bir komisyon üyesi

komisyonumuza ayrılan sayfayı düzenleyerek , meslektaşlarımızla iletişim sağlamaktayız.
Sempozyum Bildirilerimiz:

1- EEB’06 (Elektrik,elektronik ve bilgisayar mühendislikleri eğitimi) 3.Ulusal Sempozyumu için Mustafa Güveloğlu’nun bildirisi,

10-11 Kasım 2007 Tarihinde Antalya’da düzenlenen II. SMM sempozyum Bildirileri:

2- ELEKTRONİK MÜHENDİSLERİNİN BELGELENDİRİLMESİ KAPSAMINDA MESLEK ALANLARI : M. Dayanıklı-İ. Düzen

3- MESLEKİ BELGELENDİRME KAPSAMINDA MİSEM: K.Rodoplu-İ.Yazıcı

4- NEDEN MESLEK YASASI..? : M.Dayanıklı-M. Güveloğlu

5- MESLEK İLKELERİ VE MESLEKİ ETİK: D.Bilgin
MEDAK Toplantılarına Katılım:

Komisyonumuz Ankara EMO Genel merkezde yapılan Elektronik Medak toplantılarına düzenli olarak katılım sağlamıştır. İlki 30 Kasım 2006 tarihinde yapılan ve en son 10. Toplantısı 18/19 Ocak 2008 tarihinde yapılan Elektronik Medak toplantılarında şubemiz komisyonu aldığı önemli görevleri başarıyla yerine getirerek MEDAK komisyonunun etkin olmasını sağlamıştır.

Bursa Çalıştayı:

5 Mayıs 2007 tarihinde gerçekleştirilen EEBB Mühendislerinin Belgelendirilmesi kapsamında Meslek Yasası Çalıştayı etkin ve başarılı bir şekilde gerçekleştirilmiştir. Komisyonumuz çalıştayda değerlendirilmek üzere 4 konuda tartışma metinleri hazırlamıştır. 
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Bunlar;

1-EEBB Meslek Yasası Tasarısı Taslağı (Elektronik) Tartışma Metni

2-İş alanları ve kısa tanımlarının oluşturulması taslağı Tartışma metni

3-Meslek İlkeleri ve Mesleki Denetim Tartışma Metni 

4-Nasıl bir MİSEM Tartışma metni
 Çalıştay’a Bursa dışından bir çok şubeden katılım gerçekleşmiş olup , Elektronik Mühendislerinin sorunları ve çözüm yolları oluşturulan çalışma gurupları ile irdelenmiştir.

Genel Çalıştay

EMO Genel Merkezin düzenlediği Elektrik-Elektronik Mühendisleri Belgelendirme çalıştayı 31 Ağustosta 2007 İstanbul’da gerçekleştirilmiştir. Genel çalıştaya komisyonumuzu temsilen Mustafa DAYANIKLI katılarak yapılan çalışmaları çalıştay katılımcılarına aktarılmıştır.
Elektronik MEDAK Danışma Kurulu Toplantısı :

02 Haziran 2007 tarihinde Elektronik MEDAK Danışma Kurulu toplantısı İzmir’de gerçekleştirildi.

Elektronik MEDAK Danışma kurulu toplantısına M.Dayanıklı-M.Güveloğlu-D.Bilgin ve şube başkanımız E.Aktuğ katımışlardır.
Fen adamlarına yönelik çalışmalar

Yapılan incelemelerde “..........Elektronikçiler Odası“ adını esnaf sanatkarlar kanununa aykırı (5362 sayılı Esnafa Sanatkarlar Meslek Kuruluşları kanunu – Madde 4 1. paragraf) kullanan Bursa , Kayseri , Sakarya vb odaların tespit edilmesi sağlanmış tabelaları fotoğrafları ve web site örnekleri elde edilerek Oda avukatı bu konuda harekete geçirilmiştir. Benzer şekilde „............Elektrik teknisyenleri Odası“ ünvanı kullanan fen adamları meslek kuruluş ünvanları belirlenmiştir. Bununla ilgili hukuki süreç henüz başlatılmamış olup gerekli takipler yapılmaktadır.
SMM Daimi Komisyonu Toplantısına Katılım:

5 Ekim 2007 tarihinde İstanbul’da gerçekleştirilen SMM daimi komisyon toplantısına şube komisyonumuzu temsilen M. Dayanıklı ve M. Güveloğlu katılmışlardır.

Eleco’da Elektronik MDK ve MEDAK tanıtım standı:

5-9 aralık 2007 tarihlerinde şubemizce gerçekleştirilen Uluslar arası ELECO 2007’de yer alan Gelecek Parkı bünyesinde komisyonumuz üyesi Mehmet Can’ın sorumluluğunda , komisyonumuzu ve çalışmalarımızı meslektaşlarımıza anlatmak amacıyla bir stand açılmıştır.
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EK:6 GELECEK DÖNEME DAİR ÖNERİLERİMİZ:

1-Yürürlükteki ve taslak Yasa ve yönetmelikler izlenerek meslek alanlarımıza yönelik EMO görüşleri oluşturulmasında etkin olunmalı.

2-TSE Standartlarından mesleğimizi ilgilendirenlerin ve meslek alanlarına müdahalelerin önüne geçilmesi çalışmaları yürütülmeli.

3-Elektronik SMM uygulamalarının belirlenen elektronik meslek alanlarını kapsayacak şekilde geliştirilmesi çalışmalarında bulunulması 

4-Elektronik meslek alanlarında projelendirme ve mesleki denetim kapsamlı bir proje ile ele alınarak düzenlenmelidir.

5-SMM , MİSEM ve Mesleki Denetim vb yönetmeliklerin elektronik meslek alanlarını kapsayacak ve günün koşullarına uyarlanması çalışmalarında bulunarak 

6-Elektronik Mühendisliği ve eğitimi ile ilgili diğer EMO/TMMOB sempozyumlarına bildiriler sunarak Elektronik Mühendisliğinin kuralsızlığının ortadan kaldırılması çalışmalarında bulunulmalı.

7-EMO İç düzenlemelerine paralel olarak , Elektronik Mühendislerinin diğer kurum ve kuruluşlar nezdinde tanınırlığını ve aranılırlığını sağlamak konusunda yoğun bir mücadele başlatılmalıdır.

EK:7  Elektronik MDK ve MEDAK Tanıtım Faaliyetleri:
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