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GORUSLER

XVIl. Genel Kuruldan izlenimler

Gegmis yularin Genel Kurul g¢aligmalarina
katilan ty'e sayisini géz Oniine alan 16. dénem
yonetim kurulunun Tiirk Standartlar Enstitii-
siinlin yaklasik Dortyiiz kisilik konferans salo-
nunu sectigi., ancak 16. genel kurulda tutucu
kaolisyonun aci yenilgisini géren egemen glic-
lerin 17. Genel Kurula kendi agilarindan bir
takim tertiplerle geldigi, kendilerine kulluk ya-
pacagini umduklari miihendisleri askeri diizen
icinde genel kurul' salonuna yarlestirdiklerl, boy-
lece yediylize yakin tiyenin dortyliz Kisilik sa-
lona dolduklari goriildii.

Ozellikle daire bagskan ve miidiirlerinin ko-
mutasinda oda yonetimini ele gecirip egemen
giiclere uydu yapmayir amagcliyan iiyelerin oda
caligmalarint hi¢ izlemedikleri, bir yil boyunca
olagan Ustli bir caba gosteren basarili yonetim
kurulunun toplulugumuza kazandirdigi dinamizm
hakkinda sokaktaki vatandag kadar olsun bir
fikirleri olmadigi Genel kurula onceden verilen
talimat uyarinca salt oy vermeye geldikleri goz-
den kagmadi. Sayet tertipleri basan saglasaydi
Odamiz geg¢mis yillarin —16. Doénem hari¢ —
silik, sahsiyetsiz kimligine biirlinecekti.

Kuliste soOylenilenler arasmda bazi genel mii-
diirliiklerin teskilatlarina baski yaparak gerici
bir oda yonetim kurulu sectirmek icin ¢ok sa-
yida miihendisi bol yolluk vererek baskente ge-
tirdigi duyulmaktaydi Genel kurul boyunca bu
sozlerin dogrulugunu kanitlayan alaylar birbi-
rini izledi durdu. 17. Genel kurula katilanlar ara-
sinda c¢ikarlarin1 bozuk diizenin slirmesine da-
yamig, miiteahhit, ithalat¢i, fabrikator, tiiccar
mihendisler hayli sayir tutmaktaydi, tik oyla-
mayla birlikte bu gibilerin sanki bir merkezden
uyarilmiscasina toplu ve kararli hareket ettikle-
ri goriildii. Bunlar arasinda halen kasnu kesimin-
de aylikli olarak calisan fakat ellerindeki yetki-
leri devleti batirircasna kotiiye kullanarak ege-
men glclerle ortaklasa devleti soyanlarn bulun-
dugu bu gibi smif degistirme niyetlisi sahislarin
personel kanununun teknik personele verdigi
zararla ilgilenmedikleri genel kuruldaki tutum-
lar1 ile daha iyi bigimde kanitlandi.

Oturumun acilmast ile birlikte gerici hareketi
organize edenler arasinda bulunan bir eski mil-
letvekili tliyenin kiirsilye konugmak tizere saldi-
rist goriildii. Bu sahsin kiistah bir hava iginde di-
le getirmek istedigi konu, iiyelere genel kurula
istirak kart1 verilmesinin yasalara aykiriligi kc-
musuydu. Bu konu ise en az bu sahsan Kkiirsiiye
c¢ikip havayi elektriklendirdigi andan bir saat
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evvel 16. Donemin basarili yonetim kurulunca
halledilmis, bu kariiar.'n sadece yaninda oda kar-
t1 otaiyanlara oy verebilmeleri amaciyla verile-
cegini bildirmisti. Bu olay daha oturumun ba-
sinda gerici bir kars1 hareketin tezgahlandigtai
gosterdi. Hemen bunun ardindan gerici takimm
baskan adayi olarak Galip Baloglunu 6ne siirdii-
gii, bu sahsin ise evvelki genel kurullarda basa-
rili divan bagkanligi yaptigi bilinmesine ragmen
bu sefer tarafli olduguna isaretti.

Sayin Galip Baloglunun Istanbul Subesinin
tutucu kanadincada desteklendigi, kuliste ve oy-

_ lamalarda gerici takimla iligkili oldugu ve

ozellikle gerici kesimin Onceden diizenledigi lis-
tede yonetim kurulu aday’' oldugu Ogrenilince
genel bir giivensizlik havasi genel kurula hakim
olidu. Bu giivensizligin haksiz olmadigr' tim ge-
nel kurul boyunca Galip Baloglunun yonetim bi-
¢iminden anlasildi. Her oylamada, her kararda,
tarafgir tutumuyla defalarca genel kurulu ¢ik-
maza sokan divan bagkam seviyeli bir calisma-
dan genel kurulu yoksun etti. Ozellikle yonetim
kurulu caligma raporunun okunma ve goriisiilm'e
siiresinin  kisitlanmasinda oylama yapilirken ha-
vaya kalkan elleri saymaya liizum gérmeden
olup bittiye getirmesi konusma siiresini kisitla-
ma Onergesi ile yeterlik Onergesini ayri ayri oy
layacagina bir kerede oylamasi, ciddi sorunlara
deginen konugmacilarin sozlerini beg dakika so-
nunda derhal keserken tutarsiz ve yersiz bir ko-
nugsmay1 siirdiiren kisiye bes dakikadan fazla
konugma olanagi vererek Genel Kurula zaman
kaybettirmesi, cok sayida iiyenin gilivensizlik 6ne-
risinde bulunmasina ve direnmesine karsilik On-
ce divan baigkanlgindan cekilmesi, ardindan tu-
tucu kanadin verdigi taktikle Kkirsiiye c¢ikip
divan bagkanlgina devam edisi caligmalarin se-
viyesini diigiiren diger etkenlerdendi.

» 17. Genel kurula bir yillik ¢aligmalarinin he-
sabimi vermeye gelen 16. DoOnem yonetim ku-
rulu Genel Kurul boyunca bir hesap soranin
c¢ikmamasi karsisinda hakli olarak sasirdi. Ca-
lisma raporunun okunmamast hakkindaki tutu-
cu kanadin Onerisini, raporun gorisiilmesinde ko-
nugmalarin  beser dakika ile sinirlandirilmasi
Onerisi izledi. Bu konuda elestiri yapmak {izera
bir tek~ liyenin so6zalmadigi, s6z alanlarin hepsi-
nin ilerici kanada dahil olduklar1 goriildii. Bu
gelisme karsisinda hakli olarak yonetim kurulu-
nun saibn tagti ve gerici kanadin bu tutumunu
kiirsiiden yererek meydan okurcasina elestiriye
davette bulunuldu. Calisma raporunu elestirmek
demek, yeni secilecek yoneticilerden beklenilen-
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lerin de ayrintili bir sekilde ortaya konulmasi de-
mekti. Oda yoOnetimine istekli olanlarin Genel
Kurul 6niinde calisma raporunu elestirmeleri se-
cilince ne yapacaklarini acgiklamalar1 gerekliydi.
Bunu yapmadilar veya bir fikirleri yoktu ki, ya-
pamadilar.

Boylece yeni secilecek yonetim kuruluna Onii-
miizdeki bir yil boyunca 1sik tutacak kararlarin
alinmasi, izlenecek yontemlerin saptanmasi, gl-
glderek yiiksek planda ulusal temel sorunlarin
meslek sorunlariyla birlikte enine boyuna tar-
tisilacagi bir forum yapilmasi timitleri suya dis-
miig bir bigcimde ardinda hi¢ bir olumlu iz bi-
rakamadan IT. Genel Kurul sona -erdi.

Boylesine olumsuz sonuca ulagilmasinda ya-
zimtem basindan beri ifade etmeye calistifimiz

gibi 16. Calisma Doneminin geng ilerici yone-
tim kurulunun kivang verici ilerici calismala-
rinin  toplulugumuzu hizla bilin¢lendirmesinden
urken egemen cevrelerin eskiden oldugu gibi tu-
tarsuz ve gerici bir cizgiye getirmeye karar ver-
melerinin birinci derecede rol oynadigl' bir ger-
cektir.

Tim ilerici elektrik mihendislerinin ege-
men cevrelerin toplulugumuzun bilinglenerek yurt
ve meslek sorunlarina bilimsel bir bigcimde sahip
¢ikmalarina engel olmak icin her tiirlii ¢irkin
tertiplere  giriseceklerini gorerek  gelecekteki
Genel Kurul calismalarina mutlaka ve bilingle

katilmalarini dileriz.

Sait SUN

DUYURU

Yonetim kurulu iiyesi olan Ayhan Siisler, C. Sait Erdemli ve Ibra-
him Meral yonetim kurulu toplantilarina ve calismalarina katilmadikla-
rindan Riza Akcan, Kaya Nomaler ve Sutr1 Erkan asil tiye olarak gorev-

* lendiril mislerdir.

Uyelerimizin bilgUeriile sunariz.
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ze basvurmalari rica olunur.

DUYURU

Bilirkisi olarak gorev almak isteyen arkadaslarimizin ihtisaslarim ve
calistiklar1 yeri gosteren bir bildirge ile Oda merkezine veya subelerimin

- —

=== == = = 1T = = == B 2T T IR e T e T = I NS = T = S = S

SI—'lcn

) wn i

MEMSNSNSNSHSNENSUSNSHENSOSHENSUSNSNSNSNSNSHSNENSHSHSHSHISHSNSOSNSHSHENSNE

Elektrik Miihendisligi 171 -172



