Degerli  Uyelerimiz,

Miihendis ve Mimar Odalarinin 1970lerin basinda icine girdigi yeni dinamizmin
onderlerinden sevgili Sun Erkan't 30 Kasim giinii yitirdik- EMO'nun da hem uz-
manlik alanimiza hem tilke sorunlarina, hem de kendisine yonelik bakis aciianni
degistirdigi, yepyeni bir yiiz ve nitelik kazandig: bu yillann simgelerin-
: @ den biriydi Sirn. Onun, oda ¢alismalaruia yaptigi katkilar oncii diizey-
Y Ccydi Odamizi hakli olarak oviinecegimiz etkinlikler diizeyine yiiksel-
k¢ O ren ilk gruptan arkadaslanmizui icinde seckin kisiligiyle hep éniimiizii
\ Y aydinlatacagina inaniyoniz. Stm'nin ictenlikll dost, paylasimct kisili-
({'\K gini dergimizin bu sayisinda onu yakindan taniyanlar anlatiyorlar. Bu
%5 sayfalarla, Stm'nui anisini her zaman sunsicak yasayacagiz.
Her oliim olayi insanlan olduklan konumda bir i¢ hesaplasmaya yoneltir. Biz de,
Strn'nut acisinin en yogun oldugu su giinlerde odamizin ve genel olarak miihendis
ve mimar kesiminin iglevini, yapmasi, tartismasi ve tiretmesi gerekenleri bir kez
daha gozden gecirmeliyiz. Alanimizin ozgiil sorunlanni ele almali, teknolojiyi mii-
hendisler olarak kimligimizi bilgi tiretme ve bunu halka aktarma gorevlerimizi
sorgulamaliyiz. Cagdas demokrasiyi tiim kurum ve kurallanyla olusturabilmek
orgiitlii olmaktan, topluca hak arayabilmekten, sorunlanmizi genel iilke sorunla-
nyla baglantiian icinde tartisabilmekten geciyorsa eger, EMO da o6rgiitliiliigiinii var
olandan daha da ileriye gotiirmek zorunda Oda etkinliklerine katihm, artik tiim
tiyelerimiz, hepimiz icin zorunludur. Tiirkiye biiyiik projelerin baslatilmasi, ytirii-
tiilmesi ve geliskin bir toplum diizeyinin gerektirdigi bicimde bitirilmesi evresini
tiim canlihigiyla yasarken, odamiz da bu yiiklii toplumsal glindemin vazgecilmez
bir maddesi olmak durumundadir. Miihendis emegi cagdas toplumun iizerinde
yuksela’lgl olmazsa olmaz bir temel tasidir. Bagimsiz, sanayzle§mz§, kaynaklannz
iyi kullanan bir iilkede motor gli¢ teknolojide ve onun insan kaynaginin asil giicti
miihendislerdedir. EMO zengin bir etkinlikler serisinin yer aldigi ve bundan béoyle
de yer alacag bir platformdur. Oniimiizde iizerine gitmemiz gereken yiginla sorun
duruyor. Bunlan ¢ozecek bilgi ve deneyim birikimi odamizda da, TMMOB cevre-
sinde de vardir. Bu birikimin harekete gecirilmesinin ic dinamikleri de hem gele-
negimizde yerlesik dznel gizilgiiciimiizle, hem de nesnel bilgi, beceri olanaklan-
mizla belirleniyor. EMO ve tiim miihendis hareketi basanlanni yiikseltmek duru-
mundadir. Sirn'lann 6niinii actigi yolda, demokrasinin, insan haklannin yiiceldigl
huzurlu, cagdas bir Tiirkiye'ye ulasmak icin bizlere diisen gorevleri daha da he-
yecanli bir istekle yapacagiz. Bunu yaparken de iilkemizin sorunlan karsisinda
duyarl olan tiim kesimlerle birlikte olacagiz. Odamiz bu tutumunu yirmi yul askut
bir siiredir israrla siirdiirtiyor. Cagimizda ne tek tek bireylerin ne de kendi basla-
rina kurumlarin kurtulusunun olanaksiz oldugunun bilincindedir yonetimlerimiz.

Oda Aiiesi'nin en renkli en ézverili, en gosterigsiz ama en kararli tiyelerinden olan
Sun Erkan'ui zamansiz goclisiiniin verdigi aciyr daha geliskin bir oda yaratma az-
mine doniistiirme hedefiyle tiim iiyelerimize bassaglig diliyoruz. Saygilanmizla.
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