Elektrik Piyasasi ve Serbest Tuketiciler

Elektrik Piyasasi Serbest Tiketici
Uygulamalarinin tartigildigr séylesi
15 Eylal 2010 tarihinde Tepekule
Kongre Merkezi'nde gerceklestirildi.
Elk. Elo. Mih. Oznur Yapici, Elektrik
Piyasasi Serbest Tiketici Uygula-
malari hakkinda mali uzlastirmanin
tarincesi, ilgili yénetmelikler, konuya
iliskin temel kavramlar hakkinda bilgi
verdi. 4628 Sayili Elektrik Piyasasi
Kanunu, Elektrik Piyasasi Tarifeler
Yonetmeligi, Elektrik Piyasasi
Serbert Tlketici Yonetmeligi, Elektrik
Enerjisi Talep Tahminleri Hakkinda
Yénetmelik, Elektrik Dagitim
Bolgelerinde Uygulanacak Fiyat
Esitleme Mekanizmasi Hakkinda
Teblig, Elektrik Piyasasi Dengeleme
ve Uzlastirma Yoénetmeligi hakkinda
bilgi verildi. Lisans tanimi ve lisan
turleri katilimcilara aktarildi.

Tuketicilerin “serbest tuketici” bel-
gesi olabilmesinin kosullari, ilk

basvuru ve kayit sirasinda yapmasi
gereken ve belge aldiktan sonra her
ay yapmasi gereken islemler
aktarildi. Son bdlimde kayip uygu-
lamalari tanimlanarak transformatér
kayip katsayilarinin hesaplanmasi
ve hat kayip katsayilarinin hesap-
lanmasi yontemleri aciklandi.
Hesaplamalarda kullanilacak
olan tek hat semalarina deginerek
uretim tesis tek hat semalar ve

tuketim tesisi tek hat semalar hak-
kinda bilgi verildi. Séylesi boyunca
Oznur Yapici konularla ilgili
sunumlarint katilimcilarla
paylasirken katilimcilar da konulara
iliskin deneyimlerini ve sorularini
paylastilar. Serbest tiketicilik
uygulamalari sirasinda yasanan
sorunlarin belirlenmesi ve
giderilmesi konusunda ilgi c¢ceken
etkinlige 51 Gyemiz katildi.

Tiirkiye'nin ikinci Biiyiik Elektrik Sebekesi

Kimlere Emanet?

GEDIZ Elektrik Dagitim A.S. izmir
il Madarlaga Sistem isletme Madiri-
niin “nakil olarak” il Midurlaginden
ayrilmasiyla, yerine Sistem isletme
Mudurligunde goérev yapmakta olan
miihendis olmayan bir personel |l
Mudirlagu tarafindan “yerine baka-
caktir’ ifadesi kullanilarak yetkili
kilinmigtir.

izmir il Madirligi bunyesinde |l
Muduarligd savinin  aksine goérev
boslugu yaratmayacak, isleri aksat-
madan duzenli ve saglikh sekilde
surdurecek bircok elektrik mihendisi
istihdam ediliyor olmasina kargin bir
oldu bitti ile yapilan gérevlendirmeyi
Elektrik Muhendisleri Odasi olarak
kabul etmemiz mimkin degildir.

Ozellestirme siirecinde bulunan
GEDIZ EDAS'a bagl izmir ili elektrik
dagitim sebekesi; 1.803.000 abonesi
ile Ulkemizin Gglncu, 13,5 milyar
kWh elektrik tiketimi ile istanbul'dan
sonra ikinci buyuk elektrik sebe-
kesidir. Ayrica %7,8 kayip-kacak
orani ile iller bazinda 59. sirada yer
almaktadir.

Ulkemiz igin béylesi biyiklikte
bir elektrik isletmesinin  muhendis
olmayan bir personel marifeti ile
isletme ve bakiminin yiritilmesine
ybnelik atama, bilim, teknoloji ve
hakkaniyetten uzak, olsa olsa
siyaseten yapilan biriglemdir.

GEDIZ EDAS izmir il Mudurligi
yetkililerini oldu bittilerden vazge-

cerek hem teknik hem de hukuki
olumsuzluklar tagiyan bu atamayi
durdurarak yerine Kurumun dene-
yimli elektrik mihendisi kadrolariyla
gerceklestirmelerini, gerek izmir
halkinin gerekse Kurumun gecmi-
sinin bodylesi acemice bir ydnetim
anlayisini hak etmedigini vurgula-
mak istiyoruz.

Yoéneticilerinin siyasi inadinin
strmesi halinde EMO olarak yapilan
bu yanhs islemin sorumlulari hak-
kinda her turld idari ve hukuki
girisimlerde bulunacagimizi bildi-
riyoruz.

* Subemiz tarafindan 29 Eyll
2010 tarihinde yapilan basin
aciklamasidir.
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Isyeri Temsilcilerimizie Bulustuk
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Sube Yoénetim Kurulumuz ile
Subemize bagli isyeri temsilcilerinin
katildig1 toplantt 25 Eylal 2010
tarihinde gerceklestirildi. Sube
calismalari hakkinda bilgilendirme
ve isyerinde yasanan sorunlar
glndemli gerceklestirilen toplantinin
acihsini Sube Yoénetim Kurulu Say-
man Uyesi Murat Yapici gercek-
lestirdi. 28. Calisma Do6nemi
icerisinde simdiye dek yapilan
calismalar ve 6nimuzdeki slrecte
yapilacak etkinlikler, 6rgutlenme
calismalari, Ozellestirme karsiti
platform, Gediz EDAS'In 6zelles-
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tirme sareci, egitim Ussi calismalari,
enerji verimliligi calismalari, Ana-
yasa Referandurmu ve TMMOB'un
gorusleri, 1l. Ulusal Elektrik Tesisat
Kongresive diger etkinlikler, sektorel
tye toplantilari, komisyon calisma-
lar hakkinda igyeri temsilcilerine
yonelik bilgilendirme yapildi.
Toplantinin sonraki gundemi
olan igyerinde yasanan sorunlar
kisminda ise temsilcilerin gorisleri
aktarildi. Uye olmayan meslektas-
larimizin Odaya Uye olmalari konu-
sunda calisma vyapilmasi, Sube
Bilteninin iceriginin gelistiriimesi ve

isyerlerinde calisan meslektas-
larimizin gereksinimlerine yanit
verecek sekilde meslek alanimizla
ilgili her konuya degdinilmesi
gerekliliginin alti izildi.

Sube Bdulteninin isteyen Uyele-
rimize sadece elektronik ortamda
goénderilmesinin saglanabilmesi,
Subemizin gergeklestirdigi test,
Slcim, bilirkisilik hizmetleri ile ilgili
cikabilecek mevzuat degisikliklerine
hazir olunmasi, mevzuatin takip
edilmesi ve meslektaslarin bilgilen-
dirilmesi konusunda gérusler aktaril-
di. Uyelerimizin birikmis 6dentilerine
yonelik eksik bilgilerin giderilmesi
konunda gerekli caligsmalarin
yapilmasi ve igyeri temsilcilerinin bu
konuda igyerlerindeki Uyeleri bil-
gilendirebilecegi belirtildi.

Ozellestirme sonrasinda Sube-
mizin 6zellestirme 6ncesinde yaptigi
mucadele gibi meslektaslarimizin
haklarinin korunmasi icin de calis-
malar yapmaya devam etmesi,
mihendis sirkilasyonunun yogun
oldugu igyerlerinin izlenmesi gibi
konularda istekler dile getirildi.

Enerjide Ozellestirme ve Yeniden Kamusallik

Subemizin 28.Calisma Ddénemi
etkinliklerinden biri olan Enerjide
Ozellestirme ve Yeniden Kamusallik
Forumu yUrttme kurulu toplantisi 22
Eylil 2010 tarihinde Subemizde
gerceklestirildi. Forumun yurutme
kurulunda yer alan Uyelerimizin
katildigi toplantida; forumun 23 Ekim
2010 tarihinde Dokuz Eylul Sirekli
Egitim Merkezi (DESEM)'inde
gerceklestirilmesine karar verilmis,
forum programinin elektrik
sektorindeki 6zellestirme sureci
sonrasinda yagananlar ve yeniden

emo izmir subesi

kamusallastirmanin éneminin tartisilacagi panel ve serbest kirsi seklinde
gerceklestirilecek forumile tamamlanmasi hedeflenmistir.

ekim 2010



Keyif Dolu Bir Turkiu Aksami

Subemiz Cati Katinda 20 Eylul
2010 tarihinde Anadolu'dan Halk
Ezgileri dinletisi gerceklestirildi. Al
Fuat Aydin (baglama), Cenk Giray
(divan sazi) ve Celal Sezer
(vokal)'den olusan sanat¢i toplulugu
Anadolu'nun bircok ydresinden
turkaleriizleyenlerle bulusturdu.

TarkUsever bir izleyici kitlesinin
katildig1 dinletide izleyicilerle ¢ok
guzel bir iletisim ve duygu akisi
yakalandi. Daha o&nceki benzer
etkinliklerin aksine Grubun reper-
tuari sadece zeybek agirlikli degil,
Anadolu’'nun doért bir kdsesindeki
farkli ezgilerden olustu.

Halkbilimin ve halk muziginin
Onemli bir Ustadi olan Ruhi Su'nun
6lum yil dénimayle ayni glinde
dizenlenmesinin de anlamli oldugu
dinletide seslendirilen eserler,
cogunlukla orta ritmli tGrkUlerden

olustu. Ancak kimi zaman, uzun
havalara bazen de tam tersi cok
hareketli tirkulere yer verildi.
Genellikle birbiri pesi sira akip
giden turkilerin ardindan arada bir
karsilikli diyaloglarla glglenen iletisi-
min yani sira her tirki sonunda ali-
nan lezzetin de kolaylikla hissedildigi
dinletide sarap kivaminda esen
rizgar tOrkulerdeki tempoyu belki

hizlandiramadi ama keyif anlarini
daha netortaya ¢ikardi.

Dinletinin sonunda dinleyicilerin
ortamdan ayrilirken yuzlerindeki
gulimseme ve pozitif yansima
goérilmeye degerdi. Etkinlik daha
sonraki nice glzel muizik ortam-
larinda bir arada olma dilekleriyle
sona erdi.

EMO Enerji Egitim Ussii Projesi Calismalari Basladi

Proje calismasini yurutmek igin
olusturulan Alt Calisma Grubunda
gbrev alan 9 Gyemiz konuyla ilgili ilk
toplantisini 20 Eylul 2010 tarihinde
Subemizde gerceklestirdi. Projenin
mali boyutunun yanisira igeriginin de
tartigilarak bicimlendiriimeye calisil-
digi bu ilk toplantida proje igerigi
konusunda goérugler alinmis ve kap-
sam konusunda oldukga detayh 6ne-
riler glindeme gelmistir. ilk toplantida
oraya atilan gériglerden stzulen bu

egitim Ussinde yuksek gerilim
laboratuvari, PLC laboratuvari, bilgi-
sayar laboratuvari, AG (kompan-
zasyon, harmonik filtreleri, AG salt
ekipmanlari, vs) laboratuvari, aydin-
latma laboratuvari, yangin algilama
ve uyarma laboratuvari, topraklama
laboratuvari, egitim salonu, c¢ok
amagli bir buyuk salon, ofisler, kiiguk
bir dinlenme salonu, vb fonksiyon-
larin olmasi noktasinda goéris birligi
olmustur. Hem uGyelerimizin ve

6grenci Uyelerimizin egitimine katki
koyarken, teknik anlamda hizmet
vermesi hem de MISEM egitimlerinde
kullanilmasi planlanan egitim
Ussimizin Elektrik Muhendisleri
Odasrna buytk bir katki koyacagi
dusunulmektedir.

Sube Yonetim Kurulumuzun da
ybnlendirmesiyle devam edecek
calismada ilgili Alt Calisma Grubu
Uyeleri detay ¢alismalar Uzerinde de
gbrev boélimiu yapmis olup,
6numuizdeki glinlerde yeni gelismeler
1IsIginda calismalarini surdirecektir.

Sube Egitim Sorumlumuz Talat
Canpolat'in sekreteryasinda
calismalarini yuritecek Alt Calisma
Grubu Sebnem Seckin Ugurlu, Hacer
Sekerci, Bllent Uzunkuyu, Kemal
Kusakoglu, Taner iriz, Volkan Eroler,
Murat Gdaler, Gircan Gergek'ten
olusmaktadir.
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Isyeri Ziyaretleri
T Sube Orgiitlenme Sekreteri Mustafa Cinarli ve Sube Miidiirii

I“ ‘ Baris Aydin, 24 Eylil 2010 tarihinde Siemens A.S. izmir Bolge

A ¥ Mudiirligi’'nde calisan Giyelerimizi ziyaret etti. isyeri temsilcisi Vedat
' Kavusan, Serdar Erginturk, Alpaslan Celik, Gérkem Kutluer ile
yapilan gérismede Sube calismalari ve EMO Geleneksel Gecesi ile
ilgili bilgi verilerek biyomedikal mihendislerinin Oda ¢alismalarina

dahafazla katilmasi ¢agrisi yapildi.

Ayni giin Sube Ydnetim Kurulu Gyesi SebnemSeckin Ugurlu ve
Sube Orgiitlenme Sekreteri Mustafa Cinarli, Philips Boélge
MUdarliga'na ziyaret etti. Philips Boélge Mudurligiu’'nde calisan
meslektaslarimiz Cagdas Baytekin ve Mete Dalmanoglu ile yapilan
goérismede Oda etkinlikleri hakkinda bilgi verilerek, egitim,
seminer vb. etkinlik énerileri alindi, biyomedikal mihendislerinin
Oda calismalarina katki koymasina yodnelik yapilabilecek
calismalar dile getirildi.

30 Eyliil 2010 tarihinde Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Murat Yapici
ve Orgitlenme Sekreteri Mustafa Cinarli ESBAS'da gérevli liyemiz
Sadan Altan't ziyaret ettiler. Serbest bdlgede calisan
meslektaslarimizin sorunlar ve istekleri hakkinda bilgi alinarak, Oda
etkinliklerine katilimlarinin énemi dile getirildi.

Gortsmenin ardindan; serbest bdlgede gcalismalarina baslayan
Gates Powertrain firmasi, Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Murat
Yapici ve Orgiitlenme Sekreteri Mustafa Cinarl tarafindan ziyaret
edildi. Meslektaglarimiz Ender Sakalar ve Ertugrul Tungele
otomasyon alaninda Oda ¢alismalari ve Sube etkinlikleri hakkinda
bilgiler aktarildi.

Yénetim Kurulu Sayman Gyesi Murat Yapici, Orgitlenme Sekreteri
Mustafa Cinarli ve Orglitlenme Komisyonu ilyesi Emin Ozger; Onmus
Elektrik A.S.'yi ziyaret ettiler. isyeri temsilcisi Metin Isin, gérevli
Uyelerimiz Ertan Beyazit, Yilmaz Konaklioglu ve Emre Rizvanoglu ile
yapilan gérismede Sube calismalari, etkinlikler, SMM Komisyonu
calismalari ve asans6r alanindaki Oda calismalari hakkinda
bilgilendirme yapildi.

30 Ekim 2010 tarihinde Gediz Elektrik Dagitim A.S. igyeri
temsilcisi Umit Yalgin, temsilci yardimcisi Barig Gékirmak, AR-GE
Planlama Proje Tesis Mudiri Abdullah Yavuzlar ve AR-GE
Planlama Etid Proje Muadurid Mehmet Simsek ile yapilan
gérismede Gediz EDAS izmir il Muadirltgi'nde yasanan
olumsuzluklar gérasuldd.




Didim Belediyesi Asansor Protokolii

Didim Belediyesi ile Elektrik
Mihendisleri Odasi ve Makina
Muihendisleri Odasi Aydin il

temsilcilikleri; Didim Belediye
sinirlar igerisindeki asansérlt bina-
larin asansoérlerinin yillik kontrollerini
denetlemek icin bir igbirligi protokolu
imzaladi.

Protokol imza toéreninde Didim
Belediye Baskani Ercan Atasoy
sunlari belirtti: “31 Ocak 2007 tarih ve
26420 sayilli Resmi Gazetede
yayinlanan Asansoér Yénetmenligine
gére "Yapinin bulundugu vyer
belediye sinirlari icinde ise
belediyelerce, belediye sinirlari
diginda ise Valiliklerce yilda en az bir
kere her asansoérun kontroll
yapilacaktir. Ancak kadrosunda bu
konuda yeterli sayida uzman teknik
eleman bulunmayan Belediyeler ve
Valiliklerin yillik kontrollik isini
disaridan elektrik ve makina

muhendislerine yaptirabilecektir"
denilmektedir. Didim Belediyesi
olarak, Elektrik ve Makina
Mihendisleri Odasi ile birlikte
mevcut asansérlerin  denetlenmesi
ve yeni yapilacak asansorlerin de
uygunlugu yéninden bakiminin
yapiimasiyla Beldemizdeki asan-
sOrlerde artik daha guivenliolacagiz”.

Protokole odalar temsilen imza
atan Aydin il Temsilcisi Haluk

Demirci ve MMO Aydin il Temsilcisi
Metin Albeyoglu; asansérlerin
yapiimasi gereken periyodik ba-
kimlarinin gogunlukla yapilamadigini
ve bu nedenle kaza riskinin
olabilecegini belirterek protokol ile
daha guavenli bir durum olusacagini
belirtti. Protokol sonunda EMO ve
MMO olarak bu tir denetimlerdeki
isbirligine her zaman hazir olundugu
vurgulandi.

Manisa’da Asansor Denetimleri Basliyor

I e Manisa Belediyesi sinirlari icindeki binalarin

pmes asansorlerinin yillik kontrolleri hakkinda igbirligi
protokoli 28 Eylul 2010 tarihinde Manisa
Belediyesi Encimen Toplanti Salonunda
imzalandi. Yaklagik bin asansérin denetlenecegi
protokole Manisa Belediye Baskani Cengiz
Ergiin, MMO Manisa il Temsilcisi Hakki Bayraktar
ve Odamiz Manisa il Temsilcisi Cemal Akpinar
katildi. Manisa Belediye Bagkani Cengiz Ergiin
- imza téreninde sunlari dile getirdi; “bu konuda
~ Belediye olarak (zerimize diisen gérevi
yaplyoruz. Amacimiz vatandaslarin glven icinde
asansorleri kullanabilmelidir”.

. Uyelerimize Duyuru -

izmir Seferihisarda bulunan S.S. Giirmar Yapi Kooperatifine ait trafonun YG isletme Sorumlulugu hizmetini
ustlenmek isteyen Elektrik Teknikeri H.Armagan AZAR hakkinda Subemizce izmir 5. Asliye Ticaret Mahkemesi'nde
acilan haksiz rekabetin énlenmesine iliskin davada YG Tesislerinde isletme Sorumlulugunun elektrik miihendisleri
disinda kisiler tarafindan Ustlenilemeyecegine karar verilmistir. Bilgileriniz sunariz.

EMO izmir Subesi
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EMO-Gen¢ Danisma Masasi Acildi

DEU Mihendislik Fakiiltesi'nde 6grenim
hayatina baslayacak o&grencilerin kayitlari
sirasinda, Elektrik Elektronik ve Bilgisayar
Muhendisligi boélimlerine kayit olan &grencilere
Odamiz tanitmak, Sube etkinliklerini ve EMO-Geng
yapisini agiklamak amaciyla 2-3 Eylil 2010
tarihlerinde DEU Kampisi'nde Subemiz
tarafindan danisma masasi acildi. Kayitlar
sirasinda 6grencilere Subemiz Yonetim Kurulu
Uyesi Sebnem Seckin Ugurlu ve EMO-Geng Uyesi
Fatih Kirl; TMMOB ve EMO &rgutlilugine bilgi
verirken, 6grencilerin EMO-Geng'in izmir yapisi,
amaci, gerceklestirdigi ve planladigi etkinlikler
konusunda agiklama yaparak EMO-Geng'e Ulye
olmalarini sagladilar.

DEU Elektrik Elektronik Miihendisligi I. Simif Ogrencileri
Ziyareti

Dokuz Eylial Universitesi
Mihendislik Fakultesi Elektrik
Elektronik Mihendisligi BolimUine bu
yil baslayan 1.sinif égrencileri 21
Eylil 2010 tarihinde Subemizi ziyaret
etti. Sube YK uUyemiz ve DEU
Arastirma Goérevlisi Sebnem Seckin
Ugurlu ile Subemize gelen 27
dgrenciyi Sube Orgitienme Sekreteri
Mustafa Cinarli ile Sube Mudirl
Baris Aydin karsiladi.

Ziyarette, o6grencilere  TMMOB
Orgutlalogt, EMO ve Subemiz
hakkinda bilgilendirme yapilarak

=

TMMOB
ELEKTRIX
MUHENDISLERI
0DASI
izmin SUBESI

EMO GENG

dgrencilerin EMO-Gen¢ komis-
yonunda gérev alarak calismalara
katilmalarinin  énemi, Universite
hayati slresinde Subemiz ile iletisim
halinde olmalari ve taleplerini
iletmeleri gerekliligi, mihendis olarak

calisma hayatlarinda da bu iligkinin
surdirtlmesinin d6nemi dile getirildi.

Daha sonra ise 06grencilerin
meslek egitimi Uzerine, meslegin
uygulamalari ve elektrik mihen-
disligi, elektrik elektronik mihen-

disligi unvaninin kullanimi ile miihen-

dis olarak kamu alaninda c¢alisma
kosullari ve kamu personeli alim
sureclerindeki kontenjanlar hakkin-

daki sorularina yanit verildi.

o Diizeltme °

degisikligini bildiririz.

Elektrik Miihendisleri Odasi izmir Subesi Bilteni Mayis 2010 sayisinda yayinlanan Dizel Jeneratér Uygulamalari ve
Secim Kriterleri baslkh teknik yazida Caterpillar marka jenerator setleri blok yiiklenme orani % 65 olarak verilmistir.
Markanin Tiirkiye Distribiitérii bu oranin % 100 oldugunu tanitim sayfalarinda beyan etmistir. Uyelerimize bu veri

emo izmir subesi

ekim 2010



Uyelerimize Yonelik
Asansor Periyodik Kontrol Egitimi Gerceklestirildi

Subemiz ve Makina Mihendisleri
Odas! izmir Subesi ile Gaziemir,
Karabaglar, Narlhdere, Bayrakli,
Karsiyaka, Urla Belediyeleriyle
yapilan asansorlerin periyodik yillik
kontrollerine iligkin isbirligi protokol-
lerinin imzalanmasi sonrasinda, bu
kontrollerde gorev alacak lyelerimiz
ile makine muahendislerinin ortak
egitimi 13 Eyltl 2010 — 25 Eylil 2010
tarihleri arasinda gerceklestirildi.
Yeni mezun 9 Odamiz Uyesi ve 21
Makina Muhendisinin Ucretsiz olarak
katildigi egitim 2 hafta strda.

Tepekule Kongre ve Sergi
Merkezi Marmara Salonunda
baslayan egitimde; TMMOB, EMO ve
MMO, mihendislik etigi konusunda
bilgilendirmenin ardindan, asansor-
lerin gelisimi, genel bilgilendirmesi,
asansdr ekipmanlarinin tanitimi
yapildi. 15 Eylal 2010 tarihinde
hidrolik asansoér Uzerinde tasarim ve
ekipman montaji ve ekipmanlarin
tanitimi hakkinda bilgilendirme
yapilirken, sonraki iki ginde asansor
denetimleri sirasinda kullanilacak
kontrol kriterleri, kontrol yapilirken

kuyu dibinden makina dairesine
kadar 120'ye yakin kontrol noktasi
hakkinda bilgi verildi.

17 Eylul 2010 tarihinde is
glvenligi kurallari ve isci saglig
konusunda dikkat edilecek noktalar,
bina yoneticileri ile saghkli iletisim
kurma vyollari, genel ilkyardim
kurallari ve asansoér denetimi yapilir-
ken kontrol formlarinin doldurul-
masina yonelik egitimler verildi.

Egitimin teorik kisimlarinin sonra
ermesinin ardindan biri Sube
binamizdaki digeri Tepekule Kongre
Merkezi’'ndeki asansotrlerde olmak

EMO Onur Kurulu'ndan

EMO Onur Kurulu'nun 04.09.2010 tarih ve 42/03 sayili oturumunda gortiistilen dosyalardan;

* 36998 sicil nolu lyemiz Veysel Erdem'in rettigi proje hizmetini mesleki denetimden gecirmemesi, SMM ve BT belge
yenileme islemleri esnasinda imzaladigi taahhiitlere uymamasi nedenleri ile 6235 sayill TMMOB Kanunu'nun 26. maddesinin b
bendi ve TMMOB Disiplin Yonetmeligi'nin 8. maddesinin ¢ bendi uyarinca 179,42 TL "Hafif Para Cezas!" ile cezalandiriimasina,

* 3817 sicil nolu tiyemiz Mehmet Sayim SOGUKOGLU'nun Asansér SMM oldugu donemde yapi denetim firmasinda SSK'li
olarak calismasi nedeni ile 6235 sayill TMMOB Kanunu'nun 26. maddesinin b bendi ve TMMOB Disiplin Yonetmeligi'nin 8.

maddesinin a ve b bentleri uyarinca 179,42 TL "Hafif Para Cezas!" ile cezalandiriimasina,

Uzere 4 giin boyunca 4 farkl elektrikli
asansor Uzerinde pratik uygulama
yapildi. 5'er kisiden olusan 6 grup
halinde gerceklestirilen pratik
egitimde kuyu dibinden, kabin ici,
kabin alti ve Ustl, makine dairesine
kadar her noktanin kontrol kriter-
lerine gbre denetiminin yapilmasi
saglandi.

Bu egitime katilan Uyelerimizden
1 Elektrik MuUhendisi 1 Makine
Muhendisinden olusan ekipler olus-
turularak; Gaziemir, Karabaglar,
Narlidere, Bayrakli, Kargiyaka, Urla
Belediyelerinde asansoérlerin periyo-
dik denetimleri gerceklestirilecektir.

* 31173 sicil nolu tyemiz Emrah NURAN!'in urettigi proje hizmetini mesleki denetimden gecirmemesi, tescilli biro adres
degisikligini Odaya iletmemesi, SMM ve BT belge yenileme iglemleri esnasinda imzaladig taahhiitlere uymamasi nedenleri ile
6235 sayih TMMOB Kanunu'nun 26. maddesinin b bendi ve TMMOB Disiplin Yonetmeligi'nin 8. maddesinin ¢ bendi uyarinca
179,42 TL "Hafif Para Cezas!" ile cezalandiriimasina,

karar verilmistir.



MISEM Elektrik SMM Egitimi

MISEM kapsaminda diizenlenen Elektrik SMM Egitimi 22- 25 Eylil 2010 tarihlerinde Subemizde gergeklestirildi.

Vﬁ r‘ |ﬁ wlgn Egitimde TMMOB, EMO, MISEM Yasa ve
f La

Yoénetmelikleri, Muhendislik ve Etik, SMM
Yoénetmelikleri ve Uygulamalari, Hukuki

Sorumluluklar, Mali Sorumluluklar, 1 kV Alti
Tesisler, Elektrik Tesislerinde Dolaylh
| Dokunmaya Karsi Koruma, Zayif Akim Tesisatl,
Asans6ér Avan Proje Hazirlanmasi,
Kompanzasyon ve Harmonikler, Yiksek Gerilim
Tesislerinde Guvenlik ve Topraklama, OG
Dagitim Sistemleri konulari katimcilara aktarildi.

Gii¢ Analizorleri Tanitim Semineri

Sanpa firmasi tarafindan, 28 Eylul 2010
tarihinde Subemiz E. Sabri Aksut Egitim
Salonu'nda Uyelerimize yo6nelik gig¢
analizérleri Orin tanitimi semineri
gerceklestirildi.

24 Uyemizin katildigi seminerde; Sanpa
firmasi uluslararasi tanitim temsilcisi
Tomasz Gawronski, cevirmen Devran
Baydemir esliginde portatif glic analizérleri
ve toprak direnci test cihazlarinin tanitimini
yaparak kullanimi konusunda bilgi verdi.

Elektrlk Miihendisliginde Is Saghg ve Isci Giivenligi

Subemiz periyodik etkinliklerinden
olan ve artik duzenli bir sistematige
oturmus bulunan Carsamba Seminer-
lerimizin 2010-2011 ¢alisma dénemi igin
ilki olarak planladigimiz “is Saghgi ve isci
Guvenligi” semineri Nurhan Parlak'in
sunumuyla Subemiz Eylp Sabri Aksut
Egitim Salonunda 29 Eylul 2010 tarihinde
gerceklestirildi.

24 Gyemiz ve makine mihendisi bir
konugumuzun katildi§i sunumda s
Saghgi ve isci Guvenligi kavramindaki
yeni kabuller, bu konuda uygulamalarda
dikkat edilmesi gereken noktalar ve calisma hayatinda alinmasi gereken dnlemler Uyelerimize aktarldi.

is kazalarn ve sonuclarinin gercek yasamdan érneklerle yansitildigi sunumun sonunda elektrik mithendisligi
calisma yasaminda dikkat edilmesi gerekenler, elektrikten dolayi olusmus kazalar ve trajik sonuglari semineri izleyen
katilimcilara aktarildi. Dinleyicilerin de zaman zaman bilgileri ve gercek yagsamdan deneyimlerini paylasarak katildigi
seminerimiz katilimcilar tarafindan verimli olarak degerlendirildi.
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