Oda Calismalari Uzerine...
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Ulkemizde mihendis mimar 6r-
gltlenmesi gicinu Anayasadan al-
maktadir ve 1954 yilinda TMMOB
yasasinin c¢ikarilmasi ile hukuksal
yapisi olusturulmustur. ikinci pay-
lagim savasinin arkasindan, siyasi
iktidarin Ulke genelindeki tim 6rgut-
0 yapilara hakim olmasi amaciyla
kurulmus olmasina karsin ¢ok kisa
surede toplumdan yana anlayisla
muihendis mimar odalari yénetim-
lerini  sUrdirmeye baslamiglardir.
Son yillarda baslangi¢ kosullarina
dénulmesini arzulayan siyasi iktidar
tarafindan TMMOB (zerine farkli
ybntemlerle gerceklestirilen saldirilar
ardi ardina sturmektedir.

12 Eylul sonrasindaki siyasi an-
layis, TMMOB nin yetmigli yillardaki
glcinu zayiflatmak amaciyla 1983
yilinda 66 nolu KHK kararname ile
“kamuda asli ve surekli olarak ¢alisan
muhendislik ve mimarlik meslekleri
mensuplarinin “meslek ve ihtisasla-
riyla ilgili odaya girmeleri isteklerine
baghdir. Ancak bunlar, gorevlerinin
geregi olan igleri yaparken, mesleki
bakimdan, Odaya kayith meslektas-
larinin yetkileriyle haklarina sahip ve
onlarin ddevleriyle yukumluduirler”
demigtir. Mimarlar ve muhendisler
icin asil énemli olanin Oda uyeligi
oldugu belirtilerek kamuda asli ve
surekli calisanlarin meslek odalarin-
daki drgutlikten kopariimalari hedef-
lenmigtir.

GUnimizde TMMOB'’yi meslek
odalarini disarida birakarak TMMOB
yasasinda degisiklik tasarilari haya-
ta gecirilmek istenmektedir. Bakanhk
personeli eliyle hazirlandidi izleni-
mi iceren taslakla hem mihendislik

mimarlik meslek alanlarina saldin
gerceklestiriimektedir. Mesleki birlik-
teligi zayiflatarak bu alanlarin siyasi
ve ekonomik saldirlar karsisinda
etkisizlestiriimesi hayaline sahip ya-
pilarin beklentisi bosa ¢ikarilacaktir.
TMMOB yapisinda yer alan mihen-
dis, mimar ve sehir plancilarin karsi
yarutilecek olan bdyle savasin en
blylk kaybedeni Ulkemiz olacaktir.
TMMOB’nin son yirmi yilda en buyik
toplumsal faydalar; mesleki denetim
uygulamalari sayesinde daha saglik-
Il uygulamalarin hayata gecirilmesini
saglamasi, hazirlamis oldugu rapor-
larla Ulke kaynaklarinin daha dogru
kullaniimasinin saglanmasi, 6zelles-
tirme uygulamalarinin yavaslatiima-
sl ve toplumsal barisin korunmasi
olmustur.

iktidar tarafindan yeni bir gelir ka-
pisi olarak tim ulkenin Bagbakan’in
kontrollinde ve onun isteklerine gére
muteahhitlik uygulamalarina agilma-
sinin 6nundeki engeller birer birer
kaldinimaktadir. Oncelikle yargida
gerekli dizenlemeler yapilarak, ada-
letsiz uygulamalarin yargl konusu
olmasi engellenmistir. Cikartilan ya-
salar ile imar yasasi degistiriimeden,
belediyelerin yetkileri merkeze ali-
narak zayiflatiimis ve uygulanmak
istenen ybnetmeliklerle meslek oda-
larinin  gerceklestirmekte olduklari
mesleki denetim uygulamalarinin ka-
muda aranmasinin énine gecilmek
istenmektedir.

Tiirk Miihendis ve Mimar Oda-
lar1 Birligi 6235 sayili Kanunun 2.
ve Anayasanin 135. maddesinde
belirtilen ve meslegin genel men-
faatlere uygun olarak gelisimini

saglamak, meslektaslarin birbir-
leri ile ve kamu ile iliskilerinde
giiven iliskisinin gelismesini sag-
lamak amaci ile kurulmus “kamu
kurumu niteliginde” meslek 6rgii-
tiidiir. “Odanin kapsadigi meslek
ile istigal eden Tiim Meslek Men-
suplarinin Odaya (iye olmalari ve
tiyeliklerini muhafaza etmeleri ge-
rekmektedir. (6235 sayili Kanun, 33.
md).

Bu anlamda Ulkemizde faaliyet
gOstermekte olan Elektrik, Elektro-
nik, Elektrik-Elektronik, Haberles-
me, Biyomedikal MUhendislerinin de
mesleki faaliyetlerini ydritebilmeleri
amaci ile Odamiza lye olmalari ya-
sal zorunluluktur. Aksi takdirde Oda-
ya uye oluncaya kadar muhendislik
meslegini yapmalari ve unvanini
kullanmalari yasaktir. Diger taraftan
3458 sayili Mlhendislik ve Mimarhk
Hakkinda Kanun’un 8. maddesine
gére Mduhendislik unvanini kullan-
maya hakki olmayanlarin bu unvani
kullanarak faaliyette bulunanlar ile bu
kisileri bu Gnvanla ya da yetkiyle go-
revlendirenlerin 6 aydan 2 yila kadar
hapis cezasi ve adli para cezasi ile
cezalandirilacagi hukum altina alin-
mistir.

Ucretli olarak calisan elektrik,
elektrik elektronik, elektronik, oto-
masyon, biyomedikal muhendisle-
rinin 6235 sayilli TMMOB kanunu
cercevesinde Odamiza Uye olmalar
ve igveren tarafindan da Uye olduk-
larinin tespit edilmesi zorunlulugu
bulunmaktadir. Bu konuda Subemiz-
de yuratulen ¢alismalar 6nimuzdeki
dénemde artarak surdurulecektir.
Mesleki calismalari sirasinda kar-



silastiklari muhendis Gnvanini kul-
lanan kisilerde Oda Uyeligini arama
anlayigi Uyelerimiz tarafindan sahip-
lenilmistir. Uyelerimizin mesleklerine
ve Odalarina sahip ¢ikmalarinin ta-
sidigi 6nem gin gectikce daha da
artmaktadir.

1 Ocak 2013 tarihinden gecerli ol-
mak tzere TMMOB ile SGK arasinda
imzalanan protokol sonucunda hem
muhendis-mimar-sehir plancilarinin
sigorta primleri, TMMOB nin belirle-
yecegi asgari Ucretin karsihgindan
daha az miktarda yatiriimasinin éna-
ne gegilmis hem de lye-Oda iligkile-
rinin érdlmesinde bir evre gercekles-
tirilmig olacaktir.

Oda’nin gecmis yillarda gercek-
lestirdigi etkinliklere ait gorintu ka-
yitlari, degistirilen web sayfasinda
yayinlanmaya baglamistir.  www.
emo.org.tr adresinde Oda TV bolu-
munden erigilebilen ge¢mis dénem
etkinliklerinin goérintdleri sayesinde,
katilim saglanamayan etkinlikleri tek-
rar takip edebilme olanagi s6z konu-
su olabilmisgtir.
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Elektrik ~ Muihendisleri  Odasi
Uyeleri, kendilerine tahsis edilmis

ad.soyad@emo.org.tr e-posta ad-
reslerine Oda web sayfasindan da
ulasabilmektedirler. Ana sayfada
Web Mail Girisinin yanindaki bu-
tonla emop Uye Girisine ulasil-
maktadir. Acilan araylizde ad.soyad
bélimU ve sifre bélimi doldurarak
kendilerine ait Uye sayfasina erigebil-
mektedirler.

Eylul-Ekim-Kasim aylarinda is
yerlerini ziyaret edilerek Uyelerin Uye
Odentilerinin  6denmesi konusunda
yardimcl olunmaya baslanmistir.
Kredi kartlari ile taksitle 6deme konu-
sunda mobil pos cihazlari, subemiz-
deki pos cihazlari ve EMOP (EMO
Otomasyon programi) (zerinden
6deme yodntemleri secilebilmektedir.
Otomasyon sifrenizi tekrar edinmek
icin Subemizi arayabileceginiz gibi
“sifremi unuttum” butonunu tuslaya-
rak otomasyonda kayitli olan e-posta
adresinize ve gsm numaraniza kisa

mesaj olarak gelmesini saglayabilir-
siniz.

1 Aralik 2012 tarihinden itibaren
Subemizde gerceklestirilen seminer-
lere ait egitim notlarina EMOP sayfa-
sI Uzerinden sifre ile giris yapildiktan
sonra erigsim saglanabilecektir.

2013 yilindan itibaren mail order
formlar aidatlarin taksitlendirilerek
6denmesinde kullanilamayacaktir. O
nedenle Uyelerimizin EMOP otomas-
yon sayfasi Uzerinden, Subemize ait
pos makinalari (mobil ya da sabit),
banka hesap numaralarina eft/ha-
vale yontemleri ile 6deyebilecekler-
dir. Uyelik sorumluluklari icinde en
6nemlilerinden biri Oda aidiyeti gelis-
tiren Uyelik Odentilerinin diizenli ola-
rak ve zamaninda ddenmesidir.

Toplam Uye aidat borcunuzu Su-
bemizi ve temsilciligimizi arayarak ya
da www.emo.org.tr/luye/ adresinden
otomasyon sayfasindan 6grenebilir-
siniz.

1- Sube ya da temsilciliklerimizi ziyaret ederek, (Kredi kartlarina 12 taksit olanagi bulunmaktadir)
2- Subemize ait 0232 4893435 nolu telefonla arayarak kredi karti bilgilerinizi telefonda séyleyerek,
3- Asagidaki hesap numaralarina UYE SIiCIL numaranizi da belirterek havale/eft yéntemiyle.

Banka Adi Sube Kodu
is Bankasi 3401
Akbank 411

Hesap Numarasi
5941
4880

4- Elektrik Muhendisleri Odasi Otomasyon Sayfanizdan édemek isterseniz;
Emop Uye girisi https://emop.emo.org.tr/luye/ portalindan

T. Is Bankasi ve T. Garanti Bankasi kredi kartlarinizla 12 ay taksitlendirerek ddeyebilirsiniz.

Diger Banka kartlari ile taksitlendirme yapmak isterseniz Subemizden bilgi alabilirsiniz.

IBAN
TR520006400000134010005941 Alsancak Subesi
TR500004600411888000004880 Gazi Bulvari Subesi



