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UNIVERSITELERIMIZDEN NE BEKLIYORUZ?

Eflatun ve Aristo'nun politik ve dini baski unsuru olmadan égrencileri ile felsefi tartisma
ortami yarattiklari mekanlara universitas denilmekteydi. Ozii itibari ile gtintimiize
uyarlandiginda dniversitelerin; felsefi ve bilimsel tartisma ortaminda akil stirecini duygusal
sirecin éniine alarak, kisilerin olaylari gérerek ve tartisarak, ttim dogmalardan uzak, farkina
varilabilirligini saglayan ortamlar olmasi gerekmektedir. Ancak tniversiteler bilim ve diistince
liretmek yerine llkemizde hep kentlerin ticari hayatina katki saglayacak unsurlar olarak
degerlendirilmistir. Yeni dniversitelerin kurulmasi, milletvekillerinin secildikleri bdlgelere
hizmet gétiirme “yanisi” icerisine girdiklerinde yerel ticari yapilarin da istemi sonrasinda her ile
bir tniversite kampanyasi ile lilke gtindemimize girmistir. Son yedi yilda 41 devlet (niversitesi
ve 15 vakif Universitesi kurularak toplam Universite sayisi 94 devlet ve 38 vakif olmak (izere
132'ye ¢ikmis, 23 Haziran 2009 tarihinde Konya, Mersin, Kayseri illerini de icine alan 7 vakif
tiniversitesinin kurulmasinin TBMM de onaylanmasi ile bu sayi1 daha da artmistir.

Universitelerimizin yapisi ve sorunlari degerlendirmeden ayni tip miihendislik fakdilteleri,
hukuk fakdilteleri, tip fakdlteleri, fen edebiyat fakdilteleri hizla kurulmaktadir. ik etapta bilimsel
arastirmaya yénelik kurulan Ylksek Teknoloji Enstittileri bile artik lisans dlizeyinde egitim
vererek klasik egitim anlayisina katilmislardir. Oysa diinyada Uiniversitelerin ¢alismalarini
arastirmaya yénelik mi yoksa egitime yonelik mi yapacaklari belirginlesmekte, topluma karsi
gorevleribdylece netlesmektedir.

Universitelerimizdeki 6gretim elemani sayisinin eksikligi, laboratuvar, derslik, ders arag ve
gere¢ sayisindaki olumsuzluklar, 6grencilerin yatilama sorunlari, ulasim, kampdls ici
olanaklar, dégrencilerin sosyal yasantisinin gelistiriimesini engelleyen  yetersizlikler hi¢
tartisiimamakta dniversitelere atanacak rektérlerin nitelikleri ise yogun olarak tartisiimaktadir.

Kredi Yurtlar Kurumuna bagli yurt kapasitesi 2002 yilinda 185 bin iken bugtin ancak 208
bin'e cikarak 23 bin kisilik bir artis saglanabilmistir. 2008-2009 égrenim ddneminde
Universitelere 552 bin dgrenci kayit olmus, 213 bin Kisi yurt basvurusunda bulunmus ancak
bunlardan sadece 89 bin kisi yurtlara yerlestirilebilmistir. Lisans egitimi yapan égrenci sayisi 1
milyon 675 bin olmasina karsin devlet yurtlari, vakif yurtlari, 6zel yurtlar dahil toplam yurt
kapasitesi sadece 375 bin kisidir. 2009-2010 6gretim dénemi égrenci kontenjan artisi ise YOK
tarafindan ayrica %15 olarak belirlenmigtir.

Universitelerimizde 6grencilerin barinma sorunlari tartisiimadigi gibi 6gretimin temel
6gesi olan égretim dyelerinin sorunlari da tartisiimamaktadir. Lisans egitimi géren 1 milyon
675 bin égrenci olmasina karsin tniversitelerimizde 13 bin profesér bulunmaktadir. Yani 129
égrenciye 1 profesér dilismektedir. Devlet Universitelerinde dgrencilerin % 92.5 i okumakta,
vakif (niversitelerinde ise % 7.5 i okumaktadir. Ogretim (iyelerinin ise %90' deviet
Universitelerinde, %10'u vakif dniversitelerinde gdrev yapmaktadir. Vakif Universiteleri
olanaklar agisindan ¢ok daha sansli konumdadir. Ayrica vakif tniversiteleri 6gretim Uyesi
yetistirilmesi agisindan Higcbir harcama da yapmamakta égretim elemani gereksinimlerini var
olan devlet lniversitelerinin 6gretim elamanlarini kadrolarina alarak saglamaktadir. Ayrica
devlet (iniversitelerimizde gdérev yapan basta asistanlar olmak lizere dgretim elemanlarinda
6zliik sorunlari ¢ig gibi artmaktadir.

Sorunlari her gegen glin azalacagina hizla artan, (lkemizde bilimsel gelismenin
saglanmasindan dte &gretimi bile asgari dlizeyde gerceklestirecek olanaklardan yoksun
birakilmis (niversite anlayisindan ne beklemekteyiz? Ulkemizin — aydinlik geleceginin
saglanmasina yénelik beklentilerimiz nelerdir? Bunlari saglamak icin neler yapilmasi
gerekmektedir? Cogu kisi icin belki tiim bunlar her sehirde bol égrencili tiniversiteler ile ticari
hayati aktif kilmak olabilir. Ama tiim bunlar 6zellikle ara elamani ortadan kaldirarak, istihdami
aratilamayan ucuz ig guictini olusturmaktan éteye gecmemektedir.

Amag yliksek lise egitimi veren (lniversite degil, isiklari 24 saat sénmeyen bilimsel
arastirma ve egitimi saglayan tniversiteler yaratmak olmalidir.
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