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Ozellestirilmesinin birinci yilinda Tiirk Telekom'un degerlendirilmesi amaciyla telekomiinikasyon
soylesilerimize Tiirk Telekom A.S.'de yillarca meslegini icra etmis Odamiz iiyesi meslektaslarimizin

goriislerini alarak bashyoruz. Uyelerimize yoneltt

igimiz sorularla Tiirk Telekom'un gecmiste listlendigi

kamusal gérev ve hizmetler ile bugiiniin karsilastiriimasinin degerlendirilmesini sizlere birakiyoruz.

PTT ve TUrk
Telekom A.S de
toplam 25 il
calistim. Aydin i
Telekom Mudu-
rd iken kurum
Ozellestirilince
kendi istegimle
Nisan 2006 tari-
hinde D.S.i ne
gectim. Ay-
din'daki il MUdarltk gérevim araliksiz 10
yil devam etti.

Kurumda telefon santralleri konu-
sunda uzun yillar (1982-1993) calistim.
Bu ddnemde TUrkiye'de telefon baglat-
mak icin yillarca beklenirdi. Bu telefon
sikintisini - agabilmek icin  Belgika'dan
sayisal sistem-12 santralleri satin alind.
0 dénemde Aydin iline Denizli ve Mugla
illeri de badliidi. Bu Ug il merkezi ve bu-
yuk ilcelerine sistem12 santrallerinin
siparig, montaj, devreye alma igleri igin
gunlerce eve gelmeden saha calig-
malariyapardik. Az sayida teknik elema-
nin buyuk &zverisi ile bu isler basaril-
mistir.

Ozellestirmeye genel anlamda karsi
degilim. Ancak Telekom gibi tekel olan
bir kurumun yok pahasina satiimasi ve
yetismis nitelikli elemanlarina ilgisiz
kurumlara gdndererek atil kalmasina
neden olan bir &zellestirmeyi onay-
lamam mumkun dedgildir.

Ozellesme sonucu personel politi-
kasinda ve yeniden yapilanma konu-
sunda sirket yénetimi aceleci davran-
madigl ancak segimlerden sonra gall-
sanlari ilgilendiren uygulamalarin ola-
cagitahmin edilmektedir.

Su anda calistigim kurumda énceki
birikimimin kGguk bir kismini kullan-
maktayim.

Turk Telekom'un tarife degisikligi
vatandasa zam olarak yansiyacaktir.

6857-Slreyya Karasakaloglu
Turk Telekom A.S.
Aydin il Eski Miidiirii
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Sehirler ve milletlerarasi telefon gorus-
meleri kaybini sehir icine zam yaparak
telafi etme gayesi vardir. TUketici yanil-
tilmaktadir. Tatliya baglayalim isi de ka-
bak tadi vermistir. Benzer uygulama
kisa bir stre once yapiimig olup bu
uygulamadan olumlu sonug alindigini
sOylemek zordur. Ayrica bu tur uygula-
malarin borcuna sadik tuketiciye kars
haksizlik oldugu kanisindayim.

Genel anlamda Tiirk Telekom
A.S.nin ozellestirilmesi; tekrar ye-
rine konmasi neredeyse miimkiin
olmayan bu kazanimiarin ¢ok ucuz
bir degerde ve bes yillik 6deme ko-
layhig1 yapilarak bagislanir gibi sa-
tilmasi, Telekom da tekel yaratil-
masi, binlerce uzman elemanin
israf edilmesi sonucunu dogur-
dugu icin giderilmesi olanaksiz
kayiplara neden olmustur.

Kurumda
1983 ile 2005 vyil-
larrarasinda 23 yil
sureyle muhen-
dis, Basmuhen-
dis, Grup Bagsmu-
hendisi, Santral-
ler Madurda ola-
rak gdrev yaptim.

7956-Alpaslan Glizelis
Tlrk Telekom A.S.
izmir Sant. Eski Mudurd
Emekli

1983 vyilinda
sadece elektromekanik sistemlerin ol-
dugu bir Telekom altyapisi mevcuttu.
1984 vyilindan itibaren sayisal tekno-
lojilerde ile tanigiimaya baslandi ve
1985-1992 vyillari arasinda altyapi hizli
bir sekilde sayisallasti. Numaralama
planlari tim Ulke capinda degistirilerek
11 rakama cikarildi. 2003 yilinda Ulke-
deki tum elektromekanik sistemlerin
kullanimina son verildi.
Ben de bu olusumlarda Ege bdl-
gesinin koordinasyonunda aktif olarak

gbrev aldim. Sayisal teknolojinin tesise,
yeni kod sisteminin uygulanmasi,
santraller arasi isaretlesme sistem-
lerinin No.7 ye donusumu konularinda
calistim. Bunlarin yani sira bakim-isglet-
me isleri de gorev alanimdaydi.

Turk Telekom A.S.'nin  Ozelles-
tiriimesi; IMF DUnya Bankasi, ulus-
lararasi tekellerin ve emperyalizmin
globallesme dayatmalari sonucunda,
ulusal bir degerin harag-mezat satil-
masidir. Bu Ulke 2005 yilinda 6zelles-
tirilen TUrk Telekom (&nceleri PTT) ile
kendi olanaklarini kullanarak haber-
lesme altyapisindaki hizmetlerden
GSM'den Kablo TV'ye kadar tim
yatinmlar gerceklestirilmisti. Turk Tele-
kom kér eden ve Ulke ekonomisine
katkida bulunan bir kurulustu. Ozelles-
tirilmenin Gzerinden gegen bir yili agkin
sure sonucunda, kamuya daha etkin bir
haberlesme-iletisim hizmeti géttrmek
yerine karin-karlihdin arttiriimaya cali-
sildigI gorldlmektedir. Tarife degdisik-
likleri ile %70°i sehir ici gdrisme olan
sabit telefon konusmalarina “sehir-
lerarasi gérusmelerin ucuzlatiimasi” adi
altinda yeni bir gizlizam yapiimistir.

Ozellestirme yanlilarinin éne strdd-
Ju gibi rekabetin getirecedi iddia edi-
len ucuzluk, verimli bir personel politi-
kasl veya saglikll bir altyapinin olustu-
rulmasina dair gértnen higbir olumliu
adim yoktur. Sadece binlerce kisinin
bagka kurumilara nakli veya emekli edi-
lerek devletin Uzerine bir kambur daha
eklemek suretiyle daha karli daha gok
para getirisi olan bir Telekom olustu-
rulmustur. Daha énceleri iddia edilen
zoraki rekabetin sadece bir fiyasko
oldugunu c¢ok kisa bir strede yasayip
gbrduk. CUnkU Turk Telekom'un tekel
olgusunun degismesi, Tuark Tele-
kom'daki alt yapinin basgka bir yapi
icinde olusturulmasi mumkuan degildir.
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Bir iki merdiven alti sirketin yasal-
lastiriimasi suni bir zorlamadan, yuttur-
maca dan 6te bir sey degildir.

Telekom'un tekelligi ancak alt yapi-
sinin yasam icinde kullanim gerek-
liliginin bittigi zaman sona erecektir.

Turk Telekom'da 1990 vyili sonra-
sinda baglayan ve 2000 yilindan sonra
DSP-ANAP-MHP koalisyon ddneminde
keskinleserek AKP déneminde de hizla-
narak devam eden siyasi kadrolas-
malarda hala bir degisim olmadigi g6z-
lenmektedir. OGER, AKP ye diyetini
ddemektedir. Ust dizey kadrolardaki
vasifsizlastirma dzellestirmenin altyapi-
siydi. Bundan sonra da onumuzdeki
yillarda vyapilacak personel Kkiyimina
yardimcl olacaktir. OGER gegis surecini
tamamladiktan sonra “yeni yapilanma”
adl altinda yeni bir kiyima girecegi
asikardir.

Sonucta; ne iletisimde ucuzluk, ne
rekabetin getirecedi hizmet kalitesi ne
de istihdamin artacag yalanlari ile bu
Ulke insani daha ne kadar uyutulacaktir.
Bu Ulkeye ait degerlerin tek tek yok
edilmesi gibi, haberlesme sektdru-
muzde de NETAS, TELETAS ve son olarak
da Turk Telekom elden cikariimistir. Bu
illke insanina dayatilan tiiketim,
liretmeden harcayan, disiuk Kkiil-
tiirlii bir insan toplulugu olustur-
ma, dini duygular istismar edile-
rek somiiriiyil keskinlestirme tiim
hiziyla devam etmektedir.

Cok Sevinmeyin! 19 Mayis 1919'da
skoru 1-0 yapmistik Simdi 1-1 yaptilar
ama biz bunu 2-1 yapacak gUcte bir
ulusuz...

Turk Telekom'da
1989 vyilinda Er-
zincan'da go0reve
basladim ve Tunceli,
Sinop ve nihayet iz-
mirde olmak Uzere
toplam 18 yil gorev
yaptim. Bu sure igin-
de iki yil muhendislik,

16590-Hasan $Sahin,
Ege Universitesi,
Tirk Telekom A.S.
izmir Sant. Mud.
Eski Sef Mlhendis
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alti yil Telekom MUdur Yardimcihgr ve
Madurlak, on yil da Sef Muhendislik
yaptim.

Telekom'da ise basladigimda o
gUnun sartlarinda en iyi devlet kurulu-
suydu. Bulundugum vyerlerde zor ko-
sullarda ve yeterli is glcUindn olmadidi
ortamlarda caligmama karsin bulun-
dugum ortamdan ve calisma sartla-
rindan asla sikayetgi olmadim. Hep
Ozverili ve istekle calistim. Telekom'a
Elektronik MUhendisi olarak ve Santral-
ler MUhendisi unvaniyla girdim; ancak,
yeri geldi veznedarlik yaptim, yeri geldi
memurluk yaptim. Yeri geldi mudUrltk
sirasinda kar arabasi sof6rlugu dahi
yaptim. Yani kisacasi muhendisligim
haricinde elimden geldidi kadar her
tarlt geri kalan isleri yapmaya calistim.
Telekom'un bu gunkl seviyesine gel-
mesinde az c¢ok katkim oldugu
kanisindayim.

Ozelle§tirmeye iliskin sorunuzu bir
orneklemeyle yanitlamak isterim. Kul-
landigin bir araci satacaksin; ancak sat-
madan énce bu araci bastan asagiya
bakimdan gegireceksin, ise yarar parca-
larint isi bilmeyen ustanin el becerisine
bakmadan kolay yolla tamir etmenin
tek yolunun degistirmek oldugu zihni-
yetiyle tamamen sifir km arag haline
getirdikten sonra satacaksin. Madem
bu araca binmeyeceksen neden butin
bakimini yaptiriyorsun ve satig yapi-
yorsun? Yeni yatirimlar yapilacak, yeni
sermaye gelecek diye kar eden ve
devlete slrekli para muslugu gorevi
yapan kurumu yok pahasina, yari fiya-
tina ve de kurumlar vergisi 6demesi,
KDV &demesi garanti olan bir kurulusg
satilmaz. Bu kurulug satildiysa bilinmeli
ki bu olay devletin kapitalizmme yenik
dtsmesidir.

Ozellesen kuruluslarda c¢alisan
ve yillarca egitim verilerek ve is
gliciinde elde ettigi deneyim bir
hic ugruna kagit iizerinde
degerlendirilerek, basarisi ve
kariyerine bakilmadan eritme
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politikalari ile saga sola gérevien-
dirmelerle beyin giicii yok ediliyor.
Yeri geldigi zaman beyin g6¢i
konusunda yakimir dururuz, asil
beyin gocii budur. Kendi dalinda
yetismis, emek verilmis ve
kazanilmis bu kadar beyin
giiciiniin deneyimleri ile ilgisi
olmayan yerlere “atilarak” yok
edilmesi Giziicii ve kaygi vericidir.

Telekom'un su andaki yapisinda hic-
bir degisiklik yoktur. Yaklasik olarak bir
yil gecmesine karsin halen acimasiz
personel eritme politikalari devam et-
mekte ve devam edecektir. Bu politika
kapsaminda kullanilan kriterlerin ne
kadar dodru oldugu ayrica tartisilir
konumdadir.

Telekom'dan ayrilip egitim camia-
sina gectikten sonra; Telekom'da edin-
digim beceri, birikim ve tecribemi
hemen hemen hi¢c kullanamiyorum.
Sadece Oda galigmalari cercevesinde
ve Ozel yasantimda kullanmaya calisi-
yorum.

Telekom'un son tarife duzenlemesi
ve kampanyasini detayli incele-
yemedim. Ancak anlatilanlara bakildi-
ginda pek tatminkar ve rekabete acik
olmayan, tekelci zihniyetin acemi bir
Urdnt oldugunu séyleyebilirim. Ra-
kamlarla oynanarak ve kulaga hos gelir
yaklagimlarla bir sonuca variimayacadi
asikardir. Daha radikal kararlar ve reka-
bet edebilecek uygulamalara gecilme-
lidir. Yoksa Telekom mevcut kaynaklari
kullanarak gelir elde eden bir kurulus
rolinden kurtulamayacaktir.

Yillardir ugrasip, gecemizi gundu-
zUmUze katarak buyUttugumuz bir
gocugun yok pahasina yitip gitmesi ko-
lay kolay kabul edilmez. Ancak elden bir
sey gelmiyor. Sadece seyirci olmaktan
ve ¢cok kisik bir sesle haykirmaktan bas-
ka bir sey yapamiyoruz. Ancak su anda
calismakta olan Telekom calisani arka-
daglarimin ve meslektaslarimin basari-
larinin daimi olmasi, tim ictenligimle
en buyuk dilegimdir.
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