Yabanar Teknik Is Gicii [thaline Hayur!
Teknik Personele Tum Haklan Verilmelidir!

TMMOB ve Meslek Odalarinin 20 Haziran
Tarihli Basin Bildirisi:

50 BIN TEKNIK ELEMANIN ORTAK GORUS VE ISTEKLERI

Sanayilesme ve kalkinma isteklerinin yodunlastigi giiniimiizde, sayilan 50 bini asan teknik
elemanlarnn, gorus, Oneri ve isteklerinin de dikkate alinmasi zorunludur inanci ile acik-
liyoruz :

Cagdas bilim ve yaratici tekniklerin uygulayicilari olarak, ulusal sanayilesme ve kalkinma
icinde, butun calisanlar gibi teknik elemanlarinda) gorevi, 6nemi ve vyeri tartisiimaz bir
konudur. Buna ragmen, simdiye kadar izlenmis ve izlenmekte olan kalkinma politikasina
bagll olarak, teknik elemanlarin, cagdas bilim geregince, sanayilesme ve kalkinma hareketi
icinde istedikleri yer, fiilen engellenmistir.

Hikimet tarafindan hazirlanarak Meclislere sevkedilmek Uzere olan «yatinmlarin, ihra-
catin, turizim ve doviz kazandirci hizmetlerin tesviki icin hazirlanmis kanun tasarisi» bu-
nun en somut érneklerinden birisidir.

Tasarn mevcut haliyle kanunlastigi taktirde, birgok sanayi mamullerine "taninan gomrik
muafiyetleri yoluyla, yerli sanayi Urlnlerinin imalini engelleyecek mahiyettedir. Kanunun
butunt Uzerindeki gorisumizi baska bir aciklamaya birakarak bu toplantida, teknik
personelin bunalimini daha da arttiracak bir ydnine deginmek istiyoruz.

Resmi istatistiklere gore, 1963'ten bu yana, hayat pahalliginin ylzde vyizden fazla art-
masina ragmen, teknik eleman {Ucretleri 1963 seviyesinde dondurulmus, hattd yer yer
bu seviyenin de altma dusurtlmustir. Bir yandan teknik elemanlarin bu yoéndeki ekono-
mik istekleri, ,seneiRrden beri, gelen bitiin iktidarlarca, biitcede para yok gerekgesiyle
devaml olarak ertelenirken, 6te yandan sadece 1970 senesi icinde, sanayilesme ve kdl-
kinma konusundaki teknik hizmetler igin YERLI TEKNIK ELEMANLARA ODENEN TOPLAM
UCRET 237 MILYON LIRADA KALIRKEN, YABANCILARA ODENEN UCRET YAKLASIK
OLARAK BUNUN 5 MISLINE ULASMISTIR.

Bu rakamlar, teknik elemanlari yabanci diyarlara goce zorlayan issizligin temel nedenid'r.
Teknik elemanlarin yillardir birikmis ekonomik istekleri karsisinda, ilgililerin yan &de-
melerin gergeklesecedi konusunda yapmis olduklari aciklamalarin yanisira yine ayni cev-
relerin hazirlamis olduklar bu tasari, cok daha vahim gelismelere yol agacak mahiyettedir.
D.P.T.'nin hazirlamis oldugu son tesvik tasansinin 5/f maddesi aynen soyledir :
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f. YABANCI TEKNIK PERSONEL

GENEL TESVIK TABLOSUNUN BIR VE iKINCi DERECELERINDEKI YERLI TESEBBUSLER, iS-
TIHDAM ETTIKLERI YERLI PERSONEL SAYISININ % 5'I ORANINDAN FAZLA OLMAMAK
UZERE YABANCI UYRUKLU TEKNIK PERSONELI, BU KANUNDA ADI GECEN MERCILER-
DEN AYRI BIR iZNE TABi OLMAKSIZIN ISTIHDAM EDEBILIRLER VE BUNLARLA ILGILI
HARCAMALAR GELIR VE KURUMLAR VERGISI MATRAHINDAN BIR KAT FAZLASI ILE
INDIRILIR.

Son derece masum gdriinen bu maddenin, gsrgek mahiyeti sudur : Ornegin, 1000 kisU
lik bir igsletme, bu tasariya gbre 50 yabanci teknik personel gahstirabilir. Col zamlariyla
birlikte, (Yurdumuz, yabancilar igin ¢6l kabul edildiginden, her yabanci bu zammi alir.)
bir yabanci personelle ilgili édemeler, aylik en az 2 bin dolar, yani 30 bin liradir. 50
kisi icin, en az aylk 15 milyon, yilik 18 milyon lira 6deme yapilacak demektir. Bu
miktarin bir kat fazlasiyla, yani 36 milyon lira olarak gelir ve kurumlar vergisi mat-
rahindan disilmesnin, bu vergilerin sdz konusu isletmelerce hic 6denmeyecegi anlamina
geldigi apacik ortadadir. Amaci kar etmek olan butin tesebbuslerin, Anayasa'ya aykiri
olarak mesrulastinimig bir imkéni degerlendirmek icin, yerli teknik personele sirt ge-
virmek yabancilar calistirmalarina, nasil engel olunabilir?

Simdi soruyoruz:

YERLI TEKNIK ELEMANLAR BIR ISSIZLIK ICINDEYKEN VE YETKILILERCE BU DURU-
MA HIC BIR CARE ARANMAZKEN, YABANCILARIN YURDA GIiRISI NEDENiTESViK
EDILMEKTEDIR? BU TASARI YURT CIKARLARIYLA NASIL TELIF EDILMEKTEDIR?

Ve yine soruyoruz:

ANAYASA'MIZIN IKDIDARLARA TARIF ETTIGI GOREV, KENDi VATANDASLARINI iS-
Siz BIRAKIP, YABANCILARA IS BULMAK MIDIR?

Ve yine soruyoruz :

Ataturkcu bir duslinceyle hareket edilecegi iddialarin yogunlasti§i su siralarda, bu iddi-
alann gercgeklik kazanmasi, Ataturk'in -goruslerine aykirn digmekle mimkundir.

Bir Mrt 1922 de Atatlrk sdyle diyordu :

TANZIMATIN ACTIGI SERBEST TICARET DEVRI AVRUPA REKABETINE KARSI KENDI-
SiNi MUDAFAA EDEMEYEN IKTISADIYATIMIZI BIR OE IKTiSADI KAPITULASYON ZiN-
CIRLERIYLE BAGLADI. TESKILAT BAKIMINDAN BiZDEN COK KUVVETLI OLANLAR MEM-
LEKETIMIZDE, BIR DE FAZLA OLARAK IMTIYAZLI MEVKIDE BULUNUYORLARDI. KAZANC
VERGISI VERMIYORLARDI. ISTEDIKLERI ZAMAN, ISTEDIKLERI ESYAYl, ISTEDIKLERI
SARTLAR ALTINDA MEMLEKETIMIZE SOKUYORLARDI. BUTUN IKTISAT KOLLARIMIZA BU
SAYEDE MUTLAK HAKIM OLMUSLARDI EFENDILER! BIiZE |KARSI YAPILAN REKABET
HAKIKATEN COK GAYRI MESRU, HAKIKATEN COK KAHREDICI iDi. RAKIPLERIMIZ BU
SURETLE GELISMEYE ELVERISLI SANAYIMiZi DE MAHVETTILER, ZIRAATIMIZA DA ZARAR
VERDILER. INKISAF VE MALI VE IKTISADI GEITiSMEMiZiN ONUNE GECTILER.

Gercek Ataturkcl dislinceye ve Anayasaya aykiri olarak hazirlanmis olan bu tasarn n,
devlet butcesine milyarlari asan bir yuk getirecedi ve bu niteligiyle sanayilesmemizi en-
gelleyecegi asikardir.

Ote yandan, ayni biitcede para yok gerekcesiyle, teknik elemanlarin ekonomik istekleri
devaml olarak ertelenmektedir
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Yan o6demelerin veriimemesi ve verilmemekte direnilmesi sonucunda, teknik personelin

yurt icinde calisma olanaklari kaldiriimakta ve yurt disina géc etmege fiilen zorlanmak-
tadir. ’

Devlet Memurlari Kanunu konusunda, Hukumetin kanun kuvvetinde kararname cikar-
mak icin almis oldugu yetkiye istinaden, yan o6demeler konusundaki calismalarini tama-
men durdurdugunu Gzllerek 6grenmis bulunuyoruz. Kaldi ki, yan 6demeler konusu de-
gildir. Halen mevcut kanun hikimlerinin tatbikinden ibarettir. Bu nedenle durdurmauyi,
oyalama zincirinin son halkasi olarak kabul ediyoruz.

Gelisen bu sartlar karsisinda, bugin saylar 50 bini asmis olan, Yurt kalkinmasinin vaz-
gecilmez unsurlari teknik elemanlarin, ortak gorus ve acil istekleri sunlardir :

1. GERCEK, ATATURKCU BIR GORUSLE, KENDi DOGAL KAYNAKLARIMIZA VE KENDI

INSAN GUCUMUZE DAYALI BIR SANAYILESME VE KALKINMA POLITIKASI IZLENMELI
DIR.

Ancak, bu vyolla, her igegen gin yayginlasan issizlige gare bulunabilir. Halkimizin mutlu-
luk ve refahi saglanabilir. Ancak, bu dogrultudaki sanayilesme ve kalkinma hareketi igin-

de teknik elemanlar gercek Uretici yerini alabilir, cagdas bilim ve yaratici teknigin uy-
gulayicisi olabilirler.

2. BOYLE BIR POLITIKAYA BAGLI OLARAK, SANAYILESME VE YURT KALKINMASI
ICIN GEREKL OLAN TEKNIK KiZMETLERIN, YERLI TEKNIK KADROLAR TARAFINDAN
GERCEKLESTIRILMESIYLE iLGILi BUTUN TEDBIRLER SURATLE ALINMALIDIR.
Yurdumuzda faaliyet gosteren butlun yabanci proje sirketleriyle ilgili kararnameler lagve-
dilmeli, yabanci teknik personel salgisini durdurulmahdir.

Yabanci teknik personel' salgisini tesvik eden D.P.T.nin hazirlamis oldugj kanun tasa-
risi Anayasa'ya aykiridir. Bu nedenle derhal geri alinmalidir.

Teknik Hizmetler ve Teknik Personel Kanunu ilgili meslek odalarinin ve teknik eleman or-
gutlerinin gorusleri alinarak, en kisa zamanda cikartilmahdir.

3. BU KANUN CIKINCAYA KADAR, GEC'Ci OLARAK, TEKNIK ELEMANLARIN EKONO-
MiK HAKLARINI ELDE EDEBILMELERI ICIN YAN ODEMELER DERHAL CIKARTILMALIDIR.

Yan o6demelerde, teknik eleman (cretlerinin 1963 seviyesinde donduruldugu ve o tarih-

ten bu yana gecinme endeksinin ,% 100 onninda yikseldigi dikkate alinarak, zamlar la
en az bu oranda gerceklesmelidir. ’

Yan Odemeler, sadece, genel ve katma butceli dairelerde calisanlara degil iktisadi devht

tesekkulleri, belediyeler ve diger kurumlaidaki tim teknik elemanlara, kademe ayirimi
yapmaksizin verilmelidir.

Kamu oyuna ve ilgililere duyurulur.

TMMOB Bagkani Makina Muhendisleri Odasi
Elektrik Mihendisleri Odasi -Metalirji Mihendisleri Odasi
Fizik Mihendisleri Odasi Meteoroloji Miihendisleri Odasi
Gemi Muhendisleri Odasi Mimarlar Odasi

Gemi Makinalari isletme Miih. Odasi Orman Mihendisleri Odasi
Ingaat Miihendisleri Odasi . Petrol Mihendisleri Odasi
Kimya Muhendisleri Odasi Sehir Planlamacisi Mihendis
Maden Mihendisleri Odasi ' ve Mimarlari Odasi

Ziraat Mihendisleri Odasi
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Ocamzcan 12 Mays 1972 ile 8 Temmuz 1972 Tarihlen
Arasinda Tescil Belgesi Alan Blrolar

11. KAHRAMAN EMIROGLU
Zambak Sokak, Gimiis Gerdan Apt. Nn: 7/7, Beyoglu - ISTANBUL

12. OKTAY BIMKOGLU
Yasa Caddesi No: 3/1, Karakey - ISTANBUL

13. ZIVER UNER -
istiklal Caddesi, Balyoz Sokak No: 5/3, Beyoglu - ISTANBUL

14. DEMIRHAN BUYUISIK
Okgu Musa Cad. ipek Cikmazi, Erini Zengin Apt. No: 5, Karakdy - ISTANBUL

15. NECMETTIN GULBOY '
1331 Sok. Buldanhoglu han Kat 4 No: 26, iZMIR

16. AHMET VEFIK izGi
Cumhuriyet Bilvan 164/B, iZMIR

17. ATILLA SEZER
Hatay Caddesi No : 406/18, iZMIiR

18. TEVFIK UZUNDEMIR
Halit Ziya bulvari, Krom han kat. 3 No: 19, iZMIR

19. BETONTAS BETON SANAYI T.AS.
PK. 424, iZMIR

20. DEMAS DEMIR MAMULLERI SAN. AS.
Gaziemir - iZMIR

21. MiS. MUH. BUROSU SULEYMAN KARAGULLE -
Gazi Osman Pasa Bulvari 15/4, Cankaya - iZMIR

22. UNAL ATALAY
Mimar Kemalettin Cad. No : 80 Kat 5, iZMIiR

23. EROL AKGUNDUZ (GUNDUZ MUH. BUROSU)
Bulvar ishani No: 10/508 Gazi Bulvari, iZMIR

24. H. YILMAZ ERTUZUN
Merkez mahallesi Rauf Bey Caddesi No: 12, GOLCUK

25. S. ALi KIRANLIOGLU
Fatih Biyiik Karaman Cad. Kat. 1 No: 10, Parkhan - ISTANBUL

26. MONO MUHENDISLIK KOLL. STi. (E*TAN SOYLEMEZ)
istiklal Caddesi No : 39 Yonca Han- 3C4, Beyoglu - ISTANBUL

27. NEZH EZGi
Sair Ziyapasa Zekai han No : 7, Karckdy - ISTANBUL

28. BEKIR SUAT ARTUC
Sehit Muhtar Cad. No: 79 Kat 2, Taksim - ISTANBUL

38 Elektrik Miuhendisligi 187



29.

30.

31.

32.

33.

34.

35

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

CENK MUH. BUROSU (YASIN KERAY)
Macar kardesler Cad. eren han No: 46/2, Fatih - ISTANBUL

MUSTAFA KOKTEN (MUH. BUROSU)
Ordu Caddesi, Kalayci Sevki Sokak No : 16, Beyazit - ISTANBUL

NIZAMETTIN SAHIN (MUH. BUROSU)
Uskiidar Atlamatagi Atlas Sokak Kaya han No: 13/3-4, ISTANBUL

HAT TESISAT BUR (KIRKOR HARUTUNYAN)
Hamalbasi Kurdele Sokak No: 67/21, Galatesaray - ISTANBUL

SIMHA ASA (MUHENDISLIK BUROSU)

Cihangir Cad. No: 15/11, Cihangir-Beyoglu - ISTANBUL
IBRAHIM E. CEPHANECiGiL (MUHENDISLIK BUROSU)

Aksaray Cad. Murat Han No: 3 Kat. 6/21, Aksaray - ISTANBUL

TEPKOM MUH. BUROSU (Nalil Galatal)
Kadikdy Acibadem, y'aprak Sokak No: 10, ISTANBUL

ISIN MUH. BUROSU (A. Unver UNAL)
Cihangir Sorm?gir Sokak No: 119/6 , ISTANBUL

BORKA MUH. BUROSU (KEMAL KATIPOGLU)
Tophane Bogazkesen caddesi No: 69/2, ISTANBUL

TRAN ELEKTRIK (FEZA OZCETIN)
Beyoglu Istiklal Caddesi Mim. Hani Kat: 6, ISTANBUL

MINIMAK ASANSORLERI (HAKKI SEN)
Kocamustafapasa Misir Siileyman Pasa Sokak No: 41, ISTANBUL

MUZEKKA DAMGACIOGLU (MUH. BUROSU)
Mimar Kemalettin Cad. Ha-zethan 506, iZMiR

COSKUN iPEK (MUH. BUROSU)
Akgerman han K/4-No: 415, iZzMiR

ONDER GULSOY (MUH. BUROSU)
Sariyegenoglu pasaji No: 3, TURGUTLU

OGUZ KANER (MUH. BUROSU)
Ok Miih. Birosu Halit Ziya Bulvari Ak is hani Kat: 3, IZMIR

CENGiZ DONER AK-EL (MUH. BUROSU)
Halit Ziya Bul. Krom is Hani No: 24, iZMIR

AKMEN ELK. TiC. (SERMi DOLMEN)
853 Sokak Bilen ishani No : 703, iZMIR

OMER FARUK KAYMAK" (MUH. BUROSU)
Besiktag Balmumcu jandarma Subay evleri B 1 Blok Daire 1, ISTANBUL

MEHMET TAHIR YUKSEL (MUH. BUROSU)
Abbasaga Cesme Yokusu No: 10, Besiktas - ISTANBUL

HALIT OTCU (MUH. BUROSU
Catalca Mescit Sokak No: 13, CATALCA
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49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

40

REAAZI OZTURK (MUH. BUROSU)
Galata Okgu Musa Caddesi No: 20 Kat: 3, ISTANBUL

HALIL EDIP PEKUN (MUH. BUROSU)

KarakOy Sair Ziya Pasa Caddesi Siiper Han No: 12 Kat: 3, ISTANBUL

MEHMET BINGOL (AK-OL KiMYA, BOYA SAN.)

istanbul Binbridirek Ugurlu han No: 5, Sultanahmet<+ ISTANBUL

YUKSEK OZSEVEN (MUH. BUROSU)
Beyoglu Tiinel Kazaveci Sokak No: 6/2, ISTANBUL

AMPER ELK. INS. SAN. A.S. (ATILLA GURLESEL)
Florya Senlik Mah. Baglar Caddesi No: 6, ISTANBUL

OMER AHMET BERKOL (MUH. BUROSU)
Nisantagi kuyulubostan Sokak No: 31/10, ISTANBUL

ABA ELEK. MUH. KOLL. STi. A. CANTURK, B. YILMAZ, A.
Sanayi Caddesi Sanayi Han No: 26, ANKARA

ERTE MUH. BUROSU (H. MAZLUM TURGUT)
Tiinel Kazevici Sok. No: 2/2, Beyoglu - ISTANBUL

MEHMET ZAiM (MUH. BUROSU)
Karakdy Aksu Han No: 102, ISTANBUL

BEKIR SITKI DINCER .

EROL

Fatih, Kirmasti Mah. Macar Kardesler Caddesi No : 45 Eres Han, ISTANBUL

KENAN CULBAN (MUH. BUROSU)
Ordu Caddesi Yakup Aga Finn Sokak No: 7/5, Beyazt -

CETIN KOTEVOGLU (MUH. BUROSU)

ISTANBUL

Osmanaga Mah. S6gutlii Cesme Cad. Beyazit ishani Kat: 1 No: 1 Karakoy-IiST

MEHMET COLAK (MUH. BUROSU)

Karakoy, Persembe Pazan Tersane Caddesi izsal is Hani No : 45, ISTANBUL

SENER KORSU (MUH. BUROSU)
Maltepe Halt Boyu Sokak Balaz B. Blok D. 3, iSTANBUL

IMPO DAHILI TiC. MUH. iNS. TAAH. iSLERi (GALIP FESQi)
Gazi Bulvari No: 128, izMIR

SEYiIT MEHMET GOVER (MUH. BUROSU)
Karakdy Bankelar Caddesi Sair Ziyapasa Yokusu No : 39,
No: 6, ISTANBUL

IHSAN DOGAN BOZKURT '(MUH. BUROSU)

Kanat Han Kat: 2,

18 Sekbanlar Arali§i, Ugur Pasajl No: 2, Saraghanebagi - ISTANBUL

TEMPO SAN. ve TiC. KOL. STi.
Bagcilar Cad. No: 32/B, Bakirkdy - ISTANBUL

ERGUN AYDIL (MUH. BUROSU)
Okcumusa Cad. Erolka Hani No: 63/3, Karakdy-iISTANBUL

M. CETIN AKCORA (MUH. BUROSU)
izmir Cad. Necip Bey Apt. No: 22/17, ANKARA

k]
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69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81

82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

ALPARSLAN ARITURK (MUH. BUROSU)

izmir Caddesi No: 22/17, ANKARA

HUSEYIN CAKIR (MUH. BUROSU

Eylp Dipcik Sok. No: 13/3, ISTANBUL

ORHAN KURKLU (MUH. BUROSU)

Karakdy, Aksu Han No: 10, ISTANBUL

ADIL TAHTACI METAL MUH. ADi KOM. STi.

Sigli Abideihi:riyet Cad. 283/2, ISTANBUL

AKKUS MUH. BUROSU (AYHAN AKKUS)

Uskudar, A'dJamatasi Atlas Sokak Akcoglu Is Hani No : 38, ISTANBUL
TEKIMAL SINATES KOL. S. (NECDET SONAT)

Karakéy Nesli Han Kat 6, iISTANBUL

OZER SENOL (MUH. BUROSU) .

Kadikdy, Suadiye, Tarlacik Sokak No: 1, ISTANBUL

MEHMET AYGUN (MUH. BUROSU)

Beka Miihendislik Biirosu Dantelaci So|<ak Ozgelik ishani No: 1,
Bakirkdy - iISTANBUL

INSEL MUH. BUROSU (GURSEL INSEL)

Biyiukparmakkapi Siikran Han 26/23, Beyoglu - ISTANBUL

M. NEHAS AYTAC (MUH. BUROSU)
Basvekil Caddesi Seccadeci Sokak Ne-giz apartmani Daire 15., Capa - ISTANBUL

M. GUNGOR TEZSEZEN (MUH. BUROSU)

Karakdy, Eski Gumrik Sokak Nisii Han No: 25 Kat: 2 No: 203, ISTANBUL
AYHAN MUH BUROSU (ATILLA C}i(}iN)

Beyoglu, istiklal Caddesi imam Sokak Ziyabey Han No: 2 Kat: 2, ISTANBUL

CEDETAS ELEKTRIK (BULENT CEDETAS) (BULENT CEDETAS)
Receppasa Cad No: 18, Taksim - iSTANBUL

CUKUROVA MUH. BUROSU (ZEKi KAPAKAS)
Sishane iskender Caddesi No : 38, Beyogul - ISTANBUL

ALi CALISKAN (MUH. BUROSU)
IMC 1 Blok No: 1401, Unkapi - ISTANBUL

ZEKAI ERDEMLI (MUH. BUROSU)
Cadirci Han 5/305, Beyazit - ISTANBUL

TUMAS TURK MUH. MUSAVIRLIK A.S.
Ziya Gokalp Cad. No: 17/2, ANKARA

OZDEMIR SOKELI
Tasmektep Sokak No: 31, Goztepe - ISTANBUL

CELALETTLN GORKEN

istiklal Caddesi No : 142, iZMIR

M. ZEKi OZKARA

Kirmasti Man. Haydar Bey Sokak, Park Han No: 19, Fatih - ISTANBUL

AHMET KASAPOGLU
Bascavus Sokak, Bayraktar Han No: 20, Kadikéy - ISTANBUL

GURSEL YUKSEL ELMAS
ilk Belediye Caddesi, Miiellif Sokak No : 3, Tiinel - ISTANBUL
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Yeni Atanan Temsilcilerimiz

Yeni acillan Antalya ili EMO temsilcilik gorevine «Sube ve Temsilcilikler Yonetmeligi
6/B Maddesi» geregince Sayin Osman Yilmaz'in 2 yil icin atanmasina, Merkez Yonetim
Kurulu'nun 27.6.1972 giin ve 26 sayili toplantisinda karar verilmigtir.

+* Yeni acillan Kitahya ili EMO temsilcilik gorevine «Sube ve Temsilcilikler Yonetmeligi
6/B Maddesi» geregince Sayin Rusti Kaytancrnm 2 yil icin atanmasina, Merkez Yone-
tim Kurulu'nun 27.6.1972 giin ve 26 sayll toplantisinda karar verilmigtir.

EMO Elazi§g temsilcilik gorevinden istifa eden Sayin Ahmet Han'in yerine 2 vyl icin
Sayin Kenan Elmasulu’'nun atanmasina Merkez Yonetim Kurulu'nun 27.6.1972 gin
ve 26 saylll toplantisinda karar verilmigtir

Yeni acilan Siirt ili EMO temsilcilik gdrevine «Sube ve Temsilcilikler Yonetmeligi 6/B
Maddesi» gere@ince Sayin Suat Yiksek'in 2 yil icin atanmasina Merkez Yonetim Kuru-
lu'nun 11.7.1972 giin ve 28 sayili toplantisinda karar verilmistir.

Yeni acilan Sivas ili EMO temsilcilik gorevine «Sube ve TemsMcilikler Yonetmeligi 6/B
Maddesi» geregince Sayin Mehmet Tuna’nin 2 yil icin atanmasina Merkez Yonetim Ku-
rulu'nun 11.7.1972 giin ve 28 sayill toplantisinda karar verilmistir.

TELEVIZYON EL KITABI

Televizyon alicisi satin  alirken go6zoninde tutulacak faktor'eri,

Televizyon ahci antenlerinin boyut ve 6zelliklerini,

Ortak televizyon antenlerinin 6zelliklerini ve kullaniimasini,

Televizyon seyrederken nelere dikkat edilmesi gerektigini,

sekiller yardimi ile anlatan bir «Televizyon EI' Kitabi» Odamizca hazirlattiriimistir.
Kitap yakinda satisa sunulacaktir.

YENi KIMLIK KARTLARININ VERILMESINE DEVAM EDILIYOR

Odamiz yeni kimlik kartlari 1 HAZIRAN 1972 giniinden itibaren verilmeye baglanmigtir
Uyelerimizin bir vesikalik fotograf ve eski kimlik kartlar ile Merkez, Sube veya temsilci-
liklerimize basvurmalarini rica ederiz.

KALITE (BELGESI UYGULAMASI DEVAM EDIYOR !

ODAMIZ ELEKTRIK MALZEMELERI ICIN KALITE BELGESI UYGULAMASINA DEVAM ET-
MEKTEDIR. UYELERIMIZIN KULLANACAKLARI MALZEMELERDE ODAMIZ KALITE BELGE-
SiNi ARAMALARI, YURDUMUZ EKONOMISINE OLUMLU KATKIDA BULUNMALARINI SAG-
LAYACAKTIR.

DUYURU

«HEICO» Firmasinca imal edilen «500 V/att'llk Transformator» Odamiz tarafindan ince-
lettirilmis, teknik gereklere uygun gorilduginden, 7 TEMMUZ 1974 gunine kadar gecerli
olmak (izere Odamizin KALITE BELGESI verilmistir. '
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