Meslek Orgiitlerine Yonelen Baskici ve Anti Demokratik
Yaklasimi Reddediyoruz!

TMMOB, Tlirk Tabipleri Birligi, Ttirk
Dishekimleri Birligi ve Ttrk Eczacilan
Birligi tarafindan; Cumhurbaskanlidi
Devlet Denetleme Kurulu’nun meslek
orglitlerine ydnelik hazirladigi rapora
ve bu raporun DDK’dan yazi ile isten-
diginde gizlilik tasiyan bilgiler ol-
dugundan tamaminin verilemeye-
ceginin bildirilmesine iliskin olarak 20
Kasim 2009 tarihinde yapilan basin
aciklamasinda ézetle sunlar dile
getirildi:

Bu aciklamada yer alan 6érgutler
mevcut anayasanin batinine ve 6zel
olarak da meslek kuruluglarini tanim-
layan 135. maddesine yoénelik
degerlendirme ve taleplerini hem
kamuoyu hem de TBMM ile her zaman
paylasmislardir. Dolayisiyla yasa
yapici olarak TBMM ve ézel olarak
2002 Kasimindan bu yana tek
basina iktidar olan AKP iktidar
meslek Orglitlerinin de yer aldigi
Tiirkiye’nin demokratik ortaminin
seviyesinden sorumludur. Meslek
orgltlerinin  gelisim ve etkinliginin
6énundeki temel engel olarak éncelikle
bu durum saptanmalidir.

Raporun 16 Ekim 2009 tarihinde
ANKA ajansi tarafindan haberles-
tirlerek kamuoyuna yansimasiyla iki
nokta 6ne ¢cikmistir:

1. Meslek o&rgutlerinin ideolojik-
politik organizasyonlar gibi hareket
etmelerive

2. Kurulug amagclar diginda kar
amagli organizasyonlara benzemeleri.

Bu durum haberde asagidaki
bicimde ifade edilmistir:

"Cumhurbagkanhgi Devlet Denet-

leme Kurulu (....) meslek kuruluslarinin
politize oldugunu, ideolojik faaliyet
icinde bulunduklarini savunarak ger-
cek islevlerine kavusturulmalari gerek-
tigini bildirdi".

Meslek o6rgutleri olarak deneyim-
lerimiz, sendikalara yaklasim, muhalif
oldugu dusiinulen odaklara yoénelik
hukuk tanimaz tavirlar ve 6zel olarak
halen Turk Tabipleri Birligi nezdinde
Saglhk Bakanligi‘'nin denetleme giri-
simi g6z o6ndne alindiginda raporun
hedefi konusunda endiselerimiz art-
maktadir. Daha acik sdylemek gere-
kirse Rapor’un diline hakim olan
séylemin meslek érgiitlerini "6teki”
olarak konumlandiran bir yénii ol-
dugunu, meslek Gérgiitlerini ka-
muoyu nezdinde karalamak amacli
sistemli bir faaliyetin siirddirtl-
diiglind diigtinmekteyiz.

Meslek orgutleri olarak bilangola-
rimiz dahil battiin mali ve diger etkinlik-
lerimiz agik olup kar amagli organizas-
yonlar olarak kamuoyuna tanitiimayi
reddediyoruz.

Hatirlatmak isteriz: Bizler, mesleki
sorumluluklarimizla halkin yararini
bulusturmaya calisan orgutleriz. O
nedenle depremlerden nukleer
santrallere, selden iskenceye, 2B ara-
zilerinden kentsel déntsiime, demok-
ratik bir Anayasa talebinden Susur-
luk’a-kontrgerillaya... halkin 6rgatli
kesimleri olarak duyarliigimiza denk
disen tutumlar aldik, goérusler agik-
ladik.

Kurul'un "¢dézim o&nerileri"nin
meslek Orgultlerinin mesleki hak ve
yararlar ile toplumun yararini bulug-

turan cizgiyi yuritmek amacli yaptik-
lar lobi, eylem, propaganda cabala-
rini siyaset yapmak seklinde nitelen-
direrek meslek kuruluglarini politize
etmek olarak degerlendiriimesi, endi-
selerimizin hakhhgini agiklikla géster-
mektedir.

Ote yandan meslek érgitlerinin
mevcut secim sistemlerinin anti
demokratik oldugu vurgusu ve ¢6zim
6nerisi olarak nispi temsilin dillen-
dirilmesi dikkat cekicidir. Bu ifadeler
Tiirk Dis Hekimleri Birligi’nin kanun-
larinda yapilmasi gereken cok fazla
degisiklik varken bugiinlerde
sadece secimlerine yénelik bir
degisiklik énerisinin TBMM’ye
sunulmasi ile "anlam" kazan-
maktadir. Oysaki meslek oérgtlerinde
demokratik bir yapilanmanin olugsmasi
1982 Anayasasi ve ilgili kanunlar ile
meslek drgltleri Gzerinde kurulmus ve
bugiin de devam etmekte olan
vesayetci ve anti demokratik uygula-
malarin son bulmasi ile olanaklidir.

Meslek o6rgutlerinin  etkinlestiril-
meleri, gelistiriimeleri icin atilacak her
adimin 6znesi oldugumuz, icinde yer
alacagimiz bilinmelidir. Bunun yolu
meslek 6rgutlerini “etkin ve verimli bir
yaptya donustirmek igin ¢ézim 6ne-
rileri" adi altinda ideolojik olarak
sorgulamaktan ve ortadan kaldirmak-
tan degil, Turkiye’nin demokratikles-
tirilmesiyle birlikte bunu igine sindiren
idarelerden, hikimetlerden ge¢cmek-
tedir. Kurumsal kimligimize yonelik her
tirden baskiya kargi birlikte hareket
edecegimizi kamuoyunailan ederiz.

Uyelerimize Duyuru

EMO Yo6netim Kurulu’nun 21.11.2009 tarih ve 41/51 sayili oturumunda, serbest ¢alisan elektrik,
elektronik, bilgisayar ve biyomedikal mihendislerinin alabilecegi asgari net tcretin 2010 yili igin 1650
(binaltiyGizelli) TL/ay olarak belirlenmistir.



Egitimler...Seminerler...Egitimler...Seminerle
Teknik Gorevliler I¢ Egitimi

Subemizde ve bagli
temsilciliklerde gorev yapan teknik
gbrevlilere yo6nelik mevzuat
bilgilendirme egitimi 7 Kasim 2009
tarihinde diizenlendi. Subemiz Teknik
Gorevlileri Ali Fuat Aydin, Muhammet
Demir, Baris Aydin ve Zehni Yilmaz;
Aydin il Temsilciligi Teknik Gorevlisi

Egitimde TMMOB-EMO mevzuati
ve imar mevzuatinin ilgili bélimleri Ali
Fuat Aydin tarafindan katilimcilara
aktarilirken, asansorlere iliskin Barig
Aydin, enerji verimliligi mevzuatina
iliskin  Muhammet Demir dikkat
edilmesi gereken hususlarin altini
cizdiler. Egitimde katilimcilar konuya

iliskin uygulamada karsilastiklari ve
yasanabilecek olasi sorunlar dile
getirirlerken kamu ihale mevzuati, isci
saghgr ve is guvenligi mevzuati,
EPDK mevzuati ile elektrik i¢ tesisleri
ile kuvvetli akim tesislerine yo6nelik
diger teknik ydnetmelikler izleyen
egitimlerde ayrica ele alinacak.

Salih Egerci ve Manisa il Temsilciligi
Teknik Gorevlisi Hurriyet Simsek'in
katildigi egitimin baslangicinda Sube
Maduari Ertan Beyazit dizenlenen
egitimle teknik gorevlilerin yasal
mevzuata iligkin bilgi birikiminin
artirilmasinin yani sira tim
uygulamalarda ayni sekilde ve ilgili
mevzuata uygun bigcimde hareket
edilmesinin saglanmasinin
hedeflendigini ifade etti.

Elk. Mih. M. Ali Bilgili'nin sundugu
Elektrik Motorlari semineri 11 Kasim
2009 tarihinde Subemiz E. Sabri
Aksiut EQgitim Salonu'nda
gerceklestirildi. Sube Bsk. Yrd. Hacer
Sekerci'nin acilis konusmasiyla
baglayan etkinlige 30 Uyemiz katild1.
Elektrik motorlari, asenkron
motorlarin ¢alisma prensibi, alternatif
akim motorlari basliklarinda konularin
katilimcilara aktarildigi seminer, soru
ve yanitlarla son buldu.

Elektrik SMM Egitimi

9-11 Kasim 2009 tarihleri arasinda
Subemiz Egitim Salonunda
gerceklestirilen egitimde TMMOB, EMO,
SMM Mevzuati, Yasal Sorumluluklar,
Kompanzasyon, Harmonikler ve Enerji
Kalitesi, Yangin Algillama ve Uyarma
Sistemleri, Diger Zayif Akim Sistemleri,
Muahendislik ve Etik, Mali Sorumluluklar,
Asansorler, AG Tesislerinde Glvenlik ve 1
kV Alti Tesisler, YG Tesislerinde Glivenlik
ve 1 kV Usti Tesisler baslikli konular dért
gun boyunca konunun uzmani egitmenler
tarafindan katihmcilara aktarildi.




Asansor Ruhsat Denetimleri Egitimi

Subemiz ve MMO izmir Subesi birlikteligiyle yiritilen Asansér Denetim Koordinatérligi'niin diizenledigi ve binalarin
yap! kullanma izni asamasinda
asansoérlerin ruhsatlandiriimasina yonelik
egitim 12 Kasim 2009 tarihinde MMO izmir
Subesi’nde gergeklestirildi. Karsiyaka,
Bornova, Bayrakli, Karabaglar, Torbal
Belediyelerinin Fen igleri ve imar
Muddrliklerinden asansdér ruhsat
birimlerinde gorevli 10 elektrik ve makina
mihendisinin katildigi egitimde
asansoérlerin igletmeye alinmadan 6nce
ilgili standartlar cercevesinde nelere dikkat
edilmesi gerektigi katilimcilara aktarild.

Yeni Nesil TV ve Set Ustii Kutular Semineri

Elk. Elo. Muh. Tarkan Tekcan ve
Metin Nil'in sundugu Yeni Nesil TV ve
Set Ustii Kutular baglikli seminer 18
Kasim 2009 tarihinde E. Sabri Aksit
Egitim Salonunda yapildi.

40 kisinin katildigi seminerde
sayisal TV-sayisal set Ustl kutu pazar
bélimleri, display teknolojileri ve
yayin sistemleri gelisim sireci
konularinda bilgiler katilimcilara
aktarildi.

" o (i
YG Tesislerinde Isletme Sorumlulugu Egitimi

MISEM kapsaminda 19-21 Kasim 2009 tarihlerinde Subemizde gerceklestirilen YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu
Egitimine 9 kisi katildi. Ug giin siiren egitimde
ilgili yasa, ybnetmelik ve standartlar,
Muhendislik ve Etik, elekirik tesislerinde
guvenlik ve transformatdrler, mihendislerin
yasal sorumluluklari, manevralar, YG
tesislerinde koruma, kompanzasyon ve
elektrik tarifeleri, ilk yardim, elektrik
tesislerinde topraklamalar, kisa devre
hesaplari ve asir gerilimlerden korunma
konularinda katilimcilara bilgi aktarildi. Egitim
yapilan sinav ile son buldu.

- Uyelerimize Duyuru«

EMO Yonetim Kurulu'nun 21.11.2009 tarih ve 41/51 sayili oturumunda, Elsis Elk. San.Tic. Ltd. $ti.’nde igyeri
temsilciligi aciimasina ve Isyeri Temsilcisi olarak 28433 Oda sicil nolu ilyemiz Erkan Karacar'in atanmasina karar
verilmistir. Ayrica ABB Elektrik A.S. isyeri Temsilcisi olarak gérev yiiriten 21939 Oda sicil nolu Tamer Kuzgunkaya’'nin
kendi istegiyle isyeri temsilcilig§inden ayriimasi nedeniyle 30250 Oda sicil nolu Onder Arslan’in isyeri temsilcisi olarak
atanmistir. Tamer Kuzgunkaya'ya calismalarindan dolayi tesekkir eder, yeni temsilcilerimize basarilar dileriz.
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